
589343706

589442675

589444370

OUTROS TÉCNICOS DE 
CONTROLO DE PROCESSOS 

INDUSTRIAIS

TÉCNICO DE 
TELECOMUNICAÇÕES

TÉCNICO DE 
TELECOMUNICAÇÕES

PROFISSÃO
TRABALHO EM FABRICA- FORMAÇÃO PROFISSIONAL OU 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM MANUTENÇÃO INDUSTRIAL 
VENCIMENTO + SUB TURNO (10%DO VENCIMENTO BASE QUANDO 

FAZ HORARIOS ROTATIVOS + SUB ALIMENTAÇÃO (CARTÃO 
REFEIÇÃO), APENAS QUANDO FAZ HORÁRIO NOTURNO 

DISPONIBILIDADE IMEDIATA DISPONIBILIDADE PARA HORARIOS 
CONCENTRADOS (12H:  DAS 8H ÀS 20H E DAS 20H ÀS 8H), FOLGAS

ROTATIVAS
Pretende-se integrar na equipa um Técnico de Telecomunicações para 

desempenhar funções numa empresa do setor das telecomunicações. As
principais responsabilidades incluem a instalação, manutenção e 

assistência técnica a equipamentos e redes de telecomunicações, bem 
como a realização de testes de funcionamento, diagnóstico e resolução 

de ocorrências técnicas de menor complexidade. Não é obrigatória 
formação específica nem experiência profissional na área, uma vez que a
empresa assegura formação inicial adequada às funções a desempenhar.

Procura-se um profissional com interesse pelas tecnologias de 
telecomunicações, facilidade de aprendizagem, sentido de 

responsabilidade, assiduidade, dinamismo e capacidade para trabalhar 
em equipa. São ainda valorizadas boas competências de comunicação e 
uma postura orientada para a satisfação do cliente. A empresa oferece 
integração numa equipa experiente e colaborativa, formação contínua e 

oportunidades de crescimento e progressão profissional.
Procura-se Técnico de Telecomunicações para reforçar a equipa da 

empresa e desempenhar funções relacionadas com a instalação, 
manutenção e suporte de sistemas e redes de telecomunicações. As 

principais tarefas incluem a instalação e ligação de equipamentos, 
execução e organização de cablagem, realização de testes de 

REQUISITOS
ÉVORA

ELVAS

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589446816

589397663

589408475

TÉCNICO DE 
TELECOMUNICAÇÕES

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PROFISSÃO
funcionamento, deteção de anomalias e apoio na resolução de problemas
técnicos. Pretende-se um profissional responsável, proativo, organizado 

e com facilidade de aprendizagem e de trabalho em equipa. São 
valorizados o rigor na execução das tarefas, o cumprimento das regras 
de segurança e a disponibilidade para intervenções no terreno. Não é 

necessária experiência anterior na função, uma vez que será 
proporcionada formação e acompanhamento no posto de trabalho.

Pretende-se contratar Técnico de Telecomunicações para integrar a 
equipa e assegurar a execução de trabalhos de instalação, manutenção e

suporte a redes e sistemas de comunicação. O profissional deverá 
realizar intervenções em equipamentos e infraestruturas, identificar e 

solucionar problemas técnicos e garantir o adequado funcionamento dos 
sistemas instalados. Procura-se candidato responsável, organizado, 

dinâmico, com capacidade de aprendizagem e facilidade de trabalho em 
equipa. Valorizam-se conhecimentos ou experiência na área das 

telecomunicações, redes e fibra ótica, bem como disponibilidade para 
deslocações.

MANIFESTA A ENTIDADE NECESSIDADE DE RECRUTAMENTO DE 
PESSOAS PARA AS SEGUINTES FUNÇÕES: - TAREFAS DE 

PRODUÇÃO COMO MONTAGEM DE ESTRUTURAS, AUTOMAÇÃO, 
PINTURA, SELAGEM, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS COMPÓSITOS, 

FABRICAÇÃO DE MATERIAIS METÁLICOS ENTRE OUTRAS. 
BENEFICIOS: FORMAÇÃO ADEQUADA À FUNÇÃO; AUTOCARRO 
CORPORATIVO, SEGURO DE SAÚDE PARA COLABORADOR E 
AGREGADO, SEGURO DE VIDA, PEQUENOALMOÇO/LANCHE, 

PROTOCOLOS COM ENTIDADES PARA DESCONTOS DE 
COLABORADORES DA ENTIDADE

motorista de pesados : experiência em funções semelhante, rebustez 

REQUISITOS

ELVAS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589436749

589452164

589449355

589451226

589443595

589444438

PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 
MÓVEIS

OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 

MÓVEIS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA FLORESTA

TERAPEUTA E ASSISTENTE 
DENTÁRIO

PROFISSÃO
fisica - carta C, CAM, Tacógrafo  vencimento+ ajudas de custo (10.50 
euros/dia) + complemento salarial (516.74 euros/mês)+ cargas (71.50 

euros/mês)
A EMPRESA PRETENDE MOTORISTA DE PESADOS TAMBÉM PARA 

FAZER AS  CARGAS E DESCARGAS VENCIMENTO+ABONO DE 
FALHAS (26.30 EUROS)+ AJUDAS DE CUSTO DIÁRIAS 13.50 EUROS)

TRANSPORTE DE MERCADORIAS NA PENÍNSULA IBÉRICA

TRATOSRISTA AGRÍCOLA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR TRABALHADORES PARA 
EXECUTAR TRABALHOS RELACIONADOS COM DESCASQUE, 

CORTE E ACONDICIONAMENTO DE LENHA PARA FINS 
COMERCIAIS. CONHECIMENTOS PARA OPERAR COM ROÇADORAS

E MOTOSSERRA
Trabalhadores Florestais que sejam capazes de se adaptar a diversas 

tipologias de trabalho: podas, abates, desramações, desmatação, 
plantação, aplicação de herbicida. Valorizamos o conhecimento e o saber

usar máquinas como motorroçadoura e motosserra; Valorizamos 
candidatos com disponibilidade para deslocações e que possam ficar fora

da sua residência no periodo semanal de trabalho (segunda a sexta).
Enquanto Assistente de Gabinete terá um papel fundamental no decorrer 

das consultas e atos médicos, por isso procuramos profissionais que 
tenham: ·    Formação Académica ao nível do 12º ano (formação técnica 

na área desejável); ·    Formação profissional como Assistente e 
experiência profissional superior a 1 ano na função; ·    Bons 

conhecimentos de informática.  Trabalhar na área da Saúde começa na 

REQUISITOS

ÉVORA

ELVAS

ELVAS

REDONDO

PORTALEGRE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589442556

589444558

TÉCNICO DE NÍVEL 
INTERMÉDIO DE APOIO 

SOCIAL

TÉCNICO DE NÍVEL 
INTERMÉDIO DE APOIO 

SOCIAL

PROFISSÃO
vocação, em querer cuidar e ajudar o próximo. Por isso, procuramos 

Profissionais de exceção para a nossa equipa que: ·    Sejam 
reconhecidos pela sua simpatia natural e capacidade de comunicação; ·   

Tenham gosto pelo atendimento ao público, e orientação para o bem-
estar do Paciente; ·    Tenham gosto e percebam o valor do trabalho em 

equipa; ·    Sejam dinâmicos e capazes de realizar várias tarefas em 
simultâneo; ·    Tenham boa capacidade de organização.

A ENTIDADE EMPREGADORA ENCONTRA-SE EM PROCESSO DE 
RECRUTAMENTO DE UM(A) PROFISSIONAL PARA A ÁREA DE 

APOIO DOMICILIÁRIO, DESTINADO À PRESTAÇÃO DE CUIDADOS A 
PESSOAS IDOSAS, PESSOAS COM INCAPACIDADE  E PESSOAS EM

CONVALESCENÇA. AS PRINCIPAIS FUNÇÕES A DESEMPENHAR 
INCLUEM A PRESTAÇÃO DE APOIO NAS ATIVIDADES DE HIGIENE 
PESSOAL E HABITACIONAL, ACOMPANHAMENTO E SUPERVISÃO 

DOS UTENTES EM CONTEXTO DOMICILIÁRIO, DURANTE OS 
PERÍODOS DIURNO E NOTURNO, BEM COMO O APOIO ÀS 

ATIVIDADES DA VIDA DIÁRIA, GARANTINDO O SEU BEM-ESTAR, 
CONFORTO E SEGURANÇA.

Funções Principais: prestação de cuidados de higiene, conforto e imagem
aos utentes.Apoio na alimentação e hidratação. Colaboração na vigilância

do estado de saúde e bem-estar geral do utente. Requisitos : gosto 
genuíno pelo trabalho com pessoas idosas ou em situação de 

dependência.Empatia, paciência, capacidade de comunicação e espírito 
de equipa.Sentido de responsabilidade, assiduidade e pontualidade. 

Condições Oferecidas: contrato de trabalho estável.Remuneração base 
conforme o Contrato Coletivo aplicável ao setor das IPSS, gratificações 

extra.Horário de trabalho: 37 h semanais em regime de turnos Como 
Concorrer :Os (As) candidatos(as) interessados(as) devem enviar o 

REQUISITOS

ÉVORA

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589451152

589428472

589447326

TÉCNICO DE NÍVEL 
INTERMÉDIO DE APOIO 

SOCIAL

CHEFE DE COZINHA

TÉCNICO EM REDES E 
SISTEMAS DE 

COMPUTADORES

PROFISSÃO
Curriculum Vitae atualizado para o e-mail abat.ipss@sapo.pt com o 

assunto "Candidatura Ajudante de Ação Direta" ou entregar em mão na 
secretaria .

- ESCOLARIDADE MÍNIMA OBRIGATÓRIA - ROBUSTEZ FÍSICA E 
PSICOLÓGICA - POSSUIR COMPETÊNCIAS DE ADAPTAÇÃO E DE 

MELHORIA CONTÍNUA - CAPACIDADE DE UTILIZAÇÃO DAS TIC NA 
ÓTICA DO UTILIZADOR - FLEXIBILIDADE HORÁRIA - PRÓ-ATIVO E 

COM ESPÍRITO DE INICIATIVA - DISPONIBILIDADE IMEDIATA 
APOIAR A PESSOA COM DEFICIÊNCIA OU INCAPACIDADE NA 
REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES DE APOIO NOS DOMÍNIOS DA 

HIGIENE, ALIMENTAÇÃO, MANUTENÇÃO DA SAÚDE E DE 
CUIDADOS PESSOAIS, NAS TAREFAS DOMÉSTICAS, EM 

CONTEXTO DE TRABALHO E LAZER, MEDIAÇÃO DA 
COMUNICAÇÃO, DESLOCAÇÕES, ETC.

Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada como 
Chefe de cozinha . Privilegiando pessoas dinâmicas e com interesse em 

juntar-se a uma equipa nova. Requisitos: Experiência consolidada na 
cozinha / copa   Boa educação e ética   Assiduidade e pontualidade   

Interesse pelo bem-estar do próximo    Informações Adicionais: Horário 
bipartido (almoços e jantares) e aos fins de semana   Folgas (2 dias 
consecutivos) serão durante a semana   Preferência por candidatos 

residentes no concelho de Évora   Benefícios: Pacote salarial atrativo e 
gratificações   Formação contínua Integração numa equipa muito 

dinâmica
Procuramos um Técnico de Manutenção responsável, autónomo e 
polivalente, com conhecimentos técnicos e experiência na área da 

manutenção, capaz de assegurar o bom funcionamento, conservação e 

REQUISITOS

ELVAS

ÉVORA

MONFORTE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589424893

589430316

589430318

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
segurança das instalações, equipamentos e sistemas existentes. 

Formação profissional ou experiência comprovada na área da 
Manutenção, Eletricidade, canalização ou área similar. Experiência 

profissional anterior em funções de manutenção, preferencialmente em 
contexto hoteleiro, comercial ou de edifícios. Conhecimentos de 

eletricidade, canalização, mecânica e manutenção de equipamentos e 
instalações. Capacidade para identificar avarias, diagnosticar problemas 

e executar intervenções de manutenção corretiva e preventiva. 
Conhecimentos na utilização de ferramentas e equipamentos de 
diagnóstico e manutenção. Capacidade para realizar pequenas 

reparações e intervenções nas diferentes áreas técnicas. Conhecimentos 
e cumprimento das normas de segurança no trabalho. Capacidade para 
interpretar esquemas técnicos, manuais e instruções de equipamentos, 

quando necessário. Capacidade de organização e registo das 
intervenções realizadas, anomalias detetadas e necessidades de 

manutenção. Sentido de responsabilidade e capacidade para trabalhar de
forma autónoma. Capacidade de resposta perante situações de avaria ou

emergência técnica. Boa capacidade de trabalho em equipa e 
relacionamento interpessoal.

REPRESENTANTE COMERCIAL COM ALGUMA EXPERIÊNCIA EM 
VENDAS NA AREA DA CONSTRUÇÃO CIVIL OU SIMILAR PARA 

DESEMPENHO DA FUNÇÃO DISPÔE DE CARTEIRA DE CLIENTES, 
TELEMÓVEL,COMPUTADOR, VIATURA.  VENCIMENTO+ SA + 

COMISSÕES
PROSPEÇÃO E ANGARIAÇÃO DE CLIENTES NO TERRENO.

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR ESPECIALISTA EM 
VENDAS PARA O DISTRITO DE ÉVORA, SENDO AS PRINCIPAIS 

REQUISITOS

ÉVORA

ALTER DO CHÃO - CASTELO DE 
VIDE - CRATO - PORTALEGRE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589442671

589446622

589448435

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 

PROFISSÃO
FUNÇÕES ANGARIAÇÃO DE NOVOS CLIENTES; REALIZAÇÃO DE 

VISITAS COMERCIAIS ;INSTALAÇÃO DO ALARME (APÓS 
FORMAÇÃO). OS CANDIDATOS DEVEM POSSUIR MOTIVAÇÃO POR 

VENDAS, CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO ARGUMENTAÇÃO E 
VONTADE DE CRESCER.

A contratação de pessoa jovem, dinâmica, com interesse em aportar os 
seus conhecimentos. As tarefas previstas para este posto de trabalho, 

estão perfeitamente identificadas dentro da conjuntura das Atividades que
a Empresa detém. A realização de trabalhos com vista a  promover e 
vender produtos ou serviços clientes, poder criar técnicas e planos de 

modernização para O Elvas SAD, tornaram este posto de trabalho 
necessário. Por outro lado o crescimento expectável do O Elvas SAD, faz
com que tenha que prospetar novos clientes, negociar contratos e prestar

assistência pós-venda, para que possa aumentar a sua carteira de 
clientes. Devemos ainda referir que, adaptando esta forma, servirá os 
interesses tanto da própria empresa como dos seus clientes de forma 

eficiente. Podemos também referir, que existe alguma relevância para a 
economia local, sendo um veículo muito importante, para que as 

empresas possam chegar mais longe e aumentar as suas vendas, O 
Elvas SAD tendo á disposição este posto de trabalho poderá, diversificar 
a sua oferta de serviços e aumentar através da oferta a novos clientes, de
uma prestação de serviços comercial, assertiva, profissional, dinâmica, 
jovem e moderna, beneficiando de tudo isso todos os clientes, que em 

grosso modo estão localizados a nível local.
representante comercial, COM CARTA DE CONDUÇÃO PARA FAZER 

ENTREGAS DE MERCADORIAS, NOMEADAMENTE PRODUTOS 
ALIMENTARES E bebidas

PROCURAMOS ALGUÉM COM: ¿ ESPÍRITO COMERCIAL, 

REQUISITOS

ELVAS

ELVAS

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589442136

589425630

589444451

589428524
589439725

589453893

COMERCIAL

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DO AMBIENTE
DESIGNER, GRÁFICO OU DE 

COMUNICAÇÃO E 
MULTIMÉDIA

PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO

PROFISSÃO
DINAMISMO E PROATIVIDADE; ¿ INTERESSE PELO SETOR 

VITIVINÍCOLA; ¿ EXPERIÊNCIA COMERCIAL (PREFERENCIAL); ¿ 
FORMAÇÃO OU LIGAÇÃO AO SETOR AGRÍCOLA (VALORIZADA); ¿ 

DOMÍNIO DE PORTUGUÊS E INGLÊS E/OU FRANCÊS 
OFERECEMOS: ¿ SALÁRIO BASE + COMPONENTE VARIÁVEL; ¿ 

PRÉMIO ANUAL DE EQUIPA; ¿ VIATURA; ¿ PORTÁTIL, TELEMÓVEL 
E SEGURO DE SAÚDE; ¿ INTEGRAÇÃO NUMA EMPRESA EM 

CRESCIMENTO E COM EXCELENTE AMBIENTE DE TRABALHO.  
SALÁRIO A NEGOCIAR DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA AS 

CANDIDATURAS DEVEM SER SUBMETIDAS ATRAVÉS DO NOSSO 
FORMULÁRIO DE CANDIDATURA. 

HTTPS://FORMS.CLOUD.MICROSOFT/E/3U9YV3MH5V ;
Licenciatura em Eng Industrial, Gestão da Produção ou similar 

Capacidade de liderança, organização e gestão de equipas  Bons 
conhecimentos de informática na ótica do utilizador

ENGENHEIRO PARA OBRA

EMPRESA NECESSITA DE ENGENHEIRO CIVIL BONS 
CONHECIMENTOS DE INGLÊS PROATIVO, COM ALGUMA 

EXPERIÊNCIA NA AREA CARTA DE CONDUÇÃO
ESPECIALIZADO EM GASES FLUORADOS

"DESIGNER GRÁFICO, PREFERNCIALMENTE COM ALGUMA 
EXPERIÊNCIA             SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E DE 

COMPROMISSO.
Procuramos um/a profissional dinâmico/a e polivalente para atuar na 
interseção entre a conservação ambiental, o turismo sustentável, o 
desporto, a educação e a inclusão social. O perfil ideal exige forte 

capacidade de adaptação, conjugando rigor técnico com sensibilidade 

REQUISITOS

PORTALEGRE

PORTALEGRE

PORTEL

PORTALEGRE
ELVAS

CAMPO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589427221 CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

PROFISSÃO
humana, pedagógica e articulação institucional.  Responsabilidades e 

Funções:  Turismo e Desporto de Natureza: Promoção e dinamização de 
atividades de ecoturismo e turismo de aventura. Monitorização e 
liderança de atividades lúdicas e desportivas (outdoor e indoor), 

valorizando o património da região e assegurando normas de segurança. 
Educação Ambiental e Inclusão: Conceção e dinamização de programas 

de educação ambiental para o ensino básico e secundário. 
Desenvolvimento de atividades adaptadas e apoio social a crianças e 

jovens com necessidades especiais, garantindo a sua inclusão.  Gestão 
de Espaços Naturais: Planeamento, desenho técnico, implementação e 

manutenção contínua de percursos pedestres e rotas de interpretação da 
natureza.  Investigação Científica: Apoio técnico a projetos de 

investigação na área do ambiente, incluindo trabalho de campo, recolha e
tratamento de dados.  Cooperação e Relações Institucionais: 

Dinamização de redes de cooperação, planeando atividades em estreita 
articulação com o município, agentes turísticos e entidades locais. 

Promoção e gestão de parcerias estratégicas com instituições externas.  
Perfil de Competências:  Formação: Licenciatura em Turismo e 

Termalismo/Natureza, Ciências do Ambiente, Desporto, Educação, 
Animação Sociocultural, Educação Especial ou afins.  Competências 

Técnicas: Experiência como guia/monitor ao ar livre; conhecimentos de 
orientação e manutenção de trilhos. Valoriza-se certificação em 

Primeiros Socorros.  Soft Skills: Excelente comunicação, empatia com 
populações vulneráveis, capacidade de negociação, resiliência física e 

compromisso com a sustentabilidade.
ORGANIZAR, LANÇAR DOCUMENTOS CONTABILÍSTICOS; - 

PREPARAÇÃO DAS DECLARAÇÕES FISCAIS MENSAIS E ANUAIS; - 
RECONCILIAÇÕES BANCÁRIAS E DE CONTAS CORRENTES; - 

REQUISITOS

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589450554

589444158

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

ANALISTA FINANCEIRO

PROFISSÃO
PROCESSAMENTO SALARIAL; - APOIO NA ELABORAÇÃO DAS DF E 

RELATÓRIO E CONTAS.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM CONTABILISTA 

CERTIFICADO (INSCRITO NA ORDEM DOS TÉCNICOS OFICIAIS DE 
CONTAS),PARA O REGIME DE TRABALHO  EM PAR-TIME. REVER E 
ANALISAR AS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS, OS ORÇAMENTOS,
OS RELATÓRIOS FINANCEIROS E OS PLANOS DE NEGÓCIOS, A FIM
DE VERIFICAR SE EXISTEM IRREGULARIDADES RESULTANTES DE 

ERROS OU DE FRAUDE, E PRESTAR ACONSELHAMENTO 
FINANCEIRO AOS SEUS CLIENTES EM QUESTÕES COMO A 

PREVISÃO FINANCEIRA E A ANÁLISE DE RISCO
WE ARE A DYNAMIC IT COMPANY SPECIALISING IN PROVIDING 

AUTOMATION SOLUTIONS FOR ACCOUNTING FIRMS. OUR MISSION
IS TO STREAMLINE ACCOUNTING PROCESSES AND ENHANCE 
EFFICIENCY THROUGH INNOVATIVE TECHNOLOGY. WE ARE 

LOOKING FOR A TALENTED FINANCIAL IT ANALYST (ACCOUNTING 
AUTOMATION) TO JOIN OUR TEAM AND HELP US ACHIEVE OUR 

GOALS. MAIN RESPONSIBILITIES: - COLLABORATE WITH CLIENTS 
IN IRELAND AND THE UK TO UNDERSTAND THEIR ACCOUNTING 

PROCESSES AND IDENTIFY AREAS FOR AUTOMATION. - 
IMPLEMENT AND CONFIGURE ACCOUNTING AUTOMATION 

SOFTWARE TO MEET CLIENT NEEDS. - PROVIDE TRAINING AND 
SUPPORT TO CLIENTS ON THE USE OF AUTOMATION TOOLS. - 
MONITOR AND TROUBLESHOOT AUTOMATION SOLUTIONS TO 

ENSURE OPTIMAL PERFORMANCE. - WORK WITH THE SOFTWARE 
DEVELOPMENT TEAM TO ENHANCE AND IMPROVE AUTOMATION 
SOLUTIONS. - STAY UP-TO-DATE WITH INDUSTRY TRENDS AND 

BEST PRACTICES IN ACCOUNTING AUTOMATION. REQUIRED 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589444350 ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

PROFISSÃO
PROFILE: - BACHELOR'S IN ACCOUNTING, FINANCE, OR RELATED 
FIELD. - PROVEN EXPERIENCE IN ACCOUNTING AND FINANCE, IN 
AN AUTOMATION-FOCUSED ROLE (CRITICAL REQUIREMENT). - 
ACCOUNTING EXPERIENCE IN IRELAND OR THE UK (CRITICAL 

REQUIREMENT). - MUST SPEAK AND WRITE ENGLISH FLUENTLY 
(CRITICAL REQUIREMENT). - STRONG UNDERSTANDING OF 

ACCOUNTING PRINCIPLES AND PRACTICES. - PROFICIENCY IN 
ACCOUNTING SOFTWARE AND AUTOMATION TOOLS. - 

EXCELLENT COMMUNICATION AND INTERPERSONAL SKILLS. - 
ABILITY TO WORK INDEPENDENTLY AND AS PART OF A TEAM. - 

STRONG PROBLEM-SOLVING SKILLS AND ATTENTION TO DETAIL. 
THE COMPANY OFFERS: - CONTRACT TERM - MINIMUM 1.5 

YEARS. POSSIBILITY OF EXTENSION - CONTRACT VALUE - ¿1200-
¿1600 PER MONTH GROSS (BASED ON CANDIDATES¿ SKILLS AND 

EXPERIENCE) - FLEXIBILITY: OPTION TO WORK REMOTELY 
(SUBJECT TO APPROVAL) BUT WITH-IN PORTUGAL ONLY.   -

WORKING HOURS (8 HOURS PER DAY, 5 DAYS A WEEK, MONDAY 
TO FRIDAY) HOW TO APPLY: APPLICATION DEADLINE 21ST 
SEPTEMBER 2026.  PLEASE SEND CV (ENGLISH) TO EMAIL :  

JOBS@IMERSIVA-TECH.PT     (WITH C/C TO EURES.DA@IEFP.PT - 
SUBJECT "IMERSIVA" ) (ONLY EA CITIZENS)

A contratação de pessoa jovem, dinâmica, com interesse em aportar os 
seus conhecimentos dentro da comunicação e marketing tornou-se uma 
realidade imprescindível para o crescimento sustentável do Elvas SAD. 
As tarefas previstas para este posto de trabalho, estão perfeitamente 

identificadas dentro da conjuntura das Atividades que a Empresa detém. 
A realização de trabalhos com vista á  sua publicidade e o poder criar 
técnicas e planos de modernização, tornaram este posto de trabalho 

REQUISITOS

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-10-12Serviço de Emprego de Estremoz       11        /       39        



589432753

589439143

589440597

589449885

589431934
589451239

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

FARMACÊUTICO
FISIOTERAPEUTA

PROFISSÃO
necessário. Por outro lado o crescimento expectável do Elvas SAD, faz 

com que tenha que deter uma gestão da comunicação interna da 
empresa, para que possa aumentar a sua dinamica. Devemos ainda 

referir que, adaptando a forma de comunicar da empresa, isso servirá os 
interesses tanto da própria  como dos seus adeptos, ao poder criar uma 
gestão de todo o conteúdo existente hoje na comunicação, mormente, 
redes sociais e demais tecnologias de informação ao dispor, de forma 

eficiente. Podemos também referir, que existe alguma relevância para a 
economia local, sendo hoje a comunicação um veículo, muito importante, 

para que as empresas possam chegar mais longe e aumentar as suas 
vendas, o Elvas SAD tendo á disposição este posto de trabalho poderá, 

diversificar a sua oferta de serviços, de uma prestação de serviços dentro
da comunicação e marketing, assertiva, profissional, dinâmica, jovem e 

moderna, beneficiando de tudo isso, todos os seus adeptos, que em 
grosso modo estão localizados a nível local.

.

O candidato deve apresentar espírito de equipa, ser assíduo e pontual.

HORÁRIO: 9-18H FOLGAS ROTATIVAS

DIRETOR TÉCNICO /FARMACÊUTICO
Procuramos um(a) Fisioterapeuta para integrar a equipa clínica, com as 

seguintes funções: -Avaliação funcional de utentes com patologia da 
coluna vertebral (dor lombar e cervical, hérnias discais, escoliose, 

recuperação pós-cirúrgica), incluindo anamnese, exame físico e definição

REQUISITOS

ARRONCHES

VIANA DO ALENTEJO

NISA

ELVAS

PORTALEGRE
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589446111

589368236

589437569

ESPECIALISTA DO TRABALHO 
SOCIAL

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

PROFISSÃO
do plano de intervenção. -Prestação de cuidados de fisioterapia e 

condução de sessões de exercício terapêutico, com acompanhamento 
individualizado de cada utente. -Reavaliação periódica e ajuste dos 
programas de intervenção ao longo do processo de recuperação. -

Articulação com a restante equipa clínica e com os médicos 
referenciadores. -Registo clínico rigoroso da evolução de cada utente.  

Requisitos: -Licenciatura em Fisioterapia, com cédula profissional válida. 
-Interesse e, preferencialmente, formação complementar na área de 

patologia da coluna vertebral e exercício clínico. -Capacidade de trabalho
autónomo e em equipa multidisciplinar. -Boa capacidade de 

comunicação com utentes em contexto de dor crónica ou limitação 
funcional.

Rede Nacional de Cuidados Continuados/ ERPI

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL, PARA INSTALAÇÃO, 
MANUTENÇÃO E APOIO À INDUSTRIA DO AZEITE (LAGARES DE 
AZEITE) E AMBIENTAL (ETA'S E ETAR'S). ÁREA DE TRABALHO: 

ESSENCIALMENTE ALENTEJO, COM MENOR FREQUÊNCIA RESTO 
DO PAÍS E EXTREMADURA (ESPAÑA). OFERECE-SE FORMAÇÃO 
ESPECÍFICA E REMUNERAÇÃO DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA.  
TÉCNICO SEM EXPERIENCIA O SALÁRIO PODE SER MAIS BAIXO 

(900). PREFERENCIALMENTE DOMÍNIO DE IDIOMA ESPANHOL.
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO EM AVAC PARA INTEGRAÇÃO DIRETA 
NUMA EMPRESA DE REFERÊNCIA EM ANNEMASSE, FRANÇA. ESTA
OPORTUNIDADE É PARA PROFISSIONAIS COM EXPERIÊNCIA EM 

AVAC, MANUTENÇÃO ELETROMECÂNICA OU CLIMATIZAÇÃO.  
PROCURAMOS PROFISSIONAIS COM: FORMAÇÃO TÉCNICA EM 
ELETROMECÂNICA, MANUTENÇÃO INDUSTRIAL, CLIMATIZAÇÃO 

REQUISITOS

ELVAS

PORTALEGRE

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589451893

589442862

TÉCNICO DE INSPEÇÃO DE 
VEÍCULOS

TÉCNICOS E ASSISTENTES 

PROFISSÃO
OU ÁREAS EQUIVALENTES

Junta-te à DEKRA - Um mundo mais seguro começa contigo!  A DEKRA
é líder mundial em serviços técnicos, certificação e consultoria, presente 
em mais de 60 países e com mais de 40.000 colaboradores. Em Portugal,
estamos presentes desde 1991, com soluções para os setores automóvel

e segurador.  Procuramos um(a) Inspetor(a) Automóvel (m/f/d) para 
integrar a nossa equipa.  O que vais fazer: - Cumprir as disposições 

legais, regulamentares e técnicas aplicáveis à inspeção de veículos; - 
Prestar esclarecimentos sobre os fundamentos técnicos dos resultados e 
deficiências identificadas; - Garantir a confidencialidade das informações 

obtidas durante as inspeções; - Verificar o cumprimento das regras de 
circulação e estacionamento nas instalações;  - Cumprir as normas de 

segurança, higiene e saúde no trabalho; -  Assegurar uma relação cordial
e profissional com os utilizadores; -  Desempenhar outras tarefas 

inerentes à função.  O que procuramos: -  Experiência prévia na função 
(preferencial); -  Licença de Inspetor Técnico de Veículos (obrigatório); - 

Boa capacidade de relacionamento interpessoal; -  Organização e 
sentido de responsabilidade; -  Espírito de equipa.  O que oferecemos: - 
Formação contínua; -  Bom ambiente de trabalho; -  Seguro de saúde.  
Na DEKRA, apostamos nas pessoas. E contigo, queremos ir ainda mais 
longe.  DEKRA. Securing The Future!  A DEKRA promove a igualdade de
oportunidades e valoriza a diversidade. A vaga está igualmente aberta a 
pessoas com grau de incapacidade igual ou superior a 60%, nos termos 
da Lei n.º 4/2019.  Se reúne as condições indicadas, envie o seu CV para 
recrutamento.portugal@dekra.com, indicando no assunto Inspetor Auto - 
(Localidade), acompanhado do seu consentimento para o tratamento dos 

dados pessoais.
As principais funções requeridas incluem apoio ao farmacêutico, 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-10-12Serviço de Emprego de Estremoz       14        /       39        



589397607

589401989

FARMACÊUTICOS

OPERADOR DE CENTRAL 
TELEFÓNICA

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

PROFISSÃO
atendimento ao público sob supervisão, receção e arrumação de 

medicamentos e produtos de saúde, controlo de prazos de validade, 
reposição e gestão de stocks, preparação de encomendas e apoio em 
tarefas administrativas. Requer-se escolaridade mínima ao nível do 

ensino secundário, sendo valorizada formação na área e conhecimentos 
de informática. Procuram-se candidatos responsáveis, organizados, com 

boa capacidade de comunicação, espírito de equipa e disponibilidade 
para horários rotativos. Experiência em funções semelhantes será 

valorizada.
FORMAÇÃO PARA A FUNÇÃO; PROGRSSÃO NA CARREIRA 

EXCLUSIVA PARA PESSOAS COM INCAPACIDADE >=60%, NO 
ÂMBITO DA LEI 4/2019

Procura-se recepcionista nocturno para unidade hoteleira de pequena 
dimensão, para desempenho de funções em regime de trabalho nocturno.
O candidato deverá assegurar o normal funcionamento do hotel durante o

período nocturno, garantindo a segurança, o cumprimento das regras 
internas, o atendimento adequado aos hóspedes e a continuidade do 

serviço até à abertura do turno da manhã.  As funções incluem, 
nomeadamente: atendimento presencial e telefónico; realização de 

procedimentos de check-in e apoio a chegadas tardias; vigilância das 
áreas comuns através de rondas regulares; gestão de situações simples 

e recorrentes de forma autónoma; registo escrito e objectivo de 
ocorrências fora do normal; e, na última parte do turno, preparação 
básica do espaço e do buffet de pequeno-almoço, de acordo com 

instruções definidas.  O perfil pretendido privilegia o sentido de 
responsabilidade, a fiabilidade, a capacidade de cumprir procedimentos, 

a autonomia progressiva no exercício das funções e a aptidão para 
manter a calma e o discernimento em contexto nocturno. Não é exigida 

REQUISITOS

PORTALEGRE

CASTELO DE VIDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589450189 ENTREVISTADOR DE 
INQUÉRITOS E DE ESTUDOS 

DE MERCADO

PROFISSÃO
experiência profissional anterior, sendo assegurada formação inicial em 

contexto de trabalho, nomeadamente sobre procedimentos internos, 
segurança, atendimento e registo de ocorrências.  Valoriza-se 

disponibilidade para horários nocturnos, capacidade de comunicação 
clara e correcta, respeito pelas normas do serviço e disponibilidade para 

aprendizagem. A função exige discrição, atenção ao detalhe e 
capacidade de actuação responsável sem supervisão directa durante o 

turno.
A Tempo Opinativo, em parceria com a IQVIA Portugal, está a recrutar 
Entrevistadores para integrar um projeto de estudos epidemiológicos de 
âmbito nacional, a decorrer em várias localidades de Portugal Continental

e Ilhas.  Função: Acompanhamento das nutricionistas durante o 
desenvolvimento do estudo; Contacto e abordagem dos participantes; 
Explicação dos objetivos e procedimentos do estudo aos participantes; 
Recrutamento e agendamento dos participantes para participação no 

estudo; Recolha e registo de informação necessária ao acompanhamento
dos participantes; Articulação com as nutricionistas responsáveis pela 
aplicação dos questionários; Apoio logístico e operacional às equipas 
envolvidas no estudo.  Funcionamento do estudo: Os entrevistadores 

serão responsáveis pelo contacto inicial com os participantes, explicando 
o estudo e realizando o respetivo recrutamento. Cerca de uma semana 
após o primeiro contacto, a nutricionista deslocar-se-á ao local para 

acompanhar o participante e aplicar os questionários e procedimentos 
previstos no âmbito do estudo.  Condições: Contrato de trabalho a termo, 

com duração de 1 ano; Tempo inteiro; Início previsto para meados de 
outubro de 2026; Projeto de âmbito nacional, com possibilidade de 

trabalho em diferentes localidades de Portugal Continental e Ilhas.  Perfil 
preferencial: Boa capacidade de comunicação e contacto com o público; 

REQUISITOS

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589443361

589453269

589445527

OPERADOR DE REGISTO DE 
DADOS

ENCARREGADO DA 
CONSTRUÇÃO

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE PRODUÇÃO

DE ENERGIA

PROFISSÃO
Facilidade em explicar procedimentos de forma clara e acessível; 
Capacidade de organização e acompanhamento de participantes; 

Responsabilidade, rigor e atenção ao detalhe; Capacidade de trabalhar 
em equipa; Experiência em entrevistas, inquéritos ou estudos de 

investigação será valorizada; Formação ou experiência na área da saúde,
ciências sociais, nutrição ou áreas relacionadas será valorizada.

Funções: Receber, organizar, introduzir e validar dados e documentos 
contabilísticos e de recursos humanos em programas informáticos; 

executar o tratamento, conferência e atualização da informação; 
colaborar na elaboração de registos, mapas e relatórios de apoio à 

contabilidade e à gestão de recursos humanos. Requisitos: Formação na 
área da contabilidade e/ou gestão; Conhecimento de contabilidade, 
Domínio do MS Office, incluindo Excel; Conhecimento em práticas 

contabilísticas com software, preferencialmente TOCONLINE, 
PRIVAMERA, PHC; Sage. Capacidades de comunicação, organização, 

relacionamento interpessoal e trabalho em equipa; Pessoa proactiva, com
vontade de aprender e de se desenvolver profissionalmente

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM SUPERVISOR DE 
CONSTRUÇÃO (ENCARREGADO), PARA OBRAS SITUADAS EM 

ÉVORA, BARRAGEM DO MONTE NOVO E MOURÃO. AS PRINCIPAIS 
FUNÇÕES CONSIDTEM EM: ACOMPANHAR OS PROCEDIMENTOS 
DAS FASES DO PROCESSO DE CONSTRUÇÃO; COORDENAR AS 

EQUIPAS E ATRIBUIR-LHES TAREFAS; RESOLVER PROBLEMAS EM
OBRA. É NECESSÁRIO TER CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA NA 

PROFISSÃO
TECNICO DE INSTALAÇÃO DE PAINEIS FOTOVOLTAICOS: - 
INSTALAÇÃO DE ESTRUTURAS PARA PAINEIS SOLARES -

MONTAGEM DE MÓDULOS FOTOVOLTAICOS -PASSAGEM E 

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589447903

589423696

589430700

589438330

589442222
589444035

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE PRODUÇÃO

DE ENERGIA

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO

PROFISSÃO
ORGANIZAÇÃO DE CABLAGEM DC E AC -INSTALAÇÃO DE 

INVERSORES E BATERIAS -INSTALAÇÃO DE CARREGADORES 
PARA VEÍCULOS ELETRICOS (FORMAÇÃO DADA NA EMPRESA) -

APOIO NA REALIZAÇÃO DE TESTES E COLOCAÇÃO EM 
FUNCIONAMENTO DAS INSTALAÇÕES  -CUMPRIMENTO DE 

NORMAS DE SEGURANÇA , PREENCHIMENTO DE RELATORIOS  
PERFIL PRETENDIDO: EXPERIENCIA EM INSTALAÇÕES 

FOTOVOLTAICAS(PREFERENCIAL) E TRABALHOS ELECTRICOS, 
BOA CAPACIDADE DE INTERPRETAÇÃO DE INSTRUÇÕES 

TECNICAS
AJUDANTE DE TECNICO DE INSTALAÇÃO DE PAINEIS 

FOTOVOLTAICOS: - AUXILIAR NA MONTAGEM  DE ESTRUTURAS  - 
AUXILIAR NA INSTALAÇÃO DOS PAINEIS SOLARES - APOIO NA 
PASSAGEM DE CABOS -ORGANIZAÇÃO DAS FERRAMENTAS -

LIMPEZA DA AREA DE TRABALHO -APOIO GERAL AO CHEFE DE 
EQUIPA  PERFIL PRETENDIDO: NÃO É NECESSÁRIO TER 

EXPERIÊNCIA EM INSTALAÇÕES FOTOVOLTAICAS
Pretendemos contratar um colaborador/a para a área profissional de 

cozinheiro/a.
COZINHEIRO/A DE 1ª PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS
COZINHEIRO/A PARA REFEITÓRIO EM IPSS LAR SÃO SALVADOR DE

ARAMENHA
GRELHAR CARNE

COZINHEIRO/A DE 2ª  / PIZZAIOLO DE 2ª :  -EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL COMO COZINHEIRO/A -RESPONSABILIDADE E 

PROATIVIDADE- VONTADE DE TRABALHAR E VESTIR A CAMISOLA 
-HORÁRIOS: 2 DIRETOS+ 3 REPARTIDOS (COMBINAR)  

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

MARVÃO

ELVAS
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-10-12Serviço de Emprego de Estremoz       18        /       39        



589445816

589451764

589452704

589453171
589453383

589405406

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
OFERECEMOS -INTEGRAÇÃO NUMA EPRESA DE REFER~ENCIA E 
EXPANÇÃO NA AREA DA RESTAURAÇÃO (+ DE 12 RESTAURANTES)

-DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL (BENEFICIOS 
INTERNOS E PROGRESSÃO DE CARREIRA) -FORMAÇÕES+PLANO 

DE SAUDE+APOIO DE SAÚDE MENTAL (CONSULTAS COM 
PSICOLOGO)+ DESCONTOS MULTIMARCAS - SALÁRIO BASE 1050 

EUROS+ CARTÃO DE REFEIÇÃO 6.7EUROS /DIA+ SUB FERIAS, 
NATAL+PREMIO TRIMESTRAL +GRATIFICAÇÕES -FOLGA EXTRA 

NO DIA DE ANIVERSÁRIO (CASO SEJA UTIL)
COZINHEIRO/A DE 2ª DE PREFERÊNCIA COM EXPERIÊNCIA  

HORARIO:DE QUARTA A SABADO - 11H-15 E DAS 18H ÁS 22H          
            DOMINGO - 11H-15H FOLGA: SEGUNDA FEIRA, DOMINGO À 
NOITE E TERÇA NO PERIODO DA MANHÃ (SÓ SERVEM JANTARES 

18H-22H)
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM COZINHEIRO/A COM 

EXPERIENCIA NA PROFISSÃO. POSSUIR CONHECIMENTOS DA 
COZINHA TRADICIONAL ALENTEJANA E DISPONIBILIDADE DE 

HORARIOS
COZINHEIRO/A PARA INSTITUIÇÃO HORARIO: 7H - 16H  DURANTE 
O MÊS TRABALHA DOIS SÁBADOS ALTERNADOS DAS 6.30H ÀS 14H

VENCIMENTO A AJUSTAR DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA
COZINHEIRO

Procuramos pessoa responsável e dinâmica, com gosto pela cozinha e 
capacidade para preparar pratos do dia e pratos tradicionais da região. A 

experiência profissional na área não é obrigatória, embora seja 
valorizada. Pretende-se alguém com vontade de aprender, sentido de 

organização e capacidade de trabalho em equipa. Folga fixa ao domingo.
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA E 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

CASTELO DE VIDE
CASTELO DE VIDE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589418205

589418567

589428474

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
FERIADOS (FOLGAS A COMBINAR) GOSTO PELA PROFISSÃO, 

CONHECIMENTO DE LINGUAS, PRINCIPALMENTE INGLÊS 
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIENCIA. SUBSIDIO DE 

TRANSFER DEVIDO À LOCALIZAÇÃO DO HOTEL /POSSIBILIDADE DE
ALOJAMENTO.

O candidato deve possuir atitude pro-ativa, empatia e dinamismo, espirito
de trabalho em equipa, apresentar-se cuidado e disponível, 

aconselhando o cliente na escolha do menu, se assim for pedido, sugerir 
acompanhamentos e guarnições se for o caso, proagindo com vista à 

satisfação do cliente, velando  na arrumação das salas, mesas e 
utensílios, na preparação necessária ao serviço, registar e transmitir à 

cozinha os pedidos. Procede à emissão de contas  de refeições e 
consumos. Confere e presta contas de caixa, ao seu superior, ou a que 

este designar.
EMPREGADO/A DE MESA PARA RESTAURANTE -  HOTEL 

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS - 
HORARIOS A COMBINAR VENCIMENTO + PREMIO DE LINGUAS - 51 

EUROS POR CADA LINGUA QUE DOMINAR (INGLÊS-FRANCÊS- 
ALEMÃO) + 57 EUROS DE ABONO DE FALHAS +S.A

Novo projeto de Pizzaria/Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissional com experiência consolidada como 

empregado de mesa/balcão (preferencial). Procuramos pessoas 
dinâmicas, com boas capacidades de comunicação com o público e com 

interesse em juntar-se a uma equipa nova.  Perfil do Candidato: 
Experiência como empregado de mesa/balcão (preferencial). Pessoas 

dinâmicas e com boas capacidades de comunicação. Interesse em 
juntar-se a uma equipa nova. Princípios básicos como boa educação, 

ética, assiduidade e pontualidade. Interesse pelo bem-estar do próximo. 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430644

589436083
589444128

589444354

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
Língua nativa Português. Facilidade em falar outras línguas (Inglês 
obrigatório). Detalhes do Emprego: Horário Bipartido (Almoços e 

Jantares) e aos fins de semana. Folgas de 2 dias consecutivos durante a 
semana. Restaurante e esplanada com serviço misto

EMPREGADOS/AS DE MESA DE 1ª PARA HOTEL  EXPERIÊNCIA E 
CONHECIMENTO DE LINGUAS

EMPREGADO/A DE MESA :  -VALORIZAMOS  EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL EM RESTAURAÇÃO - VALORIZAMOS NIVEL BASICO
DE INGLÊS  -RESPONSABILIDADE E PROATIVIDADE- VONTADE DE

TRABALHAR E VESTIR A CAMISOLA -HORÁRIOS: 2 DIRETOS+ 3 
REPARTIDOS (COMBINAR)  OFERECEMOS -INTEGRAÇÃO NUMA 

EPRESA DE REFER~ENCIA E EXPANÇÃO NA AREA DA 
RESTAURAÇÃO (+ DE 12 RESTAURANTES) -DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL E PROFISSIONAL (BENEFICIOS INTERNOS E 
PROGRESSÃO DE CARREIRA) -FORMAÇÕES+PLANO DE 

SAUDE+APOIO DE SAÚDE MENTAL (CONSULTAS COM 
PSICOLOGO)+ DESCONTOS MULTIMARCAS - INTERVALO LIQUIDO 

MENSAL 1000EUROS  - 1200 EUROS+ CARTÃO DE REFEIÇÃO 
6.7EUROS /DIA+ SUB FERIAS, NATAL+PREMIO TRIMESTRAL 

+GRATIFICAÇÕES -FOLGA EXTRA NO DIA DE ANIVERSÁRIO (CASO 
SEJA UTIL)

Pretendemos  contratar  um empregado de mesa para integrar a equipa, 
assegurando um serviço de atendimento ao cliente eficiente, cordial e 

profissional. O profissional será responsável pelo acolhimento e 
acompanhamento dos clientes, apresentação da ementa, registo e 

transmissão dos pedidos à cozinha, levantamento e organização das 
mesas e apoio na preparação e organização da sala. Deverá garantir o 

REQUISITOS

ÉVORA

MARVÃO
ÉVORA

ARRONCHES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589444606

589446049
589446831
589447399
589448303

589449129
589450692
589450868

589451705

589410408

589430205
589430707

589408889

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE BAR

CABELEIREIRO E BARBEIRO
MASSAGISTA DE ESTÉTICA

PRESTADOR DE CUIDADOS A 
ANIMAIS

PROFISSÃO
cumprimento das normas de higiene e segurança alimentar, manter o 
espaço de trabalho limpo e organizado e colaborar com os restantes 

elementos da equipa, contribuindo para a qualidade do serviço prestado. 
Procuramos uma pessoa responsável, dinâmica, pontual, com boa 
capacidade de comunicação e orientação para o cliente, espírito de 
equipa e capacidade de trabalhar sob pressão, especialmente em 

períodos de maior movimento.
EMPREGADO/A DE MESA PARA RESTAURANTE TRABALHO EM 

PART-TIME - SEXTA (NOITE) , SABADO E DOMINGO - HORARIO A 
COMBINAR

COM EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
Atender a mesas os clientes

Pessoa dinâmica e empreendedora.
Simpatia e Empatia; Boa comunicação; Saber trabalho em equipa; 

Resiliência e Dinamismo; Apresentação Cuidada.
PREFERENCIAALMENTE COM EXPERIÊNCIA

OS NECESSÁRIOS PARA A PROFISSÃO
Procuramos contratar empregado de mesa, para ENTRADA IMEDIATA, 

com experiência para ingressar numa equipa jovem e super dinâmica
Procura-se pessoa assidua, responsavel e com gosto para trabalhar com

publico.
NÃO É NECESSÁRIO DOMINAR LÍNGUAS NEM CONHECIMENTO DE 

VINHOS. BASTA APRESENTAÇÃO E SIMPATIA;
COM EXPERIÊNCIA SERVIÇO DE ESTÉTICA E CORTE MASCULINO

TERAPEUTA/MASSAGISTA  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  
DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Pessoa responsável e trabalhadora, com experiência no tratamento e 
cuidado diário de animais, garantindo a sua alimentação, higiene e bem-

REQUISITOS

ÉVORA

PORTALEGRE
ELVAS
ELVAS
ELVAS

CASTELO DE VIDE
PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

ALTER DO CHÃO

PORTALEGRE
ÉVORA

MOURÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589425050

589449792

589452327

589452523

589452365

589448262

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES
EMPREGADO DE SERVIÇOS 

DE APOIO À PRODUÇÃO

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 

PROFISSÃO
estar. Realiza a limpeza de instalações, estábulos e espaços exteriores, 
bem como outras tarefas gerais da herdade.  Apoia trabalhos agrícolas, 
manutenção básica e organização do espaço, colaborando sempre que 

necessário. Habituado a trabalho físico, com sentido de responsabilidade,
pontualidade e capacidade para trabalhar de forma autónoma ou em 
equipa. O local de trabalho encontra-se na Herdade do Carvoeiro em 

Granja
ELECTRICISTA DE CONSTRUÇÃO CIVIL PARA OBRA EM ÉVORA

MANIFESTA A ENTIDADE NECESSIDADE DE RECRUTAMENTO DE 
PESSOA COM EXPERIÊNCIA NAS FUNÇÕES DE ELETRECISTA DE 

BAIXA TENSÃO
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR ELETRICISTA DE 

INSTALAÇÕES, COM EXPERIENCIA PROFISSIONAL. O TRABALHO 
IRÁ SER DESENVOLVIDO EM DIVERSAS OBRAS DA 

RESPONSABILIDADE DA EMPRESA, SENDO O TRANSPORTE 
ASSEGURADO POR ESTA SEMPRE QUE O MESMO SEJA PARA 

REALIZAR FORA DE ÉVORA. O VENCIMENTO SERÁ NEGOCIAVEL 
EM FUNÇÃO DOS CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA

AJUDANTE DE ELECTRICISTA COM OU SEM EXPERIÊNCIA

Experiência na área da produção industrial; Proatividade; Elevado sentido
de responsabilidade e honestidade; Resistência Física; Disponibilidade 
para trabalhar por 2 turnos rotativos de 2ªfeira a 6ª feira (8h/dia). Viatura 

própria (preferencial).
Domínio de ferramentas e equipamentos de oficina Capacidade de 

organização e gestão de oficina Formação profissional ou experiência em
Eletricidade / Eletrónica / Automação Bons conhecimentos de sistemas 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

FRONTEIRA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589448730

589451191

589454116
589454246

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

CORTADOR DE CARNE

SALSICHEIRO
PADEIRO

PROFISSÃO
elétricos de veículos, equipamentos industriais ou agrícolas Experiência 
em diagnóstico de avarias, sensores, módulos e cablagens Noções de 

hidráulica, pneumática e mecânica  Sentido de responsabilidade, 
organização e capacidade de trabalho em equipa Disponibilidade para 

deslocações pontuais Carta de condução (obrigatório) Carta de 
empilhador (valorizada) Carta de pesados com CAM e semirreboques 

(valorizada)
Executar os serviços de assistência técnica de manutenção, reparação 

e/ou diagnóstico que lhe são encaminhados pelo seu superior hierárquico.
Contribuir para o bom funcionamento dos processos e conservação dos 
equipamentos. Zelar pela limpeza da sua área de trabalho. Efetuar todos 

os trabalhos que lhe são distribuídos dentro do estabelecido pelos 
tempos Standard, garantindo intervenções bem-sucedidas à primeira. 

Contribuir ativamente para os objetivos propostos pelo seu responsável 
bem como dar feedback de eventuais possíveis melhorias

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR PARA A LOJA DOS 
ALAMOS EM ÉVORA, TALHANTE, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES 

CONSISTEM EM PROCEDER AO CORTE, AO APARO, A DESOSSA, A 
ATADURA E A TRITURAÇÃO DE CARNE DE BOVINO, DE SUÍNO E DE

AVES DE CAPOEIRA, DE ACORDO COM O SOLICITADO PELO 
CLIENTE. É NECESSÁRIO POSSUIR BONS CONHECIMENTOS DA 

PROFISSÃO E DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO
Operador para empresa do Produção de Presuntos

A EMPRESA ENCONTRA-SE  A RECRUTAR UM PROFISSIONAL NA 
AREA DE PADARIA PARA A LOJA DE ÉVORA, CUJAS PRINCIPAIS 

FUNÇÕES SERÃO FABRICAÇÃO DE VÁRIOS TIPOS DE PÃO, 
PRODUTOS DE PASTELARIAE OUTROS PRODUTOS COZIDOS; 

RECEÇÃO E ARMAZENAMENTO DE MATÉRIAS PRIMAS, MEDIÇÃO E

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

CAMPO MAIOR
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430703

589443028

589454355

589450661

589448957

589376349

PASTELEIRO

CONSERVEIRO DE FRUTAS, 
LEGUMES E SIMILARES

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
LAVANDARIA

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
PREPARAÇÃO DE CARNE E 

PEIXE
OPERADOR DE MÁQUINAS 

PARA O FABRICO DE 
PRODUTOS DE BORRACHA
OPERADOR DE MÁQUINAS 

PARA O FABRICO DE 

PROFISSÃO
MISTURA DE INGREDIENTES PARA FORMAR A MASSA.VIGIAR OS 

FORNOS DE ACORDO COM A TEMPERATURA E E TEMPO 
ADEQUADO A CADA PRODUTO.

PASTELEIRO/A DE 1ª  PARA HOTEL  DISPONIBILIDADE DE 
HORARIOS

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR OPERADOR DE LAGAR 
DE AZEITE PARA CAMPANHA DE AZEITONA . 

PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA NO TRABALHO DE 
LAGAR, O TRABALHO EXIGE ESFORÇOS FISICOS. OS CANDIDATOS

DEVERÃO TER DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS E MEIO DE 
DESLOCAÇÃO.

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM/A TRABALHADOR/A 
PARA LAVANDARIA, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM EM: 
OERAR COM MÁQUINAS DE LAVAR; CONTROLAR  MÁQUINAS QUE 

UTILIZAM PRODUTOS QUÍMICOS PARA LAVAR OU SECAR 
ARTIGOS, DE VESTUÁRIO E VESTUÁRIO DE COURO, LINHOS, 

REPOSTEIROS OU TAPETES, GARANTINDO A MANUTENÇÃO DA 
COR E DA TEXTURA DESTES ARTIGOS. PROCEDER À TRIAGEM 
DOS ARTIGOS RECEBIDOS DE CLIENTES POR TIPO DE TECIDO. 

DETERMINAR A TÉCNICA DE LIMPEZA A APLICAR.
PARA TRABALHAR NUMA SALSICHARIA, PARA EMBALAMENTO DE 
PRODUTOS, E ENTREGAS, LIMPAR O POSTO DE TRABALHO E OS 

RESTETIVOS UTENSILIOS.

TAREFAS DE PRODUÇÃO COMO MONTAGEM DE ESTRUTURAS, 
AUTOMAÇÃO, PINTURA, SELAGEM, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS

PORTALEGRE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589452026

589430654

589438474

589402426

589407481

PRODUTOS DE MATÉRIAS 
PLÁSTICAS

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

REPOSITOR DE PRODUTOS 
EM PRATELEIRAS

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
COMPÓSITOS, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS MATÁLICOS ENTRE 

OUTRAS; HORÁRIOS FIXOS DE SEGUNDA A SEXTA, EM 3 
HORÁRIOS DISTINTOS - 12º ANO DE ESCOLARIDADE BENEFICIOS: 
FORMAÇÃO ADEQUADA À FUNÇÃO; AUTOCARRO CORPORATIVO, 
SEGURO DE SAÚDE PARA COLABORADOR E AGREGADO, SEGURO

DE VIDA, PEQUENO ALMOÇO/LANCHE
Escolaridade mínima obrigatória, sendo valorizada formação técnica ou 

profissional em áreas relacionadas com Produção, Indústria, Mecânica ou
similares; Experiência profissional em ambiente industrial/produção será 

valorizada; Elevado sentido de responsabilidade e compromisso; 
Capacidade de trabalhar de forma rigorosa e metódica; Boa capacidade 

de concentração e atenção ao detalhe; Capacidade de trabalho em 
equipa; Boa capacidade de aprendizagem e adaptação a novos 

processos e equipamentos; Sentido de organização e cumprimento de 
procedimentos; Motivação para trabalhar num ambiente orientado para a 

qualidade e melhoria contínua.
BAGAGEIRO/A  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA OU VONTADE DE 

APRENDER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Pessoa dinamica e responsável para reposição e atendimento ao público

Procuramos profissionais empenhados, com vontade de aprender e com 
espírito de equipa.

Dentro das limitações dos candidatos, teremos a capacidade de ajustar 
as limitações às diferentes funções que possam ser desenvolvidas. 

Recrutamento para pessoas portadoras de deficiencia ao abrigo da Lei 
4/2019

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

CASTELO DE VIDE

REGUENGOS DE MONSARAZ

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589428473

589430713

589434179
589442893

589442975

589444111

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada na 

cozinha / copa. Procuramos  ajudantes de cozinha, privilegiando pessoas 
dinâmicas e com interesse em juntar-se a uma equipa nova.  Requisitos: 

Experiência consolidada na cozinha / copa   Boa educação e ética   
Assiduidade e pontualidade   Interesse pelo bem-estar do próximo    

Informações Adicionais: Horário bipartido (almoços e jantares) e aos fins 
de semana   Folgas (2 dias consecutivos) serão durante a semana   

Preferência por candidatos residentes no concelho de Évora   Benefícios: 
Pacote salarial atrativo e gratificações   Formação contínua Integração 

numa equipa muito dinâmica
COPEIRO /A  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  DISPONIBILIDADE 

DE HORARIOS
ORDENADO A COMBINAR COM A ENTIDADE

PRETENDEMOS CONTRATAR UM FUNCIONÁRIO/A PARA 
DESEMPENHAR FUNÇÕES NA ÁREA DE AJUDANTE DE COZINHA.
A candidata/o deve demonstrar proatividade, empenho, facilidade de 

relacionamento em equipa, respeito pelas regras da empresa. A oferta 
destina-se a suprir a necessidade de um funcionário para a copa de uma 
cozinha de restaurante, pelo que se pretende um candidato que respeite 

todas as indicações de forma a cumprir com as regras de higiene.
COPEIRO/A    -EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  -RESPONSABILIDADE

E PROATIVIDADE- VONTADE DE TRABALHAR E VESTIR A 
CAMISOLA -HORÁRIOS: 2 DIRETOS+ 3 REPARTIDOS (COMBINAR)  
OFERECEMOS -INTEGRAÇÃO NUMA EPRESA DE REFER~ENCIA E 
EXPANÇÃO NA AREA DA RESTAURAÇÃO (+ DE 12 RESTAURANTES)

-DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL (BENEFICIOS 
INTERNOS E PROGRESSÃO DE CARREIRA) -FORMAÇÕES+PLANO 

REQUISITOS
ÉVORA

ÉVORA

PORTALEGRE
ÉVORA

MONFORTE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589444916

589447325

589449131
589451723

589364191

589444202

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

PROFISSÃO
DE SAUDE+APOIO DE SAÚDE MENTAL (CONSULTAS COM 

PSICOLOGO)+ DESCONTOS MULTIMARCAS - SALÁRIO BASE 
960EUROS+ CARTÃO DE REFEIÇÃO 6.7EUROS /DIA+ SUB FERIAS, 
NATAL+PREMIO TRIMESTRAL +GRATIFICAÇÕES -FOLGA EXTRA 

NO DIA DE ANIVERSÁRIO (CASO SEJA UTIL)
Higienizar e organizar todas as áreas da cozinha; Higienizar e conservar 
os equipamentos de trabalho: máquinas, louça e utensílios; Armazenar os
materiais nos locais devidos; Apoiar a restante equipa nas necessidades; 

Requisitar material às chefias, conforme necessidade.
Procuramos um profissional responsável, organizado e dinâmico para 
desempenhar funções de copeiro, assegurando o apoio à equipa de 

cozinha e o cumprimento dos padrões de higiene, segurança e 
organização exigidos.

PREFERENCIALMENTE COM EXPERIÊNCIA
TRABALHO EM PART-TIME - PIZZARIA - 18H-22H PREPARAÇÃO 
DE INGREDIENTES, HIGIENIZAÇÃO DO ESPAÇO, APRENDIZAGEM 

NA CONFEÇÃO DAS PIZZAS E POSTERIORMENTE DAR APOIO. 
PESSOA RESPONSAVEL E ASSIDUA.

FOLGAS ROTATIVAS- MCDONALD'S; ASSISTENTE DE 
MANUTENÇÃO; EXECUTAR TAREFAS DE LIMPEZA, MANUTENÇÃO E
ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO; EFETUAR PEQUENAS REPARAÇÕES 

DE ELETRICIDADE , CANALIZAÇÃO E/ OU CONSTRUÇÃO NO 
INTERIOR DO EDIFICIO; ATENDIMENTO AO CLIENTE; 

ORGANIZAÇÃO E REPOSIÇÃO DOS PRODUTOS PARA VENDA E 
CONSUMO

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TÉCNICO DE 
MANUTENÇÃO. OS CANDIDATOS DEVERÃO POSSUIR 

CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE, SERRALHARIA E 

REQUISITOS

ELVAS

MONFORTE

PORTALEGRE
ÉVORA

PORTALEGRE

PORTEL

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589454661

589415050

589446012

589449383

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 

PROFISSÃO
CANALIZAÇÕES.

Cuidado geral e conservação da propriedade; manutenção de jardim, 
piscina e áreas exteriores; Pequenas reparações e manutenção corrente; 
Apoio nas tarefas agrícolas e atividades da quinta; Apoio no cuidado de 

animais da quinta; Pessoa responsável e organizada; Boa condição 
fisica.

MISSÃO: Coordenar e supervisionar as atividades operacionais diárias, 
sob orientação do Responsável de loja;  Transmite uma Energia 

contagiante, capaz de criar uma conexão emocional e genuína com o 
cliente e uma experiência única e impactante em loja; Inspira, potencia, 

desenvolve e empodera os colaboradores da equipa.  FOCO: 
Desenvolvimento / motivação equipa; Identificar necessidades de 

formação; Mentoria no onboarding e formação contínua dos 
colaboradores da equipa; Acompanhar os colaboradores no atendimento,
Realiza proativamente dinâmicas de treino onjob;  GESTÃO Distribuir as 

tarefas pelos diferentes colaboradores de um turno; Dar a conhecer e 
acompanhar, metas, desafios e objetivos de trabalho; Garantir todas as 

atividades inerentes a uma abertura e fecho de loja; Reunir de forma 
periódica com o Responsável de Loja por forma a contribuir ativamente 

na elaboração de planos de trabalho.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM EMPREGADO DE 

LOJA. AS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM NO ATENDIMENTO A 
CLIENTES, AVALIAÇÃO DE PEÇAS DE OURO, EFETUAR ORDENS DE

COMPRA, BEM COMO TAREFAS DA AREA ADMINISTRATIVA DE 
ORGANIZAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO. CONHECIMENTOS DE 
INFORMÁTICA, EMPATIA E GOSTO PELO ATENDIMENTO AO 

PÚBLICO, DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO
A EMPRESA ENCONTR-SE A RECRUTAR COLABORADOR PARA 

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589454560

589441167

589442246

589446596

589409856
589433904
589439961
589442754

(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

OPERADOR DE CAIXA

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE SAÚDE

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
OPERADOR DE LOJA, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM 

NA REPOSIÇÃO DE MERCADORIAS E EXISTÊNCIAS, A PRESTAÇÃO 
DE ACONSELHAMENTO GERAL AOS CLIENTES, A VENDA DE 

PRODUTOS E A MANUTENÇÃO DA LOJA. NÃO É NECESSÁRIO TER 
EXPERIENCIA NA PROFISSÃO. OS CANDIDATOS TEM DE POSSUIR 
DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO E GOSTO PELO CONTACTO COM O

PUBLICO
- Experiência em vendas e atendimento ao público - Conhecimentos de 
línguas (preferencialmente inglês) - Informática e redes sociais - Espírito
de equipa, dinamismo e responsabilidade - Disponibilidade para horários 

e folgas rotativas  - Paixão pelo Artesanato Português
OPERADOR DE CAIXA - ATENDIMENTO DE CLIENTES NAS BOMBAS

DE CASOLINA E DINÂMICA DA CAFETARIA. TRABALHO POR 
TURNOS A COMBINAR PRO-ATIVIDADE, ESPIRITO DE EQUIPA E DE
COOPERAÇÃO, RESPONSABILIDADE VENCIMENTO+ SUB FALHAS 

53.67 EUROS + SUB. ALIMENTAÇÃO
ATENDIMENTO DE CLIENTES, PREPARAÇÃO DE ENCOMENDAS, 

LIMPEZA DO ESPAÇO
TÉCNICO AUXILIAR DE SAÚDE, PARA EXERCER FUNÇÕES DE 

SOCCORRO E COM CARTA DE CONDUÇÃO PARA PODER 
TRANSPORTAR DOENTES, NÃO URGENTES.

UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS
Auxiliar de Serviços Gerais para Lar.

Trabalho com idosos, na vertente lar residencial trabalho noturno : turnos 
das 16h-24h                                                 24h- 8h  vencimento + sub. 
turno  Mesmo que não tenha transporte pode falar com a Associação, 

tem carrinha e as vezes pode conciliar com os turnos.

REQUISITOS

ÉVORA

PORTEL

ELVAS

ELVAS

MARVÃO
VIANA DO ALENTEJO

MARVÃO
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589443220

589453345

589451401

589402422

589418525

589418562

589430652

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

PROFISSÃO
APOIO AOS IDOSOS: - TRANSPORTE DOS UTENTES PARA O 
CENTRO DE DIA - SERVIR PEQUENOS ALMOÇOS /ALMOÇO / 

MEDICAÇÃO - HIGIENE DOS IDOSOS E ALGUMAS LIMPEZAS DOS 
ESPAÇOS. HORARIO ENTRE AS 7.30H E AS  19.30H (REGIME:   

TRABALHA 4 DIAS, DESCANSA 4 DIAS)
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS PARA CENTRO DE DIA: -APOIO 
AOS IDOSOS, LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO HORARIO: 

07.30H- 18.30H ROTATIVOS E FOLGAS ROTATIVAS 
PRESENTEMENTE, DEVIDO À REDUÇÃO DE TRABALHADORES 

ESTÁ A FUNCIONAR DAS 7.30 E AS 16.30 FECHANDO AO FIM DE 
SEMANA. QUANDO PASSAR A EXISTIR 3 TRABALHADORES OS 

HORÁRIOS VOLTAM AO NORMAL.
FORMAÇÃO CERTIFICADA PARA CONDUÇÃO DE MAQUINAS E 

EMPILHADORES
Procuramos profissionais de Housekeeping (/limpeza) com vontade de 
trabalhar e integrar equipa colaborando com todos os departamentos.

LIMPEZA DE QUARTOS E AREAS EXTERIORES HORARIOS 
ROTATIVOS A COMBINAR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHOS 

POR TURNOS

LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DOS QUARTOS E TODAS AS  AREAS DO 
HOTEL HORARIOS ROTATIVOS  A COMBINAR DISPONIBILIDADE 

PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS

EMPREGADOS/AS DE ANDARES PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA 
OU VONTADE DE APRENDER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

REQUISITOS
ARRAIOLOS

ÉVORA

PORTALEGRE

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589445898

589451787

589452788

589453361
589449914

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

LAVADOR DE VEÍCULOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA (EXCLUI 

HORTICULTURA E 

PROFISSÃO

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR TRABALHADORES 
LIMPEZA (M/F) PARA EXECUTAR TAREFAS DE LIMPEZA NAS 

ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE ÁGUAS (ETAR'S) .EXPERIÊNCIA 
NO SETOR DE ATIVIDADE DE LIMPEZAS 

INDUSTRIAIS/EMPRESARIAIS . CARTA DE CONDUÇÃO 
(OBRIGATÓRIO) BONS CONHECIMENTOS GEOGRÁFICOS DO 
DISTRITO DE ÉVORA ASSÍDUO, PONTUAL E RESPONSÁVEL 

PROATIVIDADE DISPONIBILIDADE IMEDIATA
EMPREGADA/O DE QUARTOS ,E MANUTENÇÃO DE 

ESTABELECIMENTO HOTELEIRO . A SUA ACTIVIDADE É 
COMPLEMENTADA COM A PREPARAÇÃO E SERVIÇO DE PEQUENO 

ALMOÇO . É EXIGIDO TAMBEM QUE ASSEGURE SERVIÇO DE 
LAVANDARIA . DISPONIBILIDADE TOTAL PARA TRABALHAR EM 

REGIME DE TURNOS EM MODO ROTATIVO . SENDO UMA PEQUENA
UNIDADE HOTELEIRA É IMPORTANTE REVELAR APTIDÕES PARA 

RECECIONAR HOSPEDES .
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR TRABALHADORES PARA 
EMPREGADAS DE QUARTO EM HOTELARIA.LIMPAR, ARRUMAR E 

REABASTECER OS QUARTOS, BEM COMO OUTROS ESPAÇOS 
PÚBLICOS, CONFORME LHES FOR INDICADO. DISPONIBILIDADE 

PARA TRABALHAR AOS FIM DE SEMANA
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIÊNCIA

APANHA DE AZEITONA

REQUISITOS

ÉVORA

ARRAIOLOS

ÉVORA

ELVAS
ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589442294

589452894

589454772

589449292

589415002

589421277

589436730

589438287

FLORICULTURA)
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA PRODUÇÃO 
ANIMAL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA PRODUÇÃO 

ANIMAL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA E PRODUÇÃO 

ANIMAL COMBINADAS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 
FLORICULTURA E 

HORTICULTURA
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL

PROFISSÃO

APOIAR NO TRATAMENTO DOS CAVALOS, ALIMENTAÇÃO, SAÚDE E
LIMPEZA. LIMPEZA DAS INSTALAÇÕES.

Tratamento de gado bovino, controlo do efetivo e sua alimentação e 
apoio em tarefas agrícolas relacionadas

Planear, executar e monitorizar atividades agrícolas (preparação do solo, 
sementeira, rega, fertilização e colheita).Realizar a criação e maneio de 

animais (alimentação, reprodução, controlo sanitário e bem-estar 
animal).Operar e manter máquinas e equipamentos agrícolas. Gerir 

stocks de matérias-primas (rações, sementes, fertilizantes).
Colaborador responsável, motivado para adquirir novos conhecimentos, 

capacidade de comunicação, de liderança se necessario, disposto a 
trabalhar na Alengreen por um longo período.

DISPONIBILIDADE PARA IREM COM A EQUIPA PARA ALGUMA OBRA
EM ELVAS

SERVENTE C CIVIL

SERVENTE DE CONTRUÇÃO

Servente de Construção

REQUISITOS

ELVAS

ARRONCHES

ELVAS

ÉVORA

PORTALEGRE

PORTALEGRE

ELVAS

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589445593

589446979

589396915

589415436

589419649

589450398

589453267

589452902

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

MESTRE, CONTRAMESTRE E 
ARRAIS, DE PESCA MARÍTIMA 

DO LARGO

PROFISSÃO
SERVENTE DE CONSTRUÇÃO CIVIL, NÃO NECESSITA 

EXPERIÊNCIA, BASTA VONTADE DE TRABALHAR.

SERVENTE C CIVIL

A EMPRESA PRETENDE CANDIDATOS PARA TRABALHAR COMO 
AJUDANTES DE ELECTRICIDADE COM ALGUNS CONHECIMENTOS. 

PODEM SER CANDIDATOS DE VÁRIAS ZONAS PORQUE A 
EMPRESA DÁ ALOJAMENTO.

SERVENTE DE CONSTRUÇÃO CIVIL- COM EXPERIENCIA EM 
OBRAS, PREPARAÇÃO DE MATERIAIS;

Auxiliar os trabalhos realizados na pedreira: realizar limpeza nas 
britagens, lubrificação da mesma, lavagem de equipamentos;  

Disponibilidade para trabalhar ao Sábado.
PESSOA RESPONSAVEL E CUMPRIDORA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR SERVENTES DA 
CONSTRUÇÃO CIVIL PARA OBRAS SITUADAS EM ÉVORA, 

BARRAGEM DO MONTE NOVO E MOURÃO.NÃO É NECESSÁRIO TER
EXPERIENCIA NA PROFISSÃO

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL 
PARA MESTRE DE EMBARCAÇÃO, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES 

CONSISTEM EM CONDUZIR EMBARCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DE 
PASSEIOS DE BARCO E MANUTENÇÃO DA EMBARCAÇÃO. É 

NECESSÁRIO POSSUIR CARTA  ESPECIFICA PARA CONDUÇÃO DE 

REQUISITOS
MONFORTE

ELVAS

ÉVORA

PORTALEGRE

ÉVORA

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589447347

589394987
589421275
589434262

CONSTRUTOR DE CASAS 
RUDIMENTARES

PEDREIRO
PEDREIRO
PEDREIRO

PROFISSÃO
EMBARCAÇÕES,- CARTA DE PATRÃO LOCAL; DISPONIBILIDADE 

PARA TRABALHAR AO FIM DE SEMANA E FERIADOS
Procuramos um profissional responsável, polivalente, dinâmico e 

trabalhador, para desempenhar funções de apoio às diferentes secções, 
garantindo a organização, limpeza, preparação e bom funcionamento dos
espaços e equipamentos. Experiência profissional anterior em funções de

ajudante, servente ou similares, preferencialmente nas áreas da 
restauração, hotelaria, serviços ou manutenção. Capacidade para 
executar tarefas de apoio às diferentes secções, nomeadamente à 

secção de manutenção, e de acordo com as necessidades do serviço. 
Capacidade para realizar tarefas de manutenção de edifios (pequenos 

trabalhos de manutenção, tais como pinturas, rebocos de paredes, entre 
outros), de carga, descarga, transporte, arrumação e movimentação de 

materiais e equipamentos. Apoio na preparação e organização dos 
espaços de trabalho. Garantir a limpeza, arrumação e conservação dos 
locais, equipamentos e materiais utilizados. Cumprimento rigoroso das 
normas de higiene, segurança e saúde no trabalho. Capacidade para 
seguir instruções e procedimentos definidos pelos responsáveis. Boa 

capacidade de organização e gestão das tarefas atribuídas. Capacidade 
para trabalhar num ambiente dinâmico e com diferentes ritmos de 

trabalho. Sentido de responsabilidade, pontualidade e assiduidade. Boa 
capacidade de trabalho em equipa e relacionamento interpessoal. 

Disponibilidade e flexibilidade para desempenhar diferentes tarefas de 
acordo com as necessidades da operação. Robustez física adequada às 

exigências da função.
PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA EM ÉVORA

PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA
PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA NO CENTRO DE ÉVORA

REQUISITOS

MONFORTE

ÉVORA
PORTALEGRE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589442826

589446978
589452028
589453268

589452643

589444890

589444891

589446092

589447866

PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO
PEDREIRO

SEGURANÇA (VIGILANTE 
PRIVADO), OUTROS 

PORTEIROS E SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

PROFISSÃO
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA VENCIMENTO+ S.A 

EM CARTÃO
trabalhadores da construção civil , que tenham ja noção das tarefas a 

executar que sejam proactivos com vontade de aprender e de trabalhar 
em equipa.

PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA
Pedreiro para acompanhamento de obras

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR PEDREIROS PARA 
OBRAS SITUADAS EM ÉVORA, BARRAGEM DO MONTE NOVO E 

MOURÃO. É NECESSÁRIO TER CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA 
NA PROFISSÃO

A EMPRESA ENCONTRA-SE  A RECRUTAR VIGILANTE PARA A 
LOJA DE ÉVORA, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES SERÃO A 

VIGILANCIA NA ENTRADA E PERMANENCIA NA LOJA, EFETUAR 
RONDAS PELA LOJA E REGISTAR INCIDENTES.  É OBRIGATÓRIO 

POSSUIR CARTÃO MAI VÁLIDO
serralheiro de 1ª

ajudante de serralheiro

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM RESPONSAVEL DE 
LINHA DE SERRALHARIA DE ALUMINIO.

DAMOS PREFERÊNCIA A CANDIDATOS COM EXPERIÊNCIA NA 
ÁREA DA CARPINTARIA DE ALUMÍNIO, NOMEADAMENTE EM CORTE

E FABRICO.  É OBRIGATÓRIO TER CARTA DE CONDUÇÃO. 

REQUISITOS

ELVAS

ELVAS
PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

PORTALEGRE

PORTALEGRE

ÉVORA

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589453293

589453295

589409849

589445328

589446606

589448659

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
PROCURAMOS UMA PESSOA DINÂMICA, RESPONSÁVEL, ASSÍDUA 

E COM VONTADE DE TRABALHAR, VALORIZANDO TAMBÉM A 
CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPA. FABRICO E INSTALAÇÃO
DE PORTAS, JANELAS E OUTRAS SOLUÇÕES EM ALUMÍNIO, PVC, 
FERRO E OUTROS MATERIAIS RELACIONADOS COM O SETOR. O 
SALÁRIO PODERÁ ASCENDER AOS ¿1.100, DE ACORDO COM A 

EXPERIÊNCIA E OS CONHECIMENTOS DEMONSTRADOS
SERRALHEIRO, COM EXPERIÊNCIA, PELO MENOS 12 MESES.

NÃO NECESSITA EXPERIÊNCIA, BASTA TER VONTADE DE 
APRENDER E TRABALHAR

MECÂNICO/A DE AUTOMÓVEIS COM EXPERIÊNCIA HORARIO A 
COMBINAR VENCIMENTO  DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA

A EMPRESA PRETENDE MECANICO/A  DE PESADOS COM 
EXPERIÊNCIA

COM ALGUNS CONHECIMENTOS DE MECÂNICA, PODERÁ SER UM 
AJUDANTE QUE TENHA INTERESSE EM PROGREDIR E CHEGAR A 

MECÂNICO.
Executar os serviços de assistência técnica de manutenção, reparação 

e/ou diagnóstico que lhe são encaminhados pelo seu superior hierárquico.
Contribuir para o bom funcionamento dos processos e conservação dos 
equipamentos. Zelar pela limpeza da sua área de trabalho. Efetuar todos 

os trabalhos que lhe são distribuídos dentro do estabelecido pelos 
tempos Standard, garantindo intervenções bem-sucedidas à primeira. 

Contribuir ativamente para os objetivos propostos pelo seu responsável 
bem como dar feedback de eventuais possíveis melhorias

REQUISITOS

ELVAS

ELVAS

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589428468

589399947
589442113

589439898

589438403

589445661

589451789

589444886
589445984

MODELADOR E FORMISTA, DE
CERÂMICA

LADRILHADOR
VIDRACEIRO

MONTADOR DE TUBAGENS

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

SOLDADOR
BATE-CHAPA DE VEÍCULOS 

PROFISSÃO
Saber pintar peças em cerâmica.

especialista em colocação de azulejos para obra em évora
Boa capacidade de comunicação e relação interpessoal; Sentido de 

responsabilidade e organização; Vontade de aprender e evoluir 
profissionalmente; Proatividade e espírito de equipa; Conhecimentos 

Básicos de Mecânica Industrial;
AJUDANTE DE INSTALADOR DE SISTEMA DE REGAS HORARIO: 

08H- 12.30H                   13.30H- 17H
PINTURA INTERIOR E EXTERIOR DE EDIFICIOS não é necessário 

experienca profissional , pretendem candidatos que reunam os seguintes 
requisitos Sentido de responsabilidade e gosto pelo trabalho bem 

executado;Pontualidade e assiduidade;Capacidade para trabalhar em 
equipa;Carta de condução (preferencial

PINTOR DE AUTOMOVEIS: - PREPARAR AS VIATURAS - EXECUTAR
TRABALHOS DE PINTURA RESPEITANDO AS NORMAS -

PREPARAÇÃO E APLICAÇÃO, POLIMENTO, ACABAMENTOS E 
TINTAS OPACAS, PREPARAÇÃO DE FUNDOS E PINTURAS 

SUBSEQUENTES -DOMINAR A COLORIMETRIA E SABER RETOCAR 
TONALIDADES - COMPROMETER-SE COM A QUALIDADE DAS 
INTERVENÇÕES VENCIMENTO A COMBINAR ENTRE 100 E 1400 

EUROS
Pretende-se recrutar um pinto automóvel ou preparador de pintura. 

Pretende-se que o mesmo tenha vontade de aprender, seja dinâmico, 
responsável e empenhado. É importante ser assíduo e pontual para que 

consiga cumprir os objetivos definidos.
SOLDADOR DE 1ª

BATE-CHAPAS DE AUTOMÓVEIS_ - PREPARAR AS VIATURAS - 

REQUISITOS
REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA
ELVAS

ÉVORA

REDONDO

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

PORTALEGRE
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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AUTOMÓVEIS
PROFISSÃO

CONHECIMENTO EM TECNICAS DE SOLDAGEM E CORTE DE 
CHAPAS - CAPACIDADE DE REPARAÇÃO EM AUTOMOVEIS DE 
COLISÃO - HABILIDADE PARA TRABALHAR COM DIFERENTES 

MATERIAIS (METAL, FIBRA, PLASTICO...) EXERIENCIA NA FUNÇÃO, 
DISPONIVEL, DIN~EMICO , RESPONSAVEL, GOSTO DE TRABALHAR 
EM EQUIPAS E ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS VENCIMENTO A 

COMBINAR ENTRE 1000 A 1400 EUROS

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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