N.° 134
— 14-07-2026

MUNICIPIO DE VILA VICOSA
Regulamento n.° 907/2026

Sumario: Aprova o Regulamento Geral dos Servigos de Educagao e Agao Social Escolar.

Inacio José Ludovico Esperanga, Presidente da Camara Municipal de Vila Vigosa, faz publico que
a Assembleia Municipal de Vila Vigosa, em Sessao Ordinaria realizada em 26 de junho de 2026, deliberou
aprovar o Regulamento Geral dos Servigos de Educagao e Agao Social Escolar, cuja Proposta foi aprovado
pela Camara Municipal em reuniao realizada em 17 de junho de 2026, a qual foi previamente sujeita a Con-
sulta Publica na sequéncia da publicagao do Aviso n.° 10047/2026/2, na Parte H, da 2.2 série do Diario da
Republica, n.° 84, de 30 de abril de 2026 e Edital n.° 30/2026, de 23 de abril, nos termos dos artigos 100.°
e 101.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.° 4/2015, de 7 de janeiro.

Regulamento Geral dos Servigos de Educacgao e A¢ao Social Escolar

Nota justificativa

A Constituicao da Republica Portuguesa, no seu artigo 73.°, consagra o direito a educagao como
direito fundamental, incumbindo ao Estado e as demais entidades publicas a promogao da igualdade
de oportunidades no acesso e no sucesso educativos.

O Municipio de Vila Vigosa tem vindo a assumir, de forma crescente, um papel estruturante na
prestacao de servigos educativos e de apoio social a comunidade escolar do Concelho, abrangendo
o funcionamento dos refeitérios escolares, a gestdao do cartao eletrénico escolar, as Atividades de
Animagao e Apoio a Familia (AAAF), a Componente de Apoio a Familia (CAF), as Atividades de Enrique-
cimento Curricular (AEC), os programas de ocupacao de tempos livres nas interrupgoes letivas, e os
apoios de Acao Social Escolar.

A transferéncia de competéncias para as autarquias locais no dominio da educagao foi concretizado
pelo Decreto-Lein.° 21/2019, de 30 de janeiro, que atribui as camaras municipais a competéncia para gerir
o fornecimento de refeicdes em refeitdrios escolares, promover e implementar medidas de apoio a familia
e garantir uma escola a tempo inteiro, bem como assegurar os apoios no ambito da Agao Social Escolar.

A dispersao destes regimes por instrumentos normativos auténomos, com formatos e hierarquias
distintas, tem gerado dificuldades de interpretagao e aplicacao. Afigura-se, assim, necessario e oportuno
proceder a sua consolidagao num Unico Regulamento Geral, assegurando coeréncia e harmonizagao
de critérios, prazos e procedimentos, em conformidade com os principios da legalidade, da igualdade,
da proporcionalidade e da transparéncia previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 25.°, n.° 1, alinea g), e 33.°, n.° 1, alinea k), da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos termos do artigo 241.° da Constituigao da Republica Portuguesa,
a Camara Municipal de Vila Vigosa submete a aprovagao da Assembleia Municipal o presente Regula-
mento Geral dos Servigos de Educagao e Agao Social Escolar.

PARTE |

Disposigoes gerais

CAPITULO |
Objeto, ambito e principios
Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente Regulamento estabelece as normas de organizacao, acesso, funcionamento e com-
participagao dos servigos municipais de educagao e agao social escolar prestados pelo Municipio de
Vila Vigosa, abrangendo as seguintes areas:

a) Refeitorio escolar;
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b) Cartao eletrénico escolar;

c) Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF), Componente de Apoio a Familia (CAF), Ati-
vidades de Enriquecimento Curricular (AEC) e prolongamento de horario;

d) Programa de atividades nas interrupgdes letivas — «Férias Divertidas»;
e) Agao Social Escolar.

2 — 0 ambito de aplicagao de cada Parte é especificado nas respetivas disposigoes.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagao
O presente Regulamento aplica-se a todos os estabelecimentos de educagao e ensino integrados
no Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa (AEVV).
Artigo 3.°
Principios gerais
Os servigos regulados pelo presente Regulamento regem-se pelos seguintes principios:

a) Universalidade e igualdade de acesso, sem discriminagao em razao da origem, situacao eco-
nomica ou qualquer outra condigao;

b) Proporcionalidade das comparticipagoes, em fungao da capacidade econémica dos agregados
familiares;

c¢) Transparéncia e publicidade dos critérios de acesso e de decisao;

d) Subsidiariedade, assegurando que a intervengao municipal complementa e reforga a missao
educativa das familias e do Agrupamento de Escolas;

e) Legalidade, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 4.°
Enquadramento legal
O presente Regulamento é elaborado ao abrigo e em conformidade com:
a) Constituicdo da Republica Portuguesa, artigos 73.° e 241.°;
b) Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro — Regime Juridico das Autarquias Locais;

¢) Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto — Lei-Quadro de Transferéncia de Competéncias para as
Autarquias Locais;

d) Decreto-Lein.° 21/2019, de 30 de janeiro — Transferéncia de competéncias para os municipios
no dominio da educacao;

e) Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de agosto — Regras de funcionamento das AAAF, CAF e AEC;

f) Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de margo — Regime juridico de apoios no ambito da Ag¢ao Social
Escolar;

g) Despacho n.° 8452-A/2015, de 31 de julho — Procedimentos de atribuicdo de apoios de agao
social escolar;
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h) Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro;

i) Demais legislacao aplicavel em vigor.

CAPITULO I

Defini¢coes

Artigo 5.°
Defini¢oes e conceitos
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) «<AAAF» ou «Atividades de Animacao e Apoio a Familia»: atividades destinadas a assegurar
o acompanhamento das criangas na educacgao pré-escolar, antes e depois do periodo diario de ativi-
dades educativas e durante os periodos de interrupgao destas;

b) «<AEC» ou «Atividades de Enriquecimento Curricular»: atividades dirigidas aos alunos do 1.° ciclo
do ensino basico, de carater facultativo e de natureza ludica, formativa e cultural, que incidem nos
dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnolégico;

c) «<ASE» ou «Agao Social Escolar»: conjunto de medidas e apoios destinados a compensar
desigualdades socioeconomicas, garantindo o acesso e o sucesso educativo das criangas e jovens
do Concelho;

d) «<CAF» ou «Componente de Apoio a Familia»: atividades destinadas a assegurar o acompanha-
mento dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico antes e depois das componentes do curriculo e das
AEC, bem como durante os periodos de interrupgao letiva;

e) «Cartdo Escolar»: instrumento eletrénico de identificagao e de acesso a servigos, emitido pelo
Municipio de Vila Vigosa, de uso obrigatoério nos termos do presente Regulamento;

f) «<Encarregado de Educagao»: o progenitor, tutor ou outra pessoa a quem incumbe o acompa-
nhamento educativo da crianga ou do aluno, nos termos da lei;

g) «Escalao de abono de familia»: nivel de comparticipagao do abono de familia atribuido pela
Seguranga Social ou, tratando-se de trabalhadores abrangidos pelo sub-sistema da Caixa Geral de
Aposentacoes, pela respetiva entidade empregadora, o qual determina o grau de apoio a conceder no
ambito da ASE;

h) «Interrupgdes letivas»: periodos de suspensao das atividades letivas fixados anualmente em
despacho da tutela, que aprova o calendario escolar;

i) «Plataforma eletronica de gestao»: sistema informatico em uso pelo Municipio de Vila Vigosa
para gestao dos servigos educativos, incluindo inscri¢oes, requisigoes e comunicagées com os encar-
regados de educagao;

j) «Prolongamento de Horario»: servigo de recegao, supervisao e acompanhamento das criancas
antes do inicio e ap6s o término do horério letivo diario. E o termo vulgarmente usado para ambas as
respostas (AAAF e CAF), pois refere-se ao alargamento do horario escolar para compatibilizar com os
horarios de trabalho dos pais;

k) «<Refeitdrio Escolar»: servigo de alimentagao integrado na acgao social escolar, destinado a asse-
gurar refeigoes adequadas aos membros da comunidade educativa.
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CAPITULO III

Organizacao dos servigos

Artigo 6.°

Entidade responsavel

1 — Os servigos regulados pelo presente Regulamento sao da responsabilidade do Municipio de
Vila Vigosa.

2 — A gestao operacional é exercida em estreita colaboragao com o Agrupamento de Escolas de
Vila Vigosa, nos termos das competéncias legalmente definidas.

Artigo 7.°

Articulagao institucional com o Agrupamento de Escolas

1 — O Municipio e o Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa articulam-se nos dominios da plani-
ficagao, organizagao e acompanhamento de todos os servigos abrangidos pelo presente Regulamento.

2 — A articulagao referida no nimero anterior concretiza-se nomeadamente através de reunides
periddicas entre os representantes de ambas as entidades, da partilha de informacao e de procedi-
mentos administrativos comuns.

Artigo 8.°

Plataforma eletronica de gestao

1 — O Municipio de Vila Vigosa adota uma plataforma eletrénica de gestao para suporte as ope-
ragoes de inscrigdo nas atividades, requisicao de refeicoes, comunicagao com os encarregados de
educagao e demais procedimentos previstos no presente Regulamento.

2 — A plataforma eletrénica de gestdao em uso é divulgada anualmente, com a indicagao do res-
petivo endereco de acesso, nos estabelecimentos de ensino, no sitio institucional do Municipio e nos
demais locais habituais de afixagao de informacao.

3 — Sempre que se verifique impossibilidade de utilizacao da plataforma eletrénica, os proce-
dimentos podem ser realizados presencialmente nos Servigos Administrativos do Agrupamento de
Escolas ou no Balcao Unico da Camara Municipal, conforme o caso.

4 — O tratamento de dados pessoais efetuado no ambito da plataforma eletrénica de gestao rege-se
pelo disposto na Parte VIl do presente Regulamento e pela Politica de Privacidade do Municipio de Vila
Vigosa, disponivel no sitio eletrénico institucional e nos respetivos servigos de atendimento ao publico.

PARTE Il
Refeitorio escolar e cartao escolar

CAPITULO |

Principios e normas de funcionamento do refeitorio

Artigo 9.°

Principios gerais do servigo de refeitorio

1 — Os refeitdrios e a cozinha constituem um servico de acao social escolar destinado a assegurar
as refeigdes escolares.

2 — O servigo de refeitério rege-se pelos principios da higiene e segurancga alimentar, da qualidade
nutricional e da sustentabilidade, devendo as refeicoes ser equilibradas, completas e variadas.
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Artigo 10.°
Instalagoes e ambito
1 — Naescola sede do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa, funciona uma cozinha e um refeitério.

2 — Em todos os estabelecimentos de educagao pré-escolar e nas escolas do 1.° ciclo devem
existir salas de refeicdo que garantam, em condigoes adequadas, a tomada das refei¢gdes pelos alunos.

3 — O horario de funcionamento do refeitério deve estar afixado em local visivel, junto as suas
instalagoes.

4 — Na sede do Agrupamento de Escolas sao confecionadas as refeigdes escolares.
5 — No periodo de interrupgao letiva de Verao, o refeitério escolar encerra dez dias Uteis para
limpeza e higienizagao.
Artigo 11.°
Utilizadores

1 — Podem utilizar o refeitério e as salas de refeigdo de cada estabelecimento de ensino, os alunos
e o pessoal docente e ndo docente dos estabelecimentos de educacao pré-escolar, escolas do 1.° ciclo,
e escola sede do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa.

2 — Podem também, desde que autorizados pelo Diretor, utilizar o refeitério da escola sede, ele-
mentos de outros estabelecimentos de ensino que se desloquem a Vila Vigosa em visita de estudo.

3 — 0 pessoal docente e nao docente do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa tem acesso ao
refeitério, desde que reservem a refeigao com a devida antecedéncia.

4 — Os alunos pertencentes a outras escolas do Agrupamento, que nao a escola sede, apenas
poderao utilizar o refeitério desde que devidamente acompanhados.
Artigo 12.°
Composicao e qualidade das refeigoes
1 — 0 almogo deve constituir uma refeicao equilibrada, completa e nao repetida na mesma semana.

2 — Darefeigdao completa deve constar sopa, prato de peixe ou carne ou vegetariano e respetivos
acompanhamentos, fruta ou doce, e pao. A bebida é exclusivamente agua.

3 — Os alunos sao incentivados a uma alimentagao completa e motivados para o consumo de
fruta e vegetais.

4 — As refeigOes servidas aos alunos sao constituidas pelas capitagdes equilibradas, adequadas
aos grupos etarios utilizando o critério da diversidade.
Artigo 13.°
Restricoes alimentares

1 — Asrestrigdes so serao consideradas quando os encarregados de educagao informarem o SASE
do Agrupamento, por escrito, das dietas por motivos de saude, e das alergias e/ou intolerancias ali-
mentares dos seus educandos, mediante entrega de comprovativo médico.

2 — A informagao relativa a alergias e intolerancias alimentares é registada na plataforma pelo
Servigo de Educagao, sendo o acesso a mesma restrita ao pessoal diretamente envolvido na confegao
e servigo das refeigcdes, com base no principio da necessidade de conhecer, sendo expressamente
proibida a sua afixa¢ado ou divulgacao em locais de acesso geral.
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3 — Ainformacao relativa a alergias e/ou intolerancias alimentares é registada na plataforma pelo
Servigo de Educacao, sendo elaborada uma listagem a afixar em cada unidade de refeitério, da qual
constara a identificagao do aluno e a indicagao dos alimentos a evitar.

4 — Nestas situagoes, sera assegurada a disponibilizagao de uma refeicao adequada, isenta dos
alimentos que originam alergia ou intolerancia, podendo implicar a substituigdo por outros produtos
a adquirir.

5 — O disposto nos nimeros anteriores € igualmente aplicavel no ambito do Programa de Fruta
e Leite Escolar.

6 — O tratamento de dados de salde referido nos nimeros anteriores rege-se pelo disposto no
artigo 89.°-A do presente Regulamento, dependendo de consentimento explicito e especifico do encar-
regado de educacao.

Artigo 14.°
Ementa mensal e publicidade

1 — No inicio de cada més, a ementa mensal deve ser divulgada nas instalagdes do refeitério, nas
salas de refeicao, na plataforma eletrénica de gestao e no sitio eletronico do Agrupamento de Escolas.

2 — Poderao ocorrer alteragdes a ementa, em situagdes de carater excecional, desde que devida-
mente justificadas e previamente autorizadas pela Dire¢do do Agrupamento de Escolas, com parecer
favoravel do Vereador responsavel pelo Pelouro da Educagao. Nessas circunstancias, os utilizadores do
refeitério serao atempadamente informados, mediante a publicagao de aviso na plataforma eletronica.

CAPITULO Il

Requisigao, precario e pagamento de refeicoes

Artigo 15.°
Requisigao de refeigoes

1 — O acesso as refeicdes na escola sede faz-se sempre com a apresentacao do cartao eletronico
do aluno, nao sendo permitido o pagamento em dinheiro.

2 — Em todos os outros estabelecimentos de ensino, o acesso a refeigao faz-se mediante requi-
sicao através da plataforma eletrénica de gestao.

3 — Arequisigao da refeigao deve ser efetuada no dia util anterior.
4 — Quando requisitada no proprio dia, a refeigao so pode ser solicitada até as 10h00, aplicando-se
nesse caso o precario majorado previsto no artigo 17.°
Artigo 16.°
Desmarcacao de refeicoes
1 — A desmarcagao da refeigao so6 pode ser efetuada até as 10h00 do préprio dia.

2 — Apds a hora referida no nimero anterior, o valor da refei¢ao é descontado, sem direito a devo-
lugao nem a emissao de fatura.

Artigo 17.°
Precario

1 — O prego da refeigao para alunos é determinado por lei. O valor unitario vigente é de 1,46 €, sem
prejuizo de atualizacao por forgca de alteragao legislativa.

6/27

Regulamento n.° 907/2026



N.° 134
— 14-07-2026

2 — Os alunos beneficiarios de Agao Social Escolar tém os seguintes apoios na refei¢ao:
a) Escalao A — isencao total de pagamento;
b) Escalao B — pagamento do valor unitario de 50 % do valor unitario vigente.

3 — Quando a requisicao é efetuada no proéprio dia, aos valores unitarios referidos nos nimeros
anteriores, acresce o montante de 1,00€.

4 — Os professores e colaboradores podem requisitar, no dia util anterior:
a) Refeicao completa: 4,90 €;
b) Refeicao de sopa e fruta: 1,46 €.

5 — Quando requisitada por professores e colaboradores no proprio dia, até as 10h00, a refeicao
tem o valor de 5,90€ ou 2,46€ consoante o tipo de refeigao.

6 — Os valores previstos nos numeros anteriores podem ser atualizados por deliberagao da Camara
Municipal, nos termos da legislacao aplicavel.

Artigo 18.°

Modalidades de pagamento e crédito

1 — O pagamento das refeicdes é efetuado através do cartao eletrénico escolar, mediante carre-
gamento prévio de saldo.

2 — Nas situagdes em que o aluno nao disponha de saldo no cartao, pode consumir até trés refei-
¢Oes em crédito, sendo estas descontadas assim que for efetuado novo carregamento.
Artigo 19.°

Dividas e notificagao dos utilizadores

1 — Quando o valor em divida ultrapassar 30,00 €, os utilizadores devem ser notificados, de forma
a ser regularizada a situagao.

2 — A notificagao prevista no nimero anterior é efetuada pelo Servigo de Educagao do Municipio, por
via da plataforma eletrénica de gestao ou, na impossibilidade, por outro meio de comunicagao escrita.

CAPITULO III

Gestao, responsabilidade e pessoal

Artigo 20.°

Responsavel pelo refeitorio
O responsavel pelo refeitério € um dos assistentes técnicos da Agado Social Escolar (ASE), nomeado
pelo Diretor do Agrupamento, em articulagao com o/a Vereador/a do Municipio com o pelouro da Edu-
cacao e com o adjunto do Diretor nomeado para o efeito.

Artigo 21.°

Competéncias do responsavel pelo refeitorio
Compete ao responsavel pelo refeitorio:

a) Inventariar os produtos necessarios ao funcionamento do servico;

b) Garantir que os produtos armazenados e utilizados na confegao das refeigdes se encontram
em bom estado de conservacgao;
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¢) Inutilizar ou devolver os produtos que nao se apresentem em condigdes de ser consumidos,
informando o Diretor;

d) Manter um pequeno stock de produtos e garantir que nao se esgote em condigées normais;
e) Inventariar necessidades em termos de aquisi¢ao e conservagao de equipamentos;

f) Manter o inventario atualizado, tanto dos produtos consumiveis em armazém como dos equi-
pamentos a seu cargo;

g) Garantir o cumprimento da legislagdo que regula o funcionamento deste tipo de servigo.

Artigo 22.°
Pessoal de apoio ao refeitorio e salas de refeicao

1 — Para o funcionamento do refeitério e das salas de refei¢ao, o Diretor indica obrigatoriamente,
todos os anos, os assistentes operacionais que considere necessarios, articulando com o/a Verea-
dor/a do Municipio com o pelouro da Educagao.

2 — Aos assistentes operacionais compete zelar pela boa conduta dos alunos durante a refeicao,
nomeadamente na organizagao das filas, incentivar o cumprimento das regras de higiene, preservar
o mobiliario e auxiliar os alunos mais novos.

Artigo 23.°

Pessoal da cozinha

1 — Para o funcionamento da cozinha, serdo destacados os assistentes operacionais que o/a Verea-
dor/a e o Diretor considerem necessarios.

2 — Compete aos assistentes operacionais colocados na cozinha:
a) Confecionar as refeigoes;

b) Servir as refeigoes;

c) Zelar pelo bom comportamento dos alunos;

d) Assegurar a limpeza e higiene do espago;

e) Gerir de forma eficiente os produtos alimentares, promovendo a sua correta utilizagao, de modo
a prevenir o desperdicio alimentar.

CAPITULO IV

Deveres dos utilizadores e gestao de stocks

Artigo 24.°
Deveres dos utilizadores
Os utilizadores do refeitério e das salas de refeicao devem:
a) Lavar obrigatoriamente as maos antes e depois das refeigdes;
b) Esperar pela sua vez e ser atenciosos e educados com os assistentes operacionais;

c) Ser responsabilizados pelo pagamento de todo o material danificado.
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Artigo 25.°
Controlo de stocks e conservagao

1 — O controlo de stock deve merecer especial atengao, exigindo uma aquisigao racionalizada que
evite encomendas de grande volume, nomeadamente de géneros facilmente deterioraveis.

2 — Durante as férias de verao, os frigorificos e arcas congeladoras devem ser limpos e armazenar
a menor quantidade de produtos possivel.

Artigo 26.°
Utilizacao extraordinaria da cozinha

Extraordinariamente, a cozinha podera ser utilizada, fora do tempo das aulas, pela comunidade
educativa escolar, para refeigées de confraternizagao, cursos, encontros e outras reunioes de trabalho
organizadas pelo Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa ou Municipio de Vila Vigosa.

CAPITULO V

Cartao escolar

Artigo 27.°
Natureza e finalidade do cartao escolar

1 — O Cartao Escolar é uma ferramenta essencial para a seguranca dos alunos, controlo de
entradas e saidas dos estabelecimentos e facilitador da aquisicao de refeigdes, de produtos no bar, de
material escolar e fotocépias, assim como de pagamentos nos servigos administrativos na Secretaria
do Agrupamento de Escolas.

2 — A cada cartao sao associados codigos de acesso para a utilizagao dos servigos disponibili-
zados através da plataforma eletrénica de gestao.
Artigo 28.°
Emissao, distribuicao e custo de substituicao

1 — A aquisigao e distribuicdo dos cartdes eletronicos processa-se nos Servigos Administrativos
do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa, sendo o primeiro cartao de distribuigao gratuita.

2 — O extravio ou a destruigao do cartao eletrénico, designadamente quando a fotografia nao
seja visivel, o nome ou nimero nao seja legivel, ou o sensor de aproximagao se encontre danificado,
obriga a sua substituigao por outro definitivo, devendo o utilizador proceder ao pagamento de 5,00 €.

Artigo 29.°
Obrigatoriedade de uso

O uso do cartao eletronico escolar é obrigatorio por parte dos alunos do 2.° ciclo, 3.° ciclo e ensino
secundario, do pessoal docente e do pessoal ndao docente.

Artigo 30.°
Responsabilidade e intransmissibilidade

1 — O cartao eletronico é de uso pessoal e intransmissivel.

2 — A partir do momento em que o utilizador recebe o cartao, torna-se o Unico responsavel pela
sua utilizagao, ndao devendo, em caso algum, disponibilizar o seu cddigo a terceiros.
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Artigo 31.°
Perda, extravio ou roubo
Em caso de perda ou roubo do cartao eletronico, o seu proprietario deve comunicar, de imediato,
tal facto aos Servigos Administrativos do Agrupamento de Escolas.
Artigo 32.°
Controlo de acessos

A entrada e saida da Escola Basica e Secundaria Publia Horténsia de Castro é obrigatéria a pas-
sagem do cartao eletrénico nos leitores instalados na Portaria, para alunos, pessoal docente, pessoal
nao docente e outros colaboradores.

PARTE IlI

Atividades de animagao e apoio a familia, componente de apoio a familia, prolongamento
de horario e atividades de enriquecimento curricular

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 33.°
Objeto e ambito

1 — A presente Parte estabelece as regras de organizagao e gestao do funcionamento das Ativida-
des de Animacao e Apoio a Familia (AAAF), da Componente de Apoio a Familia (CAF) e das Atividades
de Enriquecimento Curricular (AEC) no Municipio de Vila Vigosa.

2 — As AAAF destinam-se aos estabelecimentos de educagao pré-escolar do Agrupamento de
Escolas de Vila Vigosa.

3 — A CAF destina-se as escolas do 1.° ciclo do ensino basico do Agrupamento de Escolas de
Vila Vigosa.

4 — Os recursos humanos necessarios para assegurar as AAAF e a CAF sao da responsabilidade
do Municipio de Vila Vigosa, em articulagdao com o Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa.
Artigo 34.°
Finalidades
As atividades previstas na presente Parte prosseguem as seguintes finalidades:

a) Dar uma resposta ludica e educativa as necessidades das familias, apoiando-as na educagao
da crianga, tendo em vista a sua integracao equilibrada na vida em sociedade;

b) Assegurar o acompanhamento das criancas antes e/ou depois da componente letiva, na hora
do almocgo e durante os periodos de interrupcao das atividades educativas;

¢) Garantir a escola a tempo inteiro, em complemento da agao educativa do Agrupamento de
Escolas.
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Artigo 35.°
Inscrigao e acesso a plataforma eletrénica de gestao

1 — Para a frequéncia das atividades previstas na presente Parte é obrigatdria a respetiva inscricao
através da plataforma eletrénica de gestdao do Municipio.

2 — Os pais/encarregados de educacao interessados na frequéncia das AAAF e da CAF devem, no
ato da matricula ou da sua renovacao, proceder a respetiva inscrigao na plataforma eletrénica de gestao.

3 — No primeiro acesso a plataforma eletrénica de gestao, o encarregado de educagao deve
sequir os procedimentos de autenticagcao disponibilizados pelos servigcos municipais, definindo uma
palavra-chave pessoal.

4 — O tratamento de dados pessoais decorrentes da inscrigao referida nos nimeros anteriores
rege-se pelo disposto na Parte VIl do presente Regulamento e pela Politica de Privacidade do Municipio

de Vila Vigosa, disponivel no sitio eletronico institucional e nos respetivos servigos de atendimento ao
publico.

CAPITULO Il

Organizagao e funcionamento (AAAF e CAF)

Artigo 36.°
Horarios e modalidades das AAAF

1 — As AAAF funcionam de segunda a sexta-feira, durante os periodos letivos, nas seguintes
modalidades:

a) Prolongamento de Horario Total: das 7h30 as 9h00 e das 15h30 as 18h00;
b) Prolongamento de Horario Parcial de Manha: das 7h30 as 9h00;
c¢) Prolongamento de Horario Parcial de Tarde: das 15h30 as 18h00;

d) Prolongamento de Horario Ocasional: destinado a criangas que, a titulo pontual e excecional,
necessitem de frequentar o servigo, podendo usufruir do hordrio completo, mediante comunicagao
prévia e apresentagao de declaragao fundamentada a Diregao do AEVV, para efeitos de andlise e auto-
rizagao do pedido.

2 — No més de agosto, o servigo encerra durante uma semana (cinco dias Uteis), em data a definir
anualmente, pelo(a) Vereador(a) responsavel pelo Pelouro da Educagao, em articulagdo com o Diretor
do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa.

3 — Os recursos humanos necessarios para assegurar as AAAF e a CAF sao da responsabilidade
do(a) Vereador(a) responsavel pelo Pelouro da Educagao, em articulagao com o Diretor do Agrupamento
de Escolas de Vila Vigosa.

Artigo 37.°
Horarios e modalidades da CAF
A CAF funciona de segunda a sexta-feira, durante os periodos letivos, nas seguintes modalidades:
a) Prolongamento de Horario Total: das 7h30 as 9h00 e das 17h30 as 18h00;
b) Prolongamento de Horario Parcial de Manha: das 7h30 as 9h00;
c¢) Prolongamento de Horario Parcial de Tarde: das 17h00 as 18h00;

d) Prolongamento de Horario Ocasional: destinado a criangas que, a titulo pontual e excecional,
necessitem de frequentar o servigo, podendo usufruir do horario completo, mediante comunicacao
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prévia e apresentagao de declaragao fundamentada a Diregao do AEVV, para efeitos de andlise e auto-
rizagao do pedido.

Artigo 38.°

Funcionamento das AAAF, CAF e Prolongamento nos periodos nao letivos/interrupgoes letivas

1 — As Atividades de Animacgao e Apoio a Familia (AAAF) e a Componente de Apoio a Familia (CAF)
funcionam durante o ano letivo, assegurando o acompanhamento das criangas nos periodos da manha
e da tarde, conforme o0 36.° e 37.° Artigo.

2 — Durante os periodos de interrupgao letiva (Natal, Fim de Semestre, Carnaval, Pascoa e Verao),
o acompanhamento das criangas no Jardim de Infancia é assegurado através do servigo de prolon-
gamento, a funcionar em datas a estipular pelo(a) Vereador(a) responsavel pelo Pelouro da Educacao,
em articulagdo com o Diretor do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa.

3 — Os servicos de AAAF, CAF e atividades de Prolongamento nas interrupgoes letivas sao asse-
guradas aos alunos provenientes de familias que efetivamente necessitem desta oferta, por motivos
de ordem laboral ou outros devidamente fundamentados, mediante apresentacao de:

a) Declaragao da entidade patronal de ambos os progenitores ou do representante legal, com-
provativa do respetivo horario de trabalho e com indicagdo em como nao se encontram de férias, no
periodo correspondente para a qual é solicitado o servico, devendo ser apresentada uma declaragao
distinta por cada candidatura submetida.

b) Naimpossibilidade da alinea anterior, declaragao sob compromisso de honra, designadamente no
caso de trabalhadores por conta propria ou em situagdes de doenga comprovada do progenitor em causa.

4 — 0 nao cumprimento do disposto no niumero anterior resultara na nao admissao das criangas
no prolongamento.

5 — Oincumprimento dos prazos de inscrigao estabelecidos implica a exclusao do acesso ao res-
petivo apoio, salvo situagdes excecionais devidamente fundamentadas e, posteriormente, autorizadas
pela entidade competente.

Artigo 39.°
Periodos abrangidos e prazo de candidatura

1 — Os periodos de interrupgao letiva em cada ano letivo, bem como os prazos de entrega da
documentacgao de candidatura, sao definidos anualmente por deliberagdo da Camara Municipal de
Vila Vigosa.

2 — A deliberacao referida no numero anterior é publicada nos locais habituais de divulgacao dos
atos municipais e no sitio eletrénico do Municipio, com a antecedéncia minima adequada a preparagao
das candidaturas.

CAPITULO Il

Atividades de enriquecimento curricular

Artigo 40.°
Natureza e oferta das AEC

1 — As Atividades de Enriquecimento Curricular sdo de oferta obrigatéria e de frequéncia gratuita,
sendo a inscrigao facultativa.

2 — As AEC funcionam de segunda a sexta-feira, em horario a definir anualmente pela Camara
Municipal em articulagao com o Agrupamento de Escolas.
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Artigo 41.°
Inscrigao e frequéncia nas AEC

1 — Para usufruto das AEC, os pais/encarregados de educacao devem proceder a inscri¢gao do
seu educando, no ato da matricula, de acordo com o formato anualmente definido pela Camara Muni-
cipal de Vila Vigosa, em consonancia com o Agrupamento de Escolas, conforme as parcerias definidas
anualmente pela Camara Municipal.

2 — Ainda que as AEC sejam gratuitas e de carater facultativo, a inscrigdo compromete o aluno
ao dever de assiduidade.

3 — Sempre que se verifique a frequéncia sem prévia inscrigao, o Municipio de Vila Vigosa e os
parceiros, promovem as diligéncias necessarias a regularizagao da situacgao.

4 — 0 nao cumprimento das normas de boa conduta, nomeadamente faltas de respeito aos moni-
tores e funcionarios podera conduzir a suspensao ou exclusao da frequéncia das AEC, em fungao da
gravidade da situagao, por decisdo da Diregao do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa.

CAPITULO IV

Direitos, deveres e comparticipagao

Artigo 42.°
Direitos dos alunos
Os alunos das AAAF, da CAF e das AEC tém direito a:
a) Usufruir das atividades em condigOes de segurancga e qualidade;
b) Serinformados sobre os horarios, atividades e eventuais alteragdes com a devida antecedéncia;

c) Reclamar da qualidade do servigo prestado, nos termos legais.

Artigo 43.°
Deveres dos encarregados de educagao
Os encarregados de educacao devem:
a) Cumprir os horarios e procedimentos estabelecidos;
b) Comunicar atempadamente qualquer alteragao as necessidades de frequéncia;

¢) Informar os servigos sobre necessidades de saude ou alimentagao especificas do educando;

PARTE IV

Atividades nas interrupgoes letivas — Programa «Férias Divertidas»

CAPITULO |
Disposigoes gerais
Artigo 44.°

Objeto e natureza do Programa

1 — A presente Parte estabelece as regras gerais a observar no Programa «Férias Divertidas»,
organizado pelo Municipio de Vila Vigosa.
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2 — O Programa «Férias Divertidas» é um programa de carater educativo, cultural, artistico, des-
portivo e recreativo, que decorre durante as interrupgdes letivas, organizado para criangas e jovens
residentes e/ou que frequentem os estabelecimentos de ensino do Concelho de Vila Vigosa.

Artigo 45.°
Objetivos
A organizagao do Programa «Férias Divertidas» visa atingir os seguintes objetivos:

a) Apoiar as familias nos periodos de interrupgao letiva, ao nivel da ocupagao dos tempos livres
dos seus filhos;

b) Proporcionar as criangas e jovens atividades que permitam um desenvolvimento saudavel
e integral.

Artigo 46.°
Destinatarios

1 — O Programa «Férias Divertidas» destina-se a criangas e jovens entre os 6 e os 12 anos, que
residam e/ou frequentem um estabelecimento de ensino do Concelho de Vila Vigosa.

2 — Caso existam vagas disponiveis, poderao inscrever-se criangas externas ao Concelho.

3 — No Programa «Férias Divertidas» de verao, poderao ainda inscrever-se, para os periodos do
més de setembro, criangas que, ndo tendo completado os 6 anos, se encontrem inscritas para ingressar
no 1.° ciclo do ensino basico.

Artigo 47.°
Periodos abrangidos e prazo de candidatura

1 — Os periodos de interrupgao letiva abrangidos pelo Programa «Férias Divertidas» em cada ano
letivo, bem como os prazos de entrega da documentacao de candidatura, sao definidos anualmente
por deliberagao da Camara Municipal de Vila Vigosa.

2 — A deliberagao referida no nimero anterior é publicada nos locais habituais de divulgacao dos
atos municipais e no sitio eletrénico do Municipio, com a antecedéncia minima adequada a preparagao
das candidaturas.

CAPITULO I

Entidade responsavel

Artigo 48.°
Direitos do Municipio

O Municipio, enquanto entidade responsavel pela promogao e organizagao do Programa «Férias
Divertidas», deve:

a) Exigir o cumprimento do Presente Regulamento, com vista ao bom funcionamento do Programa;
b) Selecionar o pessoal técnico, nomeadamente o coordenador, os monitores e auxiliares;
c) Definir as atividades a desenvolver e a respetiva calendarizagao e localizagao;

d) Nao se responsabilizar pelo extravio ou deterioragao de vestuario e artigos de valor levados
pelos participantes.
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Artigo 49.°
Deveres do Municipio
Constituem deveres do Municipio:
a) Assegurar o acompanhamento permanente dos participantes;

b) Fazer cumprir o programa delineado e aprovado, salvo por razoes de ordem técnica, meteoro-
I6gica ou de forga maior;

¢) Informar a protegao civil municipal, com antecedéncia minima de 48 horas face ao inicio das
atividades, fornecendo-lhe indicagao clara da localizagao e calendarizagao;

d) Efetuar um seguro de acidentes pessoais dos participantes, nos termos da lei;

e) Cumprir e assegurar o cumprimento, pelos participantes, das normas de saude, higiene e sequ-
ranga;

f) Assegurar que as instalagdes se encontram em condi¢des adequadas;
g) Assegurar a existéncia de espago e meios seguros para o desenvolvimento das atividades;

h) Disponibilizar, durante todo o periodo do Programa, através do coordenador, documentos atua-
lizados com a identificagdo da entidade organizadora, o projeto pedagdgico, o regulamento interno,
o cronograma das atividades, a apdlice de seguro e o local de realizagao;

i) Garantir a designagao de um coordenador e a presenga de monitores em nimero suficiente, de
acordo com as idades e o numero de participantes.

CAPITULO III

Direitos e deveres dos participantes

Artigo 50.°
Direitos dos participantes

Constituem direitos dos participantes:

a) Participar em todas as atividades definidas no Programa, salvo por indicagao médica ou situagao
devidamente justificada perante o coordenador;

b) Beneficiar do seguro previsto na legislagao em vigor;

c¢) Ser acompanhados pelos monitores e auxiliares em todas as atividades previstas.

Artigo 51.°
Deveres dos participantes
1 — Constituem deveres dos participantes:

a) Cumprir o presente Regulamento, bem como as instrugoes e orientagdes transmitidas pelos
monitores ou pelo coordenador;

b) Cumprir os horarios estabelecidos;

c) Conservar em bom estado todo o material utilizado nas atividades, bem como o mobiliario e os
edificios durante o Programa;

d) Usar vestuario e calgado confortavel e adequado as atividades;
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e) Levar o material ou equipamento solicitado pelo pessoal técnico;

f) Levar lanche da manha e da tarde;

g) Informar por escrito, no momento da inscrigao, sobre necessidades de alimentagao especifica
ou cuidados especiais de saude.

2 — 0 nao cumprimento dos deveres estipulados no nimero anterior, mau comportamento e/ou
faltas de respeito aos funcionarios podera conduzir a suspensao ou exclusao do Programa, em fungao
da gravidade da situagao, por decisdo do coordenador.

Artigo 52.°
Comportamentos nao permitidos
Nao é permitido no ambito do Programa «Férias Divertidas»:
a) 0 consumo de bebidas alcodlicas ou estupefacientes;

b) Fumar;

c) A utilizagao de qualquer tipo de arma, utensilio ou outro instrumento suscetivel de pér em causa
a seguranca dos participantes, dos responsaveis ou das instalagoes;

d) A utilizacao de telemovel, tablet ou equipamentos equiparados pelos participantes, salvo exce-
¢Oes devidamente comprovadas, por escrito, como por exemplo problemas de salde, e previamente
autorizadas pelo coordenador;

e) A entrada de pessoal nao autorizado nos espacgos destinados ao Programa.

CAPITULO IV

Equipa técnica

Artigo 53.°
Deveres do coordenador
Constituem deveres do coordenador do Programa «Férias Divertidas»:

a) Garantir o funcionamento do Programa, cabendo-lhe a superintendéncia técnica, pedagdgica
e administrativa das atividades;

b) Elaborar o cronograma do plano de atividades;

c¢) Coordenar a agao do corpo técnico;

d) Assegurar o cumprimento do presente Regulamento;

e) Zelar pela prudente utilizagdo dos equipamentos e pela boa conservagao das instalagoes;
f) Garantir o cumprimento das normas de saude, higiene e seguranca;

g) Elaborar o relatério final do Programa;

h) Proceder a substituicado de monitores sempre que se preveja falta ou quando se verifiquem
falhas no cumprimento das condi¢des acordadas.
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Artigo 54.°
Direitos e deveres dos monitores
1 — Constituem direitos dos monitores:
a) Solicitar ao coordenador a realizagao de reuniao para relatar problemas e esclarecer duvidas;
b) Exigir aos participantes o cumprimento do presente regulamento.
2 — Constituem deveres dos monitores:

a) Acompanhar os participantes durante a execugao do Programa, de acordo com o plano de
atividades;

b) Coadjuvar o coordenador na organizagdo das atividades e executar as suas instrugdes;

¢) Acompanhar os participantes durante as atividades, prestando-lhes todo o apoio necessario;
d) Cumprir e assegurar o cumprimento das normas de saude, higiene e seguranga;

e) Verificar a adequagao e as condigdes de conservagao e seguranga dos materiais;

f) Informar o coordenador quando algum participante apresentar sinais evidentes de doenca;

g) Cumprir os horarios estabelecidos e as presentes normas;

h) Participar nas reunidoes convocadas pelo coordenador.

CAPITULO V

Funcionamento operacional

Artigo 55.°
Inscrigao e documentagao

1 — Os encarregados de educacio devem efetuar a inscri¢ao no Balcao Unico e Balcao Eletrénico da
Camara Municipal de Vila Vigosa até a data estipulada anualmente por deliberagao da Camara Municipal.

2 —No ato de inscrigao, juntamente com a ficha de inscricao devidamente preenchida e assinada,
devem ser entregues todos os documentos solicitados para o efeito, nomeadamente

a) Declaragao da entidade patronal de ambos os progenitores ou do representante legal, com-
provativa do respetivo horario de trabalho e com indicagao em como nao se encontra de férias, no
periodo correspondente a pausa letiva para a qual é solicitado o servigo, devendo ser apresentada uma
declaragao distinta por cada interrupgao.

b) Na impossibilidade da alinea anterior, declaragdo sob compromisso de honra, designadamente
no caso de trabalhadores por conta propria ou em situagoes de doenga comprovada do progenitor em
causa.

3 — 0 nao cumprimento do disposto no nimero anterior resultard na nao admissao do participante
no Programa.

4 — 0 incumprimento dos prazos de inscri¢ao estabelecidos implica a exclusao do acesso ao
respetivo servigo/programa, salvo situagdes excecionais devidamente fundamentadas e autorizadas
pela entidade competente.

5 — O numero de participantes, em cada periodo, ndo podera ser inferior a 10 nem superior a 80,
salvo situagOes excecionais devidamente fundamentadas e autorizadas pelo Vereador responsavel
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pelo pelouro, em fungao da disponibilidade de recursos humanos, podendo, nesses casos, ser ajustado
o numero de participantes abrangidos.

6 — Os documentos e informagdes recolhidos nos termos do presente artigo sao tratados exclu-
sivamente para efeitos de verificagao dos requisitos de admissao ao Programa, sendo destruidos ou
anonimizados no prazo maximo de dois anos ap0s a realizagao do programa, nos termos do artigo 90.°
do presente Regulamento, regendo-se o respetivo tratamento pelo disposto na Parte VII.

Artigo 56.°
Critérios de priorizagao das candidaturas

Os critérios de gestao de admissao ao Programa «Férias Divertidas» sao, por ordem de prioridade:

a) Criangas/jovens cujos progenitores ou representante legal se encontrem a trabalhar nos periodos
em que é solicitado o servico, de acordo com as declaragoes solicitadas no ponto 2 do artigo anterior;

b) Criangas/jovens encaminhadas por entidades de referenciagdo, nomeadamente a CPCJ;

¢) Antiguidade do pedido de candidatura, desde que a mesma esteja completa.

Artigo 57.°
Horario de funcionamento
O Programa «Férias Divertidas» funciona de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 18h00, sendo que:

a) A entrada no periodo da manha devera ser efetuada até as 09h30, por forma a nao ficarem
prejudicadas as atividades previstas;

b) A saida para almogo devera ocorrer entre as 12h00 e as 13h00;
c¢) A entrada no periodo da tarde devera ser efetuada até as 14h30;
d) A saida no final da tarde devera ocorrer a partir das 17h00 e até as 18h00;
e) Sempre que seja necessaria a entrada antes das 08h00 e/ou a saida apos as 18h00, tal devera
ser solicitado no momento da inscri¢cao e devidamente justificado.
Artigo 58.°
Cuidados de satde

1 — Em caso de assisténcia médica, os monitores responsaveis tomarao as providéncias neces-
sarias.

2 — Caso se verifique que o participante carece de cuidados médicos, devera ser acompanhado
ao Hospital ou Centro de Saude mais préximo, sendo o encarregado de educagao avisado de imediato.

3 — 0 encarregado de educacgao devera informar por escrito quaisquer condicionantes existentes,
designadamente quanto a necessidades de alimentagao especifica, cuidados especiais de saude ou
restrigoes a atividade fisica, devidamente comprovadas.

Artigo 59.°

Dinheiro e objetos de valor

1 — Os participantes deverao evitar ser portadores de objetos de valor ou de quantias elevadas
em dinheiro.
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2 — A organizagao nao se responsabiliza por objetos valiosos ou dinheiro perdidos ou extraviados
durante o decorrer do Programa.
Artigo 60.°
Seguranga e entrega de participantes

1 — A saida, os participantes sdo entregues aos encarregados de educagao ou a outra pessoa
por estes indicada.

2 — Os participantes s6é saem sem o acompanhamento do encarregado de educagao se tal for
indicado expressamente e por escrito.
Artigo 61.°
Atendimento a encarregados de educagao

Os responsaveis pelo Programa «Férias Divertidas» estarao disponiveis para atendimento aos
encarregados de educacgao, no local de desenvolvimento do Programa, em horario a definir anualmente,
pelo Coordenador.

CAPITULO VI

Comparticipacao familiar

Artigo 62.°
Valor diario e modalidades de pagamento

1 — O valor diario do Programa «Férias Divertidas» é determinado anualmente por deliberagao da
Camara Municipal.

2 — 0 pagamento devera ser efetuado no ato de inscricao.
3 — 0 nao cumprimento do disposto no nimero anterior podera resultar na nao aceitagao do
participante no Programa.
Artigo 63.°
Reducoes por fratria

Nos casos em que se verifique a frequéncia de mais de uma crianga do mesmo agregado familiar,
a comparticipacao sera reduzida nos seguintes termos:

a) Segunda crianca: reducao de 25 %;

b) Terceira crianca e restantes: reducao de 50 %.

Artigo 64.°
Politica de reembolsos

Nao havera reembolso referente a dias em que os participantes faltem, exceto em situagdes de
doenca prolongada, devidamente comprovada por atestado ou declaragao médica.
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CAPITULO VII

Faltas, desisténcias e cessacao

Artigo 65.°
Faltas e desisténcias

1 — A comunicacgao de desisténcia devera ser efetuada até trés dias Uteis antes da data de inicio
do periodo para o qual se pretende desistir, exceto por motivos de saude devidamente justificados.

2 — Nenhum participante podera abandonar o Programa antes do término das atividades, salvo
em situagdes devidamente autorizadas pelos encarregados de educagao e com conhecimento do
coordenador.

Artigo 66.°
Causas de cessacao da participacao
Constituem motivo de cessagao da participagao no Programa «Férias Divertidas»:
a) Trés faltas consecutivas, exceto por motivos de saude devidamente justificados;
b) Cinco faltas interpoladas, exceto por motivos de saude devidamente justificadas;

¢) O incumprimento das presentes normas.

PARTE V

Acao Social Escolar

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 67.°
Objeto e ambito

1 — A presente Parte estabelece as normas de atribuicdo de apoios no ambito da Agao Social
Escolar (ASE), destinados aos alunos da educacao pré-escolar e aos alunos do ensino basico e secun-
dario do Concelho de Vila Vigosa.

2 — Os apoios previstos na presente Parte tém como finalidade compensar desigualdades socioe-
condmicas, promovendo a igualdade de oportunidades no acesso e no sucesso educativos.
Artigo 68.°
Enquadramento legal especifico

Sem prejuizo do disposto no artigo 4.° do presente Regulamento, a presente Parte rege-se espe-
cificamente pelo disposto no Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de margo, no Despacho n.° 8452-A/2015,
de 31 de julho, e na demais legislagao aplicavel em matéria de agao social escolar.

Artigo 69.°
Beneficiarios

1 — Podem beneficiar dos apoios previstos na presente Parte os alunos integrados nos escaldes 1,
2 e 3 do abono de familia, que frequentem os estabelecimentos de ensino do Agrupamento de Escolas
de Vila Vigosa.
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2 — A atribuicao dos apoios depende da verificagao da situagdo socioecondémica do agregado
familiar, nos termos da legislagao aplicavel.

CAPITULO I

Tipologia de apoios

Artigo 70.°
Modalidades de apoio
1 — Os apoios a conceder no ambito da Agao Social Escolar incluem, designadamente:
a) Comparticipagao na alimentacao escolar;
b) Subsidio para material escolar;
c¢) Comparticipagao na aquisigao de cadernos de atividades;
d) Apoio a participagao em visitas de estudo.
2 — A lista de apoios prevista no numero anterior pode ser ampliada por deliberagao da Camara
Municipal, em fungao das necessidades identificadas e dos recursos disponiveis.
Artigo 71.°
Determinagao dos montantes e condi¢oes

Os montantes e as condigdes especificas dos apoios de Agao Social Escolar sao fixados anual-
mente por deliberagao da Camara Municipal de Vila Vigosa, publicada nos termos legais.

CAPITULO Il

Procedimento de candidatura

Artigo 72.°
Periodo de candidatura

1 — As candidaturas aos apoios de Agao Social Escolar decorrem anualmente, em regra, entre 1 de
junho e 15 de julho, sem prejuizo de atualizagao por deliberagao da Camara Municipal.

2 — O periodo de candidatura é divulgado anualmente nos estabelecimentos de ensino, na plata-
forma eletrénica de gestao e no sitio eletrénico do Municipio.
Artigo 73.°
Formalizagao da candidatura

1 — A candidatura é apresentada pelo encarregado de educagao, preferencialmente através da
plataforma eletrénica de gestao, mediante o preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado
para o efeito.

2 — Sempre que se verifique impossibilidade de submissao pela plataforma eletrénica, a candida-
tura pode ser formalizada presencialmente na Secretaria do Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa,
devendo este servigo remeter o processo aos Servigos de Agao Social e Saude do Municipio com
a maior brevidade possivel.

21/27

Regulamento n.° 907/2026



N.° 134
— 14-07-2026

Artigo 74.°
Documentagao obrigatéria
1 — A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos:

a) Comprovativo do escalao do abono de familia emitido pela Seguranga Social, ou pela entidade
empregadora, no caso de trabalhador integrado no subsistema da Caixa Geral de Aposentagdes e que
opte por receber o abono através da respetiva entidade patronal;

b) Comprovativo de IBAN do aluno ou do encarregado de educacgao;

c) Declaragdo emitida pelo Centro de Emprego, no caso de o pai, mae ou representante legal se
encontrar desempregado ha mais de trés meses;

d) Outros documentos considerados necessarios para a analise do processo.
2 — A nao entrega dos documentos exigidos determina a nao aprecia¢ao da candidatura.

3 — Os documentos e informagoes recolhidos nos termos do presente artigo sao tratados exclu-
sivamente para efeitos de instrucao e decisao da candidatura, sendo destruidos ou anonimizados no
prazo maximo de cinco anos apos a cessagao do beneficio, nos termos do artigo 90.° do presente
Regulamento, regendo-se o respetivo tratamento pelo disposto na Parte VII.

Artigo 75.°

Candidaturas fora de prazo

Podem ser aceites candidaturas fora do prazo previsto no artigo 72.°, em situagdes devidamente
fundamentadas, nomeadamente:

a) Alteracao superveniente da situagao socioeconémica do agregado familiar;
b) Mudanca de residéncia para o Concelho de Vila Vigosa;

¢) Matricula tardia.

CAPITULO IV

Instrucao, decisao e notificagao

Artigo 76.°
Andlise das candidaturas

1 — A analise das candidaturas compete ao Servigo de Agao Social e Saude do Municipio de Vila
Vigosa.

2 — A atribuigao dos apoios tem por base:
a) 0 escalao do abono de familia;

b) A correta instrugao do processo, incluindo os dados constantes da plataforma eletrénica de
gestao.

Artigo 77.°
Decisao

1 — Compete a Camara Municipal deliberar sobre a atribuicdo dos apoios, com base na informagao
elaborada pelos técnicos do Servigco de Agao Social e Saude.

22/27

Regulamento n.° 907/2026



N.° 134
— 14-07-2026

2 — A proposta é submetida a deliberagdo da Camara Municipal, durante o més de setembro,
acompanhada da listagem dos alunos e da respetiva integragao no escalao.
Artigo 78.°
Notificagao dos interessados

1 — Os encarregados de educacgao sao notificados da decisao, nos termos do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo.

2 — A notificagao é efetuada preferencialmente através da plataforma eletronica de gestao ou, na
impossibilidade, por outro meio que garanta a recegao pelo destinatario.
Artigo 79.°
Recurso e reclamagao

Das decisoes proferidas ao abrigo da presente Parte, os interessados podem reclamar ou recorrer
hierarquicamente, nos prazos e termos previstos no Codigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO V

Obrigacgoes dos beneficiarios e controlo

Artigo 80.°
Obrigagoes dos beneficiarios
Constituem obrigagoes dos beneficiarios dos apoios de Agao Social Escolar:
a) Prestar informacdes verdadeiras e completas;
b) Comunicar imediatamente qualquer alteragao da situagao socioeconémica do agregado familiar;

c) Colaborar com os servigos municipais sempre que solicitado.

Artigo 81.°
Falsas declaracoes e restituigao de apoios indevidos
A prestacgao de falsas declaragdes implica:
a) A exclusdo imediata do beneficio;

b) A restituicao integral dos montantes indevidamente recebidos, acrescida dos juros legais
aplicaveis;

c) A participagao as autoridades competentes, para os devidos efeitos legais.

Artigo 82.°
Fiscalizagao e acompanhamento da candidatura

1 — 0 Servico de Agao Social e Saude do Municipio assegura 0 acompanhamento e a fiscalizagao
da correta aplicacao dos apoios atribuidos.

2 — Para o efeito, pode solicitar aos beneficiarios ou ao Agrupamento de Escolas os documentos
e informagodes estritamente necessarios a verificagdo do cumprimento das condi¢des de atribuicao
dos apoios ou a detegao de situagdes de atribuicao indevida.
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PARTE VI

Disposigoes finais e transitorias

Artigo 83.°
Normas subsidiarias
As situagoes omissas no presente Regulamento sao resolvidas com observancia da legislagao
em vigor, dos principios gerais de direito administrativo e, subsidiariamente, por deliberacdo da Camara
Municipal.
Artigo 84.°

Atualizacao por deliberagao da Camara Municipal

1 — Sem prejuizo da vigéncia do presente Regulamento, a Camara Municipal pode, por deliberagao,
proceder a atualizagao anual dos seguintes elementos:

a) Precarios, montantes de apoios e comparticipagoes;
b) Periodos abrangidos pelos diferentes programas e respetivos prazos de candidatura;
c¢) Condigoes especificas de acesso ou frequéncia dos servigos.

2 — As deliberagoes referidas no nimero anterior sdo publicitadas nos termos legalmente previstos.

Artigo 85.°
Revogacao

Sao revogados, com a entrada em vigor do presente Regulamento, todos os instrumentos normati-
vos anteriormente aprovados pelo Municipio de Vila Vigosa que regulem as matérias objeto do presente
Regulamento, nomeadamente as normas de funcionamento dos refeitérios e cartdo escolar, as normas
relativas as AAAF e a CAF, as normas do Programa «Férias Divertidas» e o anterior regulamento de atri-
buicao de subsidios de Agao Social Escolar.

Artigo 86.°
Entrada em vigor e publicagao

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao no Diario da
Republica.

2 — O presente Regulamento é ainda publicitado no sitio eletrénico do Municipio de Vila Vigosa

e disponibilizado para consulta nos Servigos Administrativos do Municipio e do Agrupamento de Esco-
las de Vila Vigosa.

PARTE VII

Da protecao dos dados pessoais
CAPITULO |
Disposigoes gerais

Artigo 87.°
Responsavel pelo tratamento

O Municipio de Vila Vigosa é o responsavel pelo tratamento dos dados pessoais recolhidos no
ambito do presente Regulamento, nos termos do artigo 4.°, n.° 7, do Regulamento (UE) 2016/679.
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Artigo 88.°
Encarregado de protegao de dados

O Encarregado de Protecao de Dados do Municipio de Vila Vigosa é a entidade competente para
acompanhar a aplicagao do presente Regulamento em matéria de prote¢ao de dados, podendo ser
contactado através dos meios disponibilizados no sitio eletrénico institucional.

Artigo 89.°

Categorias de dados tratados e condigao de licitude do tratamento

1 — No ambito do presente Regulamento sao tratados dados pessoais nas seguintes categorias
e com as seguintes bases juridicas:

a) Dados de identificagao e contacto dos alunos e encarregados de educagao — artigo 6.°,n.° 1,
alinea e), do RGPD;

b) Dados de situagdo socioecondmica do agregado familiar, para efeitos de Agao Social Esco-
lar — artigo 6.°,n.° 1, alinea c), do RGPD;

c) Dados de saude, designadamente alergias, intolerancias alimentares e condicionantes de
saude — artigo 9.°, n.° 2, alinea a), do RGPD.

2 — O tratamento de dados de saude referido na alinea c) do nimero anterior fica sujeito as
seguintes garantias adicionais:

a) Acesso restrito, com base no principio da necessidade de conhecer, ao pessoal estritamente
necessario a prestagao do servigo;

b) Obrigacao de confidencialidade de todas as pessoas com acesso a esses dados, nos termos
do n.° 4 do artigo 29.° da Lei n.° 58/2019;

c) Proibicao de afixagao em locais de acesso geral de qualquer elemento identificativo associado
a dados de saude;

d) Armazenamento em suporte seguro, com controlo de acessos e medidas técnicas e organiza-
tivas adequadas, nos termos do n.° 2 do artigo 29.° da Lei n.° 58/2019.
Artigo 89.°-A
Consentimento para tratamento de dados de satde

1 — O tratamento de dados de saude referido na alinea c) do n.° 1 do artigo anterior depende de
consentimento explicito e especifico do encarregado de educagao, prestado em documento auténomo,
destacado de qualquer outra declaragao ou formulario de inscrigao.

2 — 0 documento de consentimento referido no nimero anterior contém obrigatoriamente:
a) A identificagado das categorias de dados de saude a tratar;

b) A finalidade especifica do tratamento, limitada a garantia de dieta adaptada no ambito dos
servigos de alimentagao escolar;

c) A identificagdo das pessoas ou categorias de pessoas com acesso aos dados;
d) O prazo de conservagao aplicavel;

e) A informacao de que o consentimento pode ser retirado a qualquer momento, sem prejuizo da
licitude do tratamento efetuado com base no consentimento previamente dado.
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3 — A retirada do consentimento nao determina a exclusao do aluno dos servigos de alimenta-
¢ao escolar, implicando unicamente a impossibilidade de o Municipio garantir uma dieta adaptada as
restricoes de saude do aluno.

4 — Na auséncia de consentimento ou apés a sua retirada, é vedado ao Municipio tratar qualquer
dado de saude do aluno, devendo informar o encarregado de educagdo das consequéncias praticas
previstas no n.® 3.

Artigo 90.°
Prazos de conservagao dos dados pessoais

1 — Os dados tratados no ambito do presente Regulamento sao conservados pelo prazo estrita-
mente necessario a prossecucgao das finalidades que motivaram a sua recolha, nos termos do artigo 21.°,
n.° 1 daLein.°58/2019, de 8 de Agosto, ou pelo prazo fixado em norma legal ou regulamentar aplicavel.

2 — Quando os dados sejam necessarios para comprovar o cumprimento de obrigagdes legais
ou regulamentares, podem ser conservados enquanto nao decorrer o prazo de prescrigao dos direitos
correspondentes, nos termos do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 58/2019.

3 — Cessada a finalidade que motivou o tratamento, o Municipio procede a destruigao ou anoni-
mizagao irreversivel dos dados, nos termos do n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 58/2019.

4 — Os dados de saude sao destruidos ou anonimizados de forma irreversivel imediatamente apos
cessar a finalidade que motivou o seu tratamento, salvo obrigagao legal em contrario.
Artigo 91.°
Subcontratantes

Sempre que o tratamento de dados pessoais seja efetuado através da plataforma eletrénica de gestao
ou de outros sistemas informaticos operados por entidades externas, o Municipio assegura a celebragao
de contrato de subcontratacao em conformidade com o artigo 28.° do RGPD nos termos do respetivo
procedimento operacional em vigor.

CAPITULO Il

Direitos dos titulares

Artigo 92.°
Direitos dos titulares dos dados

1 — Os titulares dos dados pessoais tratados no ambito do presente Regulamento podem exercer
os direitos que Ihes assistem nos termos do Regulamento (UE) 2016/679 e da Lei n.° 58/2019, de 8 de
Agosto, nos termos e condigoes definidos na Politica de Privacidade do Municipio de Vila Vigosa, dispo-
nivel no sitio eletrénico institucional ou disponivel nos respetivos servigos de atendimento ao publico.

2 — Tratando-se de dados de menores, os direitos referidos no nimero anterior sao exercidos
pelos respetivos encarregados de educagao até a maioridade do titular.

3 — Os pedidos de exercicio de direitos sao dirigidos ao Encarregado de Protecao de Dados do Municipio
de Vila Vigosa, através dos contactos disponibilizados no sitio eletrénico institucional ou nos respetivos
servigos de atendimento ao publico.

Artigo 93.°
Informacao aos titulares

1 — No momento da recolha dos dados, os encarregados de educagao sao informados, nos ter-
mos dos artigos 13.° e 14.° do RGPD, sobre as finalidades e bases juridicas do tratamento, os prazos
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de conservagao, os direitos que lhes assistem e a identidade e o respetivo contacto do Encarregado
de Protegao de Dados.

2 — A informacao referida no nimero anterior é disponibilizada na plataforma eletréonica de ges-
tao, nos formularios de candidatura, no sitio eletrénico do Municipio de Vila Vigosa e nos servigos de
atendimento ao publico.

Artigo 94.°

Violacoes de dados pessoais

As violagbes de dados pessoais ocorridas no ambito do presente Regulamento sao tratadas nos
termos do Regulamento (UE) 2016/679 e do procedimento interno de gestao e notificagdo de incidentes
de violagao de dados pessoais do Municipio de Vila Vigosa.

29 de junho de 2026. — O Presidente da Camara Municipal, Inacio José Ludovico Esperanca.
320018370
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