
589425869

589413556

589397663

OUTROS TÉCNICOS DE 
CONTROLO DE PROCESSOS 

INDUSTRIAIS
TÉCNICO DE 

TELECOMUNICAÇÕES

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

PROFISSÃO
OPERADOR DE MAQUINAS /MONTAGEM

A empresa pretende admitir um(a) Técnico(a) de Telecomunicações para 
reforçar a sua equipa técnica, cuja principal função será assegurar a 

instalação, configuração e manutenção de equipamentos e infraestruturas
de telecomunicações. Entre as suas responsabilidades destacam-se a 

instalação de equipamentos de rede, cablagem estruturada e fibra óptica,
bem como a identificação e resolução de avarias, realização de 

manutenção preventiva e corretiva e acompanhamento do desempenho 
das redes e sistemas de comunicação. O profissional terá ainda como 

funções prestar apoio técnico, registar as intervenções efetuadas e 
assegurar o cumprimento das normas de qualidade e segurança 

estabelecidas. Serão valorizados conhecimentos na área das redes IP, 
configuração de equipamentos de rede e implementação de 

infraestruturas de telecomunicações. Pretende-se um candidato 
responsável, com capacidade de análise e resolução de problemas, 

autonomia no desempenho das suas funções, boa organização e 
facilidade de integração e trabalho em equipa.

MANIFESTA A ENTIDADE NECESSIDADE DE RECRUTAMENTO DE 
PESSOAS PARA AS SEGUINTES FUNÇÕES: - TAREFAS DE 

PRODUÇÃO COMO MONTAGEM DE ESTRUTURAS, AUTOMAÇÃO, 
PINTURA, SELAGEM, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS COMPÓSITOS, 

FABRICAÇÃO DE MATERIAIS METÁLICOS ENTRE OUTRAS. 
BENEFICIOS: FORMAÇÃO ADEQUADA À FUNÇÃO; AUTOCARRO 
CORPORATIVO, SEGURO DE SAÚDE PARA COLABORADOR E 
AGREGADO, SEGURO DE VIDA, PEQUENOALMOÇO/LANCHE, 

PROTOCOLOS COM ENTIDADES PARA DESCONTOS DE 

REQUISITOS
ARRAIOLOS

ELVAS

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412916

589423614

589430580

589433630

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

PROFISSÃO
COLABORADORES DA ENTIDADE

A EMPRESA PRETENDE CANDIDATO/A PARA AJUDAR NAS 
ENCOMENDAS E MONTAGEM DE MOVEIS EM CASA DOS CLIENTES 
VALORIZA-SE EXPERIÊNCIA, SE NÃO TIVER, DESDE QUE TENHA 
DISPONIBILIDADE PARA APRENDER A EMPRESA DÁ FORMAÇÃO. 

HORARIO DAS 8H - 17.30H OU 10H-21H (230 EUROS SE TIVER 
ISENÇÃO DE HORÁRIO) CARTA DE CONDUÇÃO

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL COMO MONTADOR DE MOVEIS: -
MONTAGEM DE MOBILIÁRIO -ENTREGA E INSTALAÇÃO NA CASA 

DO CLIENTE -FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIADADE E 
ORGANIZAÇÃO -REBUSTEZ FISICA -CARTA DE CONDUÇÃO 

HORARIO: TURNOS ROTATIVOS
APOIO NA PRODUÇÃO E MONTAGEM DE CAIXAS DE MADEIRA E 
PALETES; OPERAÇÃO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS DE 

CARPINTARIA;  APOIO NA ORGANIZAÇÃO DA LINHA DE 
PRODUÇÃO;  CONTROLO VISUAL DE QUALIDADE DOS 

PRODUTOS;ORGANIZAÇÃO E LIMPEZA DO POSTO DE TRABALHO; 
CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E HIGIENE NO 

TRABALHO EXPERIÊNCIA COMO AJUDANTE DE CARPINTEIRO OU 
EXPERIÊNCIA EM AMBIENTE FABRIL; CAP (CERTIFICADO DE 

APTIDÃO PROFISSIONAL) NÃO OBRIGATÓRIO, MAS VALORIZADO; 
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E DINAMISMO; CAPACIDADE DE 

TRABALHO EM EQUIPA; ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
OPERADOR DE MONTAGEM- MOVEIS DE COZINHAS E 

RESPETIVOS EQUIPAMENTOS, ROUPEIROS, MOVEIS DE CASA DE 
BANHO E ARMÁRIOS DECORATIVOS OBRIGATORIA EXPERIÊNCIA 
EM FUNÇÕES SEMELHANTES REBUSTEZ FISICA HORARIO: 2ª A 6ª 

DAS 8H ÀS 17H DISPONIBILIDADE IMEDIATA

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408475

589423743

589425793

589432856

589434234

589419427

589429362

589432103

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 
MÓVEIS

OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 

MÓVEIS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 

PROFISSÃO
motorista de pesados : experiência em funções semelhante, rebustez 
fisica - carta C, CAM, Tacógrafo  vencimento+ ajudas de custo (10.50 
euros/dia) + complemento salarial (516.74 euros/mês)+ cargas (71.50 

euros/mês)
CARTA DE CONDUÇÃO PREFERENCIALMENTE DE PESADOS E 
EXPERIÊNCIA DE ARMAZEM. FAZER CARGA E DESCARGA DE 

MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, ARRUMO NO ARMAZÉM E ENTREGA 
AOS CLIENTES.

Elevado sentido de responsabilidade e disciplina Atenção e concentração
prolongada Boa gestão de stress e imprevistos Pontualidade e 

organização Capacidade de trabalhar de forma autónoma
Principais Responsabilidades: - Condução da viatura de varredura 
urbana e lavagem de contentores; - Lavagem de contentores de 
deposição de resíduos;  Perfil Pretendido: - Escolaridade mínima 

obrigatória; - Carta de condução de pesados e CAM (obrigatório); - 
Experiência mínima de 1 ano em funções similares; - Capacidade de 

trabalho em equipa;
CONDUTOR DE REBOQUES

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRATORISTA, COM 
CARTA DE CONDUÇÃO DE TRATOR E PREFERENCIALMENTE COM 

CARTÃO DE FITOFARMACOS, PARA DESEMPENHAR FUNÇÕES 
POLIVALENTES EM OLIVAL, PRADOS E GADO.

Pessoa responsavel assidua capoz de trabalhar autonomamente. 
Realizar trabalhos com máquinas agricolas nomeadamente tratores nas 

terras da empresa
Operador de trator para fazer trabalho de agricultura e distribuição de 

comida pelo gado

REQUISITOS
ÉVORA

ELVAS

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS

ÉVORA

ÉVORA

VIANA DO ALENTEJO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589428472

589409789

589424893

589428558

MÓVEIS
CHEFE DE COZINHA

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO

Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada como 
Chefe de cozinha . Privilegiando pessoas dinâmicas e com interesse em 

juntar-se a uma equipa nova. Requisitos: Experiência consolidada na 
cozinha / copa   Boa educação e ética   Assiduidade e pontualidade   

Interesse pelo bem-estar do próximo    Informações Adicionais: Horário 
bipartido (almoços e jantares) e aos fins de semana   Folgas (2 dias 
consecutivos) serão durante a semana   Preferência por candidatos 

residentes no concelho de Évora   Benefícios: Pacote salarial atrativo e 
gratificações   Formação contínua Integração numa equipa muito 

dinâmica
VENDA DE EQUIPAMENTOS DE PISCINAS E JARDINS VALORIZA-SE

EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO; CAPACIDADE DE TRABALHO EM 
EQUIPA, FACILIDADE DE RELAÇIONAMENTO; CARTA DE 

CONDUÇÃO, OFERECEMOS: - VIATURA - COMPUTADOR E 
TELEMÓVEL - VENCIMENTO+ SUB. ALIMENTAÇÃO + COMISSÕES - 

POSSIBILIDADE DE CARREIRA
REPRESENTANTE COMERCIAL COM ALGUMA EXPERIÊNCIA EM 

VENDAS NA AREA DA CONSTRUÇÃO CIVIL OU SIMILAR PARA 
DESEMPENHO DA FUNÇÃO DISPÔE DE CARTEIRA DE CLIENTES, 

TELEMÓVEL,COMPUTADOR, VIATURA.  VENCIMENTO+ SA + 
COMISSÕES

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL 
PARA A AREA COMERCIAL E DE APOIO AO CLIENTE. AS 

PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM EM: APOIAR PROCESSOS DE 
RECRUTAMENTO DE TECNOLOGIA EM DIFERENTES 

ESTÁGIOS;AJUDAR A REUNIR NECESSIDADES DOS CLIENTES E 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

VIANA DO ALENTEJO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430316

589430318

589430372

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
REQUISITOS DE PERFIL; APOIAR A OBTENÇÃO, TRIAGEM E 

ACOMPANHAMENTO DE CANDIDATOS CONTRIBUA PARA 
COMBINAR AS NECESSIDADES DOS CLIENTES COM PERFIS 

IDENTIFICADOS; SUPORTE À ENTREGA E ACOMPANHAMENTO 
OPERACIONAL QUANDO NECESSÁRIO. OS CANDIDATOS DEVERÃO

POSSUIR FORMAÇÃO SUPERIOR NAS AREAS DE GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS, GESTÃO, PSICOLOGIA, MARKETING OU 
SIMILAR, INTERESSE EM DESENVOLVIMENTO DE NEGÓCIOS, 

RECRUTAMENTO DE TECNOLOGIA E GESTÃO DE 
RELACIONAMENTO COM CLIENTES, BOAS HABILIDADES DE 

COMUNICAÇÃO ESCRITA E VERBAL
PROSPEÇÃO E ANGARIAÇÃO DE CLIENTES NO TERRENO.

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR ESPECIALISTA EM 
VENDAS PARA O DISTRITO DE ÉVORA, SENDO AS PRINCIPAIS 

FUNÇÕES ANGARIAÇÃO DE NOVOS CLIENTES; REALIZAÇÃO DE 
VISITAS COMERCIAIS ;INSTALAÇÃO DO ALARME (APÓS 

FORMAÇÃO). OS CANDIDATOS DEVEM POSSUIR MOTIVAÇÃO POR 
VENDAS, CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO ARGUMENTAÇÃO E 

VONTADE DE CRESCER.
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE ALARMES - EFETUAR NO 

TERRENO AS ASSISTÊNCIAS TÉCNICAS DE MANUTENÇÃO DOS 
SISTEMAS DOS CLIENTES; IDENTIFICAR E CORRIGIR ANOMALIAS; 

TESTAR OS EQUIPAMENTOS GARANTINDO O SEU CORRETO 
FUNCIONAMENTO; GESTÃO DE INCIDÊNCIAS; VERIFICAR O GRAU 

DE PROTEÇÃO DO CLIENTE E APRESENTAR SOLUÇÕES DE 
PROTEÇÃO EXTRA; TAREFAS ADMINISTRATIVAS INERENTES À 

PRÓPRIA FUNÇÃO, NOMEADAMENTE: ENVIO DE DOCUMENTAÇÃO 

REQUISITOS

ALTER DO CHÃO - CASTELO DE 
VIDE - CRATO - PORTALEGRE

ÉVORA

ARRONCHES - CAMPO MAIOR - 
ELVAS - MONFORTE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431108

589428650

589401530

589411713

589418188

589425630

589428524
589399549
589402518

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETOR DE VENDAS

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DO AMBIENTE
ARQUITETO DE EDIFÍCIOS
EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
PARA A SEDE; CONTAGEM DE STOCK; FEEDBACK DIÁRIO À LINHA 

TÉCNICA.
COMERCIAL DE ALARMES

FUNCOES  - Angariacao e acompanhamento de clientes - Apresentacao
e venda de produtos/servicos - Gestao e fidelizacao de carteira de 
clientes - Fazer orcamentos - Prospeccao de mercado - Identificar 

oportunidades de novos negocios e sugerir melhorias nos 
produtos/servicos com base no feedback do cliente - Participar em feiras,
eventos e acoes de promocao quando necessario - Manter atualizado o 

CRM, registar contactos, oportunidades e relatorios de visitas
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR UM ENGENHEIRO/A CIVIL 

ESPECIALIZADO/A NA ÁREA DO COMPORTAMENTO TÉRMICO QUE 
VENHA A DESEMPENHAR DIVERSAS FUNÇÕES RELACIONADAS 
COM O CONTROLE, ANÁLISE E OTIMIZAÇÃO DE SISTEMAS QUE 
ENVOLVEM TRANSFERÊNCIA DE CALOR E COMPORTAMENTO 
TÉRMICO NOS PROJETOS DE ENGENHARIA DESENVOLVIDOS 

PELA EMPRESA.
ENGENHEIRO CIVIL

 ENGENHEIRO CIVIL FUNÇÕES: ELABORAÇÃO DE 
PROJECTO/ESPECIALIDADE E ACOMPANHAMENTO/SEGUIMENTO 

DE OBRA
ENGENHEIRO PARA OBRA

ESPECIALIZADO EM GASES FLUORADOS
Conrato sem termo

EDUCADOR(A) DE INFÂNCIA

REQUISITOS

NISA

FRONTEIRA

ÉVORA

ELVAS

ELVAS

PORTALEGRE

PORTALEGRE
ELVAS
ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589403059
589407829

589427221

589431331

589430009

589430017

589432753

589389952

EDUCADOR DE INFÂNCIA
EDUCADOR DE INFÂNCIA

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

ESPECIALISTA EM POLÍTICAS 
DA ADMINISTRAÇÃO

ESPECIALISTA EM RECURSOS
HUMANOS

ESPECIALISTA EM RECURSOS
HUMANOS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

VETERINÁRIO

PROFISSÃO
EDUCADOR/ A DE INFANCIA - SUBSTITUIÇÃO TEMPORARIA

A ENTIDADE NECESSITA DE EDUCADORA DE INFANCIA COM OU 
SEM EXPERIÊNCIA.

ORGANIZAR, LANÇAR DOCUMENTOS CONTABILÍSTICOS; - 
PREPARAÇÃO DAS DECLARAÇÕES FISCAIS MENSAIS E ANUAIS; - 

RECONCILIAÇÕES BANCÁRIAS E DE CONTAS CORRENTES; - 
PROCESSAMENTO SALARIAL; - APOIO NA ELABORAÇÃO DAS DF E 

RELATÓRIO E CONTAS.
ADMINISTRATIVO

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TÉCNICO DE 
RECURSOS HUMANOS, PREFERENCIALMENTE COM ALGUNS 
CONHECIMENTOS/EXPERIENCIA NA AREA DE HOTELARIA. AS 

PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM EM: DESENVOLVER E 
IMPLEMENTAR ESTRATÉGIAS QUE AJUDEM OS EMPREGADORES A
SELECIONAR E RETER PESSOAL DEVIDAMENTE QUALIFICADO NO 
SETOR;PREEPAR ANÚNCIOS DE EMPREGO, ENTREVISTAR E PRÉ-
SELECIONAR OS CANDIDATOS,PRESTAR ACONSELHAMENTO EM 

MATÉRIA DE BENEFÍCIOS SALARIAIS E DIREITO DO TRABALHO.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TÉCNICO DE 

RECURSOS HUMANOS, PREFERENCIALMENTE COM ALGUNS 
CONHECIMENTOS/EXPERIENCIA NA AREA 

ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA E PROCESSAMENTO DE SALÁRIOS

O trabalhador deve conseguir apoiar nas  diversas tarefas da entidade 
relacionadas com a medicina veterinária, nomeadamente a execução e 

cumprimento dos programas anuais de saneamento de espécies 

REQUISITOS
REDONDO

PORTEL

PORTALEGRE

ELVAS

ÉVORA

ÉVORA

ARRONCHES

ARRONCHES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431934
589425058

589425336

FARMACÊUTICO
ESPECIALISTA EM HIGIENE E 

SAÚDE, AMBIENTAL E 
LABORAL

ESPECIALISTA EM HIGIENE E 

PROFISSÃO
pecuárias. consultas de ambulatório tanto em espécies pecuárias como 
em animais de companhia. Consultas, realização de exames e cirurgias 

na clínica, possuir competências de autonomia em prestar serviço 
administrativo e ter uma comunicação eficiente para comunicar com 

outros profissionais e com os clientes da clínica.
DIRETOR TÉCNICO /FARMACÊUTICO

1. Realizar os serviços técnicos no cliente (auditorias, recolha de 
amostras,  formação, etc.);  2. Elaborar e enviar relatórios técnicos 

referentes aos serviços prestados nos  clientes, bem como publicá-los no
Careview;  3. Elaborar todos os registos necessários referentes às 

intervenções;  4. Assegurar o acompanhamento do cliente, respondendo 
a dúvidas e outro tipo  de necessidades;  5. Fazer o agendamento e 

organização dos serviços;  6. Colaborar na caracterização das zonas de 
trabalho por técnico;  7. Planificar os serviços a efetuar;  8. Colaborar na 
afetação dos recursos técnicos;  9. Verificar e assegurar as condições de 

segurança e limpeza da viatura de serviço;  10. Apoiar no processo de 
cobrança a clientes;  11. Elaborar contratos comerciais;  12. Colaborar na
gestão da segurança e saúde no trabalho da Interprev;  13. Colaborar na 
gestão da comunicação interna;  14. Colaborar na utilização do Careview;
 15. Colaborar nas atualizações do Careview; 16. Processar dados não 

sensíveis; 17. Responsável por reportar qualquer incidente de segurança 
da informação e/ou  privacidade, sempre que identifique alguma falha nos
mesmos (observada oususpeita). O reporte deve ser feito por mail para o 

Gestor da segurança da  informação e/ou privacidade, respetivamente; 
18. Em coordenação com o Gestor de privacidade e/ou segurança da 

informação,  garantir a operacionalização dos controlos de segurança da 
informação e/ou  privacidade.

Realizar os serviços técnicos no cliente (auditorias, recolha de amostras,  

REQUISITOS

PORTALEGRE
ÉVORA

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589368236

SAÚDE, AMBIENTAL E 
LABORAL

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

PROFISSÃO
formação, etc.);  2. Elaborar e enviar relatórios técnicos referentes aos 

serviços prestados nos  clientes, bem como publicá-los no Careview;  3. 
Elaborar todos os registos necessários referentes às intervenções;  4. 

Assegurar o acompanhamento do cliente, respondendo a dúvidas e outro 
tipo  de necessidades;  5. Fazer o agendamento e organização dos 
serviços;  6. Colaborar na caracterização das zonas de trabalho por 

técnico;  7. Planificar os serviços a efetuar;  8. Colaborar na afetação dos 
recursos técnicos;  9. Verificar e assegurar as condições de segurança e 

limpeza da viatura de serviço;  10. Apoiar no processo de cobrança a 
clientes;  11. Elaborar contratos comerciais;  12. Colaborar na gestão da 
segurança e saúde no trabalho da Interprev;  13. Colaborar na gestão da 

comunicação interna;  14. Colaborar na utilização do Careview;  15. 
Colaborar nas atualizações do Careview; 16. Processar dados não 

sensíveis; 17. Responsável por reportar qualquer incidente de segurança 
da informação e/ou  privacidade, sempre que identifique alguma falha nos
mesmos (observada ou suspeita). O reporte deve ser feito por mail para o

Gestor da segurança da  informação e/ou privacidade, respetivamente; 
18. Em coordenação com o Gestor de privacidade e/ou segurança da 

informação,  garantir a operacionalização dos controlos de segurança da 
informação e/ou  privacidade

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL, PARA INSTALAÇÃO, 
MANUTENÇÃO E APOIO À INDUSTRIA DO AZEITE (LAGARES DE 
AZEITE) E AMBIENTAL (ETA'S E ETAR'S). ÁREA DE TRABALHO: 

ESSENCIALMENTE ALENTEJO, COM MENOR FREQUÊNCIA RESTO 
DO PAÍS E EXTREMADURA (ESPAÑA). OFERECE-SE FORMAÇÃO 
ESPECÍFICA E REMUNERAÇÃO DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA.  
TÉCNICO SEM EXPERIENCIA O SALÁRIO PODE SER MAIS BAIXO 

(900). PREFERENCIALMENTE DOMÍNIO DE IDIOMA ESPANHOL.

REQUISITOS

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405430

589427913

589422730
589397607

589420345

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

TÉCNICO DE ELETRÓNICA

PSICÓLOGO
OPERADOR DE CENTRAL 

TELEFÓNICA

OPERADOR DE CENTRAL 
TELEFÓNICA

PROFISSÃO
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR TÉCNICO/A 

ELETROMECÂNICO COM PELO MENOS 5 ANOS DE EXPERIÊNCIA  
FATOR PREFERENCIAL - SALÁRIO A NEGOCIAR E ACORDO COM A 

EXPERIÊNCIA
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TÉCNICO COM 

FORMAÇÃO NA AREA DE ELETRÓNICA OU MECATRÓNICA PARA 
EFETUAR A MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DESTINADOS AO 
ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS EM ESTABELECIMENTOS 

ESPECIALIZADOS NO DISTRITO DE ÉVORA. A EMPRESA 
DISPONIBILIZA TRANSPORTE.

FORMAÇÃO PARA A FUNÇÃO; PROGRSSÃO NA CARREIRA 
EXCLUSIVA PARA PESSOAS COM INCAPACIDADE >=60%, NO 

ÂMBITO DA LEI 4/2019
¿ ESTUDOS MÍNIMOS: 12º ANO / E.S.O. NO CASO DE CANDIDATOS 

DE ESPANHA; ¿ DOMÍNIO ALTAMENTE CORRETO DA LÍNGUA 
CASTELHANA - NATIVOS OU C1; ¿ EXCELENTES CAPACIDADES DE
COMUNICAÇÃO; ¿ CONHECIMENTOS DE OFIMÁTICA; ¿ VALORIZA-

SE CANDIDATOS COM EXPERIÊNCIA EM APOIO AO CLIENTE 
(PRESENCIAL OU TELEFÓNICO).  ¿ DISPONIBILIDADE IMEDIATA. ¿ 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS.  ¿ 
DISPONIBILIDADE PARA REALIZAR FORMAÇÃO INICIAL ENTRE AS 

09:00H E AS 18:00H. ¿ DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO 
PRESENCIAL EM ELVAS (NÃO EXISTE POSSIBILIDADE DE 

TRABALHO REMOTO).  
___________________________________________________________
_____________________________________________ MARKTEL ES 
UNA EMPRESA DE SERVICIOS QUE COLABORA CON COMPAÑIAS 

REQUISITOS
ÉVORA

ÉVORA

NISA
PORTALEGRE

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589432649 OPERADOR DE CENTRAL 
TELEFÓNICA

PROFISSÃO
DE DIFERENTES SECTORES ENTRE LAS QUE ESTÁN LAS 

ENTIDADES LÍDERES EN BANCA, SEGUROS Y 
TELECOMUNICACIONES. CON 25 AÑOS DE EXPERIENCIA, 

MARKTEL SE CARACTERIZA POR SU ESTABILIDAD Y SOLIDEZ, 
ESTANDO INMERSA EN UN PROCESO DE CONTINUO 

CRECIMIENTO. TENEMOS NUESTRA SEDE EN ELVAS (PORTUGAL) 
E NECESSITAMOS INCORPORAR DE MANERA ESTABLE 

TELEOPERADORES/AS DE ATENCIÓN AL CLIENTE BANCARIO CON 
IDIOMA CASTELLANO NATIVO/FLUIDO. JORNADA COMPLETA (40 
HORAS SEMANALES) EN 8H/DÍA + 1 H DE COMIDA EN LA FRANJA 

DE 09H A 19 H (HORA DE ESPAÑA) DE LUNES A VIERNES Y 
SÁBADOS ALTERNADOS EN LA FRANJA DE 09H A 15H (HORA DE 

ES). 2 DÍAS DE DESCANSO SEMANALES. NO SE TRABAJA 
DOMINGOS E FESTIVOS. CONTRATO DE TRABAJO PORTUGUÉS 

ESTABLE AL ABRIGO DEL CONVENIO DE TRABAJADORES 
TRANSFRONTERIZOS. SALARIO FIJO + IMPORTANTE PAQUETE DE 

INCENTIVOS. REQUISITOS: EXCELENTES HABILIDADES 
COMUNICATIVAS; SE VALORA EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL 
CLIENTE (PRESENCIAL U TELEFÓNICA); OBLIGATORIO TENER 

DISPONIBILIDAD PARA FORMACIÓN Y TRABAJO PRESENCIAL EN 
ELVAS, PORTUGAL. LOS CURRÍCULOS PUEDEN ENVIARSE AL 

CORREO EURES.DA@IEFP.PT INDICADNDO EL ASUNTO: 
"TELEOPERADOR ELVAS"

FUNÇÃO: ASSISTENTE DE CONTACT CENTER (APOIO AO CLIENTE) 
TAREFAS:  - RECEÇÃO E TRATAMENTO DE CHAMADAS DE 

CLIENTES NACIONAIS E INTERNACIONAIS (PORTUGUÊS E INGLÊS 
BÁSICO); - REGISTO E TIPIFICAÇÃO DAS CHAMADAS EM 

PLATAFORMA CRM, TECOPS OU IDÊNTICAS; - PESQUISA E 

REQUISITOS

CAMPO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589367185

589427599

589432442
589432851

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA DE HOTEL
RECECIONISTA DE HOTEL

PROFISSÃO
REGISTO EM BASE DE DADOS EM EXCEL; - DESPISTES DE 
CHAMADAS TÉCNICAS E COMERCIAIS; - REALIZAÇÃO DE 

CHAMADAS PARA PEDIDO DE INFORMAÇÕES AOS CLIENTES, 
DESPISTES, COMERCIAIS E TÉCNICOS; - RECEÇÃO E 

TRATAMENTO DE EMAILS, CARTAS E FAX DE CLIENTES; 
EXPERIÊNCIA NECESSÁRIA: EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES 

SEMELHANTES, EM CALL CENTER OU ATENDIMENTO TELEFÓNICO
REQUISITOS: 3º ANO DO ENSINO BÁSICO COMPLETO (MÍNIMO); 

CARTA DE CONDUÇÃO CAT. B (PREFERENCIAL); INGLÊS BÁSICO 
VAGAS: 2 VAGAS DE FULL TIMES (09H ¿ 18H DE SEGUNDA A 

SEXTA-FEIRA) DATA DE ENTRADA: IMEDIATA TIPO DE CONTRATO: 
INICIO DIRETO COM CONTRATO DE TRABALHO A TERMO INCERTO.
FLUÊNCIA EM PORTUGUES DE PORTUGAL CONHECIMENTOS DE 

OUTROS IDIOMAS DOIS DIAS DE FOLGA POR SEMANA
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR RECECIONISTAS PARA 
HOTEL CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM EM: INFORMAR 
SOBRE AS ACOMODAÇÕES DOS HÓSPEDES E DEMONSTRAR E 

ESCLARECER COMO AS USAR. FORNECER AOS CLIENTES 
INFORMAÇÕES PERTINENTES SOBRE LOCAIS E EVENTOS 

HISTÓRICOS E CULTURAIS GERIR AS CHEGADAS E AS PARTIDAS, 
AS BAGAGENS DOS HÓSPEDES, EFETUAR O CHECK-IN E O 
CHECK-OUT DOS CLIENTES EM CONFORMIDADE COM AS 
NORMAS DA EMPRESA EFETUAR ANTECIPADAMENTE UMA 

RESERVA DE LUGAR DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DO 
CLIENTE E EMITIR TODOS OS DOCUMENTOS ADEQUADOS É 

FUNDAMENTAL TER BONS CONHECIMENTOS DE LINGUA INGLESA
RECECIONISTA DE HOTEL É NECESSÁRIO DOMINIO DE LINGUAS

Receber hóspedes com simpatia e conhecimento do hotel. Tratar de todo 

REQUISITOS

ALTER DO CHÃO

ÉVORA

NISA
REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589426369

589429493

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

PROFISSÃO
o tratamento administrativo de Check in e Check out. Atender telefones e 

responder a emails de pedidos de reserva, informações e atividades. 
Reservar atividades para hóspedes. Interação com todas as equipas do 

Hotel e garantir a articula¿ão para prestar um bom serviço ao cliente.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL 

PARA A RECEÇÃO, DEVENDO POSSUIR DISPONIBILIDADE PARA 
DAR APOIO NA LAVANDARIA E NO SERVIÇO DE PEQUENO 

ALMOÇO
O profissional apoia o funcionamento global das instalações, garantindo 
um serviço eficiente, acolhedor e orientado para o cliente. Atua de forma 
versátil em áreas como receção, apoio aos campos, bar e manutenção 
básica, contribuindo para uma experiência positiva dos utilizadores. As 

responsabilidades incluem: atendimento ao cliente (receção, 
esclarecimento de dúvidas, gestão de reservas e apoio em inscrições), 

apoio nos campos (preparação e verificação do estado dos campos, 
organização de materiais e colaboração em eventos ou aulas), apoio ao 
bar (atendimento ao balcão, preparação de bebidas simples e snacks, 

reposição de produtos e manutenção da limpeza), limpeza e manutenção 
(arrumação de espaços comuns, balneários e áreas exteriores; pequenas
tarefas de manutenção e reporte de avarias), e logística e stocks (apoio 
na receção de encomendas, organização de armazéns e controlo básico 
de inventário). Ao nível de competências e requisitos, o profissional deve 
ser dotado de: boa comunicação, simpatia e gosto pelo contacto com o 

público; capacidade de trabalhar em equipa e de forma autónoma; 
organização, responsabilidade e atenção ao detalhe; flexibilidade para 

apoiar diferentes áreas e gerir picos de movimento; disponibilidade para 
horários rotativos, incluindo fins de semana; interesse por padel ou 

ambiente desportivo é uma mais-valia; e será valorizada a experiência 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589345102

589432689

589432891

589401525

ENTREVISTADOR DE 
INQUÉRITOS E DE ESTUDOS 

DE MERCADO
EMPREGADO DE ESCRITÓRIO

EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE PRODUÇÃO

PROFISSÃO
em atendimento, desporto ou restauração.

Pessoa com sentido de responsabilidade e capacidade de comunicação-

Profissional focado, dinâmico e com forte sentido de responsabilidade, 
com sólida experiência prática em funções de escritório e suporte 

administrativo. Excelente capacidade de comunicação escrita e verbal, 
garantindo um contacto profissional, claro e assertivo no atendimento e 
articulação com clientes e fornecedores. Possuir conhecimentos sólidos 
na ótica do utilizador das ferramentas essenciais de escritório (Microsoft 
Word e Excel) e domínio na utilização da Internet para pesquisa e gestão 

de correio eletrónico. Detém noções fundamentais de contabilidade e 
gestão de fluxos de trabalho administrativos, demonstrando autonomia, 

rigor na organização de documentos e forte compromisso com o 
cumprimento de objetivos organizacionais.

Profissional focado, dinâmico e com forte sentido de responsabilidade, 
com sólida experiência prática em funções de escritório e suporte 

administrativo. Excelente capacidade de comunicação escrita e verbal, 
garantindo um contacto profissional, claro e assertivo no atendimento e 
articulação com clientes e fornecedores. Possuir conhecimentos sólidos 
na ótica do utilizador das ferramentas essenciais de escritório (Microsoft 
Word e Excel) e domínio na utilização da Internet para pesquisa e gestão 

de correio eletrónico. Detém noções fundamentais de contabilidade e 
gestão de fluxos de trabalho administrativos, demonstrando autonomia, 

rigor na organização de documentos e forte compromisso com o 
cumprimento de objetivos organizacionais.

Habilitações Literárias mínimas ao nível 12º ano de Escolaridade, 
Experiência comprovada em Eletricidade (BT), Formação em 

REQUISITOS

PORTALEGRE

PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589370858

589399753
589405411

589418538

589423696

589425756
589426783

589428633

589429757

589430700

DE ENERGIA

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
Eletricidade/Mecânica (preferencial), Residência nas zonas geográficas 

de Évora (preferencial)
COM EXPERIÊNCIA EM COZINHA TRADICIONAL PORTUGUESA, 

GRELHADOS, MARISCOS E PEIXE

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA E 
FERIADOS (FOLGAS A COMBINAR) GOSTO PELA PROFISSÃO  - 
COZINHEIRO/A DE 1ª OU 2ª  - VENCIMENTO DE ACORDO COM 

EXPERIENCIA. SUBSIDIO DE TRANSFER DEVIDO À LOCALIZAÇÃO 
DO HOTEL /POSSIBILIDADE DE ALOJAMENTO.

COZINHEIRO/A COM EXPERIÊNCIA 2ª VENCIMENTO DE ACORDO 
COM EXPERIÊNCIA - VALORIZA-SE A FORMAÇÃO HORARIOS 

ROTATIVOS A COMBINAR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR 
POR TURNOS

Pretendemos contratar um colaborador/a para a área profissional de 
cozinheiro/a.

COZINHEIRO/A COM EXPERIÊNCIA  VENCIMENTO DE ACORDO 
COM EXPERIÊNCIA

O ESTABELECIMENTO ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM 
PROFISSIONAL PARA EXERCER FUNÇÕES NA PARTE DO 

GRELHADOR. TEM PREFERENCIA POR CANDIDATOS COM ALGUMA
EXPERIENCIA NA PARTE DE GRELHAS E ASSADORES, NO 

ENTANTO NÃO É FATOR ELEMINATÓRIO DESDE QUE TENHA 
VONTADE DE APRENDER.

O cozinheiro é responsável pela preparação dos alimentos, 
empratamento das refeições, organização e higiene do espaço.

COZINHEIRO/A DE 1ª PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  

REQUISITOS

ELVAS

PORTALEGRE
ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

PORTALEGRE
ÉVORA

ÉVORA

ARRONCHES

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430999
589432415
589432889

589405406

COZINHEIRO
COZINHEIRO
COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

cozinheiro com experiência
COZINHEIRO/A PARA REFEITÓRIO EM IPSS

Procuramos um profissional dinâmico, organizado e com experiência na 
preparação de refeições rápidas e de serviço diário, garantindo 

qualidade, consistência e rapidez no atendimento. O cozinheiro será 
responsável pela confecção de pratos simples e tradicionais, 

nomeadamente bitoques, pregos, hambúrgueres, sandes, saladas, pratos
do dia e outras refeições rápidas, assegurando sempre o cumprimento 

das normas de higiene e segurança alimentar. Pretende-se um perfil com
capacidade de trabalhar sob pressão, especialmente em períodos de 
maior afluência, mantendo a organização da cozinha, o controlo de 

stocks e a correta conservação dos alimentos. Deve demonstrar espírito 
de equipa, sentido de responsabilidade, pontualidade e autonomia na 

execução das tarefas diárias. Valoriza-se experiência anterior em snack 
bar, cafetaria, restaurante tradicional ou cozinha rápida, bem como 

conhecimentos de preparação de grelhados, empratamento simples e 
gestão eficiente dos tempos de confecção.  Competências pretendidas:  

Experiência em cozinha de refeições rápidas e pratos diários; 
Capacidade de preparação e confecção de bitoques, sandes e snacks  

Rapidez, organização e resistência ao stress; Conhecimentos de higiene 
e segurança alimentar; Capacidade de trabalho em equipa; Gestão e 

organização da cozinha e dos ingredientes
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA E 
FERIADOS (FOLGAS A COMBINAR) GOSTO PELA PROFISSÃO, 

CONHECIMENTO DE LINGUAS, PRINCIPALMENTE INGLÊS 
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIENCIA. SUBSIDIO DE 

TRANSFER DEVIDO À LOCALIZAÇÃO DO HOTEL /POSSIBILIDADE DE

REQUISITOS

ELVAS
NISA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408318

589418205

589418535

589418567

589420241

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
ALOJAMENTO.

REPOSIÇÃO DO BUFFET, ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO, REGISTO DE
PEDIDOS... VENCIMENTO+ REFEIÇÕES HORARIOS A COMBINAR

O candidato deve possuir atitude pro-ativa, empatia e dinamismo, espirito
de trabalho em equipa, apresentar-se cuidado e disponível, 

aconselhando o cliente na escolha do menu, se assim for pedido, sugerir 
acompanhamentos e guarnições se for o caso, proagindo com vista à 

satisfação do cliente, velando  na arrumação das salas, mesas e 
utensílios, na preparação necessária ao serviço, registar e transmitir à 

cozinha os pedidos. Procede à emissão de contas  de refeições e 
consumos. Confere e presta contas de caixa, ao seu superior, ou a que 

este designar.
EMPREGADO/A DE MESA COM EXPERIÊNCIA VENCIMENTO+ 

PREMIOS DE LINGUAS (51 EUROS POR CADA, INGLÊS -FRANCÊS-
ALEMÃO)+ ABONO DE FALHAS 57 EUROS HORARIOS ROTATIVOS A

COMBINAR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS
EMPREGADO/A DE MESA PARA RESTAURANTE -  HOTEL 

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS - 
HORARIOS A COMBINAR VENCIMENTO + PREMIO DE LINGUAS - 51 

EUROS POR CADA LINGUA QUE DOMINAR (INGLÊS-FRANCÊS- 
ALEMÃO) + 57 EUROS DE ABONO DE FALHAS +S.A

Formação em hotelaria, restauração ou experiência relevante na função 
Conhecimentos básicos de serviço de mesa e bar Noções de HACCP e 
HST Simpatia, empatia e boa comunicação Capacidade de trabalho em 

equipa e em ambiente dinâmico Experiência anterior em funções de 
atendimento em hotelaria/restauração valorizada Fluência em português e

inglês;  Disponibilidade para horários rotativos/repartidos Garantir uma 
experiência positiva durante as refeições e momentos no bar, restaurante

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589420243 EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
e eventos Apresentar menus e esclarecer dúvidas sobre produtos e 
serviços Promover vendas adicionais (upselling) de produtos de bar, 

snacks ou menus especiais Montar e preparar mesas de acordo com os 
standards definidos Apoiar no serviço de pequeno-almoço, almoço, jantar

ou eventos especiais Assegurar a reposição de produtos e materiais 
necessários ao serviço Zelar pela limpeza, organização e apresentação 

da sala Apoiar as equipas (cozinha/bar/hotel) sempre que necessário 
Colaborar com os restantes departamentos para um serviço integrado 

Reportar necessidades de reposição, avarias ou ocorrências ao 
Supervisor Respeitar as normas de higiene e segurança alimentar 
(HACCP) e HST Cumprir os procedimentos internos definidos pela 

unidade
Experiência prévia em funções enquanto Chefe de Sala de Hotel 

Excelentes competências de comunicação, orientação ao cliente e 
resolução de possíveis conflitos Capacidade de liderança e gestão de 
equipa Apresentação pessoal cuidada e profissional Capacidade para 

trabalhar sob pressão e em ambiente dinâmico Conhecimento básico de 
higiene e segurança alimentar Coordenar e supervisionar o serviço de 

sala, garantindo elevados padrões de qualidade  Liderar, orientar e apoiar
a equipa de restaurante, assegurando uma correta distribuição de tarefas 

e eficiência operacional Garantir a correta preparação da sala antes, 
durante e após os serviços (pequeno-almoço/almoço/jantar) Acolher e 
acompanhar clientes, assegurando um atendimento personalizado e a 

resolução eficaz de eventuais reclamações Assegurar o cumprimento das
normas de higiene e segurança alimentar (HACCP) Colaborar na gestão 
de reservas, organização de mesas e planeamento do serviço Apoiar na 
formação e desenvolvimento da equipa de sala Controlo de produtos e 
stocks e respetivas encomendas Colaborar com a cozinha e restantes 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-22Serviço de Emprego de Estremoz       18        /       41        



589421067

589421080

589421572

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
departamentos para garantir uma experiência integrada ao cliente 

Contribuir para a otimização dos resultados operacionais do restaurante
EMPREGADO/A DE MESA: - GARANTIR UM SERVIÇO DE 

EXCELÊNCIA,  FOCADO NO DETALHE E NA HOSPITALIDADE DE 
LUXO - APRESENTAR E EXPLICAR DETALHADAMENTE OS MENUS 

DE DEGUSTAÇÃO, INGREDIENTES NOBRES E A NARRATIVA 
CULINÁRIA DO CHEF -COLABORAÇÃO COM EQUIPA DA COZINHA 
PARA GARANTIR FLUIDEZ E RITMO DAS REFEIÇÕES, GESTÃO DE 

RESERVAS E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO REQUISITOS:  -
FORMAÇÃO NA AREA COMPROVADA, DOMINIO DA LINGUA 
INGLESA, EXCELENTE CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E 

APRESENTAÇÃO CUIDADA -CONHECIMENTO DE VINHOS E 
SERVIÇO DE SALA, DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR 

TURNOS
EMPREGADO/A DE MESA COM FOCO EM VINHOS:: - GARANTIR UM 

SERVIÇO DE EXCELÊNCIA,  FOCADO NO DETALHE E NA 
HOSPITALIDADE DE LUXO - CONHECIMENTO DE VINHOS;  -
FORMAÇÃO NA AREA DA RESTAURAÇÃO - APRESENTAR E 

EXPLICAR DETALHADAMENTE OS MENUS DE DEGUSTAÇÃO, 
INGREDIENTES NOBRES E A NARRATIVA CULINÁRIA DO CHEF -

COLABORAÇÃO COM EQUIPA DA COZINHA PARA GARANTIR 
FLUIDEZ E RITMO DAS REFEIÇÕES, GESTÃO DE RESERVAS E 

ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO REQUISITOS:  -FORMAÇÃO NA AREA 
COMPROVADA, DOMINIO DA LINGUA INGLESA, EXCELENTE 

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E APRESENTAÇÃO CUIDADA -
CONHECIMENTO DE VINHOS E SERVIÇO DE SALA, 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS

A Empregada de Mesa é a profissional responsável pelo acolhimento dos

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589422548

589423695

589428474

589430644

589431002

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
clientes, pela gestão e serviço às mesas no estabelecimento Aromas do 
Campo.  A sua atuação abrange desde a preparação da sala antes do 
serviço até ao acompanhamento do cliente durante toda a experiência 

gastronómica, garantindo um serviço de excelência, personalizado e em 
conformidade com as normas de higiene e segurança alimentar. É uma 
profissão que exige elevada capacidade de comunicação, resistência 

física e emocional, trabalho em equipa e domínio técnico das regras de 
serviço de mesa, de vinhos e de bebidas.

Empregado de mesa com perfil de relacionamento com o cliente e 
espírito de equipe

Pretendemos contratar um/a colaborador(a) para desempenhar funções 
de empregado/a de mesa, já com experiência.

Novo projeto de Pizzaria/Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissional com experiência consolidada como 

empregado de mesa/balcão (preferencial). Procuramos pessoas 
dinâmicas, com boas capacidades de comunicação com o público e com 

interesse em juntar-se a uma equipa nova.  Perfil do Candidato: 
Experiência como empregado de mesa/balcão (preferencial). Pessoas 

dinâmicas e com boas capacidades de comunicação. Interesse em 
juntar-se a uma equipa nova. Princípios básicos como boa educação, 

ética, assiduidade e pontualidade. Interesse pelo bem-estar do próximo. 
Língua nativa Português. Facilidade em falar outras línguas (Inglês 
obrigatório). Detalhes do Emprego: Horário Bipartido (Almoços e 

Jantares) e aos fins de semana. Folgas de 2 dias consecutivos durante a 
semana. Restaurante e esplanada com serviço misto

EMPREGADOS/AS DE MESA DE 1ª PARA HOTEL  EXPERIÊNCIA E 
CONHECIMENTO DE LINGUAS

para atendimento ao balcão

REQUISITOS

MARVÃO

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431327
589432846

589433389

589408334

589410408

589428838

589430205
589430707

589408889

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE BAR

EMPREGADO DE BAR

EMPREGADO DE BAR

CABELEIREIRO E BARBEIRO
MASSAGISTA DE ESTÉTICA

PRESTADOR DE CUIDADOS A 
ANIMAIS

PROFISSÃO

Serviço de Mesa em Restaurante de Hotel (pequeno-almoço, almoço e 
jantar). Gosto por receber e interagir com pessoas. Trabalho de Equipa. 

Responsabilidade. Possibilidade de integrar a equipa e crescer.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A CONTRATAR EMPREGADO DE 

MESA, CUJAS PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES SÃO: A 
PREPARAÇÃO DE MESAS, APRESENTAÇÃO DO MENU; 

DETERMINAR AS NECESSIDADES DOS CLIENTES; FORNECER AOS 
CLIENTES ALIMENTOS E BEBIDAS DE ACORDO COM O 

SOLICITADO; RECEBER PAGAMENTOS.
ATENDIMENTO DE CLIENTE NO BAR DA PISCINA, REGISTO DE 

PEDIDOS, ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO VENCIMENTO+ REFEIÇÕES 
HORARIOS A COMBINAR

NÃO É NECESSÁRIO DOMINAR LÍNGUAS NEM CONHECIMENTO DE 
VINHOS. BASTA APRESENTAÇÃO E SIMPATIA;

EMPREGADO/A DE BAR HORARIOS A COMBINAR: - DE 2ª A 5ª 
FEIRA - DAS 18H ÀS 2.00H -  6ª FEIRA E SABADO DAS 22H ÀS 6.00H
COM EXPERIÊNCIA SERVIÇO DE ESTÉTICA E CORTE MASCULINO

TERAPEUTA/MASSAGISTA  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  
DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Pessoa responsável e trabalhadora, com experiência no tratamento e 
cuidado diário de animais, garantindo a sua alimentação, higiene e bem-
estar. Realiza a limpeza de instalações, estábulos e espaços exteriores, 
bem como outras tarefas gerais da herdade.  Apoia trabalhos agrícolas, 
manutenção básica e organização do espaço, colaborando sempre que 

necessário. Habituado a trabalho físico, com sentido de responsabilidade,
pontualidade e capacidade para trabalhar de forma autónoma ou em 
equipa. O local de trabalho encontra-se na Herdade do Carvoeiro em 

REQUISITOS
PORTALEGRE

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

ÉVORA

ALTER DO CHÃO

ÉVORA

PORTALEGRE
ÉVORA

MOURÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589433464

589406005

589367360

589395140

589425050

589434302

PRESTADOR DE CUIDADOS A 
ANIMAIS

INSTRUTOR DE CONDUÇÃO

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PROFISSÃO
Granja

ALGUMA EXPERIÊNCIA NA AREA

- INSTRUTOR/A DE CONDUÇÃO COM LICENÇA VALIDA EMITIDA 
PELO IMT PARA TEORIA E PRÁTICA, PARA CAT A E B 

PREFERENCIALMENTE. - CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO 
INTERPESSOAL; - CAPACIDADES DE COMUNICAÇÃO; - 
CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA; CONDIÇÕES: - 

CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO - BOM AMBIENTE DE 
TRABALHO - REMUNERAÇÃO AJUSTADAS À EXPERIENCIA 

DEMONSTRADA - POSSIBLIDADE DE PROGRESSÃO
PROFISSIONAL COM/SEM EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE ELETRICISTA,

PROATIVO E RESPONSÁVEL.
AS EQUIPAS IRÃO ATUAR EM PROJETOS POR TODO O 
TERRITÓRIO DE PORTUGAL, COM A POSSIBILIDADE DE 

DESLOCAÇÃO E TRABALHO EM ESPANHA E FRANÇA, ONDE JÁ 
TEMOS CLIENTES E PROJETOS EM DESENVOLVIMENTO. A 

DISPONIBILIDADE PARA VIAJAR É UM REQUISITO ESSENCIAL. 
ASSEGURAR INSTALAÇÕES, REPARAÇÕES E MANUTENÇÃO 

ELÉTRICA E/OU DE PICHELARIA, CLIMATIZAÇÃO, E SISTEMAS DE 
ENERGIA SOLAR, DE ACORDO COM AS QUALIFICAÇÕES DE CADA 

PROFISSIONAL.
ELECTRICISTA DE CONSTRUÇÃO CIVIL PARA OBRA EM ÉVORA

AJUDANTE ELECTRICISTA (M/F) PERFIL:  - EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL NA ÁREA (PREFERENCIAL); - CONHECIMENTOS 

BÁSICOS DE ELETRICIDADE; - CARTA DE CONDUÇÃO; - 
DISPONIBILIDADE PARA DESLOCAÇÕES E TRABALHO FORA DA 

REQUISITOS

PORTALEGRE

PORTALEGRE

ÉVORA

PORTALEGRE

ÉVORA

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589370746

589428646

589431128

589433473

589396298

ARTESÃO DE RENDAS, 
BORDADOS E TAPEÇARIAS, 

MANUAIS
EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
ÁREA DE RESIDÊNCIA; - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 

AUTONOMIA E ESPÍRITO
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOA COM FORMAÇÃO 

EM TECELAGEM DE MANTAS ALENTEJANAS TECIDAS EM LÃ

TECNICO DE LOGISTICA E VENDA EM LOJA - PRINCIPAIS 
FUNCOES  - Conferencia e recepcao de material e encomendas - 

Recepcao e atendimento a fornecedores - Organizacao, arrumacao e 
reposicao de loja e armazem - Pickagem e etiquetagem de produtos - 

Controlo e gestao de stock - Realizacao de entregas a clientes - 
Atendimento ao cliente em loja - Colaboracao com as restantes areas da 

empresa
A empresa está em expansão e necessita para o seu armazém de 2 

pessoas responsáveis, com disponibilidade para trabalhar em equipa, 
capacidade de organização. As tarefas serão repartidas entre o armazém

e a distribuição dos produtos nos Clientes.
OPERADOR/A DE ARMAZÉM: -CONFERÊNCIA DE MATERIAL -
PREPARAÇÃO DE ENCOMENDAS, -CARGAS E DESCARGAS 
(EMPILHADOR MANUAL), SEPARAÇÃO DAS ENCOMENDAS E 

RESPETIVAS CARGAS, -ASSEGURAR A MANUTENÇÃO E 
ORGANIZAÇÃO DO ARMAZÉM

EMPRESA DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA, SENDO 
ESPECIALISTA NA REPARAÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS, 

EQUIPAMENTOS ELETRÓNICOS E INFORMÁTICOS, PROCURA 
TÉCNICO DE REPARAÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS, PARA 
ASSISTÊNCIA AOS CLIENTES NA INTERVENÇÃO (ANALISE, 

DIAGNÓSTICO, REPARAÇÃO, MANUTENÇÃO E INSTALAÇÃO, 
TESTES E CONTROLO DE QUALIDADE E EXPLORAÇÃO DE 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

FRONTEIRA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589434313

589429634

589430703

589428469

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PADEIRO

PASTELEIRO

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
PRODUTOS DE PADARIA, DE 

PASTELARIA, DE 
CONFEITARIA E DE MASSAS 

ALIMENTÍCIAS

PROFISSÃO
OPORTUNIDADES DE VENDA) DE PEQUENOS E GRANDES 

ELETRODOMÉSTICOS.  O PROFISSIONAL A ADMITIR IRÁ INTEGRAR
A EQUIPA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA. VALORIZAMOS FORMAÇÃO 

EM ELETROTÉCNICA, CLIMATIZAÇÃO / FRIO, MECANICA, 
AUTOMAÇÃO, COMANDO.....

FUNÇÃO: ELETRICISTA / TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL 
(M/F) - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NA ÁREA DA ELETRICIDADE 

INDUSTRIAL E/OU MANUTENÇÃO INDUSTRIAL; - CONHECIMENTOS 
TÉCNICOS DE ELETRICIDADE; - CAPACIDADE DE INTERPRETAÇÃO

DE ESQUEMAS ELÉTRICOS; - CARTA DE CONDUÇÃO; - 
DISPONIBILIDADE PARA DESLOCAÇÕES E TRABALHO FORA DA 

ÁREA DE RESIDÊNCIA; - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 
AUTONOMIA E ESPÍRITO DE EQUIPA.

Comunicação eficiente: Habilidade para comunicar claramente, tanto 
verbalmentequanto por escrito, e adaptar a mensagem ao público-alvo. 

Orientação para resultados: Foco em atingir metas e objetivos,com 
capacidade de análise de resultados e tomada de decisões baseadas em 
dados. Atenção ao detalhe: Ser um bom observador e garantir fiabilidade 
e precisão na execução das tarefas. Adaptabilidade: Flexibilidade para se
ajustar a novas técnicas, novos equipamentos, tecnologias e utensílios. 
Colaboração: Capacidade de trabalhar em conjunto com outras áreas.

PASTELEIRO/A DE 1ª  PARA HOTEL  DISPONIBILIDADE DE 
HORARIOS

Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada como 
Pizzaiolo. Privilegiando pessoas dinâmicas e com interesse em juntar-se 

a uma equipa nova.  Requisitos: Experiência consolidada na cozinha / 
copa   Boa educação e ética   Assiduidade e pontualidade   Interesse pelo

REQUISITOS

ELVAS

ARRAIOLOS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589424727

589428104

589433469

589395481

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
TRATAMENTO DE FRUTOS, 

LEGUMES, FABRICO DE 
AZEITE, ÓLEOS ALIMENTARES

E MARGARINAS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

PARA PREPARAÇÃO DE 
VINHOS E OUTRAS BEBIDAS

PROFISSÃO
bem-estar do próximo    Informações Adicionais: Horário bipartido 

(almoços e jantares) e aos fins de semana   Folgas (2 dias consecutivos) 
serão durante a semana   Preferência por candidatos residentes no 

concelho de Évora   Benefícios: Pacote salarial atrativo e gratificações   
Formação contínua Integração numa equipa muito dinâmica

A ATIVIDADE ENVOLVE A EXECUÇÃO DE TAREFAS RELACIONADAS
COM A PASSAGEM E LIGAÇÃO DE CABOS DE ENERGIA E OUTRAS 

TAREFAS COMPLEMENTARES EM OBRAS NA REDE DE 
DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA. FORMAÇAO INICIAL PARA O 

DESEMPENHO DA FUNÇÃO - CERTIFICAÇÃO NA E REDES PARA 
TRABALHOS NA REDE DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRABALHADOR 
PARA APOIO NA MONTAGEM DE PAINÉIS DE SISTEMAS SOLARES 

FOTOVOLTAICO /AJUDANTE DE ELETRICISTA.CARREGAMENTO DO 
EQUIPAMENTO, MONTAGEM DAS CALHAS E CABOS ELETRICOS, 
ASSISTENCIA AOS TÉCNICO QUE EFETUAM A MONTAGEM DOS 

PAINÉIS. COM CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE 
PREFERENCIALMENTE,.

AUXILIAR NAS TAREFAS DE PRODUÇÃO

Procura-se colaborador para integrar uma equipa cujo atividade principal 
é a produção e comercialização de vinho. Pretendemos uma pessoa com 

experiência de adega e laboratório. Damos preferencia a pessoas com 
experiencia em  analise sensorial. O trabalho vai ser muito direcionado 
para analises e interpretação dos resultados  ao vinho. Valorizamos o 

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

MONFORTE

FRONTEIRA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589376349

589419551

589430654

589424129

589434721

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA O FABRICO DE 

PRODUTOS DE MATÉRIAS 
PLÁSTICAS

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

REPOSITOR DE PRODUTOS 
EM PRATELEIRAS

REPOSITOR DE PRODUTOS 
EM PRATELEIRAS

PROFISSÃO
espirito de equipa e autonomia.

TAREFAS DE PRODUÇÃO COMO MONTAGEM DE ESTRUTURAS, 
AUTOMAÇÃO, PINTURA, SELAGEM, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS 
COMPÓSITOS, FABRICAÇÃO DE MATERIAIS MATÁLICOS ENTRE 

OUTRAS; HORÁRIOS FIXOS DE SEGUNDA A SEXTA, EM 3 
HORÁRIOS DISTINTOS - 12º ANO DE ESCOLARIDADE BENEFICIOS: 
FORMAÇÃO ADEQUADA À FUNÇÃO; AUTOCARRO CORPORATIVO, 
SEGURO DE SAÚDE PARA COLABORADOR E AGREGADO, SEGURO

DE VIDA, PEQUENO ALMOÇO/LANCHE
Principais Responsabilidades Apoio nas operações do estaleiro; 

Paletização de cortiça; Manobras e operação de máquinas industriais; 
Organização e movimentação de materiais; Cumprimento das normas de 
segurança e qualidade. Experiência na área industrial (preferencialmente 

cortiça); Experiência na operação de máquinas; Experiência com 
empilhadores e/ou multifunções (valorizado); Certificado de condução de 

empilhadores (preferencial); Disponibilidade imediata (preferencial); 
Robustez física e capacidade para trabalho operacional; Sentido de 

responsabilidade e trabalho em equipa; Proatividade e atenção à 
segurança.

BAGAGEIRO/A  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA OU VONTADE DE 
APRENDER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Pessoa dinamica e responsável para reposição e atendimento ao público

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR OPERADOR DE LOJA. AS
PRINCIPAIS FUNÇÕES SERÃO ATRAVES DA PASSAGEM PELAS 
DIVERSAS SEÇÕES DA LOJA A REPOSIÇÃO E CONTROLO DOS 

REQUISITOS

ÉVORA

ALTER DO CHÃO

ÉVORA

CASTELO DE VIDE

REDONDO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589376860

589402426

589407481

589422462

589424879

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
PRODUTOS, PREÇOS E DATAS DE VALIDADE. OS 

TRABALHADORES REALIZAM TAMBEM TRABALHOS NA SEÇÃO DE 
PEIXARIA. O TRABALHO É REALIZADO EM DOIS TURNOS: 07:00 ÀS 

19:00 OU DAS 08:00 ÀS 20:00 HORAS
AJUDANTE DE COZINHA DOIS DIAS DE FOLGA (SEGUNDA FEIRA, 

DOMINGO À TARDE E OUTRA TARDE A COMBINAR)
Procuramos profissionais empenhados, com vontade de aprender e com 

espírito de equipa.
Dentro das limitações dos candidatos, teremos a capacidade de ajustar 

as limitações às diferentes funções que possam ser desenvolvidas. 
Recrutamento para pessoas portadoras de deficiencia ao abrigo da Lei 

4/2019
Preparação de Ingredientes (Mise en place): Lavar, descascar, ralar, 

picar legumes, preparar molhos e porcionar carnes ou peixes antes da 
confeção. Limpeza e Higienização: Lavar loiça, talheres, panelas e limpar
bancadas, fornos, fogões e chãos, mantendo o ambiente seguro e limpo. 

Apoio à Produção: Auxiliar na execução de técnicas culinárias básicas 
(ferver, assar, grelhar) e na montagem final dos pratos. Gestão de Stock: 
Desembalar, organizar o armazém/frigoríficos e verificar as validades dos 

produtos. Manutenção da Organização: Assegurar que os utensílios 
estão acessíveis e o local de trabalho organizado para o fluxo da cozinha.
 Perfil e Habilidades: Agilidade e Dinamismo: Capacidade para trabalhar 

rapidamente num ambiente acelerado. Resistência Física: Trabalho 
contínuo em pé e em ambiente quente. Organização e Responsabilidade:

Atenção ao detalhe e rigor no cumprimento das normas de segurança 
alimentar (HACCP). Trabalho em Equipa: Capacidade de seguir 

instruções do Chef ou cozinheiro principal.  Workable  +6
AJUDANTE DE COZINHA /COPEIRO(A)

REQUISITOS

PORTEL

REGUENGOS DE MONSARAZ

PORTALEGRE

PORTALEGRE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589425376

589428473

589428754

589428770

589430713

589431301
589432417
589432710
589433352

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
AJUDANTE DE REFEITÓRIO FATOR OBRIGATÓRIO: CARTA DE 

CONDUÇÃO
Novo projeto de Pizzaria / Gelataria, localizada no Centro Histórico de 
Évora, pretende integrar profissionais com experiência consolidada na 

cozinha / copa. Procuramos  ajudantes de cozinha, privilegiando pessoas 
dinâmicas e com interesse em juntar-se a uma equipa nova.  Requisitos: 

Experiência consolidada na cozinha / copa   Boa educação e ética   
Assiduidade e pontualidade   Interesse pelo bem-estar do próximo    

Informações Adicionais: Horário bipartido (almoços e jantares) e aos fins 
de semana   Folgas (2 dias consecutivos) serão durante a semana   

Preferência por candidatos residentes no concelho de Évora   Benefícios: 
Pacote salarial atrativo e gratificações   Formação contínua Integração 

numa equipa muito dinâmica
AJUDANTE DE COZINHA  COM OU SEM EXPERIÊNCIA CONTRATO 

DE 3 MESES, DE JUNHO A AGOSTO
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL 

PARA AJUDANTE DE COZINHA, NOMEADAMENTE MISE EN PLACE: 
PREPARAR E ORGANIZAR OS INGREDIENTES( LAVAR, CORTAR E 

MEDIR, PREPARAR TEMPEROS, MOLHOS E CONDIMENTOS) E 
UTENSILIOS NECESSÁRIOS PARA O CHEFE DE COZINHA 

CONFECIONAR
COPEIRO /A  PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA  DISPONIBILIDADE 

DE HORARIOS

AJUDANTE DE COZINHA PARA REFEITÓRIO EM IPSS

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM AJUDANTE DE 
COZINHA. PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA 

REQUISITOS
NISA

ÉVORA

PORTEL

ÉVORA

ÉVORA

PORTALEGRE
NISA

PORTALEGRE
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589434179
589434726

589432859

589364191

589415050

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

TRABALHADOR DA RECOLHA 
DE RESÍDUOS

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
PROFISSIONAL EM PRATOS REGIONAIS, SENDO AS PRINCIPAIS 

RESPONSABILIDADES PREPARAR A ÁREA DE COZINHA ANTES DO 
INICIO DE SERVIÇOS E RECEBER E ARMAZENAR OS 

MANTIMENTOS.  DISPONIBILIDADE DE HORARIO
ORDENADO A COMBINAR COM A ENTIDADE

A EMPRESA MANIFESTOU NECESSIDADE DE RECRUTAR UM/A 
COPEIRO PARA O RESTAURANTE, COM DISPONIBILIDADE DE 

HORÁRIOS E TRABALHO AO FIM DE SEMANA
Principais Responsabilidades: - Recolha de resíduos e varredura urbana;
- Lavagem de contentores de deposição de resíduos;  Perfil Pretendido: 
- Escolaridade mínima obrigatória; - Capacidade de trabalho em equipa;

FOLGAS ROTATIVAS- MCDONALD'S; ASSISTENTE DE 
MANUTENÇÃO; EXECUTAR TAREFAS DE LIMPEZA, MANUTENÇÃO E
ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO; EFETUAR PEQUENAS REPARAÇÕES 

DE ELETRICIDADE , CANALIZAÇÃO E/ OU CONSTRUÇÃO NO 
INTERIOR DO EDIFICIO; ATENDIMENTO AO CLIENTE; 

ORGANIZAÇÃO E REPOSIÇÃO DOS PRODUTOS PARA VENDA E 
CONSUMO

MISSÃO: Coordenar e supervisionar as atividades operacionais diárias, 
sob orientação do Responsável de loja;  Transmite uma Energia 

contagiante, capaz de criar uma conexão emocional e genuína com o 
cliente e uma experiência única e impactante em loja; Inspira, potencia, 

desenvolve e empodera os colaboradores da equipa.  FOCO: 
Desenvolvimento / motivação equipa; Identificar necessidades de 

formação; Mentoria no onboarding e formação contínua dos 
colaboradores da equipa; Acompanhar os colaboradores no atendimento,
Realiza proativamente dinâmicas de treino onjob;  GESTÃO Distribuir as 

tarefas pelos diferentes colaboradores de um turno; Dar a conhecer e 

REQUISITOS

PORTALEGRE
REDONDO

ÉVORA

PORTALEGRE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589421413

589424558

589428645

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
acompanhar, metas, desafios e objetivos de trabalho; Garantir todas as 

atividades inerentes a uma abertura e fecho de loja; Reunir de forma 
periódica com o Responsável de Loja por forma a contribuir ativamente 

na elaboração de planos de trabalho.
A EMPRESA PRETENDE RECRUTAR TRABALHADORES PARA 

EXERCER AS FUNÇÕES DE VENDEDOR EM LOJA. OS ARTIGOS 
VENDIDOS DESTINAM-SE A CONCEÇÃO E DECORAÇÃO DE CASAS 

DE BANHO, BEM COMO MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO
ASSISTENTE COMERCIAL DE LOJA  (EVORA) FUNCAO:               

ATENDIMENTO DE CLIENTES COLABORAÇAO NAS DESCARGAS 
CONFERENCIA E ARRUMAÇAO DE MATERIAIS                  

OPERAÇAO DE EQUIPAMENTO DE AFINAÇAO DE CORES                  
TAREFAS DE MOTORISTA SEMPRE QUE NECESSARIO.  PERFIL        

              12 ANO DE ESCOLARIDADE COMPLETO                   
AUTOMOTIVAÇAO PROATIVIDADE ORIENTAÇAO PARA 

RESULTADOS E CAPACIDADE NEGOCIAL                    GOSTO E 
APTIDAO PARA ATENDIMENTO DE CLIENTES                   CARTA DE 
CONDUÇAO DE LIGEIROS                   CONHECIMENTOS DE INGLES  

                RESIDENCIA EM EVORA OU ARREDORES
- Dominio de pecas e componentes - Minimo 1 ano de experiencia na 
area - Escolaridade minima: 12o ano - Curso profissional de mecanica 

(valorizado) - Conhecimentos de Softwares de pecas, informatica, 
computadores - Compreensao de Hidraulica, pneumatica, mecanica, 

construcao civil - Dominio de ferramentas e equipamentos de oficina - 
Capacidade de organizacao e gestao do balcao - Boa capacidade de 

comunicacao e atendimento ao publico - Facilidade de aprendizagem e 
proatividade - Carta de conducao (obrigatorio) - Carta de empilhador 

(valorizada) - Carta de pesados com CAM e semireboques (valorizada) -

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

FRONTEIRA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589433349

589433350

589433907

589426361

589431457

589434493
589422563

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE PROFESSOR
AUXILIAR DE SAÚDE

PROFISSÃO
Autonomia, responsabilidade, boa capacidade de relacionamento e 

resolucao de problemas
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR VENDEDOR EM LOJA 
PARA O ESTABELECIMENTO SITUADO NO EVORA PLAZA. NÃO É 
NECESSÁRIO TER EXPERIENCIA NA PROFISSÃO UMA VEZ QUE A 

EMPRESA DÁ FORMAÇÃO E ACOMPANHAMENTO AOS NOVOS 
COLABORADORES. O TRABALHO É POR TURNOS, SENDO OS 
TURNOS DAS 10:00- 19:00 OU DAS 13:00- 22:00 HORAS. OS 

CANDIDATOS TERÃO DE ENTREGAR CV NA LOJA PARA 
MARCAÇÃO DE ENTREVISTA

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR, PARA REFORÇO DE 
VERÃO, VENDEDOR EM LOJA DE COSMÉTICOS. OS CANDIDATOS 
DEVEM POSSUIR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM DOIS 

TURNOS 10:00-19:00 OU 13:00-22:00 HORAS
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UMTRABALHADOR PARA

VENDEDOR EM LOJA, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇÕES SÃO: 
ATENDIMENTO AO PUBLICO, GESTÃO DE STOCKS, GESTÃO DE 

ENCOMENDAS. O HORÁRIO SERÁ DAS 09:00 ÀS 13:00
DISTRIBUIDOR DE REFEIÇÕES. OBRIGATÓRIO CARTA DE 

CONDUÇÃO. COZINHA DA SANTA CASA DA MISERICÓRDIA DE 
MONTALVÃO

EMPRESA PRETENDE CANDIDATOS/AS PARA PREPARAÇÃO DE 
SANDES /TAPAS DE ACORDO COM A EMENTA /PEDIDO DE 

CLIENTES. HORARIOS A COMBINAR
auxiliar DE INFÂNCIA

Auxiliar de Acção Directa em lar de idosos. Prestar cuidados de higiene, 
limpeza e alimentação de idosos. Colaborar com a equipa de 

enfermagem;.Fazer acompanhamento aos utentes. Colaborar na 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

NISA

ÉVORA

ELVAS
VIANA DO ALENTEJO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-22Serviço de Emprego de Estremoz       31        /       41        



589333429

589403676

589408804
589409856
589413535

589418164
589426785

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
organização de actividades de lazer e animação dos utentes.

Prestar ajuda na confeção das refeições, no tratamento de roupas e nos 
cuidados de higiene e conforto pessoal dos utentes. realizar no exterior 

serviços necessários aos utentes e acompanhá-los nas suas 
deslocações. Sentido de responsabilidade e interesse pela atividade. 

Capacidade para o desenvolvimento de funções de apoio às famílias de 
forma a estimular as aptidões dos utentes.

DISPONIBILIDADE PARA FAZER TURNOS E TRABALHAR AOS FINS 
DE SEMANA.

UNIDADE DE CUIDADOS CONTINUADOS
AUXILIAR DE AÇÃO DIRETA PARA TRABALHAR EM LAR DE IDOSOS 

APOIO NOS CUIDADOS DIÁRIOS DOS IDOSOS. A EMPRESA SÓ 
PRETENDE CANDIDATOA/OS QUE CONSIGAM FAZER TODOS OS 
TURNOS ROTATIVOS  DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR 

TURNOS 8H-16H; 8H-14H E 18H-20H; 16H-24H; ; 24H-8H

FUNÇÃO DE AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA EM PERÍODO NOTURNO 
PRETENDE-SE CANDIDATO(A) COM SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE, CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA, 
EMPATIA E FACILIDADE NO RELACIONAMENTO INTERPESSOAL, 

ESPECIALMENTE COM POPULAÇÃO IDOSA E/OU DEPENDENTE. AS 
PRINCIPAIS FUNÇÕES INCLUEM APOIO DIRETO AOS UTENTES DAS

ATIVIDADES DE VIDA DIÁRIA, VIGILÂNCIA NOTURNA, 
COLABORAÇÃO NA HIGIENE E CONFORTO, BEM COMO 

ACOMPANHAMENTO DAS NECESSIDADES DOS UTENTES 
DURANTE O PERÍODO NOTURNO. DÁ-SE PREFERÊNCIA A 

CANDIDATOS COM EXPERIÊNCIA NA ÁREA E/OU FORMAÇÃO EM 

REQUISITOS

ARRAIOLOS

PORTALEGRE

FRONTEIRA
MARVÃO
ÉVORA

CRATO
REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429397

589433904
589408299

589428555

589434723

589389864

589402422

589405413

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR
TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
GERIATRIA OU CUIDADOS DE SAÚDE. DISPONIBILIDADE IMEDIATA 

E PARA HORÁRIOS NOTURNOS É FATOR ESSENCIAL
Procura-se pessoa com gosto para trabalhar no serviço de apoio a 

pessoas idosas.
Auxiliar de Serviços Gerais para Lar.

LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DOS ESPAÇOS VENCIMENTO+ 
REFEIÇÕES HORARIOS A COMBINAR

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM TRABALHADOR 
PARA A AREA DOS SERVIÇOS GERAIS E LIMPEZA. OS 

CANDIDATOS DEVERÃO TER DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS
O colaborador(a) será responsável pelas tarefas de housekeeping, 

nomeadamente a limpeza e arrumação de quartos e andares, bem como 
pelo apoio ao serviço de receção, lavandaria e serviço de mesa. 

Pretende-se uma pessoa com conhecimentos de procedimentos de 
limpeza e desinfeção, forte espírito de equipa e sentido de 

responsabilidade, capaz de assegurar um serviço de qualidade e 
contribuir para o bom funcionamento da unidade.

Procuramos profissionais de Housekeeping (/limpeza) com vontade de 
trabalhar e integrar equipa colaborando com todos os departamentos.

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA E 
FERIADOS (FOLGAS A COMBINAR) GOSTO PELA PROFISSÃO  - 
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIENCIA. SUBSIDIO DE 

TRANSFER DEVIDO À LOCALIZAÇÃO DO HOTEL /POSSIBILIDADE DE
ALOJAMENTO.

REQUISITOS

PORTALEGRE

VIANA DO ALENTEJO
ÉVORA

PORTALEGRE

REDONDO

MOURÃO

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589418525

589418562

589429816

589430652

589432241

589432659

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

PROFISSÃO
LIMPEZA DE QUARTOS E AREAS EXTERIORES HORARIOS 

ROTATIVOS A COMBINAR DISPONIBILIDADE PARA TRABALHOS 
POR TURNOS

LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DOS QUARTOS E TODAS AS  AREAS DO 
HOTEL HORARIOS ROTATIVOS  A COMBINAR DISPONIBILIDADE 

PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR EMPREGADOS/AS DE 
LIMPEZA, CUJAS PRINCIPAIS FUNÇOES CONSISTEM EM  LIMPAR, 
ARRUMAR E REABASTECER OS QUARTOS, BEM COMO OUTROS 
ESPAÇOS PÚBLICOS, CONFORME LHES FOR INDICADO.LIMPEZA 

DOS ESPAÇOS COMUNS E SERVIÇOS NA LAVANDARIA DE 
ACORDO COM O HORÁRIO EM QUE ESTIVER A TRABALHAR. O 

TRABALHO É POR TURNOS ROTATIVOS, SENDO O SERVIÇO DE 
QUARTOS REALIZADO NO TURNO DAS 08:00 ÀS 16:00, LIMPEZA 
DOS ESPAÇOS COMUNS DAS 09:00 ÁS 17:30 E O SERVIÇO DE 

LAVANDARIA DAS 15:30 ÀS 24:00
EMPREGADOS/AS DE ANDARES PARA HOTEL COM EXPERIÊNCIA 

OU VONTADE DE APRENDER DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

EMPREGADA/O  DE QUARTOS EM HOTELARIA HORARIO DAS 7H ÀS
16H

SERVIÇOS DE LIMPEZA  DEISPONIBILIDADE DE HORÁRIO se 
trabalhar ao domingo acresce o valor em 16% duas folgas por semana a 

REQUISITOS
ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

CAMPO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589432892

589433601

589425060

589402494

589408323

589422965

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

LAVADEIRO E ENGOMADOR 
DE ROUPA

OUTRO TRABALHADOR DE 
LIMPEZA MANUAL

OUTRO TRABALHADOR DE 
LIMPEZA MANUAL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA E PRODUÇÃO 
ANIMAL COMBINADAS

PROFISSÃO
combinar

O candidato tem que ser assíduo, pontual e saber trabalhar em equipa.

Garantir a higiene e conservação de ambientes, através da limpeza e 
arrumação de espaços.

O candidato deve ser assíduo, pontual, responsável e trabalhar em 
equipa.

A EMPRESA PRETENDE CANDIDATO/A PARA AJUDANTE NA  
INSTALAÇÃO DE PISCINAS E DA SUA MANUTENÇÃO: - NÃO 

PRECISA TER EXPERIÊNCIA NA AREA, A EMPRESA DÁ FORMAÇÃO 
E ENSINA A PROFISSÃO, NO ENTANTO,  VALORIZA-SE 
CONHECIMENTOS DE ELECTRICIDADE, CANALIZAÇÃO, 

MECÂNICA....
TRATADOR E CONSERVADOR DE PISCINA - ORGANIZAÇÃO E 

TRATAMENTO  DO ESPAÇO DA PISCINA, VALIDAR SE AS PESSOAS 
SÃO HOSPEDES DO HOTEL OU DO GINÁSIO VENCIMENTO+ 

REFEIÇÕES HORARIOS A COMBINAR
PECUÁRIA: ALIMENTAÇÃO, CONTROLO DE ÁGUA, SUPERVISÃO 

SANITÁRIA, ASSISTÊNCIA A PARTOS, MANEJO DE ANIMAIS, 
IDENTIFICAÇÃO E SANEAMENTOS. INSTALAÇÕES: LIMPEZA, 

DESINFECÇÃO, MANUTENÇÃO E REPARAÇÕES BÁSICAS. 
AGRICULTURA: OPERAÇÃO DE MAQUINAS, SEMENTEIRA, 

TRATAMENTOS E OUTRAS TAREFAS AGRÍCOLAS NECESSÁRIAS.

REQUISITOS

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589415002

589421277

589428136

589430321

589396915

589407593

589415436

589419649

589425154

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
DISPONIBILIDADE PARA IREM COM A EQUIPA PARA ALGUMA OBRA

EM ELVAS

SERVENTE C CIVIL

Servente de construção civil

SERVENTE COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA NO CENTRO DE ÉVORA
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA VENCIMENTO+ S.A 

EM CARTÃO
A EMPRESA PRETENDE CANDIDATOS PARA TRABALHAR COMO 

AJUDANTES DE ELECTRICIDADE COM ALGUNS CONHECIMENTOS. 
PODEM SER CANDIDATOS DE VÁRIAS ZONAS PORQUE A 

EMPRESA DÁ ALOJAMENTO.
OPERARIOS DE CONSTRUÇÃO CIVIL COM EXPERIENCIA

SERVENTE DE CONSTRUÇÃO CIVIL- COM EXPERIENCIA EM 
OBRAS, PREPARAÇÃO DE MATERIAIS;

Auxiliar os trabalhos realizados na pedreira: realizar limpeza nas 
britagens, lubrificação da mesma, lavagem de equipamentos;  

Disponibilidade para trabalhar ao Sábado.
CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA area da 

construção civil proceder à preparação e manutenção de atividades de 
construção de edifícios . Realizar trabalhos de preparação e limpeza para

REQUISITOS
PORTALEGRE

PORTALEGRE

NISA

ÉVORA

ÉVORA

CASTELO DE VIDE

PORTALEGRE

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429106

589433215

589433824

589434718

589394987
589421275
589425142

589428133
589433390

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
CARPINTEIRO DE LIMPOS E 

DE TOSCO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

PEDREIRO
PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO

PROFISSÃO
auxiliar os operários da construção especializados

pretende se pessoas responsavel pra trabalhar em equipa e com alguma 
autonomia , com conhecimentos e experiencia na construção civil geral.

CARPINTEIRO COM  EXPERIENCIA PARA EFETUAR DIVERSOS 
TRABALHOS  VENCIMENTO A AJUSTAR  DE ACORDO COM 

EXPERIÊNCIA
O candidato irá apoiar na preparação e corte de materiais, montagem e 

instalação de elementos de carpintaria, utilização de ferramentas e 
equipamentos sob orientação de profissional experiente, bem como na 

execução de acabamentos e organização e limpeza do local de trabalho. 
Pretende-se uma pessoa assídua, pontal e dinâmica, com capacidade de

aprendizagem, espirito de equipa e cumprimento das normas de 
segurança e higiene no trabalho.

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM CARPINTEIRO DE 
LIMPOS. TEM PREFERENCIA POR CANDIDATOS QUE JÁ POSSUAM 
ALGUNS CONHECIMENTOS NA PROFISSÃO , NO ENTANTO SE NÃO 

TIVER EXPERIENCIA A EMPRESA ESTA DISPONIVEL PARA 
ENSINAR. O VENCIMENTO PROPOSTO SERÁ AJUSTADO EM 

FUNÇÃO DA EXPERIENCIA E CONHECIMENTOS
PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA EM ÉVORA

PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA
CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA PROFISSÃO 
DE PEDREIRO CUJA PRINCIPAIS FUNÇÕES SÃO: MONTAGEM DE 

ESTRUTURAS, ASSENTAR TIJOLO, ASSENTAR CHÃO E AZULEIJOS, 
REBOCO E REVESTIMENTO DE PAREDES

PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA

REQUISITOS

ELVAS

ÉVORA

CAMPO MAIOR

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA
PORTALEGRE

REGUENGOS DE MONSARAZ

NISA
PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589434262

589415442

589399798

589433811

589429470

589431497

589401492

PEDREIRO

OUTRO PREPARADOR E 
MONTADOR DE ESTRUTURAS 

METÁLICAS
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
REGULADOR E OPERADOR 

DE MÁQUINAS-
FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-

FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS
MECÂNICO E REPARADOR DE

PROFISSÃO
PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA PARA OBRA NO CENTRO DE ÉVORA
VENCIMENTO DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA VENCIMENTO+ S.A 

EM CARTÃO
MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS, MODÚLOS SOLARES 

FOTOVOLTAICOS. NÃO SE REALIZA TRABALHOS EM ALTURA, SEM 
RISCOS ELÉTRICOS.

CONHECIMENTOS SÓLIDOS DE SOLDADURA E MAQUINAÇÃO; 
FABRICAÇÃO DE ESTRUTURAS METÁLICAS; REPARAÇÃO, 

RECUPERAÇÃO E FABRICO DE PEÇAS METÁLICAS; OPERAÇÃO DE 
TORNO MECÂNICO; SOLDADURA POR ELÉTRODO, MIG/MAG E/OU 

TIG
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIÊNCIA, CASO NÃO TENHA 
EXPERIÊNCIA QUE TENHA INTERESSE EM TRABALHAR NESTA 

ÀREA.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR TÉCNICOS PARA 

OPERADORES DE CNC. AS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTEM NA 
MANUTENÇÃO E CONTROLO DE MÁQUINAS DE CONTROLO 
NUMÉRICO DIGITAL PARA EXECUTAR AS ENCOMENDAS DE 

PRODUTOS. SÃO RESPONSÁVEIS PELA PROGRAMAÇÃO DAS 
MÁQUINAS, ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DOS PARÂMETROS 
E DAS MEDIÇÕES REQUERIDOS E RESPEITANDO AS NORMAS DE 

QUALIDADE E SEGURANÇA.
REQUISITOS  - 12º ANO; - CURSO DE CNC OU EXPERIÊNCIA; - 

INTERPRETAÇÃO DE DESENHO TÉCNICO INDUSTRIAL;

EMPRESA PRETENDE CANDIDATO/A PARA MECÂNICO/A 

REQUISITOS
ÉVORA

PORTALEGRE

FRONTEIRA

CAMPO MAIOR

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589409849

589425914

589429033

589428648

589429365

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

PROFISSÃO
AERONAUTICO  É NECESSÁRIO TER EXPERIÊNCIA EM MECÂNICA, 

PODE NÃO SER  NA VERTENTE DE AERONAVES TRABALHO A 
DESENVOLVER:  MANUTENÇÃO FERRAMENTAL

MECÂNICO/A DE AUTOMÓVEIS COM EXPERIÊNCIA HORARIO A 
COMBINAR VENCIMENTO  DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA
A EMPRESA PRECISA DE COLABORADOR : - AJUDANTE DE 

MECÂNICO DE AUTOMÓVEIS OU MECANICO DE AUTOMÓVEIS COM
OU SEM EXPERIÊNCIA  VENCIMENTO DE ACORDO COM 

EXPERIÊNCIA
PRINCIPAIS TAREFAS E RESPONSABILIDADES: REALIZAR 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA EM VEÍCULOS 
MULTIMARCAS DIAGNOSTICAR E REPARAR AVARIAS EM 

SISTEMAS MECÂNICOS E ELÉTRICOS EXECUTAR DIAGNÓSTICOS 
ELETRÓNICOS PREFERENCIAL) MANTER O ESPAÇO OFICINAL 

ORGANIZADO E EM CONDIÇÕES DE EXCELÊNCIA. EXPERIÊNCIA 
EM SERVIÇOS DE REPARAÇÃO E MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL , 

FOCO NO CLIENTE, SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 
ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS

PRINCIPAIS FUNCOES  - Manutencao, diagnostico e reparacao de 
tratores, maquinas agricolas e de movimentacao de terras - Intervencao 

em componentes mecanicos, hidraulicos, pneumaticos e eletricos - 
Montagem e revisao de equipamentos - Assistencia tecnica no campo - 

Organizacao e limpeza da zona de trabalho - Colaboracao com as 
equipas de oficina

 Execução de serviços de manutenção preventiva, corretiva e preditiva de
equipamentos e instalações industriais. ¿ Gerar especificações técnica e 
prestar assistência na aquisição de materiais para reposição de peças de 

máquinas e equipamentos industriais. ¿ Estudar e avaliar defeitos e 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

FRONTEIRA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589429475

589428468

589399947
589428458
589426636

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MODELADOR E FORMISTA, DE
CERÂMICA

LADRILHADOR
ESTUCADOR
VIDRACEIRO

PROFISSÃO
diagnosticar suas causas para as providências corretivas. ¿ Aplicar 

técnicas de medição e ensaios visando melhoria da qualidade de serviços
de Mecânica/Eletricidade Industrial. ¿ Cumprir com os procedimentos de 
SST, Ambiente e Energia definidos pela empresa. ¿ Curso de Técnico de 
Manutenção Industrial/Mecânica ou experiência comprovada na área. ¿ 
Conhecimentos nas áreas de Mecânica e Manutenção de equipamentos 
(preferencial). ¿ Conhecimentos nas áreas de Soldadura e Serralharia. ¿ 

Forte capacidade de comunicação e de trabalho em equipa. ¿ 
Conhecimentos de informática (Office) na ótica do utilizador. ¿ 

Disponibilidade de trabalho por turnos.
REALIZAR MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM 
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS; INTERVIR EM AVARIAS DE 

NATUREZA MECANICA, ELETRICA E DE AUTOMAÇÃO; EXECUTAR 
TRABALHOS DE SERRALHARIA QUANDO NECESSÁRIO; REGISTAR 
INTERVENÇÕES E COMUNICAR NECESSIDADES DE REPARAÇÃO 

OU SUBSTITUIÇÃO; COLABORAR COM A EQUIPA NO 
PLANEAMENTO E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO.

Saber pintar peças em cerâmica.

especialista em colocação de azulejos para obra em évora
estocador , barrador

A EMPRESA PRETENDE COLABORADOR PARA MONTAGEM DE 
VIDROS EM VÁRIAS ESTRUTURAS, EM OBRAS E CASAS 

PARTICULARES SE NÃO TIVER EXPERIÊNCIA A EMPRESA DÁ 
FORMAÇÃO  DISPONIBILIDADE DE HORARIO, ALGUNS TRABALHOS

SÃO FEITOS FORA DE ÉVORA PODE SER NECESSÁRIO 
ALOJAMENTO POR ALGUNS DIAS (A CARGO DA EMPRESA). 

VENCIMENTO DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA + SUB. 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA
ELVAS
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589426394

589427505

589431592

INSTALADOR DE AR 
CONDICIONADO E DE 

SISTEMAS DE 
REFRIGERAÇÃO

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PROFISSÃO
ALIMENTAÇÃO + ISENÇÃO DE HORARIO (190 EUROS).

Requisitos: Escolaridade mínima ou curso de formação profissional 
Refrigeração e Climatização, Nível II ou III Mínimo de 2 anos de 

experiência em manutenção e equipamentos AVAC Conhecimentos de 
eletricidade  Certificação em gases fluorados  Certificação TIM III  

Passaporte de segurança  Experiência em AVAC
PREPARADOR DE PINTURA, ESTA MESMA OFERTA NÃO REQUER 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NESTA ÁREA OU SIMILARES, 
APENAS É REQUISITO OBRIGATÓRIO TER CARTA DE CONDUÇÃO.

Pretende-se recrutar um pinto automóvel ou preparador de pintura. 
Pretende-se que o mesmo tenha vontade de aprender, seja dinâmico, 

responsável e empenhado. É importante ser assíduo e pontual para que 
consiga cumprir os objetivos definidos.

REQUISITOS

ELVAS

ELVAS

REGUENGOS DE MONSARAZ
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