
589375891

589374696
589374698

589418109

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

ENGENHEIRO MECÂNICO
ENGENHEIRO ELETRÓNICO

DIRETOR E GERENTE, DE 
HOTÉIS E SIMILARES

PROFISSÃO
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR MOTORISTA DE PESADOS

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR ENGENHEIRO/A MECANICO/A
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR ENGENHEIRO/A 

ELETROTÉCNICO/A
DIRETOR - UM DIRETOR DE HOTEL É O LÍDER ESTRATÉGICO 

RESPONSÁVEL POR GARANTIR O SUCESSO FINANCEIRO, 
OPERACIONAL E A SATISFAÇÃO DOS HÓSPEDES NUMA UNIDADE 
HOTELEIRA. COORDENA TODOS OS DEPARTAMENTOS, DESDE A 

RECEÇÃO ATÉ À RESTAURAÇÃO, ASSEGURANDO QUE OS 
PADRÕES DE QUALIDADE DA MARCA SEJAM CUMPRIDOS.  
FUNÇÕES: ¿ SUPERVISIONAR E COORDENAR TODOS OS 
DEPARTAMENTOS DO HOTEL (RECEÇÃO, GOVERNANÇA, 

MANUTENÇÃO, RESTAURAÇÃO E EVENTOS), GARANTINDO 
EFICIÊNCIA E CUMPRIMENTO DE STANDARDS DE QUALIDADE; ¿ 

LIDERAR E MOTIVAR EQUIPAS MULTIFUNCIONAIS: 
RECRUTAMENTO, FORMAÇÃO, DEFINIÇÃO DE METAS E 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO; ¿ GERIR ORÇAMENTOS, 

CONTROLAR CUSTOS, DEFINIR POLÍTICAS DE PREÇOS E 
MAXIMIZAR A RENTABILIDADE, REPORTANDO PERIODICAMENTE 

AOS PROPRIETÁRIOS; ¿ GARANTIR A EXCELÊNCIA NA 
EXPERIÊNCIA DO HÓSPEDE, PROMOVENDO SATISFAÇÃO, 

FIDELIZAÇÃO E RESOLUÇÃO EFICIENTE DE RECLAMAÇÕES 
CRÍTICAS; ¿ IMPLEMENTAR ESTRATÉGIAS DE MARKETING E 
VENDAS PARA AUMENTAR OCUPAÇÃO E NOTORIEDADE DO 
HOTEL NO MERCADO; ¿ ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DE 

REGULAMENTOS DE SAÚDE, HIGIENE E SEGURANÇA; ¿ 
REPRESENTAR O HOTEL JUNTO DE STAKEHOLDERS, PARCEIROS 

REQUISITOS
ALANDROAL

ALANDROAL
ALANDROAL

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589423370 ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

PROFISSÃO
E COMUNIDADE LOCAL.  REQUISITOS: ¿ FORMAÇÃO SUPERIOR EM

HOTELARIA, GESTÃO OU ÁREA RELEVANTE; ¿ EXPERIÊNCIA 
CONSOLIDADA EM DIREÇÃO GERAL DE HOTÉIS OU CARGOS DE 
LIDERANÇA OPERACIONAL EM HOTELARIA (PREFERENCIAL); ¿ 

FORTE ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS, PLANEAMENTO 
ESTRATÉGICO E PERFORMANCE FINANCEIRA; ¿ CAPACIDADE 

COMPROVADA DE LIDERANÇA E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPAS;
¿ EXPERIÊNCIA EM GESTÃO DE ORÇAMENTOS E REVENUE 

MANAGEMENT; ¿ CONHECIMENTOS SOBRE NORMAS DE HIGIENE, 
SEGURANÇA E REGULAMENTAÇÃO DO SETOR; ¿ FLUÊNCIA EM 

INGLÊS, OUTRA LÍNGUA É VALORIZADA; ¿ DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA, PARA TURNOS ROTATIVOS;

Estamos a contratar Marketing and Brand Strategist  Na Investidores de 
Portugal nao procuramos alguem apenas para gerir redes sociais 

Procuramos alguem que queira construir uma marca connosco de forma 
estrategica consistente e com visao de longo prazo  Queremos alguem 

que participe ativamente na definicao de quem somos como 
comunicamos e onde nos posicionamos no mercado Alguem com 

pensamento critico capacidade de analise e vontade de contribuir para 
um projeto em crescimento no setor imobiliario e de investimento  Se tens

interesse por marketing branding e criacao de conteudo e procuras um 
desafio onde possas ter impacto real esta oportunidade pode ser para ti  
O que vais fazer  Criar conteudo relevante para diferentes plataformas 
incluindo redes sociais video e materiais de apresentacao Participar na 

construcao da identidade da marca garantindo coerencia e diferenciacao 
Desenvolver implementar e testar estrategias de marketing digital 

alinhadas com os objetivos da empresa Analisar resultados identificar 
oportunidades de melhoria e otimizar campanhas e processos Apoiar na 

REQUISITOS

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589371873

589423294

589424100
589419192

589371140

589408929
589418195

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA DE HOTEL
EMPREGADO DE ESCRITÓRIO

EM GERAL

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO

PROFISSÃO
promocao de projetos imobiliarios e oportunidades de investimento  O 

que procuramos  Formacao em Marketing Comunicacao ou area 
semelhante Interesse genuino por branding estrategia e posicionamento 
de marca Capacidade de pensar de forma critica e propor novas ideias 
Criatividade aliada a atencao ao detalhe Boa organizacao autonomia e 

sentido de responsabilidade  Experiencia no setor imobiliario sera 
valorizada mas nao e obrigatoria  Oferecemos a oportunidade de crescer 

dentro de uma empresa em expansao com contacto direto com a 
estrategia do negocio e impacto real na construcao da marca

A ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR ENFERMEIRA/O

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA RECEÇÃO DE 
HOTEL QUE DEVERÁ TER CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR RECECIONISTA DE HOTEL
Forte conhecimento em ferramentas de internet, microsft office, word e 
excell, conhecimentos básicos de contabilidade e gestão, atendimento 

telefónico e organização do escritório.
A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR COZINHEIRA/O NÃO SENDO 

OBRIGATÓRIO EXPERIÊNCIA ANTERIOR OU FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL, MAS QUE A PESSOA TENHA APTIDÃO PARA A 

ÁREA DA RESTAURAÇÃO/CONFEÇÃO ALIMENTAR.
A ENTIDADE PRETENDE ADMITIR COZINHEIRA DE 3ª

OBJETIVO DA FUNÇÃO: O CHEFE DE COZINHA LIDERA A 
OPERAÇÃO DIÁRIA DE SERVIÇO NO RESTAURANTE, GARANTINDO 

QUE CADA CLIENTE RECEBA UM ATENDIMENTO ATENCIOSO, 
CORDIAL E PROFISSIONAL. ELE/ELA AUXILIA O GERENTE DO 

RESTAURANTE NA SUPERVISÃO DA EQUIPE DE ATENDIMENTO, 
COORDENANDO O SERVIÇO COM A COZINHA E MANTENDO OS 

REQUISITOS

BORBA

ESTREMOZ

ESTREMOZ
ESTREMOZ

BORBA

ALANDROAL
VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
MAIS ALTOS PADRÕES DE APRESENTAÇÃO E SATISFAÇÃO DO 

CLIENTE. A FUNÇÃO COMBINA LIDERANÇA, PRECISÃO E 
INTERAÇÃO COM O CLIENTE, ATUANDO COMO MODELO E 
INSTRUTOR PARA GARÇONS, AUXILIARES DE COZINHA E 

MEMBROS JUNIORES DA EQUIPE.  PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: LIDERAR AS SEÇÕES DE SERVIÇO 

DESIGNADAS, GARANTINDO COORDENAÇÃO E PONTUALIDADE 
PERFEITAS EM CADA TURNO, SUPERVISIONAR E APOIAR 

GARÇONS E AUXILIARES DE COZINHA DURANTE O SERVIÇO, 
GARANTINDO EFICIÊNCIA E CONSISTÊNCIA, PREPARAR O SALÃO 
ANTES DE CADA SERVIÇO: ARRUMAÇÃO DAS MESAS, MISE-EN-

PLACE, LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO. MANTER CONHECIMENTO 
PROFUNDO DOS MENUS, CARTAS DE BEBIDAS E PRATOS DO DIA, 

COORDENAR COM A COZINHA E O BAR PARA GARANTIR A 
ENTREGA PRECISA E PONTUAL DOS PEDIDOS E GARANTIR QUE 
TODOS OS PRATOS E BEBIDAS SÃO SERVIDOS DE ACORDO COM 

OS PADRÕES E A SEQUÊNCIA DE SERVIÇO.   EXPERIÊNCIA E 
PADRÕES DO CLIENTE: SER UM PONTO DE CONTATO VISÍVEL 
PARA OS CLIENTES, ANTECIPANDO SUAS NECESSIDADES E 

PERSONALIZANDO SUA EXPERIÊNCIA, FORNECER 
RECOMENDAÇÕES CLARAS E COMUNICAR COM SEGURANÇA AS 
HARMONIZAÇÕES DE MENU OU VINHO. LIDAR COM O FEEDBACK 

DOS CLIENTES COM PROFISSIONALISMO E COMUNICAR 
PRONTAMENTE QUAISQUER PROBLEMAS AO DIRETOR DO 

RESTAURANTE, APOIAR O RECONHECIMENTO DE CLIENTES VIP E 
RECORRENTES, GARANTINDO QUE OS DETALHES SEJAM 

COMPARTILHADOS COM A EQUIPE E MANTER O PADRÃO DE 
SERVIÇO, HOSPITALIDADE E ELEGÂNCIA DO ESTABELECIMENTO 

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589418225
589421338

589421752

589404177
589411061

589418082

COZINHEIRO
COZINHEIRO

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
EM TODOS OS MOMENTOS. COORDENAÇÃO DA EQUIPA: 

ORIENTAR, TREINAR E MOTIVAR OS MEMBROS JUNIORES DA 
EQUIPE PARA GARANTIR UM FLUXO DE SERVIÇO EFICIENTE, 

AUXILIAR NAS REUNIÕES DIÁRIAS E DEGUSTAÇÕES PRÉ-
SERVIÇO COM O DIRETOR DO RESTAURANTE E O CHEF 

EXECUTIVO, PARTICIPAR DA INTEGRAÇÃO E TREINAMENTO DE 
NOVOS MEMBROS DA EQUIPA

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA COZINHA
Pretende-se a contratação de uma profissional para desempenhar 

funções de cozinheira de 3ª, responsável pela preparação, confeção e 
empratamento de refeições, assegurando o cumprimento dos padrões de 

qualidade definidos e das normas de higiene e segurança alimentar. A 
candidata deverá possuir conhecimentos técnicos na área da cozinha, 

nomeadamente ao nível da preparação e confeção de alimentos, controlo
de tempos de cozedura, conservação de matérias-primas e organização 
de postos de trabalho. Será responsável por executar tarefas inerentes 

ao funcionamento da cozinha, incluindo preparação de ingredientes, 
confeção de pratos, apoio na elaboração de ementas, bem como limpeza 

e manutenção dos equipamentos e espaços. Requer-se sentido de 
responsabilidade, assiduidade e pontualidade, bem como rigor no 

cumprimento das normas de higiene e segurança alimentar (HACCP). A 
experiência profissional anterior na função será valorizada.

A EMPRESA PRETENDE  CONTRATAR SUB.CHEFE DE COZINHA 
COM EXPERIÊNCIA

PESSOA RESPONSÁVEL PARA SERVIR ÁS MESAS EM PASTELARIA
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA EMPREGADO/A DE

BALCÃO E MESA
O EMPREGADO DE MESA É UM EMBAIXADOR DA HOSPITALIDADE 

REQUISITOS

ESTREMOZ
ALANDROAL

ESTREMOZ

VILA VIÇOSA
ESTREMOZ

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
DO RESTAURANTE, RESPONSÁVEL POR PROPORCIONAR UM 

SERVIÇO ATENCIOSO, AMIGÁVEL E PROFISSIONAL EM TODAS AS 
ETAPAS DA EXPERIÊNCIA DO CLIENTE. ELE/ELA APOIA AS 

OPERAÇÕES DIÁRIAS E GARANTE QUE CADA INTERAÇÃO VÁ 
ALÉM DO SERVIÇO PADRÃO, SENDO OFERECIDA COM UM 

SORRISO GENUÍNO, CORDIALIDADE E ENTUSIASMO. A FUNÇÃO 
FOCA-SE NO CLIENTE, TRABALHO EM EQUIPE E PRECISÃO NO 
SERVIÇO, AJUDANDO A CRIAR UMA ATMOSFERA ACOLHEDORA 
QUE REFLITA A PERSONALIDADE E OS VALORES DO CALIPO NO 
CALIPO HOTEL.  PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: SERVIÇO E 

INTERAÇÃO COM O CLIENTE, OFERECER UM SERVIÇO AMIGÁVEL, 
IMPECÁVEL E ATENCIOSO COM UM SORRISO NATURAL E 

LINGUAGEM CORPORAL CONFIANTE, ANTECIPAR AS 
NECESSIDADES DOS CLIENTES E TOMAR A INICIATIVA PARA 

CRIAR EXPERIÊNCIAS MEMORÁVEIS, INTERAGIR COM OS 
CLIENTES DE FORMA AUTÊNTICA; CUMPRIMENTANDO-OS 
CALOROSAMENTE, USANDO SEUS NOMES SEMPRE QUE 

POSSÍVEL E FAZENDO COM QUE A CONVERSA PAREÇA NATURAL 
E SINCERA, ANOTAR OS PEDIDOS DE COMIDA E BEBIDA COM 

PRECISÃO E REGISTRÁ-LOS CORRETAMENTE NO SISTEMA DE 
PONTO DE VENDA (PDV) PARA A COZINHA E O BAR, SERVIR 
PRATOS E BEBIDAS DE ACORDO COM A SEQUÊNCIA E OS 

PADRÕES, SEMPRE ATENTO AO TEMPO E AO FLUXO DE SERVIÇO, 
LIDAR PRONTAMENTE COM SOLICITAÇÕES E FEEDBACKS, 

GARANTINDO QUE TODAS AS PREOCUPAÇÕES DOS CLIENTES 
SEJAM COMUNICADAS AO CHEF DE RANG OU AO DIRETOR DO 

RESTAURANTE.  PREPARAÇÃO E ORGANIZAÇÃO: GARANTIR QUE 
AS MESAS, ESTAÇÕES DE TRABALHO E MISE-EN-PLACE ESTEJAM

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589418424

589421177

589421694

589425128
589425138
589424119

589421184

589356461

589421363

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

ENCARREGADO DE LIMPEZA 
E DE TRABALHOS 
DOMÉSTICOS EM 

ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS
PRESTADOR DE CUIDADOS A 

ANIMAIS

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES
EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
PERFEITAMENTE PREPARADAS ANTES DE CADA SERVIÇO, 

MANTER A LIMPEZA, ORGANIZAÇÃO E PRONTIDÃO DE TODAS AS 
ÁREAS DE SERVIÇO, AUXILIAR NO POLIMENTO DE COPOS E 

TALHERES PARA GARANTIR UMA APRESENTAÇÃO IMPECÁVEL, 
AUXILIAR NA MONTAGEM DE EVENTOS PRIVADOS OU OCASIÕES 

ESPECIAIS, CONFORME INSTRUÇÕES.
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA SERVIR ÁS MESAS

COM OU SEM EXPERIÊNCIA. CASO NÃO TENHA EXPERIÊNCIA 
DEVERÁ TER GOSTO PELA PROFISSÃO E VONTADE DE APRENDER
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR EMPREGADA/O DE MESA COM OU

SEM EXPERIÊNCIA - CONFIRMAÇÃO DE VALOR DO SALÁRIO NA 
ENTREVISTA, NUNCA SERÁ MENOS QUE 920.00¿

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA 
EMPREGADOS/AS DE MESA

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA MESA E BALCÃO
PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA BALCÃO E MESA

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA GOVERNANTA/E 
DE ANDARES

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA TRATADORES DE
ANIMAIS, SUINICULTURA, BOVINOS E OVINOS, SALÁRIO É 

NEGOCIADO NA ENTREVISTA DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA.
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA ELETRICISTA

Sentido de responsabilidade, rigor, organização, capacidade de trabalho 

REQUISITOS

BORBA

ALANDROAL

VILA VIÇOSA

VILA VIÇOSA
VILA VIÇOSA
ESTREMOZ

ESTREMOZ

ALANDROAL

ESTREMOZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589416138

589422420

589418565

589417876

CALIBRADOR E VERIFICADOR 
DE PRODUTOS (EXCETO 
ALIMENTOS E BEBIDAS)

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA TRABALHAR A PEDRA

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
PREPARAÇÃO DE CARNE E 

PEIXE

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
em equipa e resistência física. Capacidade para carga/descarga, 

conferência de mercadorias, picking (preparação de encomendas) e uso 
de sistemas de inventário. Capacidade para operar máquinas, concluir e 

embalar produtos acabados, bem como manter inventários.
A EMPRESA COM ATIVIDADE NA ÁREA DE PRODUÇÃO PRETENDE 
REFORÇAR A SUA EQUIPA COM A CONTRATAÇÃO DE PESSOAS 

PARA TRABALHAR NA LINHA DE PRODUÇÃO
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR OPERADORES DE  EXTRAÇÃO - 
TRABALHADORES DE PEDREIRA- AS TAREFAS CONSISTEM NO 

PROCESSO DE EXTRAÇÃO DE MÁRMORE
¿ EXPERIÊNCIA NA ÁREA INDUSTRIAL (NÃO OBRIGATÓRIA) ¿ BOA 

CONDIÇÃO FÍSICA ¿ TRABALHO FISICAMENTE EXIGENTE ¿ 
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E ASSIDUIDADE ¿ CARTA DE 

CONDUÇÃO DE EMPILHADORES (PREFERENCIAL) ¿ CAPACIDADE 
METÓDICA E DE ORGANIZAÇÃO

AUXILIAR DE COZINHA DESEMPENHA UM PAPEL VITAL NO APOIO 
AO BOM FUNCIONAMENTO E À EFICIÊNCIA DA COZINHA. 

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: LIMPEZA E MANUTENÇÃO, 
LAVAR E HIGIENIZAR TODOS OS PRATOS, PANELAS, UTENSÍLIOS E

EQUIPAMENTOS DE COZINHA DE FORMA EFICIENTE, MANTER A 
LIMPEZA DE TODAS AS ÁREAS DA COZINHA, INCLUINDO PISOS, 

PAREDES, DEPÓSITOS E GELADEIRAS, GARANTIR A SEPARAÇÃO 
E O DESCARTE ADEQUADOS DE RESÍDUOS, DE ACORDO COM OS 

PADRÕES DE RECICLAGEM E HIGIENE, AUXILIAR NOS 
CRONOGRAMAS DE LIMPEZA PROFUNDA E SEGUIR AS LISTAS DE 

VERIFICAÇÃO DIÁRIAS DE LIMPEZA DAS ÁREAS PÚBLICAS, 
INCLUINDO OS BANHEIROS DOS HÓSPEDES, MANUSEAR E 

ARMAZENAR PRODUTOS QUÍMICOS DE LIMPEZA COM 

REQUISITOS

ALANDROAL

VILA VIÇOSA

ALANDROAL

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589421353
589421622

589424168

AJUDANTE DE COZINHA
OUTROS TRABALHADORES 

POLIVALENTES

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

PROFISSÃO
SEGURANÇA, SEGUINDO TODOS OS PROCEDIMENTOS DE 

SEGURANÇA. APOIO ÀS OPERAÇÕES DA COZINHA: AUXILIAR OS 
CHEFS EM TAREFAS BÁSICAS DE PREPARAÇÃO DE ALIMENTOS, 

COMO DESCASCAR, PICAR OU PROPORCIONAR, QUANDO 
NECESSÁRIO, REPOR E ORGANIZAR OS ITENS DE ESTOQUE 

(PRATOS, TALHERES, MATERIAIS DE LIMPEZA) DURANTE E APÓS 
O SERVIÇO, GARANTIR QUE TODOS OS EQUIPAMENTOS E 

MÁQUINAS DA COZINHA ESTEJAM LIMPOS E EM BOAS CONDIÇÕES
DE FUNCIONAMENTO, REPORTAR IMEDIATAMENTE AOS 

SUPERVISORES QUAISQUER DANOS, FALTAS OU PROBLEMAS DE 
MANUTENÇÃO.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR AJUDANTES DE COZINHA
OS ZELADORES REALIZAM VÁRIAS ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO 

E REPARAÇÃO DE EDIFICIOS, TERRENOS E OUTRAS 
INSTALAÇÕES. A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOA 
POLIVALENTE DE MANUTENÇÃO. SALÁRIO A NEGOCIAR DE 

ACORDO COM EXPERIÊNCIA
PRINCIPAIS FUNÇÕES A DESEMPENHAR - LIMPEZA E 

MANUTENÇÃO DOS ESPAÇOS MUSEOLÓGICOS (PÚBLICOS E 
RESERVADOS) E DOS SERVIÇOS DO MUSEU BIBLIOTECA DA CASA
DE BRAGANÇA (MBCB) COM TÉCNICAS E MATERIAIS ADEQUADOS 

A CADA ESPAÇO, VISANDO MANTER AS INSTALAÇÕES LIMPAS, 
SEGURAS E EM BOM ESTADO DE FUNCIONAMENTO. - 

REALIZAÇÃO DE TAREFAS DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 
DOS ESPAÇOS FÍSICOS E DOS BENS MÓVEIS. - APOIO AO 

TRABALHO TÉCNICO DE PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE 
BENS CULTURAIS DO MBCB ATRAVÉS DA AQUISIÇÃO DE 

CONHECIMENTOS PRÁTICOS ADEQUADOS ÀS CARACTERÍSTICAS 

REQUISITOS

ESTREMOZ
ALANDROAL

VILA VIÇOSA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589386794

589420301

589423601

589398176

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

DEMONSTRADOR

AUXILIAR DE CUIDADOS DE 
CRIANÇAS

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
DAS DIFERENTES COLEÇÕES. - APOIO PONTUAL NAS ATIVIDADES

CULTURAIS DO MBCB, ATRAVÉS DO ACOLHIMENTO DOS 
VISITANTES E APOIO LOGÍSTICO. - REALIZAÇÃO DE OUTRAS 

TAREFAS COMPATÍVEIS COM O SEU
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA LOJA DE POSTO 

DE COMBUSTIVEL
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA: ¿ CONDUZIR 
PROVAS DE VINHO E VISITAS GUIADAS COM CONHECIMENTO, 
ENTUSIASMO E CHARME NO MUSEU BERARDO ESTREMOZ.  ¿ 
RECEBER E GUIAR VISITANTES NACIONAIS E INTERNACIONAIS 

NAS HISTÓRICAS INSTALAÇÕES DA QUINTA DO CARMO. ¿ 
APRESENTAR E COMERCIALIZAR OS VINHOS E PRODUTOS DO 

GRUPO BACALHÔA NAS LOJAS. ¿ GARANTIR UMA EXPERIÊNCIA 
MEMORÁVEL EM CADA DETALHE ¿ DA RECEÇÃO À ÚLTIMA GOTA. 
O PERFIL QUE PROCURAMOS ¿ PAIXÃO GENUÍNA POR VINHOS E 

PELA ARTE. ¿ GOSTO PELO CONTACTO COM O PÚBLICO E 
FACILIDADE EM FALAR PARA GRUPOS. ¿ CAPACIDADE DE 

TRABALHO EM EQUIPA E SENTIDO DE RESPONSABILIDADE. ¿ 
CARTA DE CONDUÇÃO E VEÍCULO PRÓPRIO (DESLOCAÇÕES 
PAGAS AO QUILÓMETRO). ¿  DISPONIBILIDADE PARA FINS DE 
SEMANA E FERIADOS. ¿ FORMAÇÃO MÍNIMA: 12.º ANO. ÁREAS 

PREFERIDAS: TURISMO, COMERCIAL, RELAÇÕES PÚBLICAS OU 
COMUNICAÇÃO

A ENTIDADE PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA AUXILIAR DE 
AÇÃO EDUCATIVA

A ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR AJUDANTE FAMILIAR  NUMA 
PRIMEIRA FASE PARA HORÁRIO DIURNO E DEPOIS PODE VIR A 

FAZER TURNOS

REQUISITOS

ESTREMOZ

ESTREMOZ

VILA VIÇOSA

ESTREMOZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589404115

589422705

589411030

589419773

589421635

589423127

589423939

589397648

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS 
LIGEIROS E CARRINHAS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA (EXCLUI 

PROFISSÃO
A ENTIDADE PETENDE ADMITIR PESSOAS PARA TRABALHAR EM 

LAR
Prestar apoio a idosos em lar ou no seu domicilio, nomeadamente na sua

higiene e conforto, alimentação, apoio domestico, saúde e medicação, 
tratamento de roupas, tarefas do quotidiano.

A ENTIDADE PRETENDE ADMITIR MITORISTA DE LIGEIROS PARA 
CONDUZIR CARRINHA DO LAR NO TRANSPORTE DE 

FUNCIONÁRIOS/AS E IDOSOS. TRABALHAM 4 DIAS SEGUIDOS E 
DEPOIS DESCANSAM.

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA LIMPEZA EM 
TURNOS

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOA PARA LIMPAR, 
ARRUMAR E REABASTECER OS QUARTOS , BEM COMO OUTROS 

ESPAÇOS PUBLICOS DA EMPRESA, CONFORME LHES FOR 
INDICADO

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA EMPREGADA/O 
QUARTOS

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA QUARTOS

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR PESSOAS PARA TRABALHOS 
AGRICOLAS - VINHA COM ALGUMA EXPERIÊNCIA

REQUISITOS
BORBA

ESTREMOZ

ALANDROAL

ESTREMOZ

ALANDROAL

ESTREMOZ

ESTREMOZ

ALANDROAL

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589421362

589412370

589411159

589356457

589356454

589375864

589388033

589388026

589411978

HORTICULTURA E 
FLORICULTURA)

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA E PRODUÇÃO 
ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
CARPINTEIRO DE LIMPOS E 

DE TOSCO
PEDREIRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS
PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PROFISSÃO

Aptidão para operar tratores, alfaias e outras máquinas agrícolas. 
Elevada resistência para trabalho intensivo e contínuo ao ar livre. 

Trabalho em equipa, capacidade de aprender rapidamente e forte ética 
de trabalho. Conhecimentos de manutenção básica de maquinaria.
 A EMPRESA PRETENDE ADMITIR SERVENTE DE PEDREIRO

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR SERVENTE DE PEDREIRO

A EMPRESA PRETENDE CONTRATAR CARPINTEIRO/A COM 
ALGUMA EXPERIÊNCIA

A EMPRESA PRETENDE RECRUTAR PEDREIROS%AS COM 
EXPERIÊNCIA

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR SERRALHEIRO CIVIL

A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOA PARA A ÁREA DE 
SERRALHARIA COM EXPERIÊNCIA, PONTUAL, ORGANIZADO E COM

FACILIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA
CONHECIMENTOS DE MECÂNICA DE MÁQUINAS AGRICOLAS E 
INDUSTRIAIS, PONTUAL, ORGANIZADO E COM FACILIDADE DE 

TRABALHO EM EQUIPA
A EMPRESA PRETENDE ADMITIR PESSOAS PARA TRABALHAR NA 

ÁREA DA PINTURA DE CONSTRUÇÃO CIVIL

REQUISITOS

ESTREMOZ

ALANDROAL

ESTREMOZ

ALANDROAL

ALANDROAL

ALANDROAL

VILA VIÇOSA

VILA VIÇOSA

ESTREMOZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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