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NOTA INTRODUTORIA

No quadro da recomendacdo que o Conselho de Prevengdo da Corrupgdo (CPC) aprovou em 1
de julho de 2009 sobre “Planos de gestdo de riscos de corrupcao e infracdes conexas”, adiante
designado por Plano, o mesmo foi aprovado na reunido de 17 de dezembro de 2014 para o

Municipio de Vila Vigosa, o qual foi remetido para conhecimento ao CPC.

Tendo em consideracdo os potenciais riscos identificados no Plano que foram classificados
tendo por base a frequéncia (classificacdo: Muito frequente; Frequente; Pouco frequente e
Inexistente), bem como as medidas propostas, o presente relatério de execugdo do Plano

pretende apresentar balan¢o do estado de implementagao do mesmo.

Este relatério de avaliacdo anual, no que diz respeito a Divisdo de Administracdo Geral de
Financas (DAGF), nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 109-E/2021,
de 9/12, foi elaborado tendo em conta o Plano, antes da revisdo que foi aprovada em

26/12/2024, pelo 6rgdo Camara Municipal. No entanto, reitero que o relatério devera ser

global para toda a estrutura orgénica.

Para concretizar a monitorizacdo do Plano do Municipio de Vila Vicosa procedeu-se a
enumeracdo de todas as medidas previstas, sendo que, para cada medida, foi identificada a
fase de execucdo com a seguinte legenda:

e T =Totalmente executada;

e P =Parcialmente executada;

e NI =N3oiniciada.

O presente relatério de execucdo, no que diz respeito a Divisdao de Administracdo Geral e
Finangas, pretende de forma sucinta, verificar se o mesmo estd a ser cumprido, identificar

medidas ainda n3do iniciadas.
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Il. EXECUCAO DO PLANO NA DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO GERAL E FINANCAS

Subunidad . .. Fase Observagoes
ubunidade L . ipe requéncia .
. s Principais Atividades Riscos Identificados q . Medidas Propostas
Organica do Risco T P NI
Sensibilizar os intervenientes: para o elenco| X Medida totalmente
objetivo de critérios de selecio de cumprida nos
Utilizagdo de critérios de candidatos que permita que a procedimentos
recrutamento com uma fundamentagdo das decisGes de contratar concursais que
excessiva margem de seja facilmente percetivel e sindicavel; decorreram
Recrutamento e discricionariedade; Pouco proceder objetivamente a definigdo no
Selegdo de favorecimento de candidato; frequente aviso de concurso de todos os requisitos
Trabalhadores abuso de poder; trafico de q necessarios ao provimento - mengdo a area
influéncia; intervengdo em especifica,  habilitagbes, fungbes a
processo em situagdo de desempenhar e critérios de avaliagdo; ©
impedimento nomeacdo de juris diferenciados para cada 3
. . ©
concurso e no respeito pela lei. :zgﬂ’
Sector de af
Recursos Ndo aplicagdo efetiva do X 8 Divulgacgdo de folheto
7]
Humanos SIADAP 1, 2 e 3 de forma $ por todos 0s
sistematica; incumprimento 8 intervenientes sobre
Qo
dos prazos legais; Utilizagdo de - . . . g a aplicacao do
. ,p. gals; o s Sensibilizar os intervenientes decisores do| o g plicag
critérios de avaliagdo dos . g o SIADAP como forma
trabalhadores pouco objetivos SIADAP, para a necessidade de uma| Z._ € de sensibilizagdo
— . . g3s
Avaliagdo de J 7 aplicacdo efetiva do SIADAP 1,2 e 3 e do| Z4&
gue comportem uma excessiva i ~ | 223
Desempenho dos . . Frequente | cumprimento dos prazos; fundamentacdo | 455
margem de discricionariedade . . >8¢<
Trabalhadores das suas decisdes, designadamente no| Sgg
ou que, reportando-se ao uso s . . NR5
. ) . tocante a fixagdo de objetivos e avaliagdo | OSE
de conceitos indeterminados, RES
. de comportamentos. 28t
possam  permitir que a o8s
avaliagdo dos trabalhadores £3°
~ . ©=
ndo seja levada a cabo dentro P\JE
N . 883
de principios de equidade; SES
T = s ~ ;.
Sector de Andlise de pedidos: | Considerar indevidamente que Pouco Maior controlo exercido, por parte dos %‘g@ Verificagdo aleatdria
253
o>0
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Fase Observagoes
Subunidade AT . o Frequéncia .
. s Principais Atividades Riscos Identificados . Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
Recursos faltas, férias, se encontram preenchidos os| Frequente |encarregados e chefias de forma ao no que diz respeito a
Humanos acumulagdo fungdes, |requisitos; corrupgdo passiva cumprimento mais rigoroso da Lei, pedidos de faltas,
licengas sem para ato ilicito. Verificagdo anual, num periodo aleatdrio, a férias entre outros.
vencimento promover pela CMVV e DAGF/RH, do Deverdo ser
cumprimento da Lei; Sensibilizar os sensibilizados os
intervenientes, decisores. encarregados e as
chefias nao
relacionadas com
DAGF/RH
Verificagdo anual a promover pela CMVV e Totalmente cumprido
DAGF/RH, num periodo aleatério, do através da
Processamento de . e -
remuneracdes cumprimento do programa especifico para conferéncia efetuada
abonos variévei; esta area (conferéncia da folha de pelo Revisor Oficial
. ’ . . processamento dos vencimentos, numa de Contas em
ajudas de custo, Pagamentos indevidos; , , .
~ . Pouco base de amostragem, em meses sorteados, periodo aleatério e
transporte e despesas | corrupgdo passiva para ato . ) N
e Frequente [ no sentido de confirmar a adequagdo das © pela DAGF/RH
com ADSE, ilicito; peculato . <
N remuneracles processadas e dos descontos S
recuperagdo do . ©
efetuados ao trabalhador. Revisdo das £
abono de 1/6 do . . 3
. regras existentes, visando o reforco das af
exercicio . . o ©
medidas de prevencdo e infragdes conexas. 5
&
- . Incompatibilidades; Ampla divulgacio do regime de acumulagdo| X 8 Decorrente da
Exercicio de atividade . o o . e ] .
em acumulacio de acumulacdo de fungdes sem Pouco de fungdes e incompatibilidades. o & entrada em vigor da
funcies prévia autorizagdo frequente Z E Lei Geral do Trabalho
¢ &3.s em Fungdes Publicas.
ape ~ . . g ~ . . o1
Utilizagdo excessiva do recurso Sensibilizagdo dos intervenientes para uma| Z ;% Aprovado
a trabalho extraordinario como correta gestdo do tempo do trabalho com %5% Regulamento interno
[o=1
forma de suprir necessidades recurso a horarios especificos que se ggé de funcionamento,
Trabalho permanentes do servico; coadunem com o desenvolvimento das Ef‘:s atendimento e
.. . A s 35 L.
extraordinario recurso a trabalho | Frequente |atividades de cada unidade organica; g§% horario de trabalho
extraordindrio sem  prévio correta definicdo de trabalho por turnos, E,g@ do Municipio de Vila
. . ~ . . .pe 7. ~ . (D\'U .
pedido de autorizagdo superior flexibilidade de hordrio em consonancia 5t Vigosa
C Q'
e sem verificagdo prévia de com os picos das atividades; Verificacdo| SZ8&
~ =08
dotagdo orgamental; anual a promover pela CMVV e DAGF/RH, [ 28§
528
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documentos
previsionais e
acompanhar a sua

legislagdo complementar.

Subunidad . .. Fase Observagoes
ubunidade L . ipe requéncia .
. s Principais Atividades Riscos Identificados q . Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
fundamentacdo da num periodo aleatdrio, do cumprimento do
necessidade sem evidenciar a programa especifico para esta darea;
excecionalidade; Promover a elaboragdo do regulamento
Pode ter caracter de interno de duragdo e horario de trabalho
complemento de vencimento
efou falta de recursos
humanos
mplementagdo de registo de ponto uirida solugdo
Impl t d to d t Ad d I
Registo de Incumprimento da legislagdo, automatico e controlo de assiduidade biométrica de
assiiluidade justificagdes sistematicas fora atempado para suporte de decisdes do controlo de
Sector de . ! de prazo; entrega de executivo e para propor medidas assiduidade em uso
pontualidade, Pouco . .
Recursos documentos fora de prazo; corretivas/ajustamentos. nos Pagos do
trabalho . . Frequente - . .
Humanos extraordinario incumprimento do dever de Elaboragdo do regulamento interno de Concelho e Estaleiro
absentismo e féri'aS' pontualidade duragdo e hordrio de trabalho. municipal, devera ser
! © extensivel a todos os
3 trabalhadores
£
O
e
Assegurar a execucgdo | Discricionariedade no que toca X 5 Todos os documentos
7]
de todas as tarefas aos pagamentos a Pouco Andlise da antiguidade de saldos de 8 sdo logo pagos,
que se insiram nos fornecedores e outros credores | Frequente | fornecedores. g exceto situagbes que
dominios financeiro, g o justifiquem
17 . ~ hd . o ~
contabilistico e Assuncdo de despesas sem . I . K Grande sensibilizagdo
. . L. . . Maior responsabilizagdo pelo cumprimento| z_ £ .
patrimonial, de prévio cabimento na respetiva . . . ~ gaeg dos drgdos
- Inexistente | das normas financeiras; Implementagdo de| §g&
acordo com as dotagdo orgamental. . ~ ZE3] competentes para a
Sector de . o . sistema de gestdo documental e workflows. | &S« . ~ .
s disposig¢bes legais Zo< cabimentagdo prévia.
Contabilidade T . NV -
aplicéveis e critérios R g Maior planeamento e
de uma boa gestdo; [ Despesas objeto de . S ) g rigor na elaboragdo
- . I Maior responsabilizagdo pelo cumprimento 5
Participar na inadequada classificagdo . . £ dos documentos
~ L Pouco das normas financeiras; Observar o 3 L
elaboragdo dos econdmica. . . o previsionais
Frequente | estritamente previsto no SNC-AP e §
g
c
2
3
o
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Segregacdo de fungdes.

Subunidad . .. Fase Observagoes
ubunidade L . ipe requéncia .
. . Principais Atividades Riscos Identificados 9 . Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
execugao; Participar Existéncia de situacGes em que Aprovadas novas
na elaboragdo da os fornecedores/credores n3o normas de controlo
Prestacdo de Contas e | juntam todos os documentos interno
assegurar os necessarios ao pagamento a Atualizagdo e  aperfeicoamento do
procedimentos de que tém direito, Regulamento de Controlo Interno; Observar
encerramento anual. | nomeadamente, certidGes | Inexistente | o estritamente previsto no SNC-AP e
comprovativas de ndo divida legislagdo complementar.
ao Instituto de Seguranga
Social e ao Servigo de Finangas
Andlise periddica de saldos de clientes; X Continuidade no
Emissdo de avisos para pagamento; controlo de prazos de
Elaboracdo/revisdo de normas de © pagamento.
procedimento do controlo interno; ~
[
- Muito Informar o servico de execugOes fiscais £
Incobrabilidade ) ¢ ecucoe 3
frequente |integrado no sector de apoio juridico sobre =
Efetuar o dividas, para efeitos de instauracdo de S
~ . 7]
recebimento das processo de execugdo fiscal. 8
diversas receitas g
municipais g
Sector de o5 -
. X o Garantida a
Tesouraria I - . z_E =
~ . Reconciliagbes bancarias mensais; | 388 segregacdo de
Ndo recebimento de valor A Sgg ~
. . . conferéncia dos correspondentes | =23 fungdes.
correspondente a guia de|Inexistente o N 5fw ~
. L documentos de quitagdo; Conferéncias| =8¢ Implementacdo das
receita emitida. g ~ o R -
periddicas; Segregacao de fungdes. 588 reconciliagGes
2388 bancarias mensais
Realizar pagamentos depois de £ Implementacdo  de
Efetuar o pagamento | Pagamentos em montantes devidamente autorizados; conferéncia dos é sistema de gestdo
das despesas superiores aos efetivamente | Inexistente | correspondentes documentos g documental e
municipais faturados. comprovativo; Conferéncias periddicas; § workflows
o
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Relatério de Avaliagio Anual do Plano de Gestio de Riscos de Corrupgio e Infragoes Conexas - DAGF

Subunidad . .. Fase Observagoes
ubunidade AU, . ip requéncia .
. s Principais Atividades Riscos Identificados q . Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
Solicitar a todos os fornecedores Situagdo  verificada
Pagamento a fornecedores que comprovativos da situacdo fiscal; Consulta antes do pagamento
nao tenham situagdo . através da internet da situagdo contributiva a fornecedores
_— . Inexistente . N . -
contributiva e fiscal e fiscal; Informagdo da  situagdo
regularizada. contributiva e fiscal do credor na respetiva
OP.
Contagens periddicas do caixa e fundo Aprovadas novas
maneio; Verificagdo dos fundos, montantes, normas de controlo
documentos, em qualquer momento, a sua interno de acordo
Desvio de fundos. Inexistente | guarda, pelos responsdveis designados para com a estrutura
o efeito; Cumprir as normas previstas no organica atual e
regulamento interno; Segregacdo de legislagdo em vigor
fungdes.
Privilegiar os pagamentos por transferéncia Incremento do uso
bancaria, utilizar homebanking, reduzindo a das plataformas
e e . . utilizagdo de cheques e dinheiro; Realizar © eletrénicas bancérias.
Utilizagdo imperfeita dos meios | Pouco . .. = .
depdsitos, transferéncias e levantamentos, ® Meio de pagamento
de pagamento. frequente o o @ . s
segundo principios de segurancga e critérios £ mais  utilizado a
e ~ T "~ .
de rentabilizagdo dos valores = transferéncia
movimentados. S Bancaria.
4
]
8
o
e
0 [7/]
. . ~ hd
. < Lo . Cumprir o CCP e legislagdo complementar; | X
Violagdo dos principios gerais Pouco ~ . ~ | ZxE
- Implementacdo de sistema de gestdo| ZBL
da contratagdo. frequente 388
documental. ZE
. o5 2 . apes ~
Adotar o procedimento por concurso| Z&g| X Maior sensibilizagdo
Sector de Procedimentos para (publico ou limitado) como regra geral, 55@ de todos os
o e e e~ ~ o ~ . sy . . . . ™ © . .
Aprovisionamento | aquisi¢do ou locagdo | Utilizagdo  sistematica  do utilizando o procedimento por ajuste direto Efé intervenientes,
. L. . . . . ~ . . a .
e Patriménio de bens e servicos | procedimento  por  Ajuste Frequente apenas em situagbes pontuais que sejam gg% decorrente também
. . PV . ’ . . e = ~
Direto com convite a um sé incompativeis com os prazos definidos para 5;5 das alteragdes ao CCP
fornecedor 0s concursos publico e limitado, cumprindo P\,ig
Oz
as regras e formalidades legalmente §£O§
. . ~ . . ST
estipuladas; Adogcdo do ajuste direto com §§§
o>0
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fornecimento continuo; Implementagdo da
Contabilidade de Custos.
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Subunidad . .. Fase Observagoes
ubunidade L . ipe requéncia .
a Principais Atividades Riscos Identificados q . Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
convite a varios fornecedores.
Plataforma de contratacdo  publica Utilizagdo da
Subjetividade no caderno de Frequente eletrénica, com registo das intervengdes plataforma de
encargos. q verificadas em cada  procedimento contratagdo publica
aquisitivo;
Fundamentagao insuficiente do N . . . Pouco frequente
. . Defini¢do de critérios mais precisos e .
recurso ao ajuste direto, | Pouco .. L procedimentos com
. explicitos, com menor possibilidade de L
quando baseado em critérios | frequente L . base em critérios
e discricionariedade. L
materiais. materiais
= s . . . Implementada
Ndo verificagdo nos ajustes Indicar em todos os procedimentos de p . "
. L . Pouco . . . e aplicagdo informatica
diretos dos limites previstos no ajuste direto o cédigo CPV; Verificagdo dos N
frequente ., de contratagdo
CCP. pagamentos acumulados ja efetuados. .
publica
Inexisténcia de cabimentagdo . . R -
. T . Garantir que as regras relativas a assung¢do
prévia da despesa na aquisi¢cdo | Inexistente - .
. de despesas sdo cumpridas. ©
de bens e servigos =
Mecanismos de controlo a vdrios niveis| X % Maior utilizagdo da
através da segregacdo de fungOes; & plataforma de
Formagao dos diferentes intervenientes no g contratagdo publica.
Controlo deficiente dos prazos | Pouco processo aquisitivo e maior informagdo e g Maior sensibilizagdo
dos procedimentos frequente |sensibilizagdo dos trabalhadores sobre as 8 de todos os
fases obrigatérias nos procedimentos de 3 intervenientes.
contratagdo publica. Maior utilizagdo da f
plataforma de contratagdo publica. g
Fracionamento de despesa Frequente | Maior exigéncia na planificagdo das i X Ainda se verifica
atividades com adequada antecedéncia; g alguma falta de
Planeamento dos bens a adquirir; % planeamento
Elaboragdo de procedimentos de § atempado.
3
[}
3
£
[7]
8
g
S
E
3
o
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tempo continuam como

imobilizado em curso;

recegdes provisdrias e definitivas das obras.

Subunidad . .. Fase Observagoes
ubunidade L . ipe requéncia .
. . Principais Atividades Riscos Identificados 9 . Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
Valorizagdo econdémica dos bens modveis e Comissdo constituida.
imoveis existentes, para obter Nova Revisdo do
cumprimento do objetivo da inventariagdo regulamento
dos bens publicos; Consulta das fichas efetuada e integrada
patrimoniais e complementar toda a nas normas de
. , informagao possivel, nomeadamente controlo interno.
Deficiéncias ao nivel da . N . ~ L
. . L introdugdo de seguros e outra informagdo Otimizagdo das
inventariacdo e avaliagdo dos| Frequente L o
bens complementar; Constituicdo de comissdo ferramentas da
’ de andlise, conforme previsto no aplicagdo informatica
regulamento; Revisdo do regulamento de em curso.
cadastro e inventdrio; Aplicagdo adequada
do programa informatico existente.
X Nova Revisdo do
Sector de Verificagdo semestral dos bens a carga dos regulamento
- Cadastro e inventario di e lizacio das folhas d f d ; d
Aprovisionamento iversos Servigos; Atualizagdo das folhas de efetuada e integrada
de bens . fex
A ni - carga; Revisdo do regulamento de cadastro nas normas de
e Patrimonio Deficiente controlo do g2 . & . )
. - L Frequente |e inventario; Informatizagdo dos controlo interno.
inventdario dos bens moveis. . o
procedimentos. Atualizagdo das
folhas de carga.
Imobilizado em curso — Obras | Pouco Comunicagdo por parte da DOM ao sector é( Para além da
ja sem movimento ha algum |Frequente |de aprovisionamento e patriménio das comunicagdo através

das deliberagdes e do
conhecimento destas
das Reunides da
Camara Municipal ou

por solicitacdio da
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“s®  oa Vigosa
Fase Observagoes
Subunidade AT . e Frequéncia .
. s Principais Atividades Riscos Identificados . Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
DAGF, maior
incremento da
informagdo entre as
unidades organicas.
Reconciliagdo dos registos contabilisticos X Em curso a
com os registos do inventdrio e verificagdo.
Equipamento ndo etiquetado | Frequente | conferéncias fisicas para verificar se os bens
estdo inventariados
Abates sem autorizagdo ou Observar o estritamente previsto no SNC-
sem autorizagdo do o6rgdo | Inexistente | AP e legislagdo complementar
competente
©
X< Otimizagdo das
Coordenar a atividade E ferramentas
dos varios pontos de & informaticas em
. =
relacionamento com g curso.
o municipe no Balc3o . . G
Gnico: P Observar o estritamente previsto no SNC- 3
; S R}
- s AP e legislagdo complementar; 5
Secgdo Receber, tratar e Possibilidade de erros . gislac . P - ! g
L . . e . Desenvolvimento e implementagdo da| @ ©
Administrativa, |responder a pedidos [contabilizagdo da receita; L. fLs L ¢ g
) ) x . aplicagdo informatica que minimize a| z.E
Expediente, de informacgao Incumprimento de prazos; Pouco a . gaeg
. ! . . . . eventual ocorréncia de erro humano;| g2
Servigos Gerais e | encaminhados pelo Parcialidade, falta de isenc¢do e | frequente - . . ZE3]
. . . ) Implementagdo de sistema de gestdo| S
Atendimento ao | atendimento tratamento diferenciado de o z5 g
. . L documental e workflows; Atualizagdo e| g2
Cidadao presencial. municipes. . Ngs
aperfeicoamento do Regulamento de L
1.0
. Controlo Interno. 2§5
Gerir e assegurar o $3&
) L20B
atendimento geral da L83
A . ©23
Camara através do 8us
~ .. [Se=]
balc3o Unico. 8E §
S8E
ZEQ
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Camara Municipal

. .. Fase Observagoes
SuburAm:!ade Principais Atividades Riscos Identificados Frequf:nua Medidas Propostas
Organica do Risco P NI
Emitir guias de receita
para liquidagdo de
licengas, taxas, tarifas
e outras receitas
municipais, nos
termos da lei e dos
regulamentos em
vigor.
Assegurar as medidas | Utilizagdo de informagdo para Aquisicdo de software informatico de X Embora ainda ndo
necessarias a qualquer vantagem pessoal de execucles fiscais; totalmente
cobranga coerciva de | terceiros ou de qualquer outra Criagdo de um sistema, na aplicagdo © implementada
dividas referentes a forma contraria a Lei ou ainda informdtica, de justificagdo e alerta S verificou-se um maior
receitas municipais em detrimento dos objetivos obrigatérios  relativamente ao  ndo % cumprimento de
ndo pagas no prazo legitimos e éticos do cumprimento de prazos no ambito dos % prazos e
de pagamento Municipio; procedimentos; S acompanhamento
voluntdrio, cuja Incumprimento de prazos; Assegurar juridicamente o g juridico dos
cobranga coerciva a Falta de controlo da divida acompanhamento dos processos; g processos.
Sector de apoio | Lei preveja esta forma | coerciva - prescrigdo de Defini¢do de um quadro de objetivos claros, g No entanto, verifica-
juridico e processual. dividas; Frequente |com definicdo de prazos; g E se ainda a
contencioso Instruir e organizar os | Falta de controlo dos processos Atualizacdo e  aperfeicoamento do égg necessidade de
processos de registados; Regulamento de Controlo Interno. %2% intervir nesta
execucdo fiscal. Falta de g3 % matéria, recuperagao
Assegurar ainstrucdo |imparcialidade/conflito de géé e analise da divida a
de processos de interesses na andlise de gg; CMVV mais antiga.
contraordenagdo processos; E %g
instaurados pelo O tempo de decisdo. Nesta EEE
Municipio e pelas medida, a priorizagdo no Eié
Autoridades tratamento de determinado SE 2
competentes. processo em prejuizo de outro §§§
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Camara Municipal

Subunidade
Organica

Principais Atividades

Riscos Identificados

Frequéncia
do Risco

Medidas Propostas

Fase

NI

Observagoes

temporalmente anterior ou o
mero tratamento mais célere
do que a média, sdo situagdes
que facilmente se propiciam e
que poderdo redundar em
situagdes de
(des)favorecimento de
determinado requerente ou
processo.

Auséncia de informacgao
procedimental sistematizada
de forma clara e disponivel.
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4
“avico” Ccamara Municipal

NoOTA CONCLUSIVA

O presente relatério final de avaliagdo anual do plano compreende um total de 32 medidas
identificadas para os servicos da DAGF. Da analise efetuada ao estudo de implementacdo do
plano pode-se concluir que 84% das medidas ja foram implementadas/executadas, 16% estdo

parcialmente executadas e 0% estdo por iniciar.

Fases de execuc¢ao do Plano (%)

1 Totalmente executada 1 Parcialmente executada © N&o iniciada

0%

O plano devera ser um instrumento dinamico sujeito a constantes atualizagbes, decorrentes da
identificacdo de novos riscos (ou da extingdo de outros), do surgimento de nova legislagdo ou
da emissdo de orientagdes de entidades externas competentes, bem como das alteragdes
decorrentes da normal gestdo administrativa. Enquanto processo transversal a toda a
organizagao, o controlo e a monitorizagdo do plano encontra-se assente num modelo de
revisdo continua. Numa procura pela melhoria continua dos servicos reitero que devera ser

fomentada a cooperacdo entre as diversas unidades organicas e subunidades.
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Em 26/12/2024, o 6rgdo Camara Municipal procedeu a deliberagdo de aprovagdo da revisdo do
Plano, em consonancia com a legislacdo em vigor, nomeadamente, o Decreto-Lei n 2 109-
E/2021, de 9/12 gque cria o Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC), aprova o Regime
Geral da Prevencdo da Corrupgdo (RGPC) e procede a terceira alteracdo ao Decreto-Lei n.2
276/2007, de 31 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.2 32/2012, de 13 de fevereiro, e pela Lei
n.2 114/2017, de 29 de dezembro, que aprova o regime juridico da atividade de inspe¢do da

administracdo direta e indireta do Estado.

Assim, a partir do ano de 2025 devera provir se a implementac¢do do plano revisto bem como

proceder aos relatérios intercalares e de avaliacdo anual e sua publicitacdo.

A Camara Municipal deve proceder a um rigoroso controlo de validacdo, no sentido de verificar
a conformidade factual entre as normas do Plano e a aplicacdo das mesmas. Assim, devem ser
criados métodos e definidos procedimentos pelos responsdveis, que contribuam para assegurar
o desenvolvimento e controlo das atividades de forma adequada e eficiente, de modo a
permitir a salvaguarda dos ativos, a prevencdo e detecdo de situacdes de ilegalidade, fraude e
erro, garantindo a exatiddo dos registos contabilisticos e os procedimentos de controlo a

utilizar para atingir os objetivos definidos.

A realizacdo de formacdo sobre o Plano é prevista e programada de acordo com o Programa de
Formagao em conjunto com o programa desenvolvido pela Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central (CIMAC) que integra o Programa de Cumprimento Normativo, que abrange
todas as politicas e procedimentos de prevencdo da corrup¢do e infrages conexas
implementados (cfr. artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro), a qual ja foi

solicitada a CIMAC e aguarda agendamento.

Reforco a necessidade de envolvimento de toda a estrutura organica, eleitos, dirigentes e
trabalhadores. Para o efeito, todas as Unidades Organicas deverdo proceder, em conjunto, ao
diagndstico da implementacdo e adequacdo das medidas e mecanismos de controlo, com vista

a elaboracdo dos relatérios legalmente previstos.
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Considerando que ndo existe um gabinete de auditoria, deixo a consideracdo superior, a

nomeacdo de uma equipa multidisciplinar de revisdo/monitoriza¢io do plano.

O presente relatdrio de avaliacdo anual do Plano, referente ao ano de 2024, devera ser

publicitado.

A Chefe da DAGF

Dilia Jardim

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
NA PRIMEIRA PAGINA NA MARGEM ESQUERDA
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