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Procedimento Concursal Comum de Recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de um (1) posto de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional, area de atividade de Saude

LISTA DE CLASSIFICACAO DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Candidatos Provas (50%) Entrevista (50%) Resultado Total | o= e [ op -
" . 50% + 50%) assificagao rina servagoes
Pontuagao Total | -50% | Pontuacdo Total | -50% (50%

Carla Maria Parraga Mamede 16,49 8,25 15,20 7,60 15,85 Apta Bom 16

Elisabete Sofia Claré Patracol 10,31 5,16 13,33 6,67 11,83 Apta Suf|;:|2ente

Fatima Maria Solas Paijdo 1120 560 1520 | 760 13,20 pota | StTclente

Inés Alexandra Nabais Real Escarpiado 12,87 644 | 1580 | 7.90 14,34 ppta | SUTCente

Maria Vitéria Frade Fradique 13,73 6,87 1520 | 7.60 14,47 ppta | SUTCente

Silvia Andrea Marchana Cardoso 12,07 6,04 14,93 7,47 13,51 Apta S“f'ﬁ'ze”te

Soraia Alina Pinto da Silva 12,18 6,09 14,93 747 13,56 Apta S““ff”te

Vera de Jesus Andrade Ferreira 9,98 4,99 14,20 7,10 12,09 Apta S““ff”te

Claudia Sofia Clérigo a)
Sandra Cristina Mocho Bravo a)

a) Excluida por ndo ter comparecido a Prova de Conhecimentos;
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Vila Vicosa

Cdmara Municipal
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Vila Vigosa, 05 de Dezembro de 2023

O Presidente do Juri,

Assinado de forma
digital por Paulo Jorge
da Cunha Catarino Silva
Dados: 2023.12.05
13:07:00 Z

Paulo Jorge da Cunha Catarino Silva
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