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MUNICIPIO DE VILA VICOSA

Aviso (extrato) n.° 7020/2023

Sumdrio: Abertura de procedimento concursal com vista ao recrutamento de um posto de traba-
Iho na carreira e categoria de assistente operacional (satide).

Procedimento concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas,
por tempo indeterminado, com vista ao recrutamento
de um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional (Satide)

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09/09 e nos termos do
estipulado no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pelo artigo 2.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal
de vinte e dois de fevereiro de 2023, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias Uteis, a contar da
publicac&o do aviso integral na BEP, procedimento concursal comum, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, com vista ao recrutamento de um posto
de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Operacional (Salide) — (Classificago Nacional
de Area de Educagio e Formag&o — 010 Programas de base).

2 — Local de trabalho: Area do Municipio de Vila Vigosa.

3 — Caracterizagéo do posto de trabalho:

3.1 — Grau de complexidade, carreira e categoria: grau de complexidade 1, carreira geral de
assistente operacional, categoria de assistente operacional, nos termos do disposto nos artigos 86.°
e 88.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06.

3.2 — Contetdo Funcional: As fungbes a desempenhar sdo de natureza executiva, de carater
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexi-
dade variaveis; execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos
érgéos e servigos, podendo comportar esforgo fisico; responsabilidade pelos equipamentos sob sua
guarda e pela sua correta utilizagéo, procedendo, quando necessario, a manutengéo e reparagéo
dos mesmos.

3.3 — Atribuig&o/atividade: Proceder & recolha e tratamento de roupa: lavagem e secagem
automatica, engomagem, distribuigéo e arrumagao em perfeitas condigées de higiene e conservagéo;
Proceder a limpeza e higienizagéo do espago de lavandaria e maquinaria; Assegurar a limpeza e
desinfec&o das instalagdes assim como do material técnico dos servigos; Executar tarefas relacio-
nadas com os cuidados aos utentes; Proceder ao tratamento, separagao e remogao dos residuos
hospitalares; Recolha e transporte de residuos hospitalares das extensdes para a Sede dos CS;
Arrumagéo do espago e material utilizado pelo enfermeiro no tratamento/outra atividade e proceder
ao encerramento do saco de residuos hospitalares e seu transporte para a viatura; Apoio ao pessoal
de enfermagem e técnico; Proceder & carga, descarga e arrumagao de materiais e equipamentos;
Proceder a reposicéo de material de farmécia, consumo clinico e equipamento de protecao indivi-
dual (EPI), Reposi¢cdo de material nos gabinetes dos servicos de satde; Preparagdo de material
necessario para saidas em servigo no ambito domiciliario; Condugéo, higienizagao e execugao da
manutencgao da viatura para cuidados domiciliarios e outras utilizagées no ambito dos cuidados
prestados pela Unidade; Proceder ao transporte de pessoas e/ou bens materiais, distribuicgo e
entrega de documentos, materiais e equipamentos, dentro e fora dos servigos; Assegurar e garantir
a execucgao das medidas de prevengéo, contengéo, mitigacéo e tratamento da pandemia Covid-19;
Proceder a entrega do expediente diario nos CTT.

4 — Nivel habilitacional: Escolaridade obrigatéria, de acordo com a idade do candidato, nao
havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formag&o ou experiéncia profis-
sional.

5 — Podem ser opositores ao presente procedimento concursal candidatos com ou sem vinculo
de emprego publico previamente estabelecido.
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6 — O texto integral do procedimento sera publicitado na BEP — Bolsa de Emprego Publico,
em www.bep.gov.pt, no 1.° dia util seguinte a presente publicagio, bem como, por extrato, no sitio
da Internet do Municipio de Vila Vigosa em www.cm-vilavicosa.pt a partir da data de publicagio
na BEP.

17 de margo de 2023. — O Vice-Presidente da Camara Municipal, Tiago Passédo Salgueiro.
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