
589149278

589114718

589153907
589152333

589126025

589146520

589128929

589145024

589136972

ENGENHEIROS CIVIS

TÉCNICO DE 
TELECOMUNICAÇÕES

COZINHEIRO
OUTROS TRABALHADORES 

DA MONTAGEM
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
OUTROS PROFISSIONAIS DE 

NÍVEL INTERMÉDIO DA 
SAÚDE, NE

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADORES 

PROFISSÃO
PRETENDE-SE CONTRATAR ENGENHEIRO(A) CIVIL, PARA 

ACOMPANHAMENTO DE OBRAS E ELABORAÇÃO DE PROJETOS.
Vagas para Técnico de Telecomunicações e também para Ajudantes de 
Técnico de Telecomunicações, o valor liquido recebido varia entre 850 e 

1500¿ conforme deslocações e produção.
COZINHEIRO

PREPAPARAÇÃO DE TUBOS E MONTAGEM DE ESTRUTURAS 
METALICAS

CONDUZ VIATURAS DE DISTRIBUIÇÃO NA EMPRESA. PREPARA 
CARGA E CARREGA VIATURAS.FAZ ENTREGA DOS PRODUTOS AO 
CLIENTE.FAZ COBRANÇAS.RECOLHE VASILHAME.ARRUMAÇÃO DO
PRODUTO NA CASA DO CLIENTE. MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO

DA VIATURA.
MOTORISTA DE PESADOS PARA CONDUÇÃO DE CAMIÕES 

BETONEIRA
Auxiliar na prestação de cuidados ao utente, de acordo com as 

orientações do enfermeiro; Auxiliar o utente nas necessidades de 
eliminação e nos cuidados de higiene e conforto; Auxiliar nas tarefas de 
alimentação e de hidratação do utente, nomeadamente na preparação de

refeições ligeiras ou suplementos alimentares, e, no caso de doentes 
incapacitados, alimenta-lo; Auxiliar na transferência, posicionamento e 
transporte do utente, que necessita de ajuda tanto total como parcial, de 

acordo com as orientações do profissional de saúde
LIMPEZA E MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS DE UM GINÁSIO SITUADO 

NA RUA DO CANO, 54 -  ( GINÁSIO BOUTIQUE DO CORAÇÃO )

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL INDIFERENCIADO, PARA AS 

REQUISITOS
REGUENGOS DE MONSARAZ

VIANA DO ALENTEJO

ELVAS
ARRAIOLOS

ÉVORA

ÉVORA

PORTEL

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589106021

589119767
589152536

589111449

POLIVALENTES
TÉCNICO E ASSISTENTE, DE 
FISIOTERAPIA E SIMILARES

CARPINTEIROS E SIMILARES
SECRETÁRIO 

ADMINISTRATIVO E 
EXECUTIVO

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
TAREFAS DE VINDIMAS 2022

Conhecimentos na recepção e encaminhamento de utentes, formação em
massagem de relaxamento / recuperação e demais formações na área da

saúde. Conhecimentos gerais de informática
FABRICO DE MOBILIÁRIO E CARPINTARIA DA CONSTRUÇÃO CIVIL
PRETENDE-SE CANDIDATO/A PARA SECRETARIAR A DIREÇÃO, 

FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS

A EMPRESA PRETENDE COMERCIAL ESPECIALISTA EM 
PRODUTOS DE TABACO AQUECIDO FOCADOS NÃO SÓ NA 

APRESENTAÇÃO DE UMA NOVA EXPERI~ENCIA AO CONSUMIDOR 
CONVENCIONAL, COMO EM FORMAR E EDUCAR PROFISSIONAIS 
DE PONTO DE VENDA. OS ESPECIALISTAS DEVEM SER CAPAZES 

DE TRABALHAR EM EQUIPA, COLABORAR ENTRE SI PARA 
PROMOVER UM AMBIENTE COOPERATIVO, ENTUSIASMANTE E 

MOTIVADOR. RESPONSABILIDADE: -ASSEGURAR AO 
CONSUMIDOR UMA EXPERIENCIA PEMIUM E PERSONALIZADA EM 
CADA PONTO DE VENDA; -RECEBER O CONSUMIDOR DE FORMA 
CUIDADA, COMPREENDER AS NECESSIDADES DANDO SEMPRE O 

MELHOR SERVIÇO DE INFORMAÇAO - APRESENTAR UMA 
EXPERIENCIA ALTERNATIVA A CONSUMIDORES ADULTOS DE 
TABACO -ATENDIMENTO PERSONALIZADO, -TRABALHO POR 

OBJECTIVOS DE METAS /VENDAS -FORMAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO AOS PROFISSIONAIS DE VENDA LOCAL DE 

TRABALHO EM ÉVORA E EM OUTROS PONTOS DE VENDA 
(SETUBAL, PORTALEGRE) NECESSITA DE TER CARTA/ CARRO 

PROPRIO. VENCIMENTO+ SUB. ALIMENTAÇÃO +AJUDA DE CUSTO 
(POR UTILIZAÇÃO DA VIATURA 100 EUROS /MÊS)+PREMIO DE 

REQUISITOS

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ
ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589155059

589153487

589143970

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETOR DE MARKETING

DIRETORES DE 
INVESTIGAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO

PROFISSÃO
ASSIDUIDADE (82 EUROS/MÊS)+ UTILIZAÇÃO DE CARTÃO PARA 

GASOLEO/PORTAGENS + PRÉMIOS ADICIONAIS/OBJETIVOS
A Entidade encontra-se em crescimento e por isso precisa contratar 5 

agentes comerciais para trabalhar no distrito de Portalegre. O 
Colaborador deve ser uma pessoa sociável, comunicativo, organizado, 

responsável, motivado e deve ter algum conhecimento na área comercial.
Procura-se um agente comercial para desempenhar as funções de 

gestão de clientes, fazer análise de mercado e elaborar planos 
comerciais estratégicos e promoção e divulgação e angariação de novos 

clientes. Além disso, o colaborador deve possuir viatura, telemóvel 
próprio e disponibilidade imediata. A Entidade oferece cartão de 

combustível, materiais de venda, comissões atrativas e possibilidade de 
progressão de carreira.

A empresa procura um novo recurso humano para o seu staff 
responsável por assegurar as seguintes funções: Fornecer respostas a 

pedidos de informação e apoio de clientes; Apoiar na preparação de 
anúncios, catálogos e outro material para publicação; Gestão de redes 
sociais da empresa; Gestão de campanhas para clientes; Gestão de 
recursos humanos e comunicação interna; Análise e elaboração de 

relatórios; Marketing Digital e publicidade (não obrigatório mas 
valorizado). Monotorização das atividades diárias. Os candidatos devem 

apresentar as seguintes características pessoais: Dinamismo; 
Proatividade; Foco nos resultados; Ambição; Espírito de equipa; Vontade 
de aprender; Facilidade no relacionamento interpessoal; Capacidade de 

lidar com pressão.
A vaga que pretendemos abrir será para um recurso humano com as 

seguintes competências:     Experiência:  . Vasta experiência adquirida na
área das alterações climáticas (+10 anos)  . Background em políticas 

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

CAMPO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589153751

589148858

589153451
589155075

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

OUTROS ESPECIALISTAS EM 
ENGENHARIA (EXCETO 
ELETROTECNOLOGIA)

ARQUITETO DE EDIFÍCIOS
DIRETOR E GERENTE DO 

COMÉRCIO A RETALHO

PROFISSÃO
climáticas, preferencialmente em organismos públicos  . Forte experiência

na gestão de projetos  . Background em financiamento climático  . 
Conhecimento de gestão de fundos nas áreas do ambiente e clima  . 

Experiência de gestão de equipas      Competências:  . Conhecimentos 
técnicos de ambiente e alterações climáticas  . Conhecimentos técnicos 

de economia ambiental  . Capacidade de gestão de projetos 
multidiscplinares  . Proatividade, autonomia, capacidade de tomada de 

decisão  . Forte espírito de equipa  . Capacidade de empatia e gestão de 
pessoas  . Lingua Inglesa: fluência (oral e escrita)  . Licenciatura em 

Gestão, Economia ou Engenharia Ambiental
EMPRESA NECESSITA DE ENGENHEIRO CIVIL PARA DIREÇÃO DE 

OBRA E OUTRAS TAREFAS INERENTES PARA OBRA A 
DESENVOLVER¿EM ÉVORA

Engenheiro Eletrotécnico/Mecânico/Automação (área Comercial) 
Reportando à Direção Comercial, terá como principais funções: Gestão 

de clientes e assessoria técnico-comercial na procura das soluções mais 
adequadas Prospeção, angariação e manutenção de carteiras de clientes

na zona geográfica que lhe está afeta Apresentação, divulgação e 
promoção de produtos e serviços na área da automação industrial 
Avaliação das necessidades expressas ou lactentes dos clientes, 

propondo soluções Negociação de preços e modalidades de pagamento 
Visitas periódicas a clientes que lhe estão afetos, segundo o planeamento

pré definido Resposta às solicitações dos clientes com o apoio de 
técnicos especializados Colaboração no estudo e caracterização de 

novos clientes
Facilidade de comunicação; Proatividade e dinamismo; Espírito crítico
A entidade encontra-se em crescimento, por isso precisa contratar 3 

Chefes de equipa Comercial para o distrito de Portalegre. O colaborador/a

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ARRAIOLOS
PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589153854 DIRETOR E GERENTE DE 
OUTROS SERVIÇOS, NE

PROFISSÃO
deve ser sociável, comunicativo, organizado, motivado e deve ter 

conhecimento e experiência na área comercial. O colaborador/a irá 
desempenhar funções relacionadas com Gestão e planeamento da 

equipa de vendas e da sua atividade comercial; Estimular o cumprimento 
dos objetivos propostos à equipa; Apoiar equipa a alcançar os objetivos; 
Fomentar o espirito de equipa. Além disso, o colaborador/a deve possuir 

telemóvel e viatura próprias e disponibilidade imediata.  A entidade 
oferece cartão de combustível, materiais de venda e comissões muito 

atrativas.
Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) Chefe de 
Partida (m/f).  A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível nacional, 
em forte expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 10 no 

Brasil. Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos 
colaboradores e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, 

acessibilidade e simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, 
apostando na valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE 

PERTO DE SI!  PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Apoiar na supervisão da 
equipa de cozinha; - Apoiar na supervisão de todo o serviço prestado 
pelas cozinhas; - Atender a todos os clientes segundo os padrões Vila 

Galé; - Apoiar no planeamento das atividade de acordo com as 
necessidades e a ocupação; - Apoiar a gestão de custos, stocks e 
inventários.  O TEU PERFIL - A tua formação passa por áreas de 

Cozinha, Produção Alimentar ou similares. - Tens uma experiência sólida
como Cozinheiro de 1ª ou Chefe de Partida - Cozinhar é uma arte e 

sabes que o melhor tempero é a paixão que colocamos no que fazemos. 
- Tens aptidões na área da liderança e estás preparado(a) para dar apoio
ao Subchefe e/ou Chefe de Cozinha, e tens sempre um elevado sentido 
de responsabilidade. - Tens a capacidade de resolução de conflitos e 

REQUISITOS

ALTER DO CHÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589084460

589116491

OUTROS PROFISSIONAIS DA 
SAÚDE DIVERSOS, NE

OUTROS PROFISSIONAIS DA 
SAÚDE DIVERSOS, NE

PROFISSÃO
problemas internos. - Consegues dar apoio na gestão de custos, prazos 
e horários de acordo com as necessidades. - Tens boa capacidade de 

comunicação, que será direcionada para a tua equipa e colegas de outros
departamentos, assim como fortes conhecimentos de normas de HACCP.

- Preocupas-te com a tua apresentação pessoal, és organizado(a), 
polivalente, proativo(a) e dinâmico(a). Tens também flexibilidade de 

horários e disponibilidade para mobilidade geográfica. - És ambicioso(a) 
e sabes que este é o espaço certo para cresceres.

- LIMPEZA DAS INSTALAÇÕES; - APOIO NA REFEIÇÃO E/OU 
DISTRIBUIÇÃO REFEIÇÕES; - APOIO NOS SERVIÇOS DE HIGIENE 
HABITACIONAL E TRATAMENTO DE ROUPA; - APOIO NA COZINHA.

Somos uma empresa direcionada para comercialização de Produtos 
Ortopédicos e de Saúde, localizada em Évora. Procuramos um 

profissional empenhado para integrar nossa a equipa.   FUNÇÕES A 
DESEMPENHAR:  - Gestão comercial de Loja de Ortopedia e Produtos 
de saúde - Atendimento de excelência ao público - Determinação de 

medidas - Avaliação e aconselhamento de produtos em ambiente 
institucional/hospitalar - Aplicação e aconselhamento de dispositivos - 

Acompanhamento pós-venda - Angariação de clientes - Divulgação de 
produtos a profissionais de saúde e clientes   PERFIL DO CANDIDATO:  

- Brio profissional - Elevado sentido de responsabilidade - 
Conhecimentos na área da Saúde e Reabilitação (Ortoprotesia, Terapia 

Ocupacional, Reabilitação Psicomotora, Fisioterapia, Ergonomia e outros 
com conhecimentos de base em saúde e reabilitação) - Orientado para a 
formação e aconselhamento de dispositivos, para profissionais de saúde 

e clientes - Orientado para a Satisfação do Cliente vs Vendas - 
Conhecimentos de informática na ótica da gestão/faturação - 

Proatividade - Proficiência digital elevada - Capacidade de adaptação na

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589129327

589130153

589130159

589130160

589132399

589132400

589132402

589119540

589132403

PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO
PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO
PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO
PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO
PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO
PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO
PROFESSOR DOS ENSINOS 
BÁSICO (2º E 3º CICLOS) E 

SECUNDÁRIO

EDUCADOR DE INFÂNCIA

OUTROS ESPECIALISTAS DO 

PROFISSÃO
gestão de reclamações - Disponibilidade para aprender  Enviar 

candidaturas para hr@vivermelhor.pt
Área de Formação - Português Componente de Formação Sociocultural 
Requisito-base: Qualificação e habilitação profissional para a docência 

(Grupo de Recrutamento 300 - Ensino Secundário)
Área de Formação - Inglês. Componente de Formação Sociocultural. 

Requisito-base: Qualificação e habilitação profissional para a 
docência(Grupo de Recrutamento 330 - Ensino Secundário)

Área de Formação - Matemática. Componente de Formação Científica. 
Requisito-base: Qualificação e habilitação profissional para a docência 

(Grupo de Recrutamento 500 - Ensino Secundário)
Área de Formação: Física e Química. Componente de Formação 

Científica. Requisito-base: Qualificação e habilitação profissional para a 
docência (Grupo de Recrutamento 510 - Ensino Secundário).

Área de formação - Psicologia. Componente de Formação Científica. 
Requisito-base: Qualificação e habilitação profissional para a docência 

(Grupo de Recrutamento 410 - Ensino Secundário).
Área de Formação - Sociologia. Componente de Formação Científica. 
Requisito-base: Qualificação e habilitação profissional para a docência 

(Grupo de Recrutamento 430 - Ensino Secundário).
Área de formação: Tecnologias de Informação e Comunicação. 

Componente de Formação Sociocultural. Requisito-base: Qualificação e 
habilitação profissional para a docência (Grupo de Recrutamento 550 - 

Ensino Secundário).
organizar o espaço e materiais concebendo-os como recursos para o 

desenvolvimento curricular de modo a proporcionar às crianças, 
experiências educativas integradas

Área de formação: Informática (Programação e Redes). Requisitos-base:

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ARRAIOLOS

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589132404

589146430

589100093

589137873

ENSINO, NE

OUTROS ESPECIALISTAS DO 
ENSINO, NE

OUTROS ESPECIALISTAS DO 
ENSINO, NE

CONSULTOR FINANCEIRO E 
DE INVESTIMENTOS

ADVOGADO

PROFISSÃO
Licenciatura na área de formação; Certificado de Competências 

Pedagógicas (CAP/Formador).
Área de formação: Restaurante-bar. Componente de Formação 

Tecnológica. Requisito-base: Formação profissional qualificada na área 
de Restaurante-bar (mínimo, Nível 5); Experiência de função formador@;

Certificado de Competências Pedagógicas (CAP/Formador).
Acompanhante de crianças em contexto de educação na natureza. 

Tutoria de crianças em idade escolar, apoio ao estudo e atividades ao ar 
livre.

Acompanhamento de clientes;Prestar serviços de consultoria/gestão a 
clientes;Acompanhamento de clientes de candidaturas de Fundos 

Comunitários;Elaboração de estudos e análise de natureza económica e 
financeira;Avaliação económica e financeira de empresas;Contribuir para 

a formulação da estratégia para estudos e pareceres de 
consultoria;Preparação de Planos de Negócio Estratégico; Concessão de 

modelos de reporte/controlo de gestão.
- Executar os procedimentos administrativos que permitam controlar 
movimentos de tesouraria, faturação, fluxos bancários, pagamentos e 
economato, de modo a fornecer informação apropriada e verdadeira 
sobre a Associação; - Garantir o eficaz atendimento ao público; - 
Realizar funções de rececionista.  Perfil pretendido: - 12º ano de 

escolaridade completo; - Experiência comprovada em atendimento ao 
público; - Conhecimentos de gestão de tesouraria; - Conhecimentos de 
software SAGE ou similar (preferencial); - Conhecimentos de MS Office; 
- Conhecimentos de CRM (preferencial); - Noções básicas de Direito do 

Consumo; - Boa capacidade de comunicação oral e escrita; - Boa 
capacidade para estabelecer e gerir relações interpessoais; - 

Conhecimentos da língua Inglesa; - Experiência profissional na área 

REQUISITOS

ÉVORA

CASTELO DE VIDE

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589146913

589151188

589138315

PROGRAMADOR DE 
SOFTWARE

PROGRAMADOR DE 
SOFTWARE

OUTROS ANALISTAS E 

PROFISSÃO
administrativa e financeira.  Características Pessoais: - Elevado sentido 
de responsabilidade e de autonomia; - Boa capacidade de organização e

gestão do tempo; - Capacidade de relacionamento interpessoal e de 
trabalho em equipa; - Proatividade, dinamismo e persistência; - Forte 

orientação para o cliente.
Procura-se um profissional com experiência comprovada de trabalho em 
Desenvolvimento Fullstack, autónomo nas seguintes tarefas:                     

                              - Trabalhar com as equipas de desenvolvimento e 
gestores de produto para produzir soluções de software - Participar no 
design tanto do lado do cliente como servidor - Construir a extremidade 

frontal das aplicações através de um design visual apelativo - 
Desenvolver e gerir bases de dados - Escrever APIs eficazes - Testar 

software para garantir a capacidade de resposta e eficiência - Resolução 
de problemas, depuração e atualizações de software - Criar definições 
de segurança e proteção de dados - Escrever documentação técnica - 
Trabalhar com cientistas de dados e analistas para melhorar o software
Procura-se um profissional licenciado em Engenharia Informática, com 

experiência comprovada de trabalho em Desenvolvimento 
Fullstack,autónomo nas seguintes tarefas: - Trabalhar com as equipas de

desenvolvimento e gestores de produto paraproduzir soluções de 
software- Participar no design tanto do lado do cliente como servidor- 
Construir aextremidade frontal das aplicações através de um design 
visual apelativo- Desenvolver e gerir bases de dados-Escrever APIs 
eficazes- Testar software para garantir a capacidade de resposta e 
eficiência- Resolução deproblemas, depuração e atualizações de 

software- Criar definições de segurança e proteção de dados-Escrever 
documentação técnica - Know-How de Data Science

+3 years of proven work experience in software quality assurance and 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589146915

589120663

589153269

PROGRAMADORES, DE 
SOFTWARE E APLICAÇÕES

OUTROS ANALISTAS E 
PROGRAMADORES, DE 

SOFTWARE E APLICAÇÕES

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 

PROFISSÃO
automation Great troubleshooting skills Analytical mindset Strong 
knowledge of software QA methodologies, tools and processes 

Experience in writing clear, concise and comprehensive test plans and 
test cases Hands-on experience with both white box and black box 

testing Hands-on experience with automated testing tools such as Robot 
framework, Selenium, Postman and performance testing like Gatling 
Proficiency with version control systems like Git; English Proficiency 
BS/MS degree in Computer Science, Engineering or a related subject

Pretende-se contratar um profissional com Mestrado em Matemática e 
Aplicações, para a posição de Cientista de Dados. Deverá ter experiência
prévia na posição nomeadamente em tarefas como o desenvolvimento de

software, criação e aperfeiçoamento de modelos de aprendizagem 
automática, prospeção de dados, ampliação de dados da companhia com

fontes de informações terceiras, melhoramento de procedimentos de 
recolha de dados para incluir informação relevante para construir 

sistemas analíticos, processamento, limpeza e verificação da integridade 
dos dados usados para análise, realizar análises adhoc, apresentar 

resultados,
- PRESTAR CUIDADOS DE ENFERMAGEM; - GESTÃO DA 

MEDICAÇÃO DOS UTENTES; - ORGANIZAÇÃO DE PROCESSOS DE 
SAÚDE INDIVIDUAIS; - ACOMPANHAMENTO DE CONSULTAS 
MÉDICAS; - SINALIZAÇÃO DE/ACTUAÇÃO EM SITUAÇÕES DE 

URGÊNCIA; - COMUNICAÇÃO COM OS FAMILIARES DE QUESTÕES 
RELATIVAS À SAÚDE DOS UTENTES; - OUTRAS FUNÇÕES 
CONEXAS E/OU QUE PONTUALMENTE E COM CARÁCTER 
TRANSITÓRIO LHE SEJAM ATRIBUÍDAS PELA ENTIDADE 

PATRONAL, NOS TERMOS DA LEI.
ALGUMA EXPERIÊNCIA NA AREA

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

NISA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589149510
589154666

589072984

589149243

589107869

GERAIS
VETERINÁRIO

ESPECIALISTA EM HIGIENE E 
SAÚDE, AMBIENTAL E 

LABORAL

TERAPEUTA DA FALA

TÉCNICO DAS CIÊNCIAS 
FÍSICAS

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

PROFISSÃO

A EMPRESA PRETENDE UM/A COLABORADOR/A VETERINÁRIO/A
TECNICO SE SEGURANÇA HIGIENE NO TRABALHO - EXPERIÊNCIA 

DE 1 A 2 ANOS -CAP ATUALIZADO - CURSO DE FORMAÇÃO NA 
AREA - 12º NIVEL 4  VENCIMENTO+ SUB. ALIMENTAÇÃO + AJUDAS 
DE CUSTO (SAÍDAS- CARRO DA EMPRESA) DISTRITO DE ÉVORA 

CONTRATO INICIAL DE 6 MESES COM POSSIBILIDADE DE 
INTEGRAÇÃO NOS QUADOS DA EMPRESA POSTERIORMENTE

O Terapeuta da fala deve ter competencias pessoais e técnico 
profissionais adequadas ao desempenho da função. competencias 

pessoais tais como  capacidade  de iniciativa, capacidade de trabalhar 
em equipa , assim como técnico profissionais na área da terapia da fala , 
domínio de instrumentos de avaliação de competencias da  linguagem e 

fala, assim como  desenvolver programas de intervenção de forma a 
melhorar competencias linguisticas nas  crianças

PRETENDE-SE CONTRATAR UM PROFISSIONAL PARA A 
DIVULGAÇÃO DE CIÊNCIA. PODERÁ TER FORMAÇÃO EM FISICA OU

ENGENHARIA FISICA, ENG. AEROSPACIAL OU COSMOLOGIA.
"INSTALAÇÃO, MONTAGEM E MANUTENÇÃO DOS SEGUINTES 

EQUIPAMENTOS: PROGRAMADORES DE REGA AGRÍCOLA E DE 
JARDINAGEM. ELECTROVÁLVULAS E SOLENOIDES, SENSORES DE 

PRESSÃO E DE CAUDAL E OUTROS EQUIPAMENTOS E 
AUTOMATISMOS ELECTRO-HIDRÁULICOS.  ELETROBOMBAS, 

ARRANCADORES PROGRESSIVOS, VARIADORES DE VELOCIDADE 
E OUTROS EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS E ELECTRO-

HIDRÁULICOS.  ELETROBOMBAS SOLARES, VARIADORES E 
CONTROLADORES SOLARES, SISTEMAS SOLARES AUTÓNOMOS, 
BATERIAS DE ACUMULAÇÃO DE ENERGIA, CONTROLADORES DE 

REQUISITOS

ÉVORA
ÉVORA

ELVAS

REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589152777

589148220

589143505
589153570

OUTROS TÉCNICOS DE 
EQUIPAMENTO DE 
DIAGNÓSTICO E 

TERAPÊUTICO

EMPREGADO DAS AGÊNCIAS 
DE VIAGENS

RECECIONISTA DE HOTEL
RECECIONISTA DE HOTEL

PROFISSÃO
CARGA, INVERSORES, ETC."

Instalar no domicílio de pacientes os produtos e equipamentos 
necessários à execução da prescrição efectuada.  Informar/formar os 
doentes e/ou familiares em relação ao manuseamento, utilização e 
cuidados a ter, com vista ao bom funcionamento dos equipamentos 

instalados.  Aconselhar em relação à necessidade do rigoroso 
cumprimento da prescrição efectuada.

Sendo um sector que atua em vários níveis, o candidato irá desenvolver 
competências ao nível do atendimento ao publico, gestão, vendas, 
características comerciais, aptidões linguísticas bem como todas as 

funções inerentes à atividade do setor.
RECECIONISTA PARA HOTEL CONHECIMENTO DE LINGUAS

Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) 
Rececionista.  A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível nacional, 
em forte expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 10 no 

Brasil. Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos 
colaboradores e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, 

acessibilidade e simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, 
apostando na valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE 

PERTO DE SI!  PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Realizar o atendimento a 
todos os clientes de acordo com os padrões Vila Galé; - Realização de 
check-ins e check-outs; - Realização de atendimentos telefónicos; - 

Esclarecer todas as questões dos clientes; - Cuidar e organizar o espaço
de trabalho.  O TEU PERFIL: - A tua formação e experiência passa por 
áreas de Receção, atendimento ao cliente ou similares. - A tua paixão é 

o acolhimento e o atendimento ao cliente. - Tens sempre um elevado 
sentido de responsabilidade e és a pessoa que tem sempre iniciativa. - 

Tens boa capacidade de comunicação, que será direcionada para os 

REQUISITOS

ÉVORA

ELVAS

ÉVORA
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589154477

589149303

589155966

589155387

589124755

589149561

RECECIONISTA DE HOTEL

OUTRO PESSOAL DE 
RECEÇÃO E DE INFORMAÇÃO

A CLIENTES

OUTRO PESSOAL DE 
RECEÇÃO E DE INFORMAÇÃO

A CLIENTES
EMPREGADO DE ESCRITÓRIO

EM GERAL

OPERADOR DE REGISTO DE 
DADOS

OUTROS TÉCNICOS DAS 
CIÊNCIAS FÍSICAS E DE 

ENGENHARIA, NE

PROFISSÃO
nossos clientes, a tua equipa e colegas de outros departamentos. - Tens 

um gosto e talento pelas vendas e queres aprimorar o teu espírito 
comercial. - És fluente em mais do que uma língua. - Preocupas-te com 
a tua apresentação pessoal, és organizado(a), polivalente, proativo(a) e 
dinâmico(a).Tens também flexibilidade de horários. - És ambicioso(a) e 

sabes que este é o espaço certo para cresceres.
Rececionista com experiência e conhecimentos de inglês - trabalho por 

turnos
PRETENDE-SE CONTRATAR UM TÉCNICO DE TURISMO. AS 

FUNÇÕES SERÃO DE CONTATO ENTRE OS DIVERSOS 
OPERADORES TURISTICOS, POR FORMA A GARANTIR AS 

MELHORES EXPEIRÊNCIAS AOS TURISTAS. SER FLUENTE EM 
INGLÊS É FATOR DETERMINANTE.

Acompanhamento dos serviços de eventos

A ENTIDADE PRETENDE RECRUTRA COLABORADOR(A) PARA 
DESEMPENHAR FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS, NOMEADAMENTE 

FUNÇÕES GERAIS DE ESCRITÓRIO, DEVERÃO TER 
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR. 
BOA CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO ORAL E ESCRITA, FORTE 

SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, ESPIRITO DE EQUIPA
operador de dados call center agência de Viagens

Manter a adequação do SGQSA Comunicar com fornecedores de produto
nacionais Comunicar com entidades oficiais e com clientes no que esteja 
relacionado cm questões de qualidade Todas as descritas no SGQSA em

que tem responsabilidade de Informar o Director-Geral de qualquer 

REQUISITOS

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS

CRATO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2022-09-13Serviço de Emprego de Estremoz       13        /       54        



589143446

589107876

589030294
589119862

ENCARREGADO DA 
CONSTRUÇÃO

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE 

TRATAMENTO DE ÁGUA

COZINHEIRO
COZINHEIRO

PROFISSÃO
situação que possa afectar a qualidade e segurança alimentar dos 

produtos. Participar da definição de ações correctivas para assegurar a 
rápida resolução de qualquer anomalia detetada em produtos, 

equipamentos, instalações, etc., incluindo todas as que estejam 
relacionadas com a segurança alimentar do produto Participar nas 

reuniões da Equipa de Segurança alimentar Participar na Equipa Food 
Defense

CONTROLAR, SUPERVISIONAR E ORGANIZAR AS ATIVIDADES DOS 
TRABALHADORES DE OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL; ANALISAR 

ESPECIFICAÇÕES PARA DETERMINAR OS REQUISITOS DA 
CONSTRUÇÃO E PLANEAR PROCEDIMENTOS; INSPECIONAR O 
PROGRESSO DOS TRABALHOS DE CONSTRUÇÃO; EXAMINAR 

EQUIPAMENTO E LOCAIS DE CONSTRUÇÃO PARA ASSEGURAR 
QUE CUMPREM OS REQUISITOS DE SAÚDE E SEGURANÇA.

INSTALAÇÃO E MONTAGEM DE CONDUTAS E TUBAGENS DE REGA 
ENTERRADAS OU Á SUPERFICIE, ACESSÓRIOS, PEÇAS E 

MONTAGENS DOS NÓS DE LIGAÇÃO, INSTALAÇÃO DE CABEÇAIS 
DE REGA EM CAMPO, ETC. INSTALAÇÃO DE MOTOBOMBAS E 

ELETROBOMBAS, ELECTROBOMBAS SOLARES, INJECTORES DE 
FERTILIZANTES SOPRADORES E OUTROS TIPOS DE AGITADORES 
DE FERTILIZANTES, VALVULAS E HIDRANTES, BEM COMO OUTROS

EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELECTRO-HIDRÁULICOS. 
INSTALAÇÃO VÁLVULAS E HIDRANTES EM CABEÇAIS DE REGA, 
SISTEMAS DE FILTRAGEM E DE FERTIRREGA COM TODOS OS 

SEUS COMPONENTES, BEM COMO OUTROS EQUIPAMENTOS DE 
REGA, TAIS COMO MÁQUINAS DE REGA, PIVOTS, ETC.

- Dinâmicos e tenham iniciativa;  - Trabalhem em equipa;  - Polivalentes.
O HOTEL NECESSITA ADMITIR COZINHEIRO/A DE 3ª, COM  

REQUISITOS

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589129677

589131863

589135117
589145188
589148047
589148766
589152680

589152769
589152926

589152930

589153839

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO
COZINHEIRO
COZINHEIRO
COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA, RESPONSABILIDADE, 

ASSIDUIDADE E DISPONIBILIDADE
TERÁ DE CONFECCIONAR AS REFEIÇÕES E PREPARAR OS 
ALIMENTOS. HIGIENIZAR E DESINFETAR TODO O ESPAÇO 

ENVOLVENTE. LAVAR LOIÇAS.
Preparar os mais diversos tipos de pratos culinários - refeição, lanche, 

sobremesa, entrada, salada, acompanhamento e outros.
PONTUAL, ASSIDUO

Cozinheiro, executar as tarefas inerentes à função
COZINHEIRA/O PARA RESTAURANTE NO VIMIEIRO
ASSIDUO, PONTUAL, CONHECIMENTO EM HACCP

Disponibilidade Imediata, Conhecimento de cozinha, disponibilidade de 
trabalho por turnos

É necessário saber lidar com situações de stress
Preparação e confecção de refeições, elaborar ou colaborar na 

elaboração das ementas, manter a limpeza da cozinha, dos utensílios e 
demais equipamentos.

Preparação e confecção de refeições elaborar ou colaborar na 
elaboração das ementas, manter a limpeza da cozinha, dos utensílios e 

demais equipamentos.
A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível nacional, em forte 

expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 10 no Brasil. 
Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos colaboradores

e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, acessibilidade e 
simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, apostando na 

valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI! 
PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Produzir os itens oferecidos no cardápio, 

segundo as fichas técnicas; - Cuidar e conservar os equipamentos de 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

PORTALEGRE

ÉVORA
ELVAS

ARRAIOLOS
ÉVORA

PORTALEGRE

ÉVORA
ÉVORA

ARRAIOLOS

ALTER DO CHÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589154047

589154882
589155046
589155888

589103594

589106902

589112479

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO
COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
trabalho do departamento; - Planear as produções de acordo com os 

pedidos; - Solicitar aos responsáveis, necessidades de mercadorias.  O 
TEU PERFIL: - A tua formação e experiência passa por áreas de 

Cozinha, Produção Alimentar ou similares. - Cozinhar é uma arte e tu 
estás pronto(a) para a por em prática. - Tens gosto pela área da 

liderança e queres aprender muito mais. Tens sempre um elevado 
sentido de responsabilidade. - Tens espírito de equipa e iniciativa é o teu 

nome do meio. - Consegues trabalhar sob pressão. - Tens boa 
capacidade de comunicação, que será direcionada para clientes e 

colegas, assim como fortes conhecimentos de normas de HACCP. - 
Preocupas-te com a tua apresentação pessoal, és organizado(a), 

polivalente, proativo(a) e dinâmico(a). Tens também flexibilidade de 
horários e disponibilidade para mobilidade geográfica. - És ambicioso(a) 

e sabes que este é o espaço certo para cresceres.
Profissional responsável capaz de executar as tarefas de cozinheiro e 

sob a direção do Chef de cozinha.
pontual, brioso, assiduo

ASSIDUO, BRIOSO, PONTUAL
pessoa capaz de realizar tarefas de cozinha em lar de idosos,centro de 

dia e apoio domiciliario
EMPRESA PRECISA DE EMPREGADOS DE MESA  SÓ SERVEM 

ALMOÇOS
O DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS,BOA APRESENTAÇÃO E 

EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO O FOLGAS E TURNOS ROTATIVOS O 
CARGA HORÁRIA SEMANAL DE 40 HORAS O CONHECIMENTOS DE 

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS, OBRIGATÓRIO INGLÊS
EMPREGADOS DE MESA COM/SEM EXPERIÊNCIA GOSTO PELA 
PROFISSÃO  DISPONIBILIDADE PARA HORARIOS ROTATIVOS 

REQUISITOS

MONFORTE

ARRONCHES
PORTALEGRE

ÉVORA

PORTEL

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589113461

589116037

589118634

589121552

589127724
589127952

589127961

589127995
589129764

589133881

589137775

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
VENCIMENTO  DE ACORDO COM EXPERIÊNCIA

Profissional com boa aparência, que saiba lidar com o cliente de uma 
forma simpática e com classe. Tem de ter brio e profissionalismo a servir 

à mesa. É necessário falar inglês.
Procura-se pessoa que queira trabalhar como empregada/o de balcão 

responsável
Perfil:  Dinâmico(a), Proactivo(a) e Autónomo(a), com desejo de 
aprender;  Boa capacidade de comunicação e relacionamento 

interpessoal;  Abertura de espírito, determinação e auto-confiança;  Boa 
Apresentação, Pontualidade e Assiduidade;  Espírito de criatividade;  

Sentido de responsabilidade;
Preciso de empregada/o de balcão e mesa para integrar equipa, num 

snack bar em Evora.

EMPREGADOS DE MESA COM EXPERIENCIA DISPONIBILIDADE 
PARA ENTRADA IMEDIATA

EMPRESA NECESSITA DE EMPREGADOS DE MESA PARA 
RESTAURANTE

EMPRESA PRETENDE EMPREGADOS/AS DE MESA
Pretende-se empregado de mesa com experiência na área que saiba 

falar e compreender outras línguas.
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR UM PROFISSIONAL NA 

AREA DE EMPREGADO DE MESA. PRETENDE EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL NA AREA E GOSTO PELA AREA DA RESTAURAÇÃO. 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM HORÁRIOS REPARTIDOS.

EXPERIÊNCIA NA PROFISSÃO, PESSOA DINÂMICA,SIMPÁTICA, 
SALÁRIO AJUSTAVEL DE ACORDO COM A EXPERIÊNCIA. 

PRETENDE-SE QUE SEJA POLIVALENTE PARA DAR APOIO AO 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS
ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA
ÉVORA

ÉVORA

REDONDO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589138878

589140039

589140044

589140274

589140286
589143759
589151893

589151987

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
BALCÃO E SERVIÇO DE MESAS

Pretende-se que o candidato seja capaz de executar as tarefas de 
empregado de mesa de forma eficaz e eficiente. No caso de candidatos 

deslocados da ucrânia tem preferência se falarem a língua inglesa.
PESSOA RESPONSÁVEL E DINAMICA PARA SERVIÇO DE 

EMPREGADO DE MESA.
PESSOA RESPONSÁVEL E DINAMICA PARA SERVIÇO DE 

EMPREGADO DE MESA.
PREPARAR AS MESAS (MISE EN PLACE: TOALHAS, TALHERES, 

COPOS) ACOLHER OS CLIENTES À ENTRADA DO RESTAURANTE E 
O SEU ACOMPANHAMENTO À MESA, ENTREGAR MENU E 

PROCEDER À ANOTAÇÃO DO PEDIDO FAZER RECOMENDAÇÕES 
DE CARDÁPIO, RESPONDENDO A PERGUNTAS E 

COMPARTILHANDO INFORMAÇÕES ADICIONAIS COM OS CLIENTES
SERVIR OS HÓSPEDES DE UMA FORMA AMÁVEL, OPORTUNA E 
EFICIENTE LEVAR PRATOS, COPOS E TALHERES SUJOS PARA A 

COZINHA PARA LIMPEZA GARANTIR COMUNICAÇÃO BIDIRECIONAL
COM A COZINHA PARA QUE O SERVIÇO SEJA EFICAZ PREPARAR 
AS FATURAS DOS SERVIÇOS PRESTADOS, CONTABILIZANDO OS 
¿PEDIDOS¿ E COBRANDO A DESPESA AO CLIENTE, POR DÉBITO 

OU SERVIÇO DE CAIXA ENCAMINHAR SUGESTÕES, 
RECLAMAÇÕES E ELOGIOS DE CLIENTES OFERECER UMA 

EXCELENTE EXPERIÊNCIA AO CLIENTE E AO HÓSPEDE
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA, COM CONHECIMENTOS DE LINGUAS
Pessoa dinâmica e competente com/sem experiencia ou formação na 

área da restauração.
EMPRESA NECESSITA DE EMPREGADOS DE MESA

REQUISITOS

MONFORTE

ÉVORA

ÉVORA

MOURÃO

MOURÃO
ELVAS

CASTELO DE VIDE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589152644

589152746

589152770
589152928

589152932

589153485

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
Saúde, higiene e segurança alimentar e profissional. Princípios de 
funcionamento e de conservação dos equipamentos e utensílios 
utilizados no restaurante e no bar, bem como conhecimento da 
conservação das matérias-primas e dos produtos alimentares. 

Características dos alimentos e bebidas servidos em restaurantes, sua 
composição dietética e valor alimentar, origens e características das 
receitas e das bebidas - enologia e carta de vinhos - (gastronomia 

regional, nacional e internacional). Organização do serviço de restaurante
e de bar; estrutura e composição de ementas. Técnicas de comunicação 

e de atendimento, normas e regras de acolhimento e de protocolo 
adequadas ao serviço de restaurante e de bar. Processos de 

transformação dos produtos alimentares (flamejar, trinchar, descascar,); 
técnicas de empratamento/decoração dos alimentos em sala; técnicas de 

serviço de vinhos (decantação, abertura de garrafas, temperaturas...), 
regras protocolares em servir vinhos. Conhecimentos de língua 

portuguesa, de línguas estrangeiras e de informática aplicada às 
atividades da restauração

é necessário saber lidar com situações de stress. Ter boa capacidade de 
trabalho

necessário lidar com situaçoes de stress
Serve refeições e bebidas. Ocupa-se da preparação e limpeza de salas, 

mesas e utensílios de trabalho. Colabora nos trabalhos de controlo 
exigidos pela exploração.

Serve refeições e bebidas. Ocupa-se da preparação e limpeza de salas, 
mesas e utensílios de trabalho. Colabora nos trabalhos de controlo 

exigidos pela exploração
O candidato devera ter boa apresentação, conhecer as normas de 

higiene e segurança no trabalho, saber tratar com respeito o cliente, 

REQUISITOS
ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA
ÉVORA

ARRAIOLOS

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589153486

589153848

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
espírito de equipa e gosto pela profissão.

Boa apresentação, espírito de equipa, conhecer as normas de higiene e 
segurança no trabalho, ser comunicador, gosto pela profissão
Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) 

Colaborador(a) de Restaurante/Bar.  A Vila Galé é o 2º maior grupo 
hoteleiro a nível nacional, em forte expansão e composto por 37 hotéis, 

27 em Portugal e 10 no Brasil. Apostamos no crescimento e 
desenvolvimento dos nossos colaboradores e equipas com eficiência, 
espírito inovador, ambição, acessibilidade e simpatia.  Garantimos a 

qualidade dos nossos serviços, apostando na valorização dos nossos 
colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI!  PRINCIPAIS 

FUNÇÕES: - Realizar atendimento aos clientes segundo os padrões Vila 
Galé; - Higienizar e organizar o local de trabalho; - Produzir e servir 

todos os pedidos dos clientes; - Preparar e verificar a apresentação de 
buffet; - Preparar e repor a mise-en-place do restaurante; - Conhecer 
as cartas de comidas e bebidas; - Dar apoio na montagem e realização 
de eventos no hotel.  O TEU PERFIL: - A tua formação e experiência 

passa por áreas de Restauração e Bar, Serviço à mesa ou similares. - O 
teu foco é garantir que o cliente tem a melhor experiência gastronómica. 
- Tens gosto pela área da liderança e queres aprender muito mais. Tens 
sempre um elevado sentido de responsabilidade. - Tens boa capacidade 
de comunicação, que será direcionada para clientes e colegas de outros 
departamentos, assim como fortes conhecimentos de normas de HACCP.

- Tens um gosto e talento especial direcionado para as vendas. - 
Preocupas-te com a tua apresentação pessoal, és organizado(a), 

polivalente, proativo(a) e dinâmico(a). - És fluente em mais do que uma 
língua. - Tens também flexibilidade de horários. - És ambicioso(a) e 

sabes que este é o espaço certo para cresceres.

REQUISITOS

ÉVORA

ALTER DO CHÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589154048

589154270

589154488

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
Pessoa responsável, trabalhadora e capaz de executar as tarefas de 

empregado de mesa sob a direção do chefe de sala.
Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) 

Colaborador(a) de Restaurante/Bar.  A Vila Galé é o 2º maior grupo 
hoteleiro a nível nacional, em forte expansão e composto por 37 hotéis, 

27 em Portugal e 10 no Brasil. Apostamos no crescimento e 
desenvolvimento dos nossos colaboradores e equipas com eficiência, 
espírito inovador, ambição, acessibilidade e simpatia.  Garantimos a 

qualidade dos nossos serviços, apostando na valorização dos nossos 
colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI!  PRINCIPAIS 

FUNÇÕES: - Realizar atendimento aos clientes segundo os padrões Vila 
Galé; - Higienizar e organizar o local de trabalho; - Produzir e servir 

todos os pedidos dos clientes; - Preparar e verificar a apresentação de 
buffet; - Preparar e repor a mise-en-place do restaurante; - Conhecer 
as cartas de comidas e bebidas; - Dar apoio na montagem e realização 
de eventos no hotel.  O TEU PERFIL: - A tua formação e experiência 

passa por áreas de Restauração e Bar, Serviço à mesa ou similares. - O 
teu foco é garantir que o cliente tem a melhor experiência gastronómica. 
- Tens gosto pela área da liderança e queres aprender muito mais. Tens 
sempre um elevado sentido de responsabilidade. - Tens boa capacidade 
de comunicação, que será direcionada para clientes e colegas de outros 
departamentos, assim como fortes conhecimentos de normas de HACCP.

- Tens um gosto e talento especial direcionado para as vendas. - 
Preocupas-te com a tua apresentação pessoal, és organizado(a), 

polivalente, proativo(a) e dinâmico(a). - És fluente em mais do que uma 
língua. - Tens também flexibilidade de horários. - És ambicioso(a) e 

sabes que este é o espaço certo para cresceres.
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

REQUISITOS
MONFORTE

ÉVORA

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589154751
589154987

589156032

589131862

589153852

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE BAR

EMPREGADO DE BAR

PROFISSÃO
EMPREGADO DE MESA COM/SEM EXPERIÊNCIA

Pessoa dinamica e competente com experiencia e formação na área de 
restauração.

Providenciar os pedidos de clientes , ter conhecimentos da empresa 
inerentes ao serviço de  mesa.

eficiente, que planifica, dirige e efetua o serviço de alimentos e bebidas à 
mesa e ao balcão, em estabelecimentos de restauração.

A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível nacional, em forte 
expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 10 no Brasil. 

Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos colaboradores
e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, acessibilidade e 
simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, apostando na 

valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI! 
PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Realizar atendimento aos clientes segundo os
padrões Vila Galé; - Higienizar e organizar o local de trabalho; - Preparar
todos os pedidos dos clientes - pequenas refeições, cocktails e cafés; - 

Dar apoio na gestão de stocks e custos.  O TEU PERFIL - A tua 
formação e experiência passa por áreas de Restauração, bebidas, 

preparação de - cocktails ou similares. - Tens aptidão para um serviço 
cuidado e orientado para o cliente. - És um excelente comercial e tens 
talento para divulgador a nossa marca. - Tens um elevado espírito de 
equipa e iniciativa é o teu nome do meio. - Tens boa capacidade de 
comunicação, que será direcionada para clientes e colegas de outros 

departamentos, assim como fortes conhecimentos de normas de HACCP.
- Preocupas-te com a tua apresentação pessoal, és organizado(a), 

polivalente, proativo(a) e dinâmico(a). - És fluente em mais do que uma 
língua. - Tens também flexibilidade de horários. - És ambicioso(a) e 

sabes que este é o espaço certo para cresceres.

REQUISITOS
ÉVORA

CASTELO DE VIDE

ÉVORA

PORTALEGRE

ALTER DO CHÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589141803

589154893

MASSAGISTA DE ESTÉTICA

ENCARREGADO DE LIMPEZA 
E DE TRABALHOS 
DOMÉSTICOS EM 

ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
PRETENDE-SE CONTRATAR PROFISSIONAL PARA SPA NUM 

TURISMO RURAL
Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) 

Subgovernante(a).  A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível 
nacional, em forte expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 
10 no Brasil. Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos 

colaboradores e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, 
acessibilidade e simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, 
apostando na valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE 
PERTO DE SI!  PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Supervisionar a equipa que 
compõe o Housekeeping; - Apoiar no planeamento das atividades de 

acordo com as necessidades do hotel e da ocupação; - Apoiar na gestão 
de custos, stocks e inventários; - Dar apoio na compra e manutenção das

fardas do hotel; - Supervisionar e apoiar nas tarefas de limpeza e 
higienização dos espaços do hotel.  O TEU PERFIL: - A tua formação e 
experiência passa por áreas de Housekeeping, limpeza ou similares. - 

Adoras a ideia de proporcionar conforto aos nossos clientes e a 
higienização dos espaços é o teu foco. - Tens aptidões na área da 

liderança e elevado sentido de responsabilidade e estás preparado(a) 
para ser o braço direito do(a) Gestor(a) de Quartos e Áreas; - Tens a 

capacidade de resolução de conflitos e problemas internos. - Consegues 
dar apoio na gestão de custos, prazos e horários de acordo com as 
necessidades. - Tens boa capacidade de comunicação, que será 

direcionada para a tua equipa e colegas de outros departamentos. - 
Preocupas-te com a tua apresentação pessoal, és organizado(a), 

polivalente, proativo(a) e dinâmico(a). Tens também flexibilidade de 
horários e disponibilidade para mobilidade geográfica. - És ambicioso(a) 

e sabes que este é o espaço certo para cresceres.

REQUISITOS
REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589115438

589147275

589148148

589098763

589132968

589138153

589149880

PESSOAL DE COMPANHIA E 
AJUDANTES DE QUARTO

OUTROS TRABALHADORES 
DOS SERVIÇOS PESSOAIS, 

NE
OUTROS TRABALHADORES 
DOS SERVIÇOS PESSOAIS, 

NE
ELETRICISTA DE 

CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PROFISSÃO
Ajudante familiar, disponível para trabalhar por turnos e com gosto pelo 

trabalhar com pessoas que precisam de ajuda
Pretende-se contratar 1 auxiliar de serviços gerais para prestar apoio a 

pessoas idosas e efetuar limpezas nas instalações da Instituição.

Disponibilidade de trabalho por turnos e folgas rotativas, Capacidade para
trabalhar em equipa, Gosto pelo trabalho com idosos,

Funções: - Propor e dinamizar quando possível ações 
corretivas/preventivas de melhoria; - Zelar pelo cumprimento das normas 

de segurança das instalações elétricas de AT/BT; - Cumprir e fazer 
cumprir os Regulamentos de Segurança de Eletricidade; - Montagem 

mecânica e elétrica; - Polivalência; - Montar, conservar e reparar 
equipamentos e circuitos elétricos de média e baixa tensão. - Ler 

desenhos.
Conhecimentos de Electricidade mesmo que terminado por um curso

A EMPRESA NECESSITA DE APRENDIZES PARA INSTALAÇÕES 
ELETRICAS , PAINEIS SOLARES

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR ELETRICISTAS - 
OFICIAIS;PRÉ OFICIAIS;AJUDANTES;APRENDIZES E AUXILIARES DE

MONTAGEM. AS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTE 
PRINCIPALMENTE, EM: INSTALAR, MANTER E REPARAR 

INSTALAÇÕES ELÉTRICAS E EQUIPAMENTO RELACIONADO EM 
EDIFÍCIOS (ESCOLAS, HOSPITAIS, EDIFÍCIOS DE HABITAÇÃO, 

ETC.); LER E EXAMINAR DESENHOS, ESQUEMAS E 
ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS PARA DETERMINAR A SEQUÊNCIA E 
MÉTODO DE TRABALHO; PLANEAR ESQUEMA E INSTALAÇÃO DO 

REQUISITOS
ARRAIOLOS

PORTALEGRE

PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589153293

589107997

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PINTOR-DECORADOR DE 
VIDRO, CERÂMICA E OUTROS 

MATERIAIS

PROFISSÃO
CIRCUITO ELÉTRICO, EQUIPAMENTOS E ACESSÓRIOS, COM BASE 

NAS ESPECIFICAÇÕES E NORMAS DO TRABALHO; VERIFICAR 
CIRCUITOS, EQUIPAMENTOS E COMPONENTES ELÉTRICOS PARA 

IDENTIFICAR PERIGOS, ANOMALIAS E NECESSIDADES DE 
REPARAÇÃO; SELECIONAR, CORTAR E LIGAR FIO E CABO A 

TERMINAIS E DISPOSITIVOS DE CONEXÃO; MEDIR E MARCAR 
PONTOS DE REFERÊNCIA DA INSTALAÇÃO; POSICIONAR E 

INSTALAR QUADROS ELÉTRICOS
A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR ELETRICISTAS - 

OFICIAIS;PRÉ OFICIAIS;AJUDANTES;APRENDIZES E AUXILIARES DE
MONTAGEM. AS PRINCIPAIS FUNÇÕES CONSISTE 

PRINCIPALMENTE, EM: INSTALAR, MANTER E REPARAR 
INSTALAÇÕES ELÉTRICAS E EQUIPAMENTO RELACIONADO EM 
EDIFÍCIOS (ESCOLAS, HOSPITAIS, EDIFÍCIOS DE HABITAÇÃO, 

ETC.); LER E EXAMINAR DESENHOS, ESQUEMAS E 
ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS PARA DETERMINAR A SEQUÊNCIA E 
MÉTODO DE TRABALHO; PLANEAR ESQUEMA E INSTALAÇÃO DO 

CIRCUITO ELÉTRICO, EQUIPAMENTOS E ACESSÓRIOS, COM BASE 
NAS ESPECIFICAÇÕES E NORMAS DO TRABALHO; VERIFICAR 

CIRCUITOS, EQUIPAMENTOS E COMPONENTES ELÉTRICOS PARA 
IDENTIFICAR PERIGOS, ANOMALIAS E NECESSIDADES DE 

REPARAÇÃO; SELECIONAR, CORTAR E LIGAR FIO E CABO A 
TERMINAIS E DISPOSITIVOS DE CONEXÃO; MEDIR E MARCAR 

PONTOS DE REFERÊNCIA DA INSTALAÇÃO; POSICIONAR E 
INSTALAR QUADROS ELÉTRICOS

TAREFAS A DESEMPENHAR: RISCAÇÃO DE PEÇAS DE CERÂMICA, 
DECORAÇÃO E/OU PINTURA

REQUISITOS

PORTEL

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589122625

589136561

589138916
589141577

589148064

589152664
589145726

OUTROS OPERADORES DE 
IMPRESSÃO

EMPREGADO DE 
APROVISIONAMENTO

EMPREGADO DE ARMAZÉM
EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM
CARTEIRO E SIMILARES

PROFISSÃO
EXPERIENCIA COMO OPERADOR DE MAQUINAS (MAQUINAS DE 

IMPRESSÃO DIGITAL, CNN)  DEPREFERENCIA HOMEM E ENTRE OS
25 E OS 40 ANOS DE IDADE CAPACIDADE PARA INTEGRAR UMA 

EQUIPA  FACILIDADE EM TRABALHOS DE MONTAGEM (MONTAGEM
DE PLACAS, APLICAÇÃO DE VINIL AUTOCOLANTE)

Gestão de stock e compras de produtos

Distribuição e Armazenagem de mercadorias
Conhecimento na área de rega (preferencial), autónomo, pró-ativo, forte 
sentido de responsabilidade, disponibilidade de horário, conhecimentos 

em SAJ (preferencial), certificado de manobrador de empilhador 
(preferencial).

EMPREGADO DE ARMAZÉM PARA EXECUTAR FUNÇÕES DE 
PREPARAÇÃO DE ENCOMENDAS E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO

EMPREGADO DE RMAZÉM
PROCEDER À DISTRIBUIÇÃO DE OBJETOS E CORRESPONDÊNCIAS

POSTAIS DENTRO DOS PADRÕES DE QUALIDADE E DOS 
PROCEDIMENTOS ASSOCIADOS A CADA PRODUTO/SERVIÇO, 

PODENDO PARA O EFEITO, RECORRER A CONDUÇÃO DE 
VEÍCULOS.   ASSEGURAR A RECOLHA DE CORRESPONDÊNCIA 
DOS MARCOS E CAIXAS, DOS GRANDES CLIENTES, DAS MALAS 
DOS POSTOS E DE OUTROS ITENS NECESSÁRIOS AO CENTRO 

DISTRIBUIÇÃO POSTAL.   EFETUAR ASSISTÊNCIA E ATENDIMENTO 
A CLIENTES, EM SITUAÇÕES ESPECÍFICAS, E PROMOVER OS 

PRODUTOS COMERCIALIZADOS PELOS CTT.   ROBUSTEZ FÍSICA 
BOA CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO RESILIÊNCIA  FATORES 

PREFERENCIAIS:  1. SABER CONDUZIR MOTOCICLOS ATÉ 125 CC; 
2. EXPERIÊNCIA ANTERIOR EM FUNÇÕES DE DISTRIBUIÇÃO; 3. 

REQUISITOS
ÉVORA

ARRAIOLOS

ELVAS
ELVAS

ARRAIOLOS

ELVAS
ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589096274

589066306

589147038

589147191

589149771

TRABALHADOR DE OUTROS 
OFÍCIOS DIVERSOS, NE

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
CONHECIMENTO DA ZONA GEOGRÁFICA ENVOLVENTE.

DISPONIBILIDADE PARA INICIAR FUNÇÕES EM  2022; 
DISPONIBILIDADE PARA TURNOS DE 12H/DIA (07H30/19H30 OU 

19H30/07H30), COM FOLGAS ROTATIVAS; EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL EM FUNÇÕES SIMILARES (PREFERENCIAL).

- Escolaridade obrigatória; - Experiência superior a 5 anos em operação 
e manutenção instalações hidráulicas de média/grande dimensão;  - 

Experiência comprovada em manutenção de equipamentos 
eletromecânicos e instalações elétricas;  - Disponibilidade imediata;

CUMPRIR O PLANO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA DOS 
EQUIPAMENTOS. ELABORAR O DIAGNÓSTICO E DETETAR AS 

AVARIAS NOS DIVERSOS EQUIPAMENTOS. PROCEDER À 
REPARAÇÃO DAS FALHAS OU COMPONENTES DANIFICADOS, 

SUBSTITUINDO AS PEÇAS DANIFICADAS
Pretendo um profissional capaz de realizar tarefas de montagem e 

colocação em condições de funcionamento dos subconjuntos e conjuntos
mecânicos,elétricos, eletromecânicos e de automação,diagnosticar as 

avarias, realizar a conservação e manutenção preventiva dos 
equipamentos, a partir da documentação técnica e manuais de 

manutenção, com registo e preenchimento das fichas de intervenção 
específicas.

Realizar a manutenção diária em conformidade com os planos de 
manutenção;  Executar diagnósticos e reparação de avarias;  Garantir 

que os equipamentos e máquinas sob a sua responsabilidade são 
mantidos em  boas condições de funcionamento;  Efetuar as ações de 

manutenção preventiva nos equipamentos, de acordo com o plano  
estabelecido; Efetuar as ações de manutenção corretiva nos 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589149772

589154049

589154814

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

PROFISSÃO
equipamentos, respeitando a listagem de  equipamentos prioritários; 

Realizar as inspeções de rotina e executar o respetivo relatório;
Realizar a manutenção diária em conformidade com os planos de 

manutenção;  Executar diagnósticos e reparação de avarias;  Garantir 
que os equipamentos e máquinas sob a sua responsabilidade são 

mantidos em  boas condições de funcionamento;  Efetuar as ações de 
manutenção preventiva nos equipamentos, de acordo com o plano  

estabelecido;  Efetuar as ações de manutenção corretiva nos 
equipamentos, respeitando a listagem de  equipamentos prioritários; 

Assegurar uma ligação permanente entre a Produção e a Manutenção, 
explicando as suas  intervenções aos elementos da Produção;  Propor 
melhorias técnicas em função das observações feitas no decorrer das 
intervenções.  Respeitar as instruções de qualidade, segurança e meio 
ambiente aplicáveis à Manutenção  Industrial. Operação e manutenção 
de instalações eletromecânicas Industriais; Manutenção Preventiva e 
Corretiva de Equipamentos de produção, motores elétricos,  bombas, 

válvulas, electroválvulas;
Profissional responsável capaz executar tarefas de manutenção dos 

espaços do hotel.

Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) Técnico(a) 
de Manutenção.  A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível nacional,

em forte expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 10 no 
Brasil. Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos 

colaboradores e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, 
acessibilidade e simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, 

REQUISITOS

ÉVORA

MONFORTE

ALTER DO CHÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589146091

589146942

MECÂNICO E REPARADOR DE
EQUIPAMENTOS 

ELETRÓNICOS

CORTADOR DE CARNE

PROFISSÃO
apostando na valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE 

PERTO DE SI!  PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Efetuar a manutenção e 
reparação dos equipamentos do hotel; - Atender pedidos dos clientes 

sempre que necessário; - Dar apoio na preparação de eventos no hotel; 
- Acompanhar os pedidos de reparação feitos no hotel.  O TEU PERFIL: 

- A tua formação e experiência passa por áreas de manutenção de 
equipamentos, eletricidade e outros. - Tens sempre um elevado sentido 
de responsabilidade. - Consegues apoiar na gestão de custos, prazos e 

horários de acordo com as necessidades. - Tens boa capacidade de 
comunicação, que será direcionada para a tua equipa e colegas de outros

departamentos. - Trabalhas numa ótica de manutenção preventiva e 
corretiva e estás sempre pronto(a) a pôr as mãos na massa. - 

Preocupas-te com a tua apresentação pessoal, és organizado(a), 
polivalente, proativo(a) e dinâmico(a). - Tens também flexibilidade de 
horários. - És ambicioso(a) e sabes que este é o espaço certo para 

cresceres.
TÉCNICO ELETRÓNIO/MECÂICO/INDUSTRIAL PLANEAR, 

ORGANIZAR E SUPERVISIONAR AS ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO 
E PROCESSOS INDUSTRIAIS DA EMPRESA, VISANDO A MELHOR 

DISPONIBILIDADE POSSÍVEL DAS MÁQUIINAS E EQUIPAMENTOS E 
A MELHORIA CONTÍNUA DOS PROCESSOS E DA PRODUTIVIDADE. 
REALIZAR AS MANUTENÇÕES PREVENTIVAS CONFORME O PLANO
DE MANUTENÇÃO ESTABELECIDO, REALIZAR AS MANUTENÇÕES 

CORRETIVAS NAS MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS COM BAIXO 
CUSTO E QUALIDADE.  LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE DSENHO 

TECNICO, MONTAGEM E MANUTENÇÃO DE MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS E CONHECIEMNTO DE ELEMETOS DE MÁQUINAS.

Pretende-se contratar um colaborador para desempenhar funções na 

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589141906

589144671

589081778

589149526

589151506

PASTELEIRO

TRABALHADOR DO FABRICO 
DE PRODUTOS LÁCTEOS

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
PREPARAÇÃO DE CARNE E 

PEIXE
MONTADOR DE MAQUINARIA 

MECÂNICA

MONTADOR DE MAQUINARIA 

PROFISSÃO
área de Ajudante de Talhante / Cortador de Carnes.

Pessoa responsável, assíduo, com capacidade de aprendizagem e 
adaptação a qualquer tipo de trabalho

A empresa procura um novo recurso humano para desempenhar funções 
na área produtiva. A pessoa contratada deve tratar-se de alguém 

dinâmico, responsável e com vontade de aprender.

TÉCNICO DE MAQUINAÇÃO CNC.OBJETIVOS DA FUNÇÃO: 
EXECUTAR OPERAÇÕES DE USINAGEM EM MÁQUINAS CNC; 
CONTROLAR O TRABALHO E REGISTAR OS RESULTADOS DE 

ACORDO COM OS DOCUMENTOS DE CONTROLO; IDENTIFICAR 
QUALQUER INCOMPRIMENTO E PARTICIPAR AS CAUSAS E AÇÕES 

CORRETIVAS A SEREM TOMADAS; MANTER O SEU POSTO DE 
TRABALHO EM BOAS CONDIÇÕES (LIMPEZA, RESPEITAR REGRAS 

DOS 5'S); ASSEGURAR A PASSAGEM DE INFORMAÇÕES ENTRE 
COLEGAS;  INFORMAR O RESPONSÁVEL DE QUALQUER ANOMALIA
E DIFICULDADE ENCONTRADA NO SEU TRABALHO; CONTRIBUIR 

PARA A MELHORIA DO PROCESSO, OTIMIZANDO A 
PRODUTIVIDADE E A QUALIDADE. APTÊNCIA PARA O TRABALHO 
MANUAL; MOTIVADO; ENERGÉTICO; CURIOSO; CONHECIMENTO 

DE DESENHO TÉCNICO / DESENHO INDUSTRIAL; EXPERIÊNCIA EM 
TRABALHOS DE MECÂNICA; EXPERIÊNCIA EM TRABALHOS 

METALÚRGICOS; RIGOROSO E METÓDICO; CAPACIDADE PARA 
TRABALHAR EM EQUIPA; FACILIDADE DE COMUNICAÇÃO. 12º ANO 

DE ESCOLARIEDADE E CURSO DE MAQUINAÇÃO CNC.
A EMPRESA PRETENDE RECUTAR COLABORADORES PARA 

REQUISITOS

PORTALEGRE

ARRAIOLOS

ELVAS

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589147666

589127626

589099419

MECÂNICA

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

OPERADOR DE INSTALAÇÕES
PARA O FABRICO DE 

PRODUTOS CERÂMICOS
OPERADOR DE MÁQUINAS DE

REVESTIMENTO, 
METALIZAÇÃO E 

ACABAMENTO DE METAIS

PROFISSÃO
OPERAÇÕES PRÉVIAS E POSTERIORES AO TRATAMENTO DE 

SUPERFICIE DE PEÇAS AERONÁUTICAS. OPERAÇÕES DE 
SUPORTE AO PROCESSO DE PINTURA AERONÁUTICA. CONTROLO 
E INSPEÇÃO DE PEÇAS PINTADAS. SEM FORMAÇÃO ESPECÍFICA 
NA ÁREA. NÃO É NCESSÁRIO TEREM FORMAÇÃO ESPECIFICA NA 

ÁREA A EMPRESA NECESSITA TAMBÉM DE COLABORADORES 
PARA A ÁREA DE MAQUINAÇÃO COM URGÊNCIA.

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR AJUDANTES DE 
ELECTRICISTA, CUJAS FUNÇÕES CONSISTEM EM MONTAR 
PARTES DE COMPONENTES E DE SISTEMAS ELÉTRICOS E 
ELETRÓNICOS E COLOCAR, ALINHAR E LIGAR UNIDADES A 
CONJUNTOS, SUBCONJUNTOS OU QUADROS ELÉTRICOS.

FUNÇÃO, SERVENTES DE OLARIA DE CERAMICA, PODE SER SEM 
EXPERIÊNCIA MAS COM VONTADE DE APRENDER.

EXECUTAR ATIVIDADES DE PROCESSOS ESPECIAIS, 
ENVOLVENDO OPERAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 

DIVERSOS, CONFORME NECESSIDADES DO PROCESSOSCUMPRIR
OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AOS PROGRAMAS FOE 

(ELIMINAÇÃO DE OBJETOS ESTRANHOS), MELHORIA CONTÍNUA, 
HST (SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO), PREENCHIMENTO DE 

DOCUMENTAÇÕES E CUMPRIR POLÍTICAS, POSTURAS E 
DIRETRIZES DA ÁREA, BEM COMO EXECUTAR AS ATIVIDADES 

RELACIONADAS; PARTICIPAR DA DINÂMICA DO PMS (PLANO DE 
METAS SETORIAIS) DA ÁREA, PROPONDO MELHORIAS E 

SOLUÇÕESINSPECIONAR, MONITORAR, LIMPAR E REALIZAR 
PEQUENOS REPAROS EM MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 

CONFORME A METODOLOGIA TPM (MANUTENÇÃO PRODUTIVA 

REQUISITOS

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2022-09-13Serviço de Emprego de Estremoz       31        /       54        



PROFISSÃO
TOTAL).CONSTRUIR, AJUSTAR, RETRABALHAR OU REPARAR 

PEÇAS, CONJUNTOS PARCIAIS OU COMPONENTES DE MÁQUINAS, 
TENDO POR BASE ESPECIFICAÇÕES OU MODELOS ORIGINAIS, 

UTILIZANDO MÁQUINAS-FERRAMENTA E FERRAMENTAS 
MANUAIS, FAZENDO RECURSO DOS INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO,

TRAÇAGEM E CONTROLE, PARA POSSIBILITAR A UTILIZAÇÃO 
DESTES EQUIPAMENTOS NOS VÁRIOS SETORES DE 

PRODUÇÃO;CUMPRIR OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AOS 
PROGRAMAS FOE (ELIMINAÇÃO DE OBJETOS ESTRANHOS), 

MELHORIA CONTÍNUA, MASS (MEIO AMBIENTE, SAÚDE E 
SEGURANÇA NO TRABALHO), PREENCHIMENTO DE 

DOCUMENTAÇÕES E CUMPRIR POLÍTICAS, POSTURAS E 
DIRETRIZES DA ÁREA, BEM COMO EXECUTAR AS ATIVIDADES 

RELACIONADAS;PARTICIPAR DA DINÂMICA DO PMS (PLANO DE 
METAS SETORIAIS) DA ÁREA, PROPONDO MELHORIAS E 

SOLUÇÕES; INSPECIONAR, MONITORIZAR, LIMPAR E REALIZAR 
PEQUENOS REPAROS EM MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 

CONFORME A METODOLOGIA TPM (MANUTENÇÃO PRODUTIVA 
TOTAL).LER, INTERPRETAR E EXECUTAR MONTAGENS 

ESTRUTURAIS, CONFORME OS DESENHOS, ROTEIROS E 
PROCEDIMENTOS; EFETUAR AS INSPEÇÕES INTERMEDIÁRIAS E 

FINAIS DAS DEVIDAS MONTAGENS;CUMPRIR OS PROCEDIMENTOS
RELATIVOS AOS PROGRAMAS FOE (ELIMINAÇÃO DE OBJETOS 

ESTRANHOS), MELHORIA CONTÍNUA, HST (SAÚDE E SEGURANÇA 
NO TRABALHO),  SEGURO DE VIDA; SEGURO DE SAÚDE PARA O 

PRÓPRIO E AGREGADO FAMILIAR DIRETO; ACESSO A 
PROTOCOLOS DE COLABORAÇÃO COM VÁRIAS ENTIDADES.E 

SUBSIDIO DE TRANSPORTE ATÉ 109¿

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589142702

589145737

589155206

589130461

589140638

589103587

589112483

589126478

OPERADOR DE INSTALAÇÕES
E MÁQUINAS PARA MOAGEM 
DE SUBSTÂNCIAS QUÍMICAS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

PARA O FABRICO DE 
PRODUTOS DE BORRACHA
OUTROS TRABALHADORES 

NÃO QUALIFICADOS DA 
INDÚSTRIA 

TRANSFORMADORA
REPOSITOR DE PRODUTOS 

EM PRATELEIRAS

PREPARADOR DE REFEIÇÕES
RÁPIDAS

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
Operador Fabril químico  p/ Tintas e vernizes .  Operador especializado e 

não especializado

OERADOR SEMI-ESPECIALIZADO

A EMPRESA PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 
DESEMPENHAREM FUNÇÕES DE OPERADOR DE SUPERMERCADO,

PARA VÁRIAS FUNÇÕES, REPOSIÇÃO DE PRODUTOS CAIXA E 
OUTROS SERVIÇOS NECESSÁRIOS

Pretendemos contratar um colaborador para as funções de assador em 
churrasqueira; proatividade; sentido de responsabilidade; não necessita 

ter formação ou experiência profissional na área.
A EMPRESA NECESSITA DE AJUDANTE DE COZINHA. APENAS 

SERVEM ALMOÇOS
A EMPRESA VAI ABRIR NOVO RESTAURANTE PRECISA DE 
COPEIRAS/OS E AJUDANTES DE COZINHA  COM OU SEM 

EXPERIÊNCIA  DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS 
- HORARIO A COMBINAR

A EMPRESA NECESSITA DE RECRUTAR COLABORADORA PARA 
EXERCER FUNÇÕES DE COPEIRA, DAR APOIO CONFEÇÃO E 

PREPARAÇÃO DOS ALIMENTOS DE PREFERÊNCIA COM ALGUMA 
EXPEIRÊNCIA.  NOS HORÁRIOS COMPREENDIDOS ENTRE 11.30H 

ÁS 15.30H E 19.30H ATÉ 23.30H  FOLGA FIXA AO DOMINGO

REQUISITOS
ELVAS

PORTALEGRE

PORTALEGRE

REDONDO

ÉVORA

PORTEL

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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2022-09-13Serviço de Emprego de Estremoz       33        /       54        



589129011
589132901

589136447
589137334

589140278

589140284
589148763
589152927

589152931

589153846

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
AJUDANTE DE COZINHA

PROCEDER A PREPARAÇÃO DE ALIMENTOS E CONFECCIONAR 
PRATOS PARA VENDA EM TAKEAWAY E DELIVERY

PRETENDE-SE CONTRATAR UM(A) AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA OU COPEIRA COM EXPERIÊNCIA DE 

FOGÃO
PREPARAR INGREDIENTES FRESCOS PARA COZINHAR DE 

ACORDO COM O MENU/ RECEITAS COZINHAR ITENS DO MENU 
COM QUALIDADE E EXCELENTE GESTÃO DE TEMPO TESTAR A 

COMIDA POR FORMA A GARANTIR UMA CONFEÇÃO E 
TEMPERATURA ADEQUADA GARANTIR COMUNICAÇÃO 

CONSTANTE E BIDIRECIONAL COM A SALA PARA QUE O SERVIÇO 
SEJA RÁPIDO E EFICAZ OPERACIONALIZAR O EQUIPAMENTO DE 
COZINHA DE FORMA SEGURA E RESPONSÁVEL GARANTIR UMA 
LIMPEZA E SANITIZAÇÃO DAS SUPERFÍCIES E CONTENTORES

AJUDANTE DE COZINHA
ASSIDUO, PONTUAL, CONHECIMENTO EM HACCP

Aprender a  preparar e confecionar  refeições, manter a limpeza da 
cozinha, dos utensílios e demais equipamentos.

Aprender  a  preparar e confecionar  refeições, manter a limpeza da 
cozinha, dos utensílios e demais equipamentos

Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) Técnico(a) 
de Copa.  A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível nacional, em 

forte expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 10 no Brasil. 
Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos colaboradores

e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, acessibilidade e 
simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, apostando na 

valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI! 

REQUISITOS
ÉVORA
ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ
ELVAS

MOURÃO

MOURÃO
ÉVORA
ÉVORA

ARRAIOLOS

ALTER DO CHÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589154899 AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Higienizar e organizar todas as áreas da 

cozinha; - Higienizar e conservar os equipamentos de trabalho: 
máquinas, louça e utensílios; - Armazenar os materiais nos locais 

devidos; - Apoiar a restante equipa nas necessidades; - Requisitar 
material às chefias, conforme necessidade.  O TEU PERFIL - A tua 

formação e experiência passa por áreas de Copa, Cozinha, limpeza ou 
similares. - Tens um gosto especial por manter os espaços higienizados 
e organizados e garantir que todo o material está disponível e pronto a 

ser utilizado. - Gostas de trabalhar em equipa e és uma pessoa cheia de 
iniciativa. - Consegues trabalhar sob pressão. - Tens fortes 

conhecimentos de normas de HACCP. - Preocupas-te com a tua 
apresentação pessoal, és organizado(a), polivalente, proativo(a) e 

dinâmico(a). - Tens também flexibilidade de horários.
Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) Técnico(a) 
de Copa.  A Vila Galé é o 2º maior grupo hoteleiro a nível nacional, em 

forte expansão e composto por 37 hotéis, 27 em Portugal e 10 no Brasil. 
Apostamos no crescimento e desenvolvimento dos nossos colaboradores

e equipas com eficiência, espírito inovador, ambição, acessibilidade e 
simpatia.  Garantimos a qualidade dos nossos serviços, apostando na 

valorização dos nossos colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI! 
PRINCIPAIS FUNÇÕES: - Higienizar e organizar todas as áreas da 

cozinha; - Higienizar e conservar os equipamentos de trabalho: 
máquinas, louça e utensílios; - Armazenar os materiais nos locais 

devidos; - Apoiar a restante equipa nas necessidades; - Requisitar 
material às chefias, conforme necessidade.  O TEU PERFIL - A tua 

formação e experiência passa por áreas de Copa, Cozinha, limpeza ou 
similares. - Tens um gosto especial por manter os espaços higienizados 
e organizados e garantir que todo o material está disponível e pronto a 

REQUISITOS

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589130867

589134965

589138871

589152532

589155187

589137167

TRABALHADOR DA TRIAGEM 
DE RESÍDUOS

DISTRIBUIDOR DE 
MERCADORIAS E SIMILARES

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

OUTRAS PROFISSÕES 
ELEMENTARES DIVERSAS, NE

PROFISSÃO
ser utilizado. - Gostas de trabalhar em equipa e és uma pessoa cheia de 

iniciativa. - Consegues trabalhar sob pressão. - Tens fortes 
conhecimentos de normas de HACCP. - Preocupas-te com a tua 
apresentação pessoal, és organizado(a), polivalente, proativo(a) e 

dinâmico(a). - Tens também flexibilidade de horários.
PROCEDER À SEPARAÇÃO, MANOBRA E ENCAMINHAMENTO DO 

MATERIAL RECECIONADO NAS INSTALAÇÕES, PROVIDENCIANDO 
OS DEVIDOS CUIDADOS DE HIGIENE, SEGURANÇA E LIMPEZA DAS 

INSTALAÇÕES.  ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 
ORGANIZAÇÃO, CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA, 

FLEXIBILIDADE E INICIATIVA, DINÂMICO/A E AUTÓNOMO/A, O 
ELEVADA CONSCIÊNCIA AMBIENTAL

- CONDUÇÃO DE VEÍCULOS DA EMPRESA; - TRANSPORTE DE 
MERCADORIAS; - EFETUAR CARGAS E DESCARGAS; - 9º ANO DE 

ESCOLARIDADE; - CARTA DE CONDUÇÃO B; - EXPERIÊNCIA 
ANTERIOR COMO DISTRIBUIDOR; - DISPONIBILIDADE IMEDIATA; - 

FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE.
Pretende-se que o candidato seja capaz de executar as tarefas de 

manutenção eficaz e eficiente. No caso de candidatos deslocados da 
ucrânia tem preferência se falarem a língua inglesa.

PRETENDE-SE UM TÉCNICO OPERACIONAL PARA COORDENAÇÃO
DA MANUTENÇÃO GERAL DAS INSTALAÇÕES DA 

ENTIDADE,REPARAÇÕES DE CANALIZAÇÃO, ELETRICIDADE, 
CARPINTARIA E SERRALHARIA

- Disponibilidade total e imediata - Experiência em condução de 
empilhador (fator preferencial)

Auxiliar de serviços gerais: procede à higiene e arrumação das 
instalações, roupas e domicílios dos utentes; assegura o transporte de 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

MONFORTE

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589149817

589151149

589119001

589123714

OUTRAS PROFISSÕES 
ELEMENTARES DIVERSAS, NE

OUTRAS PROFISSÕES 
ELEMENTARES DIVERSAS, NE

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
alimentos e outros artigos; serve refeições em refeitórios; desempenha 

funções de estafeta e procede à distribuição de correspondência e outros;
desempenha outras tarefas não específicas que se enquadrem no âmbito
da sua categoria profissional e das categorias conexas. Ter vocação para
o contacto e trabalho com idosos e pessoas desfavorecidas/debilitadas.

Comunicativa, dinâmica, gosto em trabalhar com idosos, pontual

Cortador de Carne (M/F)

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR TRABALHADORES PARA 
OPERADOR DE LOJA. NÃO É EXIGIDO EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL, NO ENTANTO A MESMA É VALORIZADA. AS 
TAREFAS A DESENVOLVER SERÃO DE REPOSIÇÃO E 

ATENDIMENTO DE CLIENTES NA SEÇÃO DE MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO

A empresa procura recrutar um abastecedor de combustível/vendedor de 
loja que possa abastecer os veículos e processar os respetivos 

pagamentos.  A empresa procura alguém que cumpra algum dos 
seguintes critérios:  desempregado inscrito há pelo menos seis meses no 
IEFP; desempregados inscritos há pelo menos dois meses no IEFP, caso

se trate de pessoa com idade igual ou inferior a 29 anos ou com idade 
igual ou superior a 45 anos; desempregado inscritos no IEFP 

independentemente do tempo de inscrição, quando se trate de: 
beneficiário de prestação de desemprego, beneficiário do rendimento 

social de inserção, pessoa com deficiência e incapacidade, pessoa que 
integre família monoparental, pessoa cujo cônjuge ou pessoa com quem 

viva em união de facto se encontre igualmente em situação de 
desemprego inscrito no IEFP, vítima de violência doméstica, refugiado, ex

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

VIANA DO ALENTEJO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589141060

589141092

589151327

589146887

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

OPERADOR DE CAIXA

PROFISSÃO
-recluso e aquele que cumpra ou tenha cumprido penas ou medidas 

judiciais não privativas de liberdade em condições de se inserir na vida 
ativa, toxicodependente em processo de recuperação, pessoa que tenha 

prestado serviço efetivo em Regime de Contrato, Regime de Contrato 
Especial ou Regime de Voluntariado nas Forças Armadas e que se 

encontre nas condições previstas no n.º 2 do artigo 22.º do Decreto -Lei 
n.º 76/2018, de 11 de outubro, pessoa em situação de sem -abrigo ou 

vítima de tráfico de seres humanos.
Avaliar necessidades do cliente e informar sobre a gama de produtos, 

preços, condições de entrega, garantias, utilização e cuidados a ter com 
o produto; Demonstrar e explicar aos clientes os bens e serviços 

oferecidos pelo estabelecimento; Vender bens e serviços, receber 
pagamentos, preparar faturas das vendas e registá-las; Apoiar a gestão 
diária dos stocks; Arrumar e expor bens para venda, embrulhar e embalar

bens vendidos.
ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO PERSONALIZADO AO 

CLIENTE, ATENDENDO À SUAS NECESSIDADES E PROCURANDO 
CUMPRIR OS PADRÕES DE QUALIDADE DE SERVIÇO E 

EXCELÊNCIA DEFENDIDOS PELA NOSSA MARCA. 
ACOMPANHAMENTO E FIDELIZAÇÃO DE CLIENTES; APOIO NA 

GESTÃO OPERACIONAL DIÁRIA DA LOJA, ENTRE OUTRAS 
FUNÇÕES.

O perfil desejado é o de Operador de Supermercado, atendimento no 
serviço de caixa, reposição de produtos, receção de mercadorias dos 
fornecedores, assegurar a limpeza e higiene no local de trabalho, bem 

como das ferramentas que utiliza.
OPERADOR DE CAIXA, REPOSIÇAO, ATENDIMENTO NA 

CHARCUTARIA, LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO DO ESPAÇO.HORÁRIO 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ARRONCHES

REDONDO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589142074

589146052

589155480

589106018

589118107

589130859

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE SAÚDE

AUXILIAR DE SAÚDE

AUXILIAR DE SAÚDE

PROFISSÃO
ROTATIVO, DESCANSO ROTATIVO, 8 HORAS DIÁRIAS

A EMPRESA PRETENDE RECTUAR COLABORADOR(A) PARA 
EXERCER FUNÇÕES DE EMPREGADO(A) DE BALCÃO. OS 

CANDIDATOS DEVEM TER DISPONIBILDADE PARA TRABALHAR 
AOS FINS DE SEMANA E FERIADOS. AS FOLGAS SÃO Á TERÇA E 

QUARTA FEIRA. PAGAMENTO DE SUBSIDIO DE FÉRIAS E NATAL EM
DUODECIMOS

VENCIMENTO AJUSTAVÉL DE ACORDO COM DESEMPENHO NA 
FUNÇÃO

CONFECIONAR PIZZAS, CORTAR INGREDIENTES, SERVIR ÁS 
MESAS E BALCÃO, EXECUTAR TODAS AS FUNÇÕES INERENTES A 

UM EMPREGADO DE BALCÃO.
Conhecimentos na recepção e encaminhamento de utentes, formação em
massagem de relaxamento / recuperação e demais formações na área da

saúde. Conhecimentos gerais de informática.
A ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR(A) PARA  

PRESTAR CUIDADOS DE HIGIENE E ALIMENTAÇÃO; - COLABORAR 
NAS TAREFAS DE LIMPEZA; - COLABORAR COM A EQUIPA DE 
ENFERMAGEM; - FAZER ACOMPANHAMENTO A UTENTES; - 

COLABORAR NA ORGANIZAÇÃO DE ACTIVIDADES DE LAZER E 
ANIMAÇÃO DOS UTENTES.

12º ANO DE ESCOLARIEDADE (SECTOR SOCIAL - PREFERÊNCIA 
AUXILIAR DE SAÚDE, GERIATRIA) PARA DESEMPENHO DE 

ATIVIDADE LABORAL, A TEMPO INTEGRAL (37H), NAS SUAS 
INSTALAÇÕES SITAS NO CONCELHO DE ÉVORA. CRITÉRIOS: - 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL DE APOIO A PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA (PREFERENCIAL); LOCAL DE TRABALHO MONTE DO 

ZAMBUJALINHO ( 21 KM DE ÉVORA) - DISPONIBILIDADE IMEDIATA; 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

CASTELO DE VIDE

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589151773

589114363

589123856

589124225

589127551

589136100

589143298

AUXILIAR DE SAÚDE

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
- DISPONIBILIDADE HORÁRIA; - TRANSPORTE PRÓPRIO; - 

CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO E DINAMISMO; FUNÇÕES: - 
PROCEDER AO ACOMPANHAMENTO DIURNO OU NOCTURNO DOS 
UTENTES, DENTRO E FORA DO SERVIÇO OU ESTABELECIMENTO; 

- PARTICIPAR NA OCUPAÇÃO DE TEMPOS LIVRES; - APOIAR A 
REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES SÓCIO-EDUCATIVAS; - AUXILIA NAS 

TAREFAS DE ALIMENTAÇÃO E HIGIENE DOS UTENTES
PRESTAR CUIDADOS DE HIGIENE E ALIMENTAÇÃO, TAREFAS DE 

LIMPEZA, ACOMPANHAMENTO A UTENTES.
- EXDPERIENCIA EM CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTO AO 

IDOSO;  - GARANTIR A SUA ALIMENTAÇÃO E HIGIENE PESSOAL - 
BOA CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO COM O IDOSOS - 

PREFERENCIA A QUE TIVER CARTA DE CONDUÇÃO E DORMAÇÃO 
PROFISSIONAL

DESEMPENHAR AS TAREFAS NECESSÁRIAS RELACIONADAS COM 
O CUIDADO DOS UTENTES, BEM COMO A MANUTENÇÃO DOS 

ESPAÇOS ENVOLVENTES
FUNÇÃO: AJUDANTE DE ACÇÃO DIRECTA LOCAL DE TRABALHO: N.

SENHORA DE MACHEDE
A TRABALHADORA A CONTRATAR DEVERÁ TER APETÊNCIA PARA 

TRABALHAR NA ÁREA DOS IDOSOS DE PREFERÊNCIA COM 
ALGUMA EXPERIÊNCIA. DISPONIBILIDADE IMEDIATA. TRABALHAR 

NO HORÁRIO DIURNO POR TURNOS ROTATIVOS.
A EMPRESA PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 

DESEMPENHAR FUNÇÕES DE AJUDNTA DE LAR. OS CANDDIATOS 
DEVEM TER EXPERIÊNCIA DISPONIBILDADE PARA TRABALHAR 

POR TURNOS
AJUDANTE FAMILIAR COM EXPERIÊNCIA

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

CAMPO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589147085

589148227
589151401
589152449
589153012
589120658

589134434

589135114

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

OUTROS TRABALHADORES 
DOS CUIDADOS PESSOAIS E 
SIMILARES NOS SERVIÇOS 

DE SAÚDE

OUTROS TRABALHADORES 
DOS CUIDADOS PESSOAIS E 
SIMILARES NOS SERVIÇOS 

DE SAÚDE
MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS 

LIGEIROS E CARRINHAS

PROFISSÃO
A ENTIDADE NECESSITA DE AJUDANTE FAMILIAR/AUXILIAR DE 

ACÃO DIRETA, COM GOSTO E SENSIBILIDADE PARA TRABALHAR 
COM UTENTES SENIOR, DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR 

TURNOS, CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA, SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE, POLIVALENCIA. FUNÇÕES: APOIO AOS 

UTENTES, APOIO NA ALIMENTAÇÃO, APOIO NAS TAREFAS DE 
HIGIENE PESSOAL, VIGILANCIA.
ALGUMA EXPERIÊNCIA NA AREA
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

AUXILIAR DE ACÇÃO DIRETA PARA CUIDAR DE IDOSOS
AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA

- LIMPEZA DIÁRIA DAS INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS - FAZER 
CAMAS DOS IDOSOS E QUANDO NECESSÁRIO SUBSTITUIR 

ROUPAS DE CAMA - SUBSTITUIR ROUPAS DE CASA DE BANHO - 
RECOLHER ROUPA SUJA E ENTREGAR NA LAVANDARIA - DAR 

APOIO À LAVANDARIA QUANDO NECESSÁRIO - ZELAR PELA 
MANUTENÇÃO DA HIGIENE E ORGANIZAÇÃO DOS ESPAÇOS

ATENDIMENTO EM LOJA (SAPATARIA)


Encontramo-nos a recrutar um Motorista/Distribuidor (M/F) para a nossa 
loja situada em Évora.    As principais funções serão:  - Condução de 
veículos da empresa; - Transporte de mercadorias; - Efetuar cargas e 

descargas;  - 9º ano de escolaridade; - Carta de Condução B; - 
Experiência anterior como distribuidor; - Disponibilidade imediata; - Forte

orientação para o cliente.  - Contrato de Trabalho; - Vencimento 
compatível com a função. - Horário: 2ª a 6ª as 9h às 18h (hora de almoço

REQUISITOS
ÉVORA

NISA
ÉVORA
ÉVORA
ÉVORA
ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589150177

589153623

589135898

589088678

589143704

589127996

589104891

MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS 
LIGEIROS E CARRINHAS

MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS 
LIGEIROS E CARRINHAS

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
ESCAVAÇÃO, 

TERRAPLENAGEM E 
SIMILARES

OPERADOR DE GRUAS, 
GUINDASTES E SIMILARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
das 13h às 14h)

 MOTORISTA DE LIGEIROS PARA TRABALHAR NA ZONA DE ÈVORA 
E ARREDORES  VENCIMENTO+ AJUDAS DE CUSTO+ ABONO DE 

FALHAS
MOTORISTA DE LIGEIROS DE MERCADORIAS GARREGADOR 

DESCARREGADOR DE MERCADORIAS NOS NOSSOS 
FORNECEDORES, VALORIZAMOS PESSOAS COMCONHECIMENTOS

DA ÀREAS GEOGRÁFICAS DE LISBOA/MADRID  DINÂMICO, COM 
BOA CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO RESPONSÁVEL E COM 

SENTIDO DE COMPROMISSO
Motorista de transporte publico rodoviario de passageiros

Certificação para a condução e manobra de equipamentos     Experiência
em funções similares

OPERAR E MONITORIZAR GRUAS MÓVEIS OU FIXAS, ELEVANDO E 
DESCENDO BRAÇOS DE GUINDASTE PARA LEVANTAR, 

MOVIMENTAR E POSICIONAR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS; 
OPERAR E MONITORIZAR EQUIPAMENTOS PARA SUBIR, DESCER E

ELEVAR TRABALHADORES E MATERIAIS EM LOCAIS DE 
CONSTRUÇÃO .

PRECISA DE EMP DOMÉSTICA, TRANSPORTAR FILHOS DA ESCOLA
PARA CASA,  ATIVIDADES DOMESTICAS

Requisitos:  - Assiduo; - Empenhado; - Gosto por comunicar com 
público; - Dinâmico e proactivo; - Organizado e responsável; - 

Conhecimentos de Inglês;

REQUISITOS

ÉVORA

ELVAS

ELVAS

VIANA DO ALENTEJO

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589106911

589117004

589119854

589137351

589137596

589138869

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
O DISPONIBILIDADE DE HORÁRIOS, BOA APRESENTAÇÃO, 

EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO O FOLGAS E TURNOS ROTATIVOS O 
CARGA HORÁRIA SEMANAL DE 40 HORAS

Necessitamos de contratar uma pessoa que seja responsável, assídua, 
pontual e com gosto pelo serviço de limpeza.

O HOTEL NECESSITA ADMITIR EMPREGADO/AS DE ANDARES PARA
REALIZAR A LIMPEZA E ARRUMAÇÃO DE QUARTOS EM 

HOTELARIA.  PRETENDE QUE OS CANDIDATOS POSSUAM 
EXPERIENCIA NA PROFISSÃO, DISPONIBILIDADE PARA 

TRABALHAR AO FIM DE SEMANA, APRESENTAÇÃO CUIDADA E 
SIMPATIA

O perfil do profissional requerido deverá ser responsável, pontual e 
profissional. Deverá conseguir gerir o seu tempo e trabalhar em equipa.

O TRABALHO PRETENDIDO CONSTA, DESIGNADAMENTE, DO 
APOIO NA MANUTENÇÃO E LIMPEZA DA CASA DA ERMIDA DE 

SANTA CATARINA (CASA DE CAMPO- TURISMO RURAL) E DA SUA 
ENVOLVENTE PRÓXIMA, TRATAMENTO DE ROUPAS, PREPARAÇÃO
E SERVIÇO DE PEQUENO ALMOÇOS, RECEÇÃO DE CLIENTES. O 

SUBSIDIO DE ALIMENTAÇÃO TEM VALOR FIXO MENSAL DE  ¿112.02
Pretende-se que o candidato seja capaz de executar as tarefas de 

limpeza de quartos e áreas comuns do hotel de forma eficaz e eficiente. 
No caso de candidatos deslocados da ucrânia tem preferência se falarem

a língua inglesa.

REQUISITOS
ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS

MONFORTE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589138891

589146185

589146188

589149333

589150914

589151756

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 

PROFISSÃO
Pessoa apta para realizar trabalhos de limpeza e relacionamento com 

idosos.

Contribuir para o desenvolvimento e evolução da empresa, aplicando os 
conhecimentos adquiridos e apresentando dedicação na execução de 

tarefas. Integrar uma equipa multidisciplinar e dinâmica, de forma a 
adquirir competências profissionais para a continuidade de contratação. 
Boa capacidade de comunicação e relacionamento socioprofissional no 

que respeita ao acolhimento, acompanhamento e assistência aos 
utentes.

Contribuir para o desenvolvimento e evolução da empresa, aplicando os 
conhecimentos adquiridos e apresentando dedicação na execução de 

tarefas. Integrar uma equipa multidisciplinar e dinâmica, de forma a 
adquirir competências profissionais para a continuidade de contratação. 
Boa capacidade de comunicação e relacionamento socioprofissional no 

que respeita ao acolhimento, acompanhamento e assistência aos 
utentes.

A empresa procura um profissional dinâmico com capacidades de 
colaborar com a entidade, de modo a contribuir para o seu melhor 

desenvolvimento. A empresa encontra-se em crescimento, e com o 
aumento de clientes tem a necessidade de contratar um colaborador para

 a limpeza e manutenção do espaço.
Capacidade de integrar um trabalho em equipa, com capacidade para 

efetuar os diversos tipos de limpeza e higienização dos espaços da 
instituição.

Arrumação e limpeza de quartos e áreas comuns. Serviço de lavandaria. 

REQUISITOS
MONFORTE

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

PORTEL

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589152491

589153283

589153849

EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
Atendimento ao público.

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS: - LIMPREZA  - TRABALHO NA 
COPA - TRABALHO NA LAVANDARIA

A EMPRESA NECESSITA DE TRABALHADORES PARA LIMPEZA, DE 
CASAS PARTICULARES, ESCRITÓRIOS, ETC

Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) 
Colaborador(a) de Quartos e Áreas.  A Vila Galé é o 2º maior grupo 

hoteleiro a nível nacional, em forte expansão e composto por 37 hotéis, 
27 em Portugal e 10 no Brasil. Apostamos no crescimento e 

desenvolvimento dos nossos colaboradores e equipas com eficiência, 
espírito inovador, ambição, acessibilidade e simpatia.  Garantimos a 

qualidade dos nossos serviços, apostando na valorização dos nossos 
colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI!  PRINCIPAIS 

FUNÇÕES: - Fazer a limpeza, arrumação e higienização de todos os 
espaços do hotel; - Atender aos pedidos pontuais dos clientes; - Realizar

e manter a organização dos materiais e espaços; - Cuidar de todo o 
fardamento do hotel.  O TEU PERFIL: - A tua formação e experiência 

passa por áreas de Housekeeping, limpeza e outros. - Adoras a ideia de 
proporcionar conforto aos nossos clientes e manter padrões altos de 
higiene dos nossos espaços. - Tens sempre um elevado sentido de 
responsabilidade e iniciativa, e um gosto especial por trabalhar em 

equipa. - Tens boa capacidade de comunicação, que será direcionada 

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ALTER DO CHÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589154046

589154104

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
para clientes, colegas de outros departamentos. - Preocupas-te com a 
tua apresentação pessoal, és organizado(a), polivalente, proativo(a) e 

dinâmico(a). Tens também flexibilidade de horários. - És ambicioso(a) e 
sabes que este é o espaço certo para cresceres.

O profissional a contratar deve mostrar responsável com capacidades de 
executar as tarefas de limpeza e preparação de quartos e áreas comuns 

do hotel para receção dos hospedes.

Os hotéis Vila Galé pretendem integrar na sua equipa um(a) 
Colaborador(a) de Quartos e Áreas.  A Vila Galé é o 2º maior grupo 

hoteleiro a nível nacional, em forte expansão e composto por 37 hotéis, 
27 em Portugal e 10 no Brasil. Apostamos no crescimento e 

desenvolvimento dos nossos colaboradores e equipas com eficiência, 
espírito inovador, ambição, acessibilidade e simpatia.  Garantimos a 

qualidade dos nossos serviços, apostando na valorização dos nossos 
colaboradores, estando SEMPRE PERTO DE SI!  PRINCIPAIS 

FUNÇÕES: - Fazer a limpeza, arrumação e higienização de todos os 
espaços do hotel; - Atender aos pedidos pontuais dos clientes; - Realizar

e manter a organização dos materiais e espaços; - Cuidar de todo o 
fardamento do hotel.  O TEU PERFIL: - A tua formação e experiência 

passa por áreas de Housekeeping, limpeza e outros. - Adoras a ideia de 
proporcionar conforto aos nossos clientes e manter padrões altos de 
higiene dos nossos espaços. - Tens sempre um elevado sentido de 
responsabilidade e iniciativa, e um gosto especial por trabalhar em 

equipa. - Tens boa capacidade de comunicação, que será direcionada 
para clientes, colegas de outros departamentos. - Preocupas-te com a 
tua apresentação pessoal, és organizado(a), polivalente, proativo(a) e 

dinâmico(a). Tens também flexibilidade de horários. - És ambicioso(a) e 

REQUISITOS

MONFORTE

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589148045

589154445

589100527

589108426

589114137

589149277

589152945

589107075

OUTRO TRABALHADOR DE 
LIMPEZA MANUAL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA E PRODUÇÃO 
ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
sabes que este é o espaço certo para cresceres.

EMPREGADO DE LIMPEZA

TRABALHO AGRICOLA

SERVENTE DE PEDREIROS

SE TIVER ALGUMA EXPERIÊNCIA NA ATIVIDADE DA EMPRESA, QUE
É SERRALHERIA E MECÂNICA, MELHOR, NO ENTANTO NÃO É 

REQUISITO IMPEDITIVO DE CONTRATAÇÃO. CARTA DE 
CONDUÇÃO.

SERVENTE DA CONSTRUÇÃO CIVIL PARA O HOSPITAL NOVO

PRETENDE-SE CONTRATAR TRABALHADOR PARA A 
CONSTRUÇÃO CIVIL

PREPARAR MATERIAIS PARA SEREM UTILIZADOS EM OBRA 
TRANSPORTAR MATÉRIAS PRIMASE FERRAMENTAS UTILIZADAS 

AUXILIAR EM TAREFAS E PRROCEDIMENTOS EFETUADOS EM 
OBRA PARA TRABALHAR NA ZONA DE MONTARGIL, O 

TRANSPORTE/ESTADIA SERÁ COMBINADO COM A EMPRESA
SERVENTES DE PEDREIRO PARA OBRA EM ÉVORA (CONVENTO DE

SÃO BENTO DE CÁSTRIS)

REQUISITOS

PORTALEGRE

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

ARRONCHES

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589152865

589151964

589116357

589153084

589114146

589107573

589145017

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
AVICULTOR E TRABALHADOR 

QUALIFICADO DA 
AVICULTURA

AGRICULTOR E 
TRABALHADOR QUALIFICADO 

DA AGRICULTURA E 
PRODUÇÃO ANIMAL 

COMBINADAS, ORIENTADOS 
PARA O MERCADO

AGRICULTOR E 
TRABALHADOR QUALIFICADO 

DA AGRICULTURA E 
PRODUÇÃO ANIMAL 

COMBINADAS, ORIENTADOS 
PARA O MERCADO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

OUTROS CARPINTEIROS E 
SIMILARES

OUTROS CARPINTEIROS E 
SIMILARES

PROFISSÃO
SERVENTES DE PEDREIRO COM EXPERIENCIA

PRETENDE-SE CONTRATAR UM CUIDADOR/A DE AVIÁRIO E HORTA
ONDE AS PRINCIPAIS FUNÇÕES SERIAM PREPARAR E HIGIENIZAR 

O ESPAÇO, CRIAR AS AVES E DAR SUPORTE NA HORTA.
A NÍVEL DE FUNÇÕES NA ADEGA PASSA POR: - PROCEDER AO 

RECECIONAMENTO DA UVA; - REALIZAR TRASFEGAS E 
TRATAMENTO DE VINHOS; - GARANTIR A HIGIENIZAÇÃO DOS 

DEPÓSITOS, BOMBAS E OUTROS EQUIPAMENTOS; 
DISPONIBILIDADE PARA HORAS EXTRAS. LOCAL DE TRABALHO É 

NA HERDADE DA CANDEEIRA - AUXILIAR NA APANHA DA UVA. 
DINAMISMO, SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, CAPACIDADE DE 
APRENDIZAGEM E ADAPTAÇÃO DISPONIBILDADE PARA EFETUAR 

HORAS EXTRAS
EMPRESA NECESSITA DE TRABALHADOR PARA CUIDAR DE 

VACAS, RECOLHA DE LENHAS E OUTROS SERVIÇOS AGRICOLAS A
QUINTA FICA ENTRE PORTEL E MONTE DO TRIGO

CARPINTEIRO DE TOSCO HOSPITAL NOVO

Disponibilidade para trabalhar em estaleiro de obras. Capacidade de 
aprendizagem e organização acima da média. Gosto pelo trabalho em 

madeira.
Assíduo, pontual e responsável.

REQUISITOS
ÉVORA

REGUENGOS DE MONSARAZ

REDONDO

PORTEL

ÉVORA

ÉVORA

PORTALEGRE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589088065

589088677

589088679

OUTROS TRABALHADORES 
QUALIFICADOS DA 
CONSTRUÇÃO DE 

ESTRUTURAS BÁSICAS E 
SIMILARES, NE

OUTROS TRABALHADORES 
QUALIFICADOS DA 
CONSTRUÇÃO DE 

ESTRUTURAS BÁSICAS E 
SIMILARES, NE

OUTROS TRABALHADORES 
QUALIFICADOS DA 
CONSTRUÇÃO DE 

ESTRUTURAS BÁSICAS E 

PROFISSÃO
A Electrofer Engenharia e Construção está a recrutar um Chefe de 

Equipa para integrar a sua equipa na região de Évora.                               
                                                                                                                      
                                             O que procuramos? - Experiência mínima de
2 anos em estruturas metálicas (valoriza-se em contextos semelhantes). 
- Apoiar o Encarregado de Obra na coordenação dos trabalhos em obra, 

reportando ao mesmo. - Coordenar e supervisionar os colaboradores 
pelos quais é responsável, de forma a cumprir o planeamento de obra. - 
Zelar pelo cumprimento das normas e regras de Qualidade, Segurança, 
Saúde e Meio Ambiente, em vigor no Grupo e exigíveis pelo Cliente. - 

Disponibilidade total para exercício da atividade profissional em qualquer 
local do país.                                                                                                 

                                                                                           O que 
esperamos de si: - Forte sentido de responsabilidade e integração 

organizacional. - Orientação para Resultados e Satisfação do Cliente. - 
Capacidade de liderança, espírito de equipa e boa gestão de pessoas. - 
Experiência em planeamento e boa capacidade de análise e resolução de

problemas. - Boa capacidade de comunicação e relacionamento 
interpessoal.

Experiência  como servente em obras de construção civil;      
Disponibilidade para deslocações.

Responsável, com capacidade de organização e liderança de equipas de 
trabalho;     Disponibilidade para deslocações em território nacional;      

Experiência na função como chefe de equipa.

REQUISITOS
ÉVORA

VIANA DO ALENTEJO

VIANA DO ALENTEJO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589100523
589108982

589110961

589112761

589114141
589144102
589149851
589151899

589152856
589154041

589144960

SIMILARES, NE
PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO
PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO

TRABALHADOR QUALIFICADO 

PROFISSÃO

TRABALHADORES COM CONHECIMENTO DA PROFISSÃO
Necessário ter qualificações de formação profissional com prática na 

Europa em Implantação de obra, Betão armado, préesforçado e paredes; 
saber de instalações de águas e esgotos; ter noções básicas de madeiras

e ter estágio prático em obras efectuado com aproveitamento.
pretendemos contratar uma pessoa responsável, assídua, pontual.Com 
conhecimentos da área da construção civil, nomeadamente do trabalho 

de pedreiro.
Confiável trabalhador da Construção Civil. Excelente em ambiente de 

trabalho e a concluir projectos com segurança e eficiência. Experiência 
na utilização de uma vasta gama de equipamentos de construção.

PEDREIROS HOSPITAL NOVO
Assíduo, responsável e pontual

A EMPRESA PRETENDE PEDREIROS COM EXPERIENCIA
Precisa-se Pedreiro com experiencia em execução de alvenarias, 

reboco, azulejos, calcetamento, assentamento de pedras, coberturas e 
revestimentos, entre outras.

PEDREIROS COM EXPERIENCIA
REALIZAR TRABALHOS DE ALVENARIA, CONCRETO E OUTROS 
MATERIAIS UTILIZADOS NA CONSTRUÇÃO CIVIL; CONSTRUIR, 

REFORMAR E REPARAR EDIFICAÇÕES CONSOANTE OS PLANOS 
ELABORADOS PELOS ENGENHEIROS; REBOCAR, ASSENTAR E 

FAZER INSTALAÇÕES DE PORTAS, JANELAS E PAREDES; 
UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS COMO: TALOCHAS, COLHERES DE 
PEDREIRO, PRUMOS, TRAÇADORES, ESPÁTULAS, PENTES, NÍVEL, 

ENTRE OUTROS
Procuramos trabalhador para manutenção de jardins. As tarefas 

REQUISITOS

ÉVORA
ARRAIOLOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA
PORTALEGRE

PORTEL
ÉVORA

ÉVORA
ELVAS

ELVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589147460

589149252

589154890

589088064

DA JARDINAGEM

TRABALHADOR QUALIFICADO 
DA JARDINAGEM

TRABALHADOR QUALIFICADO 
DA JARDINAGEM
AGRICULTOR E 

TRABALHADOR QUALIFICADO 
DE CULTURAS AGRÍCOLAS 

MISTAS
OUTRO PREPARADOR E 

MONTADOR DE ESTRUTURAS 
METÁLICAS

PROFISSÃO
concretas poderão ser cortar relva, aparar sebes, limpar terrenos, plantar 
e transplantar, montagem e reparação de sistemas de rega, etc.. Assim, 
necessitam-se candidatos com algum conhecimento nas tarefas acima 

descritas.
LIMPEZA DE ARVORES, TERRENO, JARDINAGEM E ALGUMA 

MANUTENÇÃO, PREFERENCIALMENTE COM CERTIFICAÇÃO PARA 
CONDUÇÃO DE TRATOR E COM ALGUNS CONHECIMENTOS DE 

BOMBAS E SISTEMAS DE REGAS E ELETRICIDADE.
PRETENDE-SE CONTRATAR OPERADOR DE JARDINAGEM COM 

FUNÇÕES POLIVALENTES
Profissional, com sentido de responsabilidade e conhecimentos básicos  
de agricultura, nomeadamente de cultivo de vinha, e do funcionamento de

sistemas de rega. Ter carta de condução de ligeiros e de máquinas 
agrícolas, tratores, cisternas, etc.

A Electrofer Engenharia e Construção está a recrutar montadores de 
estruturas metálicas para integrar a sua equipa na região de Évora.          
                                                                                                                      

                                                          O que procuramos? - Experiência 
mínima de 6 meses em estruturas metálicas (valoriza-se em contextos 

semelhantes). - Proceder à montagem de estruturas metálicas. - Leitura 
e interpretação de desenho técnico. - Conhecimentos em soldadura, 

serralharia, rebitagem e pintura. - Zelar pelo cumprimento das normas e 
regras de Qualidade, Segurança, Saúde e Meio Ambiente, em vigor no 
Grupo e exigíveis pelo Cliente. - Disponibilidade total para exercício da 

atividade profissional em qualquer local do país.                                         
                                                                                                                      

                           O que esperamos de si: - Forte sentido de 
responsabilidade e integração organizacional. - Orientação para 

REQUISITOS

REGUENGOS DE MONSARAZ

REGUENGOS DE MONSARAZ

PORTEL

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589100700

589130285

589141642

589105381

589133734

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-
FERRAMENTAS 

CONVENCIONAIS PARA 
TRABALHAR METAIS

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-

FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS
REGULADOR E OPERADOR 

DE MÁQUINAS-
FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
Resultados e Satisfação do Cliente. - Boa capacidade de comunicação e 

relacionamento interpessoal.
PROCESSAR AS PEÇAS DE ACORDO COM A FICHA TÉCNICA DO 

PROCESSO CORRESPONDENTE AO TRABALHO A QUE ESTÁ 
ATRIBUÍDO.NOTIFICAR O SUPERVISOR DE TURNO EM CASO DE 

PROBLEMAS.PREENCHER A DOCUMENTAÇÃO RELATIVA A CADA 
OPERAÇÃO QUE ESTIVER A EXECUTAR. PREVENIR A 

RECORRÊNCIA DE NÃO CONFORMIDADES POR MEIO DA 
IDENTIFICAÇÃO, SEGREGAÇÃO, RELATANDO A NECESSIDADE DE 

AÇÃO CORRETIVA E VERIFICANDO SE A AÇÃO CORRETIVA É 
EFETIVA.MANTER UM AMBIENTE DE TRABALHO LIMPO E 

ORGANIZADO.CUMPRIMENTO DAS REGRAS DE SEGURANÇA.
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR 11.30 /DIÁRIAS  20H - 08H    

08H - 20H (HORÁRIOS ROTATIVOS) OPERÁRIO FABRIL

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR OPERADORES PARA 
MÁQUINAS DE FABRICO DE COMPONENTES ELETRÓNICOS. NÃO É
NECESSÁRIO TER EXPERIENCIA DE TRABALHO NO ENTANTO TEM 

DE TER CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM FÁBRICA, 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS E AOS FINS DE 

SEMANA
Mecânico/a com experiência

GOSTO PELA ÁREA AUTOMÓVEL; FORMAÇÃO EM MECÂNICA OU 
MECATRÓNICA AUTOMÓVEL (preferencial); EXPERIÊNCIA EM 

REVISÕES E MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL; AÇÕES DE FORMAÇÃO

REQUISITOS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589135428

589150062

589150063

589100521

589148804

589140670
589107866

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO E 
REPARAÇÃO DE MOTORES 

DE AVIÃO

ESTUCADOR

CANALIZADOR
MONTADOR DE TUBAGENS

PROFISSÃO
Função de mecânico de pesados de passageiros

Mecânico com experiencia e que saiba o que faz

Mecânico com experiência e que saiba reparar e reconstruir motores

- FORMAÇÃO SUPERIOR NA ÁREA TÉCNICA DE ELETROMECÂNICA
OU EQUIVALENTE; - EXPERIÊNCIA COMPROVADA DE 

MANUTENÇÃO EM AMBIENTE INDUSTRIAL; - CONHECIMENTOS 
CONSOLIDADOS DE ELETRICIDADE, MECÂNICA E PNEUMÁTICA, 

EM AMBIENTE INDUSTRIAL; - RESPONSÁVEL TÉCNICO E 
COORDENADOR DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL.

A EMPRESA ENCONTRA-SE A RECRUTAR PROFISSIONAL PARA 
MICROCIMENTO E ESTUQUE VENEZIANO. APLICAR UMA OU MAIS 

CAMADAS DE GESSO A PAREDES E TETOS NO INTERIOR DE 
EDIFÍCIOS; MEDIR, MARCAR E INSTALAR PAINÉIS ORNAMENTAIS 

DE GESSO; MEDIR, MARCAR E CORTAR PAINÉIS DE GESSO E 
FIXÁ-LOS ÀS PAREDES, TETOS E BATENTES; COBRIR JUNTAS, 

BURACOS DE PREGOS, VEDAR E APLAINAR COMPONENTES COM 
GESSO MOLHADO, UTILIZANDO ESCOVAS E PAPEL DE AREIA; 

APLICAR REVESTIMENTOS DE PROTEÇÃO E DECORATIVOS, DE 
CIMENTO, GESSO E MATERIAIS SIMILARES NO EXTERIOR DE 

EDIFÍCIOS; APLICAR MATERIAIS DE ACÚSTICA, ISOLAMENTO E 
PROTEÇÃO CONTRA INCÊNDIOS, MISTURADOS COM GESSO, 

PLÁSTICO, CIMENTO E MATERIAIS SIMILARES; CUMPRIR NORMAS 
DE HIGIENE, SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO.

Canalizador com disponibilidade imediata
DIVERSOS TRABALHOS INERENTES Á MONTAGEM DE SISTEMAS 

REQUISITOS
ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

ELVAS
REGUENGOS DE MONSARAZ

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589149770

589152123

589135430

589155058

589114440

INSTALADOR DE AR 
CONDICIONADO E DE 

SISTEMAS DE 
REFRIGERAÇÃO

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

BATE-CHAPA DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS

SERRALHEIRO CIVIL

PROFISSÃO
DE REGA, NAS PROPRIEDADES AGRÍCOLAS DOS CLIENTES E OU 

NOS LOCAIS ONDE NECESSÁRIOS AO DESENVOLVIMENTO DA 
ATIVIDADE COMERCIAL DA EMPRESA. CONHECIMENTOS EM 
SISTEMAS DE REGA AGRÍCOLA, EQUIPAMENTOS DE REGA, 

TUBAGENS E ACESSÓRIOS DE CANALIZAÇÃO E REGA.   GOSTO 
PELA ELETRICIDADE, ELETRÓNICA, MECATRÓNICA, VONTADE DE 

APRENDER E EVOLUIR, DEMONSTRAR TER CONHECIMENTOS 
GERAIS NESTA ÁREA. GOSTO E APTIDÃO PARA TRABALHOS NO 

CAMPO EM PROPRIEDADES AGRÍCOLAS.
Realizar a manutenção diária em conformidade com as ordens de 

trabalho e planos de  manutenção; Realizar relatórios ao seu superior 
hierárquico; Garantir que os equipamentos e máquinas sob a sua 

responsabilidade são mantidos em  boas condições de funcionamento; 
Realizar as inspeções de rotina e executar o respetivo relatório; Cumprir 
as normas de Qualidade, Ambiente, Energia e Segurança da ENGIE e do
cliente; Preencher as ordens de trabalho após a sua execução e entregá-

la ao seu superior  hierárquico;
PINTOR DE CONSTRUÇÃO CIVIL, COM EXPERIÊNCIA E COM 

DISPONIBILIDADE PARA ADQUIRIR CONHECIMENTOS VÁRIOS NA 
ÁREA DA CONSTRUÇÃO CIVIL

Funções inerentes a pintor de veiculos pesados de passageiros

Perfil Pretendido: - experiência profissional mínima de 1 ano em Bate-
chapas ou Serralharia Civil ou Montagem de Estruturas; - apetência para 

trabalhar em equipa - atitude pro-ativa; - boa capacidade de 
relacionamento inter-pessoal.

SERRALHEIRO DE FERRO , COM CONHECIMENTO EM SOLDAR

REQUISITOS

ÉVORA

ELVAS

ÉVORA

ÉVORA

ÉVORA

LOCALIDADEN.º OFERTA
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