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Edital 60/2013

----- Manuel Jodo Fontainhas Condenado, Presidente da Cimara

Municipal de Vila Vigosa: --------=--secmmmmmmemmmeeeee e :

----- Faz publico, que esta Cadmara Municipal, em sua reunido ordinéaria
realizada em 20 de novembro, deliberou aprovar a abertura de
procedimento concursal para “Cessdo de exploracdo do bar da Camara
Municipal de Vila Vigosa”, nas condigdes constantes do respetivo
programa de concurso e caderno de encargos em anexo a este edital e

que dele fazem parte integrante, ——-———--—eemmemmmoeemeee e -

---- O preco base da proposta é de 10,00€ (dez euros Eurcs) por més,
acrescido de L.V.A. a taxa legal em vigor. ---

---- 56 serdo admitidas propostas que forem rececionadas até ao dia
10/12/2013. - N

---- O Ato Publico do Concurso tera lugar no Saldo Nobre dos Pacos do
Concelho de Vila Vigosa, no dia 13 de dezembro de 2013, pelas 10.00
horas. - - -—- - -

---- Para conhecimento geral se publica o presente edital e outros de igual
teor que vado ser afixados nos lugares publicos do costume e publicitado

no site http://www.cm-vilavicosa.pt/.

Vila Vigosa 26 de novembro de 2013

O Presidente da Camara Municipal

(Manuel Jodo Fontainhas Condenado, Prof.)
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CADERNO DE ENCARGOS

Artigo 1.9
O Objeto do contrato a celebrar é a “Cessdo de Exploracdo do Bar da Camara
Municipal de Vila Vigosa, propriedade do Municipio de Vila Vigosa.

Artigo 20
Poder@o concorrer todas as pessoas singulares ou coletivas que se proponham
prestar um servigo de qualidade compativel com o espace em questdo e o interesse
dos utilizadores desse espacgo.

Artigo 30
A aquisicao do equipamento necessario a exploragao € da responsabilidade do
Cessionario, devendo as respetivas carateristicas serem objeto de analise e acordo
entre os contratantes.

Artigo 4.9

1- A cessdo de exploragao tera a duragdo de um ano.

2- O contrato de cess&o sera automatica e sucessivamente renovavel até ao limite
maximo de quatro anos, se nenhuma das partes o denunciar.

3- A denuncia referida no nimero anterior devera ser comunicada a contraparte
com a antecedéncia minima de trinta dias, através de carta registada com aviso de
rececio.

Artigo 59
A cessdo de exploragdo podera ainda ser denunciada a todo o tempo pelo
cessiondrio, desde que o comunique com sessenta dias de antecedéncia, através de
carta registada com aviso de rececao.

Artigo 69

1- O Cessiondrio obriga-se a prestar @ Camara Municipal uma caugdo no valor da
renda que vier a ser aprovada.

2- O valor da renda sera pago no primeiro dia Util do més a que respeita.

Camara Municipal
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Artigo 7¢
O ndo pagamento no dia referido no artigo anterior, obriga o Cessionaric ao
pagamento de juros de mora, nos termos da Lei.

Artigo 89
Constituirdo causas de rescisdo do contrato a utilizagdo do espago para fins
diferentes do previsto, a falta de pagamento de qualquer mensalidade em devido
tempo, bem como o ndo cumprimento de qualquer clausula contratual.

Artigo 90
As despesas de agua e eletricidade sdo da responsabilidade da Cdmara Municipal,
outros encargos inerentes ao  funcichamento das instalagbes em causa,
designadamente telecomunicag@es, seguros e seguranga, entre outras, serdo da
responsabilidade do Cessionario.

Artigo 109

O horario de funcionamento sera das 10:30 as 11:00 e das 16:00 as 16:30.
O espago pode ser utilizado meia hora antes de cada periodo para preparagio.

. l
Vila Vicosa, 26 de y/O\MmL% de 2013

O Presidente da Camara Municipal

)L/\." (/\O;\—-* o\

(Manuel Jodo Foﬁtainhas Condenado, Prof.)
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PROGRAMA DE CONCURSO 7\

1- Designacdo do Concurso e Consulta do processo.

a) Concurso para Cessao de Exploragao do Bar da Camara Municipal de Vila
Vicosa”.

b) O processo de Concurso encontra-se patente da Divisdo de Administracdo Geral
e Finangas.

c) O procedimento serd publicitado através de Edital e no site http://www.cm-
vitavicosa.pt.

2- Reclamacdes ou davidas
a) O 10ri que presidird ao Concurso é constituido por:

Presidente: Dra. Dilia Jardim

Vogais Efetivos: Arg." Vitor Ramos
DCra. Rute Rocha

Vogais Suplentes: Arq.® Hélder Soeiro
Dr. Artur Rosado

O Primeiro Vogal efetivo substituira o Presidente do JGri nas suas faltas e
impedimentos;

b) As reclamagdes e os pedidos de esclarecimento de quaisquer duvidas do
Programa de Concurso e do Caderno de Encargos, deverdo ser dirigidas ao Jari, por
escrito, dentro do primeiro tergo do prazo fixado para a apresentacgéo de propostas;

c) As respostas e esclarecimentos serdo prestados até ao final do segundo tergo
daquele prazo.

3- Inspeciao do local

Mediante marcagdo prévia e durante o prazo para apresentagio de propostas, os
interessados poderdo visitar as instalagdes e realizar nelas os reconhecimentos gue
entenderem necessérios a elaboragdo da proposta,

4- Forma da proposta

4.1 - A proposta sera redigida em Lingua Portuguesa, sem rasuras, entrelinhas ou
palavras riscadas, devendo ser dactilografada.

4.2 - A proposta sera assinada pelo concorrente ou seu representante legal, neste
caso anexada o instrumento que confira poderes para o efeito.

4.3 - N8o é admitida a apresentacdo de propostas que envolvam alteracdes a
qualquer clausula do Caderno de Encargos.

5- Documentos que instruem a proposta.

Prars 33 Fepuskis .
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5.1 - A proposta devera ser instruida com os seguintes documentos:

a) Declaragdo na qual o concorrente indique o seu nome, o numero fiscal de
contribuinte, estado civil e domicilio, ou, no caso de ser uma Pessca Coletiva, a
denominagdo social, 0 nidmero de Pessoa Coletiva, a Sede, os nomes dos titulares
dos Gerentes, o Registo Comercial da constituigdo e alteragles, se as houver.
Igualmente deverd declarar de que n&o estd em divida a Fazenda Plblica por
contribuigbes e impostos liquidados nos Gltimos trés anos;

b) Documente comprovativo da situagdo do Gltimo pagamente do IRC (caso de
pessoa coletiva) ou de IRS {caso de pessoa singular);

c) Documento comprovativo da situag8o contributiva perante a sequranga social;

d) Memoria Descritiva do tipo de servigo que se propde desenvolver, fundamentada
em experiéncia adquirida.

6 — Modo de apresentacdo da proposta e dos demais documentos

A proposta serd encerrada juntamente com todos os documentos de Concurso em
sobrescrito opaco, fechado e lacrado, contendo no rosto o remetente e a expressao
“Proposta para o Concurso de Cessdo de Explorac@o o bar da Cadmara Municipal de
Vila Vicosa”.

7 - Admisséo das propostas

7.1 - 56 serdo admitidas propostas que forem rececionadas até ao dia de
de 2013, pelas 17.00 horas.

7.2 — Se o envio da proposta for feito pelo correio, o concorrente serd o Unico
responsavel por qualguer atrasc gue se venha a verificar.

8 —~ Ato Publico do Concurso

O Ato Publico do Concurso terad lugar no Saldo Nobre dos Pacos do Concelho de Vila
Vigosa, no dia __ de de 2013, pelas 10.00 horas.

9 - Preco Base

O preco base da proposta € de 10,00€ '(dez euros Euros) por més, acrescido de
I.V.A. & taxa legal em vigor.

10 - Critérios de Apreciacdo das Propostas

A apreciacdo das propostas assentara no critério da proposta economicamente mais
vantajosa, de acordo com os seguintes fatores:

a) Experiéncia do Concorrente na atividade evidenciada no documento requerido na
alinea d) do Ponto 5.1 do Programa de Concurso -~ 60%.

Na quantificagdo dos referidos fatores serda considerada a pontuagdo maxima de 10
pontos por cada fator:

- Experiéncia de Gest@o de equipamentos similares — um ponto por cada ano
completo;
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- Experiéncia de trabalho em equipamentos similares ~ 0,5 pontos por cada ano
completo;

b} Valor da renda mensal a pagar - 40%.
Por cada fragéo de até 1,00€ do prego base - 1 ponto.
11 - Omissdes

Em tudo o omisso serd a Camara Municipal de Vila Vigosa a decidir.

Vila Vicosa, % de wovzwx’o*fa de 2013

O Presidente da Camara Municipal
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{Manuel Jodo Fontainhas Condenado, Prof.)




