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MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2012 - 2" ALTERAGAO
MUNICIPIO DE VILA VICOSA - CAMARA MUNICIFAL

Nimero de postos de rabalho

. . - Area de formagdo academica QCUPAROS VAGOS APREVER FA EXTINGUIR
. BS.
Awribuggéies F Compeléneias / Aclividades eioul profissinal 0BS

Tokal | reen | roeme | roem | roevo ] meen frosro] roen frem

.; Gabinete de Salubridade Animal € Sande Pablica -

:\: 55:5\?;@: do art* 27° do Regulamenlo dz Esliutura e Organizagho dos Servigos de Camara Municipal} Tecnico SupenosTaenico Supsrior Medicina Velernaia

- Gabinete de Apoic a0 Desenvolvimente Econrhlca

m

Operaci

A5 conslanies do art® 20° do Regulamanto da Estrulura 8 Organizagan dos Servigos da Camara Munisipat Operagiona!

de Vila Vigosa

Assistenle Téenica

Gabmeie de In!ormar;ﬁn e Relacées Pablicas *
Procede & reproducao de documenlos escrilos ou desenhados, operando com maguinas & efectua
peduancs acabamentos refalivos & reprodugia, lals como agrafar ou encadermar; rgista o movimenlo de Assistente Dperacionalfissistenle
reprografia e cuida da manutencdo do equipamenla a seu cargo e as constanles do art® 26° do) Operacional

Regulamento da Estruiira e Organizagéo dos

tragdoc Geral e FI angas |

As runslanles no arL® 4’ dn Dncre:o—Ler n.* 93/2004, de 20 de Abnl ahemda pele Decrelo-Lei n.® 10452006,
de 7 de Junho @ as conslantes nos artigos 6%, 14°, 16%e 30° do Regulanients da eskutura e Oiganizagao

dos Seivicos da Camara Munlc'mal e Vila Vicasa,
DI : . Sector dé Contabiliade -

Chefe de Divisio Gesldo & Adminisiragao Phiblica

A °ap* o e .
s constanies no pun!o 5 1do at® 3¢* de Regulamenln da Eslnitura e Drgamzaqan dos Semqus ds Técnico Superior/ Técnico Superior Gestac e Adm. Pablica £ comisso de servige

Camara Munfcipal de Vila Vicosa

Técnico Informalica/Técnico Informatica,
arati 1, nivel 2

Ell

Assislenle TecnicofAssisl. Teécnico

Assis|. Operac.fAssist. Operacional

;.- Seclor de Aprowsmnamanto e Pa!nmfm?o

As conslantes na paniu 5.2 do art.® 30° do Regulamento da Eslm!ura e Organizagao dos Semgns da Téenico InformalicafTecnico Informalica,
Camara Municipal de Vila Vigosa grau 4, nivel 2

= o
Téenico SupedonTécnico Superior Adininislragao Piblica e

Auléraica
Assistenle TécnicofAssist. Tecnicn
Assistente Operac./ Assislente Operac.
o Seclor de Recursos I-Eumanos : o
As constantes no panln 5.3 do art.” 30° do Regulamentn da Eskulura e Orgamza;au dos Servigos da Técnico Supenor/Técnico Superior Geslio RH

U4 Municipal de Vila Vicosa T - . T
mea ipalde ks Assistente TécnicofAssistenteTécnico
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As constzantes no pento 5.4 do arl® 30° do Regulamento da Esiutura & Organizagio dos Servigos da
Camara Municipal de Vila Vigosa

Assisfente TécnicafAssistente Taenico

Assisienle Operac.fAssistenle Operacional

Sector de Apoio Juridico & ananado

A5 constantes no punln 4.5 do arL.* 30° do Regulamento da Eslrulura & Ofganrza;ao dos Sewu;us da Téanico Supetior/Técnico Supetior Direito )
Camara Municipal de Vila Vigosa
Assislente Técnico/Assislente Técnico
N : Sector de Tesourarla ; -
As conslantes no punfo 5.6 do arl. 30° do Regulamento da Estulura ¢ Orgamzacao dos Semlgos da Assistente TécnicoAssislente Técnico
Cémara Municipaf de Vila Vigosa - - -
Assislente Operac./Assislente Operacional
: . o Sector de Informatica - ' :
As ccnslames no ponte 5 ? tho art.” 30° do Regulamento da Estulura e Organizagio dos Seques da Técrico SuperiorTéchico Superior Eng, Informatisa
Camara Municipal de Vila Vigosa — ~-
Técnico InformaticafTéenico Informatica, o
grau 1, nivel 2
Especiatista de Informaticailspec. Inf, grat 5
peciafisla de ﬂ1unive!c2 g Y Eng. informalica a8}

.~ Sector de Apoio ans Orgaos Auvtarquicos -

fs constanles no ponta 5.8 du ait.” 30° do Regulamento da Fsimilura & Drganuacau dos Seruigas da

Camara Municipal de Viia Vigoss

. Secgn Administrativa

As cnnslantes no ponln 5.0 do ant.? 30° do Regulamento da Eslmluia € Orgamzaqao dos Serw;ns da
Camara Municipal de Vifa Vigosa

Asgislente TécnicofCocrdenador Técnico

Assistents Técnicothssislente Técnico

-Sector de Expediente e Servigos Gerals . i

As conslantes no pnnln 510 do ar.? 30" do Regulamenlo da Eslrukwa e Crganizagdo dos Ssnnqus ta
Can nicipal de Vifa Vigosa

“Divlsdo de Ordenaments do Territério & Adminisiragio Urbanistica

Assf Operac.fhsei Op

As constailes no arl® 4° do Decreto-Lel n,° 83/2004, de 20 de Abril, allelado pele Decrelo-Lei n.® $04/2006,
de 7 de Junha e a5 constanies nos arigos 62 14°, 16°e 31° do Regulamento da esltura e Organizagao

Chete de Divisdo

Arquilectura

dos Serwcm, da Camala Munzmpal de Vila Vigosa.
e . Sectar de Apoio Administrativo -

As cons!anteﬁ ho pOﬂlD 5.1 do arL" 31% do Regulamento da Estnilvra e ()rgamzaqao dus Servigos da
Camara Municipel de Vila Vigosa

Assislente TécnicofAssistenle Técnica

+ Bector de Projectas e Planeamento Urbanistico

A constantes no pante 5.2 do an.® 31° do Ragidaments da Esiinura & Organizagao dos Semgns da
Canara Municipal de Vila Vigosa

Tecnico SupenonTécnico Superior

Arquitectura

Lim dos quals em comizsdn o servign

--Sector de Sist. Inf. Geografica, Carlografia, Desenho ¢ Topografia -

As ccnslaﬂlas no ponte 5.3 do art® 3t° do Regulamento da Eslibura e Organizagao dos Setvigos da
Camara Municipat da Vila Vigosa

Técnico SupertorTécnico Superior

Geogralia e planeamenio
regional

Assistenle Técnicothssistente Técnico

12 ana - pivel il em desenho e

inpografia

Assislenle Operac./Assistenle Operacional

- Sector de Fiscalizagzo Municipal e Obras Particulares -

A conslantes no ponto 5.4 de an.” 31° do Regulamente da Cslrulura & Organizag@e dos Servigas da
Camara Municipal de Vila Vigosa

Fiscal Municipal
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*~Unidade Municipal de Obras Municipais, 'Agua's [ Saneamento_

Sector de Apoio Administrativo .

As constanies no ponto 5.1 do ait.® 32° do Regulamento da Eatrulura & Dlgamzaqau dos Servigos da
Camara Municipa! de Vila Vigosa

Assislenle TécnicotAssistenle Técnico

Assistente Dperac./Assislente Operacional i gy hy
- . Sector de Obras Municipais . o !

s consianics o P°"|° 5.2o ait® 32 do Regulamento da Esiulura & O Ga0 dos Servies da Técnico Superior/ Tecnico Superior Eng. Civit
Camara Municipal de Vila Vigosa

Assistentle Operac. Encamegado Operac.

Assistente Operac.fAssistente Operacional 1 g

- Bector de Parque de Maquinas, Viaturas e Manutencdo ;.
As constantes no ponto 5.3 do arl® 32° do Regulamento da Estrutura e Organizagio dos Servigos da Assistenle Operac.[Encaregado Operat.
Camara Municipal de Vila Vigosa
istente Operac. thssi Operacional 2 2 T )
i Seclor de Oficinas de Apoio R
i sl {o 5.4 do at,” 32° d
.T.con lantes no ponto o " 32° do Regulamenlo da Estrutira e Crganizagao dos Senngos da Assistente Operac ihssistents Operaional ’ 1 e
Camara Municipal de Vila Vigosa
. ~Sector Técnico e Administrativo de Aguas e Saneamento ] L
As constantes ro ponto 5.5 do art.” 32° do Regulamenlo da Eslrutira e OrganizagBe dos Servigos da Técnico Superior/Técnico Superior Geologia )
Camara Municipal de Vifa Vigosa
Assistente TecnicofAssistente Técnico
Assistente Operac./Assislente Opsracional
. X Sector de Sinafizagio e Transito
A tant lSﬁd n.* 32* do Regul lo d. dos 5
s conslantes no ponto 5.6 do a lo Regulamenlo da Eslrutura e Organizagdo dos Servigos da Assislanta Operas, Mssistente Operacional 5

Camara Munlclpal de Vila Vigosa
Lot Settor Técnico de Fiscallzagio e Condugio de Obra.

As conslantes ho ponlo 5.7 do art.® 32° do Regulamenlo da Eslnrtura e Qiganizagao dos Samqus da
Camara Mu | de Vila Vigosa

“Unidade Municipal de Ambiente & Servigos Urbanos ™

Assistenle Técnicofssislente Techico

12° ano, nivel IV em construgao

dugho de ohra)

*-Bector de Apoie Administrative

As conslantes no ponto 5.1 do an.” 33° do Regulamento da Estnitura & Organizagio dos Semqus da
Camara Municipal de Vita Vigosa

Assislente TéenicotAssistente Técnice

Assistenle Opetac fAssislente Operacional

Sectur de Servu;os Urhano :

Camara Municipal de Vila Vigesa

As cons!anles no pnnic 5.2 do arl.® 33" do Requlamenlo da Estrulura e Ofgan:zagao das Serv iGos da

Tecnico Superior/Técnice Superior

Saciologia

Assistenle Operac /Assislente Gperacional

10

. Sector de Mercados e Feiras

As constantas no penlo 5.3do arL“ 33" do Regulamento da Eslrulura e Drganlzacan dos Serw«;ns da

Assislente Operag.fAssistenle Oparacionat

Camara Munfcigal de Vila Vicosa
. - Sector de Cemltenos Municipais

As constanies no ponlo 5.4 do ail.® 33° do ﬁegu!amenlo da Estnlura ¢ Organizagao dos Servigos ta

Assislente Operac.fAssistenle Operacional

Camara Muwcrpal de Vila Vigasa
l : Sector Ambsenta e Gestdo Espagos Verdes

As conslantes no ponlu 55doan? 33 do Ragulamenio da Eslrutura & (rganizagaa dos Sanm;ns da
Cémara Municipal de Vil Vigusa

Técnico Supenior/Téenice Stpeifor

Gesléo espagos verdes

Assistente Operac,/Assislante Cperachonal
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Unidade Munlcipal de Juventude, Desporto, Assoc, e Anlmagao Cultural = =20

- Sector de Apoio Administrativo_ .

As cmslan!:.s ne ponto 5 1 do o> 34° do Regulamento da Estiutura e Organizagao dos Sewtqus da
Camara Mummpal de Vl!u Vigosa

- .'Seclor de Desporte e Animagdo Cultural .00 Lo B e )

As conslantes no poite 5 3 do al.” 34° do Regulamenlo da Eslrulura e Organizagao dos Seivigos da Técnice Superior/Técnico Supetior HistoriaDesporlo

fCatnara Municipal de Vila Vigosa

Assistenle TécnicofAssistente Técnico

Assistenle Operac./Encamregado Operac.

Assistente Operac./Assislenle Cperacional

Unidade Municipal de Acgio Social & Salide
Sector the Apoio Administrative -

hs Lonslantes ns poate 5.1 do ad,® 35° do Regidamento da Eslubira & Organizagio dos SeNIqus da
Camara Munrmpai da Vila Ve;csd

Assistente TécnicofAssistenle Técnice

“Sector de Ac¢do Soclal ¢ Saide

As conslantes no ponto 5.2 dc arl.® 35 do Regulamenle da Estrulura e Organizaghio dos Setvigos da
Camara Municipal de Vifa Vigosa

Técnico SupeiotfTécnico Superior Servigo Social

Unldade Mumcipal de Educagao, Palrimonio & Cuftura
.- Sector de Educagio

As constanles no pante 5.2 da art.* 36° do Regidamenlo da Estnulura e Organizagio dos Servigos da Técnico Superior/Técnico Superior Hislolia
Camara Municipal de Vila Vigosa

Assistente TécnicofAssistenle Tecnico 12 ano 1 L)
Assi Cperac.ihssi Operacional ec) dd)
. - Sector de Patriménio e Cultura - S T I .
As constanles no ponlo 5.3 do art.” 36* do Regulamento da Eslrulura e Organizagio dos Servigos da Assislente TecricofAssislente Téenico 12 ano oo}

Camara Muonicipal de Vila Vigosa
Assistente Operac. /Assistenle Opetacional

TOTAL|228{154| 29 f 19 | 0 {26 ] O 1 0

RIETI - Relagao Jiridica de [mprego Publica por Tempe hdeterminado Tolal | REETI | RUETD | RUET | RIETD | RIETI | RIETD | RIETI fRIETD
RIETD - Relagio Jiridica de Emprege Publico por Temps determinade OCUPADDS VAGOS APREVER FAEXTINGUIR
1) Cargos ocupados nos termos do Decreto-Let n ® 10472806, de 7 de Junho - Cargo Dirfgente, grau 2 Namere de poslos de rabatho
2) A carreira sishsiste nos termos do n.2 2 do Artipo 1.2 do Decrelo - Lei n.2 12172008, de 11 de Jutho.
. . . renivo. o 3 . : , R AL,
b) 1 posto de trabatho a prever, de natureza permanente, carreirafcategoria de Assistente Téenico, na area de aclividade de Turismao [D\: L H t fo

¢} 1 posta de trabalho a prover, de natdreza permanente, carreirafrategorta de Técnico Superior na area de actividade de agministragio péllica e autarguica ~
d} 1 posto de trabaiho vago de naturera permanente, cacreira/calegoria de Técnico Superior, na drea de actividade de jurista ] I’f ) O ﬁf / f‘?)"
e} 1 poste de trabalho vage de natureza permanente, carreira de especialista de infermatica, categoria de especialista de informatica, grau 1, nivel 2 T

f) 2 postos de trabatho vagos de natureza permanente, carreirafcategoria de Assistente Operacional, um na drea de actividade de telefonista e cutro na drea de actividade de auxilisr de servicos gerais C./
g} 1 posto de trabatho vago de natureza permanente, carreira/calogoria Asslslente Operaclonal, na area de actividade de aponLador

) 1 posiv de trabalho transiléric de Assislente Operacional, na drea de actividade de apontador, em regime de mobilidade inlerna, noutra aclividade, na mesma enlidade, nos termas da Lein.? 12-A/2008, de 27/02

i} 1 ppsto de rabalho vago de natureza permanenle, carreira/calegoria de assislente operacional, na drea de actividade de pedreira

j} 1 posto de tzabathg a prever, de natureza permanente, carreirafcarrefra de Assistente operacional, na area de actividade de pedreiro

1) 1 posto de trabalho de Assistente Operarional, na drea de actividade de molorista de pasados, em regime de mobilidade interna, neutra aclividade, na mesma entitade, nos termos da tei n @ 122008, de 27/02

m) 2 postos de trabalho vagos, de nalureza permanente, carreira/categoria de Assistente Operacional, nas dreas de aclividade de Condutor de Mdn. Pesadas e Veiculos Especiais e Tractarista

n} 2 postos de trabatho a prever, de patureza permanenle, carrelrafcategoria de Assislento Operacional, nas areas de actividade de Molorisla de Pesades e Tractorista

0] 2 postos de lrabalho vagos de natureza permanenle, carreira/ralegoria de Assistenie Operacional, nas dreas de actividade de serrafheiro civ e electritista

p) 1 posto de trabatho a prever, de nalureza permanente, carreira/categoria de Assistenle Operacional, na drea de sclividade de electricista

g) 1 poste de trabatho vage de natureza permanente, carreira/categoria de Téenico Superior, na drea de aclividade de gealogia

r} 1 poste de trabatho vago de natureza permanente, carreira/categoria de Técnico Superior, na area de aclividade de sociologia
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5] 10 postos de trabalho a prever, de natureza permanente, carreira/categoria de Assistente Operacional, na drea de actividade de cantoneiro de impeza

t) Pracedimento concursal a decerrer para  posto de lrahalho vago da carreirafcategoria Assistente Dperacional, na area de actividade de lef de mercados e leiras

u) 2 postos de trabalho a prever, de palureza permanente, carreira/categoria de Assistente Operacional, drea de actividade de Frel de Mercados e feiras

v} 1 posta da trabaiho transilorio de Assislente Operacional, na drea de actividade de caveiro, em regime de mobilidade interna, noutra actividade, na mesma entidade, nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27/02
x] 4 poslas de trabatho a prever, de natureza permanente, carreira/categoria de Assistente Operacional, na drea de actividade de jardineiro

7] 1 poste de Lrabatho vago de natureza permanente, carrelra/categoria de Assistente Operacional, na area de aclividade de nadador salvador

aa) 2 postos de trabatho a prever de nalureza permanente, carrelra/caleporia de Assistentle Operacional na area de aclividade de auxiliar de servigos gerais

8b} Procedimento concursal a decorrer para 1 posin de trabalho vago da carreirafcateporia Assislente Técnico, na drea de actividade de assistente de acgao educativa

rc} 3 postos de trabalho vagos de natureza permanente, carreirn/categona de Assistente Operanional, na area de actividade de auxitar de acio educativo

dd) 2 pastos de Lrabalhe a prever, de nalureza permanente, cacieira/categoria de Assistente Operacional, ma area de actividade de auxiliar de acgdo educativa

ee] 1 posto de trabalho a prever, de natureza permanente, carreira/categoria due Assistente Téonico, na drea de actividade do muscografia
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MUNICIPIO DE VILA VICOSA - CAMARA MUNICIPAL
Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargolcarreira/categosia - ANO 2012 - 27 ALTERAGAO

N° posios de trabatho | observacoes
DEUPADGS VAGOS A PREVER A EXTINGUIR

Cargolcarreiralcategoria

TOTAL RJETI RJETD RJETE RJETD RJETI RJETD RJETI
0

(1) Cargos ccupados nos termos do
Lhefs de divisio monicipal 2 2 Decreln-Lei n.® 104/2006, ve ¥ de Junho -
Cargo Dirigenle. grau 2

ELTTECNICD SUPERIOR

4 poslos e rabatho vagos, tratando-se de
postos de trabalho de natureza
permanenta, nas sequinles areas de
aclividade: 1 Tacnico Superior e

Téenico superior / Técnico 1 Soclologia; 1 Técnico Superior Direito
Superior ! 13 4 1 1 Técnico Superior Geologia, 1 Tecnico
Supetior Adminisiragao Publica e
Aularwica

1 posto de lrabalho a exlinguir devido a
aposentacio de Técnico Superior de
Hisioria

1 posto de trabaTho wago na careia de
Especialista de Informatica, nivel 2, grau
1, iratanda-se de posto de frabsatho de
nalureza pepnanente

Especialista de informatica 1 1

Técnico de informatica 3 3

Assistente Técnico / Coordenador
téenkco

1 posio de irabatho vage de naturgza
permanenle, de Assislent: Tecnico na
firna de aclividade Assislente de Acglio
Educativa {procedimento concursal 5
29 26 1 2 decorner}

2 postas de lrabatho a prever, de
natureza permanenle, Garreira e
categoria de Assistente Técnico nas
freas do actividade de lerismo e
musepgrafia

tenle Técnico / Assistenle
técaico
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ASSISTENTE OPERACIONAL

Assistente Operacienal /
tncarregado operacional

13 poslos de rrabatha vayos, tratando-se
de postos de rabalho de caracler
permanente nas seguinles Areas ¢ | Fisl
do Mercades e Feiras {Procediienio
Cancuisal a decorrer), 1 apontador; 1
serealhaine civil, 1 lefclomusta, 1 nadador
salvador, 3 auxilisres de acgdo equcaliva,
1 auxiliar de servigos gerais, | pedreiro, 1
condulor maq. pesadas e velculos
espaciais, 1 tracionsta, 1 slecticis)

Assistente operacional / . N 1)
Assistanic operacionat i 105 292} 13 24 a) Inchi 3 rabathadores em regime de
mobifdade iterna, noutra aclividade. na
mesmes enlidade.
24 postos de trabalho a prever, de
natureza permanenle, nas seguinles
Areas; 1 pedreiro, 1 molorista de
nesadas, 1 tractorista, 1 slectricisia, 10
cantonelros de limpeza, 4 jardineiros, 2
fléis do mereados € firas, 2 auxiliores
<le servisos gerals & 2 auxiiiares de
acgio educativa

fiscal Municipal 1 1

{1} identificar diploma fegal que cricu ¢ cargo

- mencionar namere de peslos de rabalhio com refacdo juridica por tempe indeterminado

- mencionar mkinare de postos de trabalho com refago juridica por tempo determinads ey determingvel

- menciorar nlimere de postos de trabalho a preencher com relagae jwidica por lempo indeterminado au delerminade

A toluna "TOTAL" comesponde an somatério de posles de kabatho scupadss, ou sejs, gue dispdem de (Hular (quer os de carscler permanenle, quer os aue reveslem nallvea lempariria) com os postos de abatho identilicados comoe vagos
A columi dos poslos de trabatho “acupades - de natureza permanente (RJIETO reliccle os poslos de Irabalho que dispdem de lular, rela se inciuindo os posios de Irabalho com tikdargs em sleclividade de lungees, em lcenga sem vencimento ¢ 61N COMISSaG de Servigo Nos temos da Lei n.” 12-A/2008, de 27102

A coluna dos postos de tiabalhno "ocupades - de naturexa termporaria {RIETDY reflecte o5 postes de kabalhe yue, por reveslirem nanreza lransiloria, dispoem o3 Hulass em regine de contrale de trabalhio & lemio resolulive certo O il Se encontrem requisilados a oulfos organismes ou ainda em mobilidade. A
i

A coliung dos postus de rabalho "vagos™ reffecte 19 postes de lrabatho necessarios ao cumprimnento das actividades e objeclivos prioglaros definidos para 2012 gque so prelendem mantal,

& 2 na carreirafcalegoria de Assistenle Técnico.

A toluna dos postos de trabalho "a prever” rellete 26 postes de trabafho de nalureza pennanenle, a char, ¢os quais 24 na careirs ia e Assislents O

A Coluna dos poslos de abaiio " extingulr” refiete 1 posto de trabathn vage de Téonico Superor {Histdria) devido A aposentagdo gue 1de ¢ necessaio pafa o cumpimenlt dos obieclivos definides ro presente ano




