12 ALTERACAD, no &mbito do Processo de Regularizagdo Extraordinéria de Vinculos Precarios {PREVPAP) - Lei n.° 112/2017, de 28/12

Mapa de Pessoal para o ano 2018
(Art® 287 e 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho)

Salubridade Anlma'l‘.'

& Salde Pablica

As constanies no art.® 26° do Regulamento da
Estrutura e Organizagdo dos Servigos da Camara
Municipal de Vila Vigosa

Gabinete de Salubridade Animal e Saiide Plblica

Técnico Superior

Admlmslra;au Geral
e F]nan;as DAGF

As constantes no arfigo 15° da Lei n.° 49/2012, de
29 de Agasto, e nos artigos 6°, 14°, 16° e 30° do
Regulamenio da Estrutura e Crganizago dos
Servigos da Camara Municipal de Vila Vigosa.

Divisao de’Adminisiragio Geral g Financas

-iChefs de Divis3o Gestao 2 Admlnlstracao Péiblica: 1}
- Tecnico Superior Gestéo e Administragdo Piblica 1 a)
Sector de Conlablidade A ieded il - L
Assistenle Técnico - 1
Assistente Operacional - 1
Técnico de Informatica - 1
Sector de Aprovisionamenlo Assisfenie Técnico - 3
Assistente Operacional - 1
Téonico Superior Gestao de Reoursos Humanos 1
Sector de Recursos Humanos
apcde il Assistente Técnico - 2
N . Técnico Superior Direlto 2
Sector de Apolo Juridico € Contenciosa
DFda Apoledlopm Migkenes Assistents Técnico - 1
Sector de Tesouraria Assistente Técnico - 1
. Técnico Superior Engenharia Informética - c)
Seclor de Informética
S ! Técnico de Informatica 12% ano / nivel lll em Informatica i
Seclor de Apoic aos Orgaos Autarquicos Assistente Técnico - 1 d}
Técni .
Secgdo Administrativa, Expediente, Servigos Gerals & gugé"nfd.? %Cnm ;
Apoio a Cidadso Sl oD =%
Assislenia Operacional -k 7
Técnico Superior Histéria - Ramo Patriménio Cultural 1
Técnico Superior Servigo Social 1
Sector de Educago, Cultura, Turismo, Acgdo Social, | Técnico Superior Desporto 1
Salide e Desporto Assistente Técnlco - 2
Encarregado Operacional - 1
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Mapa de Pessoal para o anc 2018
~ (Art.” 28° e 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho)
1? ALTERACAOQ, no dmbito do Processo de Regularizacao Extraordinéria de Vinculos Precérios {PREVPAP) - Lei n.® 112/2017, de 2912

MUM.

BVILA

- Divisao de Urhanlsmo e Ambiente -+ - [Chefe de Divisao - . Arquitectuea 1}
Técnico Superior Arquitectura 2 - “ a)
Seclor de Projectos, Planeamento Urbanistica @ SIG | Técnico Superior (Geografia e Pianeamenta Regional 1 - f}
) : Assistente Tecnico 12° &no / nivet Hll em desenho & topografia 2 - -
TE TN, As constantes nio artigo 15° da Lej n,* 48/2012, de Sector de Apgio Administrat Ass] i N b
,' ";UE;‘::;%?E 29 de Agosto, e nos artigos 8%, 14°, 46%e 31° do il L Ere T?C“Ew $ - z
Amblente-DA | egulamento da Estutura e Organizagdo dos | gector e Fiscallzagao Municipal e Obras Parficulares o Muclyal . : _ -
©. . - ..t Senigos da Camara Municipal de Vila Vigosa. Assistente Operacional - - - 1 g)
’ Seclor de Servigos Urbanos, Ambients & Gestiode  1Técnico Superior Gestio ds Espagos Verdes 1 - -
Espagos Verdes Assisiente Operacional %
Sector de Mercados, Feiras e Cemitérios Municipais | Assistente Operacional 2
;- Unidaile Municipal de Obras~_ .. - ... |Chefe de Unidads Muncipal - | . Engenharia Clvil:
 Técnico Superior Enganharia Civil 2 N b); m)
Sector de Obras Municipais Encarregado Operacional - 1 - g
, Assistente Operacional - 16 1 - n)io}:p)
gl i Arni o il - -
Unida dé Minici alll As constantes nos artigos 6°, 14°, 17°e 32° do Sector de Apolo Administrativo :s!stenle 1['}ecmcc' 15”0 # Aliet ¥, erm consiugen chi ) 9
- de Obrass L‘IMS -] Regulamento da Estrutura e Organizag@o dos sistente Operacional - 2 = =
ST | Servigos da Camara Municipal de Vila Vigosa. Sector de Aguas e Saneamento ARSI Yoo - 1 . =
sl WY Agsistente Operacional - 8 - -
Seclor de Parque de Maquinas, Yiaturas & Manutengao [Assistents Operacional - 9 1 5 s}
| Sector de Oficinas de Apoio e Armazém Assistente Operacional 10 2 - [UHL]

RJETI - Relagao Juridica de Emprego Pablice por Tempo [ndeterminado
RJETD - Relagio Juridica de Emprego Piblico por Tempo Determinado

(1) 2 Cargos ocupados nos fermos da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto - Cargo Dirigente, grau 2

(2) 1 Cargo ocupada nos termos da Lei n.* 49/2012, de 29 de Agosto e Regulamento da Estrutura e Organizagao dos Servigos da CMVVY - Cargo Dirigente, grau 3

(a) 2 Postos de trabatho nao ocupados (catives), careiralcategoria de Técnico Superior (Gestaa e Adm, Publica e,

Arquitectura) respeitante aos lugares de arigem dos trabalhadores em comissao de servigo a exercer cargo dirigente grau 2

(b} 1 Posto de trabalho nao ocupados {caliva), carreira/categoria de Técnico Superior {Eng. Civil) respeitante aa lugar de origem do trabathador em comisséo de servigo a exercer cargo dirigente grau 3
(c) 1 Posto de trabalho vago, a preencher, na cameiralcategoria de Técnico Superior, por tempa indsterminado, na drea de actividade de Engenharia Informatica
(d) 1 Posto de trabalho néio ocupado {eafiva), cameiralcategoria de Assistente Técnico, fespetiante 20 lugar de origem do frabalhador em comissao de servigo, a exercer o cargo de secretiria da vereagao

{} 4 Postos de trabalho a criar na carrelralcategoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado,

(f) 1 Paste de trabalho nao ccupado (cativo), camreira/categoria de Técnico Superior (Geografia e Planeamento Regional) respeitanie ao lugar de arigem trabathador a exercer fungfies de interesse piblico (Eleite Local}

2 na drea de actividade de turismo e 2 na area de actividade de acgdo educativa (a preencher nos termos da Lei n.? 11212017, de 29112 - PREVPAP}

{9} 1 Postos de trabalhio a griar na carreiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na 4rea de actividade de Fiscalizagao {a preencher nos termos da Lel n® 11212017, de 29112 - PREVPAP)

{h} 2 Postos de trahatho vagos, a preencher, na carreiraicategoria de Assistenle Operacional, por tempe indeterminado, na drea de actividade de Cantoneire Limpeza {a preencher nos termos da Lel n.° 1122017, de 29112 - PREVPAP)
(i} 4 Postos de trabalho a criar na carreiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na 4rea de actividade de Cantoneiros de Limpeza {a preencher nos termos da Lei n° 11202117, de 29/12 - PREVPAP)

{i} 5 Postos de trabatho vages, a preencher, na carreiralcalegoria de Assistente Operacional, por tempo determinado, na &rea de aciividade de Cantoreiros de Limpeza

{I} 1 Posto de trabalho a criar na carreiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo determinado, na érea de actividade de Mercados e Feiras {a preencher nos termos da Lei n® 11212017, de 2812 - PREVPAP)}

{m) 1 Posta de trabatho vcupade, em mobifdade interna infercarreiras na mesma entidade, na carreirafcategoria de Técnico Superier, por tempo indeferminado, na area de actividade de Engenharia Civil

{n) 1 posto de trabalho ndo ocupado {cafivo), cameiralcategeria de Assistente Operacional, na area de actividade de Pedreire, respéitante ao lugar de origem de trabathader em mobfidade interna na categoria noutra enfidade

(0} 1 Posto de trabalho vago, a preencher, na careira/categoria de Assistente Operacional, por fempo indeterminado, na area de actividade de Pedreiro

{p) 2 Postos de trabalho vagos, & preencher, na carreiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo determinado, na 4rea de actividade de Pedreiro

{q) 1 posto de trabalho ndo ocupado (cativo), carreiralcategoria de Assistente Técnico, na rea de actividade de condutor de obra respeitante ao lugar de origen do trabalhador em mobilidade intema intercameiras na mesma entidads

() 1 posto de trabalho ndo ooupado (cativo), carreira/categoria de Assistente Operacional, na 4rea de actividade de condutor de mag. pesadas e veiculos especials respeitante ao lugar de origem do trabathador em licenga sem vencimento

{s} 1 posto de trabalho vago, a preencher, na carreiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na area de actividade de Motorista de Pesados {a preencher nos fermos da Lel n.? 1122017, de 25112 - PREVPAP)
() 2 postos de trabalic vagos, a preencher, na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeferminado, um dos quais na area de actividade de Electriista e outre na 4rea de actividade de Carpinteira

{u) 2 Postos de trabalho vagos, a preencher, na carreiralcategaria de Assistente Operacional, por lempo determinada, na drea de actividade de Serralheiro

T
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria i

n° posios de i
: , trabalho por ;
Cargo/carreira/categoria o postos de trabalho por tempo indsterminado terlnpop observagies ! :
determinado
ocupados vagos a criar vagos :
Chefe de divisao 2 1) i
Chefe de unidade municipal 1 2)
Técnico superior 14 1 a): by, of; d); &) H
Técnico de infarmatica 3" 5 :
Coordenador técnica 1 ~
Fiscal Municipal 1
Assistente técnico 25 flg) i
Encarregado operacional 2 !
Assistente operacional 96 6 10 9 R) i i) 1) m), nk o) p); g} 1); s);
fotal 142 7 10 9

(1) 2 Cargos ocupados nos termas da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosio - Cargo Dirigente, grau 2

{2)1 Cargo ocupado nos termos da Lei n° 49/2012, de 29 de Agosto e Regiamento da Estrutura e Organizagdo dos Servigos da CEVV - Cargo Dirigente, grau 3
{a) 2 Postas da trabalhio néo ocupados {cativos), taneira/categoria de Téenico Superior (Gestao & Adm. Piblica e, Arguitectura) respeitants aos lugares de origem dos trabalhadores em comizs3o de sENiqu a exercer cargo dirigente grau 2
(b) 1 Poslo de trabalho 1o ccupado {cativo) respeitants an lugar de origem do trabalhador em comtssao da servigo a exercer ¢ cargo diigente grau 3

() 1 Poste da trabalio vage, 2 preencher, na camsiralcategoria de Técnico Superloz, por tempo indsterminado, na 4rea de actividade de Engenharia Informatica

{d} 1 Posto de trabathe ocupado, em mobilidade intema inlarcareiras na mesma entidade, na carjeira/categoria de Técnico Superior, por lempo indeterminado, na &rea de aclvidads de Engenharia Civil

{8} 1 Posto de rabalho no ocupado {calive} respeitanta ao lugar de origem do trabalhader a exercer fungdes de inlgresse pubfico (Elsic Local}

{f} 1 Posto de trabalho nio ocupado {cativo) respeitants 2o {ugar de origem de trabathador em comissdo da servico, a exercer 0 cargo de secratéria da veroagsio

{9} 1 Posto de trabalhn nao ocupade {cativo} respeitanta 2o lugar de origem de Irabathador em mobilidade interna intercameiras na mesma entidads it s

{h) 1 posto de rabaihe n&e coupado (cativo) respeitante ao lugar de arigem do trabathador em mabildads Infsma na categoria noutra enfidade 1

i) 1 posto de trabalho nao ocupado (cative) respeitants a0 lugar de origem do lrabalhador em licang4 sem vencimente

() 3 postos de trabalho vagos, a presncher, na carrsira/categoria de Assistents Opsraciona, por tempo indeterminado, nas Areas de actividads de padreiro, carpinteiro e electricista ]

{1} 3 postos de frabalho vagos, a preencher, na carreiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, 2 na 4rea de actividade de cantongira de limpeza & 1 na drea de actividade de motorista de pesados {a preencher nos termos da Lei n.” 19212047, ¢ - PREVPAP)
{m) 4 postas de trabalho a criar, na Iralcategoria de Assist Operacional, por tempo indeterminado, na 4rea de actividade de cantoneirg de limpeza (a preencher nos termos da Lel n® 11212017, de 29/12 - PREVPAP)
{n) 1 posto de trabatho a criar, na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na 4rea de actividade de mercados e feiras (a presncher nos termos da Lei n® 11212017, de 29112 - PREVPAP)
{0} 2 postos de trabalho a criar, na carreirafcategoria de Assi: Operacional, por tempo indeterminado, na drea de actividade de auxiliar de acgao educaliva (a preencher nos lermos da Lei n. 112/2017, de 2912 - PREVPAP)
{p) 2 posted de trabalhe a criar, na carreiral ia de Assi: Operaclonal, por tempa indeterminado, na area de actividade de turismo {a preencher nos termos da Lei n.° 112/2017, de 29112 - PREVPAR)
{a}1 posto de trabalho a crlar, na carreiraicategoris de Assistenie Operacional, por tempo Indeterminado, na area de actividade de fiscaSizagZo (a pr her nos termos da Lel n.° 1122017, deo 29H2 - PREVPAP)
{r) 5 postos de trabatho vagos, a preencher, na careira/categorla de Assistents Operacional, par tempo determinado, na 4rsa de actvidads de canfoneiros de limpeza -
{s) 2 postos de trabatha vagos, a preencher, na carrsiral ia de Assistente Operacional, por tempa determinado, na area de actividade de pedrelio ]
{) 2 postos da trabalfo vagos, a presncher, na carreira/categoria de Assistente Operacicnal, por fempe determinado, nia &rea ds actividade de serratheio
i &




