Mapa de Pessoal

para o ano 2015

{Art.° 28° e 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho)
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_ A i : : o Nimero de postos de
Unidade Orghnic #sdoActvidsde - . | . Cargolcarreiraicategoria. | 'A'“ de '°'L“;ﬁ':;;ﬁ‘"‘m lou ,,f’:,‘;:,’?,,':,,::{,‘_’&’;,, 0BS:
ocupados | a prever
Salfb:']bdlzz?::éﬂl JE:‘:l:zgsS'g?:;?%it’?&f?:g;:;a Gabinete de Saiubndade Animai ¢ Saude Pubkca Técnico Superior Medicina Velerinaria 1
¢ Sadda Publita™s Municipal de Vila Vicosa
o s PR I AT R f w1 . . R AL L - TOTAL GSASP 1 -
- Divislio de Admlnltlncio Gerl! L] Fimnqu Chefe da Divisiio Geﬂio e Administragio Pibiica 1 - 1
Tecnico Superior Gestao e Admmnistragao Publica 1 a)
Sector de Conlabiiidade Tecwoo % Intotrnama !
Assislenle Técnico 2
Assistente Operacional 1
Técnico de Informatica 1
Seclor de Aprovisionamenio e Patrimdnio Assisiente Técnico 2
Assistente Cperacional - 1
Técnico Superior Gestao de Recursos Humanos 1
Sector de Recursos Humanos Assistente Técnico z ¢
Assistente Operacionat 1
As constantes no artigo 15° da Lei n ® 482012, Seckor de Apoio Juridico € Conlencioso Tecnico SUPefin Dwetto 1 i b)
Admintitiacai @m e 29 de Agosto, e nos artigos £°, 14°, 16°e 30° [Assistente Técnico 2
o Flnalnlmh“-i IJ: AGE: do Regulamento da Estrutura e Orgamzagéo dos Seclor de Tesouraria Assistente T&cnico ]
Servicos da Camara Municpal de Vila Vigosa Sector de Informatica Tecnico Supenor Engenharia Informatica 1
Sector de Apoio aos Orgdos Aularquicos Assisients Tecnico 1 c)
_ ) ‘ Coordenador Tecnico 1
‘— Secgao Administrativa, E:szcll:jearg:o Servigos Gerals & Apoio PRSP Tv—— p
E Assistente Operacionat 6
! Tecnico Superior Histonia - Ramo Patrimonio Cultural 1
_f Técnico Supernior Servign Social 1
Sector de Educagao, Cullura, Turismo, Acgio Seciai, Saide e |Técnico Superior Desperio 1
: Desporio Assistente Técnico 2
Encanegado Operacional 1
Assistente Operacional 15
TOTAL DAGF 51 1
’f
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: Divisfic de Urbanismo e Amblents Chefe de Diviso - , . Arquitectura 1 - 1)
Técnico Superior Arquitectura 2 2)
Sector de Projectos, Plangamento Urbanistico e SIG Tec_mm Sup?nor Geograia e Paneamento Regional ! o
Assislente Fécnico 3
Assistente Operacional 1
As constantes no anigo 15° da Lein ° 49/2012, Assistente Tecnica 129 ano / nivel il em desenha e 1 P
ulzbmsli 0 de__ - ¢e 29 de Agosto, & nos artigos 6°, 14°, 168%e 31° Sector de Apoio Adminisirative ~ 0 Nivele em deseni @ opograTa 4
alj m M “{¢o Regulamentc da Estrutura e Organizagao dos sistente Operacional i
Ambiente < DUA A M [ do Via Vi ) _ _
-] Servigos da Camara Municipal de Vita Vigosa. Sector de Fiscalizagio Municipat e Obras Pariiculares | Fiscal Municipal - 1
Seclor de Servicos Urbanos, Ambiente e Gestdo de Espagos | Técnico Superior Gestao de Espagos Verdes 1
Verdes Assistente Operacienal - 28 -
Seclor de Mercados, Feiras e Cemitérios Municipais Assistente Operacional 1 -
il e g S A I A LR E R RSt AP T e e e TOTAL DUA 43 - -
-_Unidade Menicipal de Obras - - Chefe de Unidade Municipal ) _Engenhara Civil - 1 2y
Tecnico Superior Engenhana Civil i -
Agsistente Tecni 12* - nivel IV em col 40 Ci 1
Sector de Obras Muricipais 1stente Tecnico : 210 - Niv nsirugao civil
Encarregado Operaciona - 1
Assisienie Operacional - 15 B &)
o | As constantes nos artigos 6°, 14°, 17° e 32° do Assistente Tecnico
U:Id;:e Mu::::ga_i .| Regulamento da Estiutura e Organizagao dos Sector de Apoio Administrativo YS—————— ;
e oras - X9 4] servicos da Camara Municipal de Vila Viosa. : pe
- . Assistente Tecnico 1
Sector de Aguas e Saneamentc -
Assistente Operacional 8 -
Sector de Parque ge Maquinas, Viaturas & Manutencao  |Assislente Operacional 13
Sector de Oficinas de Apolo € Armazém Assislente Operacional l 12 .
Tl e D ' : TOTALUMO| 55 1
. - i R e L rotaL | 180 2
{1} Cargos ocupados nos termos da Lei n.* 49/2012, de 29 de Agosto - Cargo Dirigente, grau 2
{2) Cargo a criar nos termos da Lel n.° 43/2012, de 29 de Agosto a Regulamento da Estrulura e Organizagao dos Servigos da CMVV - Cargo Dirigente, grau 3
(a) Postos de trabalho nao ccupados respeitante a trabalhadores em comissao de servico a exercer cargo dirigente grau 2
{b} Posto de trabalho a criar na careiralcategoria de Técnico Superior, por tempo indeterminado, na area de actividade de Direito .
(&) Postos de trabatho nko ocupados respeit a trabalhadores em issa0 de servico, a exercer o cargo de secretina da vereagio ’-
{d} Posto de trabatho nio ocupado respeitante a trabathador a fungoes de interesse publico {Eleito Local) - t’
(e) 1 posto de trabalho nioc ocupado respeitante a rabalhador em mobilidade intema na categoria noutra entidade r
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

= =
Cargolcareiralcategoria n® postos de trabalho observaches
ocupados a prever
Chefe de divisdo 2 1
Chefe de unidade municipal 1 2)
Técnico superior 13 1 a); b), d)
Técnico de informatica 2
Coordenador i&cnico 1
- — i
27 G)
racional 2
Assistente operacional 104 &)
total 150 2

{1} Cargos oCcupados nos kermos da Lel n.* 482012, de 29 de Agosto - Cargo Dirigenta, grau 7
{2) Carge a criar nos termos da Lek n.* 482012, da 29 de Agosto » Regulamenic dos Servigos da CMVV - Cargo Dirigente, grau 3

{a) Postos de trabalho nio ocupads peitante a rabalhac &M comisedo dé serviGo & exercer cargo dingente grau 2

|b} Posta da trabaiho a criar na goria de Tecnico Suparior, por tempd | do, Na area de acllvidade de Dirello

(c) Postos de trabalho nda ocupad peh. 4 trabath *1 oM comisado de servigo, a axarcer o cargo de secretina da vereagac
(d) Posto da trabaiho nia ocupad pei & rabalhador a sxefcu fungies de intaresse piblics |Eieito Local)

{e) 1 Posto de fho ndo ocupad peitanta a trabalh [ de inletna na categoria noutea entidade
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