CAMAR& MUN!CIPAL

MUNICIPIO DE VILA \ﬂ OS#

(1)- Lei n.* 2/2004 de 15/01, alterada pela Lei n.° 51/2005 de 30/08 aplicdvel & Adm Local pelo DL n.*
93/2004 da 20/04, alterado pelo DL n.* 104/2006 de 7/06
a) 2 cargos de Chefe de Diviso Municipal vagos para a DOM e DSSC

Chefe de divisdo municipal

a) 2 postos de trabalho, correspondentes a titulares r dos, em regime de comisséo de servigo, no
cargo de chefe de divislo,
) b) 7 postos de trabalho vagos, do-se de postos de trabalho de natureza permanents, dos quais 4 a
Técnico superior 20 13 a) 7b) criar, nas seguintes drea de actividade: 1 Técnico Superior de Sociclogia; 1 Técnico Superior de
- Comunicagio Social ou Jomali 1 Técnico Superior de Artes Gréficas, 1 Técnico Superior de Turismo;
& 3 vagos nas seguintes drea de actividad 1TMWWGDSIG;1TMSW¢QMDQ1
Técnico Superior de Biblioteca de Documentagio,

Especialista de informatica 1 1a) a]1modemlmammcu:hdlEm;ddmam::mm.ﬂimtww1,Wd-

Coordenador técnico 1 1

a) 1 posto de trabalho correspondente a adequada mobilidade interna nos termos da Lei n.* 12-A/2008,
de 27/02
‘ ] b) 10 postos de trabalhas vagos de natureza permanente, dos quais 1 a criar na seguinte rea de
Assistente técnico 34 23 1 a) 10 b) actividade: 1 Assistente Administrativo para o GADE; e 8 vagos nas seguintes dreas de actividade: 1
Assistente administrativo (execugdes fiscais, contra-ordenagdes e Contab.); 1 Assistente administrativo
(Tesouraria/Contab ). 1 desenhador; 1 condutor de obras; 3 Assistentes Técnicos de BAD, nivel IIl, 1
Assisiente Técnico de arquivo e doc., nivel Il 1 Assistente de Acglo Educativa

Encarregado operacional 3 3
a) 25 postos de lrabalho vagos, jo-se de postos de trabalho de carécter permanente nas seguintes
éreas : 2 leitores de consumo de agua; 11 auxiliares de servigos gerais, 2 cantoneiros de limpeza, 1
jardineiro; 1 Fiel de Mercados e Feiras, 1WEWEIM de Tratamento efou
Assistente operacional 159 98 32 25 a) 4 b) Depuradoras; 1 apontador, 1 molorista de transp ico; 1 cantoneiro de vias, 1
dutor de maqg pesadas e pac 1mﬂmowr1mumirodounmlm
b) 4 posios de trabalho vagos, se de idades de postos de trabalho de carécter transilorio

nas seguintes areas de formagdo profissional : 1 nadador salvador e 3 auxiliares de acgao educativa

(1) identificar diploma legal que criou o cargo
- mencionar nimero de postos de trabalho com relagao juridica por tempo indeterminado
-WW&WWMmmmwwMNW

. mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relagao juridica por tempo indeterminado ou determinado

awlum"To‘l'm.."mmmu&hammmmNmnMﬂﬁwqmummm,cp-rooqua tem natur pordria) com os postos de trabalho identificados como
¥agos,




Amuﬂmmmm'm-hmwMumd&uﬂmuw«m.nﬂumﬂmhmmmmmhm em licenga sem
vencimento e em comiss&o de servigo nos termos da Lei n® 12-A/2008, de 27/02

A coluna dos postos de trabalho "ocupados - de natureza tempordria” Mupumdomemmmm,muﬁnwummﬂmdam.mmmmmmn
encontrem requisitados a outros organismos.

Anolmadospctlmueirnbllm"mu"mﬂneh4?pomdnnbniumuﬂ-inlnWmmamﬂmmmmmw,nmmmmmﬁmme4
de natureza transitéria.

Alterado em 26/11/2009 - DAF - Secgdo de R H
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MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2010

MUNICIPIO DE VILA VIGOSA - CAMARA MUNICIPAL

Atribuigdes / Competéncias / Actividades

Cargolcarreira/categoria

Area de formagéo
académica efou
profissional

Namero de postos de trabalho

OCUPADOS

VAGOSI/A CRIAR

Total

Natureza | Nalureza
Permanente | Temporaria

Natureza
Temporaria

Natureza

mm.am,m.w.mcmamudmwmm
alou cientifica, que fundamantam e preparam a decisfio; Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
. com diversos graus de complexidade, e execugao de outras actividades de apolo geral ou especializado nas areas

a) A criar 1 posto de trabalho de cardcter permanente

actuaglo comuns, inslumentais e operativas dos orgaos ou senvigos; Fungdes exercidas com responsabilidade e
ia lécnica, ainda que com enquadramentn superior qualificado; Representag3o do drglo ou servigo em assunios da
lsua especialidade, tomando opgBes de indole lécnica, enquadradas por directivas ou orientagbes superiores.

[Fungdies de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e instrugdes

area de Comunicagao de Técnico Superior na érea de actividade de
e " e e T
n’
) A criar 1 posto de trabalho de caracter permanente
Técnico superior area de Artes Gréficas 1 1a) de Técnico Superior na Area de actividade de artes

gréficas - Fungbes nos termos do anexo & Lein.” 12-
AJ2008, de 27102

a) A criar 1 posto de trabalho de carécter permanente
de Assistente Administrativo para o GADE - Gabinete

ruwmam.mmmmmawnmmmmam Assistente Técnico 1 1a) de Apolo a0 Desenvolvimento Econémico - Funcdes
drghics ou sanigos. nos termos do anexo & Lei n.* 12-A12008, de 27102
a) A criar 1 posto de trabalho de caracter permanente
Fungses consulivas, de estudo, planeamento, programag3o, avaliagao e apicacao de métodos & processos de nat Tecnico superior area de Turismo 1 1a o Tomlon ot o fom s
ica efou clentifica, que fundamentam e preparam a decis8o, Elaboragso, aulonomamente ou em grupo, de pareceres per ) Fungdes nas tormos do anexo & L 0. 12 -
. com diversos graus de complexidade, e execuclo de outras actividades de apoio geral ou especializado nas areas| e
a:nwiumw instrumentais e operativas dos 6rglios ou servigos; Fungdes exercidas com responsabilidade e
técnica, ainda gue com enguadramento supernior qualificado; wmaﬂowmemmu ) : .}‘:;?u:umnu:amiaﬂa
sua especialidads, tomando opgdes de indole técnica. enquadradas por directivas ou orientagdes superiores Técnico superior area de Sociologia 1 1a)

sociologia - Fungdes nos termos do anexo & Lel n.* 12-

AI2008, de 27/02




Coordenar e dinamizar a aclividade das unidades orgénicas dependenies, assegurando a commecta e

Aow QC \©

atemp mmmm.memnmwamm /
para aumentar a eficacia dos servigos; /
EMeWaWMmM,m.Wsmmmm ' N— i -
B s ik tividade, prog medidas (1) Lein® de 15/01, alterada 8| n.*

' E wmd‘m +hanoome " g i Chefe de divisdo (1) 1 1 30/08 aplicavel & Adm Local pelo DL n.* 9372004 de 20/04,

dequadas no Ambilo de cada servigo, alterado pelo DL n.* 10472006 de 7/06

olabora mwmmmmwmam.mmmeuma
:m.!:-: “%’ /

mmmmmmmuﬂwsmmmmw.m L/ ﬂ
O Iul“ idade com as NoMmas & 1615 € M VGO -

3 Tecnicos Superiores, 1Tm&mmmm;momoemm 1 Técnico Superior r /A
de RH na Secgdo de Recursos Humanos e 1 Técnico Superior de Informatica no Sector de Informética - Técnico superior area direito 1 1a) a) a exercer o cargo de m-y/’
Fungdes consullivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagao de métodos e processos L ,J_\: f
Je nalureza técnica efou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o; Elaboragao, autonomamente ou o £ b
o grupo, de pareceres e projecios, com diversos graus de complexidade, e execugao de oulras actividades Técnico superior a gestdo recursos | 1 7 :
meWMmM&Wm.MeMmmwum humanos (/ = >~ \
servicos; Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia lécnica, ainda que com enquadramento - i V /‘é
superior qualicado; Representagao do 6rgao ou Servigo em assuntos da sua especialidade, lomando opgdes Técnico superior ,m"“gfﬁca 1 | w
de indole tcnica, enquadradas por directivas ou orientagdes superiores. Inform. -

Zok P area engenharia a) A criar 1 posto de trabalho de carécter permanente
Especialista de informdtica informatica 1 ta) de Especialista de Informatica - carreira o revista
Técnico de Informatica 4 4
1wuwatmem$mumwnsmm“msmmw
de supore wmmaw;mmmawsmwm
Coordenador técnico 1 1
mmammmmm.mw Exacugio de trabalhos de natureza lécnica
e administrativa de maior complexidade; Fungd £o ] aulonomia @
1Tmmna$maudﬂm1m1si ﬁu:lrn nachéndeRH 1Asslsi Adrn naSeWaodeTaxas
eanancas.1Ass;st.Adm.naSeccéodﬂAguasJAssvsi.Mm.naS@hdeCmﬂaNM‘MsslsLAdm. '}WIWM&W:?MTWMW
naSw:;acdePwmm.2ruSmcaodeapumisimamanm,2Asshl.Mm_wwoiomwm.1Assbl. b}!pmdnubdmm.wmmm
Administrativo em mobilidade interma no sector de execugdes fiscais e contra-ordenagdes - Fungdes de Assistente Técnico 13 10 1) 2b) e IV
nauauamm,maﬁtamanmgmwm.mbmemdkwmmmasemm ordenagdes e contabilidade); 1 assistente adminisirafivo
F : " ) _ {contabilidadetesouraria) - Fungiies nos fermos do anexo i
rqam,aegmmum.mmmmummemmemmmmsJ Lei n.* 12-A/2008, de 27/02
1 Telefonista, 2 Auxiiares Administrativos, 1 Cantoneira de Limpeza, 1 Ausiliar de Servigos Gerais e 1 Cant
mgmm}ammammmmummmmmmmm
R 2) 2 postos de trabalho vagos, Iratando-se de necessidade
ecutiva, de carcter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e com graus de rente O A parmanentes nas sequintes Areas: 2 leitores de consumos
8 5 1 2a) de Agua - FungBes nos termos do anexo & Lein " 12-

complexidade variaveis; Execugao de larefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos
Orgéos e senvigos, podemocanmaslumfslm WMWWMMEB

AJ2008, de 27/02




Coordenar e dinamizar @ aclividade das unidades organicas dependentes, assegurando a correcta e
slempada execugao das larefas respectivas, estudando e propondo as medidas organizativas que contribue
para aumentar a eficacia dos servigos,

Elaborar @ submeter & aprovagio superior as instugbes, circulares, regulamentos e normas que forem

/ !I/
M /
( {22004 do 15101, asrada pola Lé n* 51/2005

:‘.- o Qe -

julgadas necesséarias ao comecto exercicio actividade. de
' - S v Dorm/como prapor 88 maddes 68 PREY  Cheledeidiiistio (1) 1 1 3008 aplicével  Adm Lol pelo DL * 93,2004 de 2004, |
adequadas no &mbito de cada servigo; alterado pelo DL n * 104/2006 de 7/06
Colaborar na elaboragéo dos diferentes instrumentos de planeamento, de programagéo e de gestdo /
ividade " i = i
aclivida m:rddpd. )’\- "7"/ . Q
elar pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e participar as auséncias ao drgdo de pessoal, em| "~'
3 Técnicos Superiores, 1 de geografia e planeamento regional & 2 Arquitectos no sector de projectos municipais, um dos (g
mamumumam‘rmwm.am.mmw.m- Témmsul mmmum 2 23) e aeee =
mmm.wummmmumummamw. ;
_ Técnico superior &rea de geografiae | 1
tonomamente ou em grupo, de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade, e execuglo d oulras planeamento regional
actividades de apoio geral ou especializado nas &reas de actuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rglos ou
. . ) 1 posto de trabalho vago, tratando-se de necessidades
envigos; Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Técnico ; 4rea SIG - Sistemas de 1 13) permananies na Seguinte Area de formago profissional :
tagsio do brgo ou servigo em assuntos da sua especialidade, lomando opgBes de indole técnica, enquadradas por Informagao Geografica mm:nsﬁgmms ;o;?:;mdomt
1 Desenhador no Sector de Desenho, 1 Topagralo no Sector de Topografia e Cadastro e 4 Assistentes Administrativas no
a) 2 postos de trabalho vagos, ratando-se de postos de
[Sector de Apoio Administrativo - Fungdes de natureza execufiva, de aplicag3o de métodos e processos, com base em Nivel [Il em desenhador trabalho de caracter permanente na seguintes dreas de
Assistente Técnico e construgao civil - 8 6 23a) formagao profissional: 1 desenhador . | técnico profissional]
as bem definidas e instrugbes gerais, de grau médio de complexidade, nas &reas de actuagio comuns & condutor de obras de construgo civil - condutor de obras, nivel Il - Fungbes
nos termos do anexo & Lei n.* 12-A/2008, de Z7/02
Fiscal Municipal 1 1 0
1 Porta-Miras no Sector de Topografia e Cadastro - Fungdes de nalureza executiva, de caracter manual ou mecanico,
lenquadradas em directivas gerais bem definidas e com graus de complexidad ; E ¢do de tarefas de apolo
slementares, indispensaveis a0 funcionamento dos brg8os e senvigos, podendo comportar esforgo fisico; Responsabilidade Assistente Operacional 1 1 0

pelos equipamentos sob sua guarda @ pela sua comecta ulilizacfio, procedendo, quando necessério. & manutengao e

.mmmwmm.amammmmmw

mmmmmwomMMNm;mem
sabilidads & autonomia técnica, ainda que com enquadramento supetior qualificado; Representagao do 6rgéo ou
ico mmmmmmw—mmmmprwm

Técni :

area medicina veterinaria|

1




|3 Assistentes Administrativos no Sector de Apoio Administrativo - FuncBes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos

apmmbunmmmsmmmwmmammmu

SoNET=,

tammmzm1wammrwrmamwuat
a termo certn) auxiliares de servigos gerais- Fungbes de natureza execuliva, de carécter manual ou mecénico, enquadradas
am directivas gerais bem definidas & com graus de complexidade variaveis; Exacugio de tarefas de apoio elementares,
lindispensaveis ao funcionamento dos 6rglos e servigos, podendo compartar esforgo fisico; Responsabilidade pelos

lequipamentos sob sua guarda e pela sua comecta uilizago, procedendo, quando necessario, 8 manutengio e reparagdo

c) Reparar & conservar edificios escolares e promover a aquisicio e manutencao do equipamento,

d) Programar a reparag3o e conservagdo dos passeios das zonas urbanas do concelho;

) Proceder & conservagdo @ projecgdo dos monumentos de jurisdigdo da Camara, existentes em jardins e pragas pdblicas,
Colaborar com a Divis&o de Ambiente e Servicos Urbanos na construgo e conservaglo de parques e jarding do Municipio

o) Estudar, projectar, orgamentar e dirigir obras municipais que Ihes forem confiadas de acordo com o plano de actividade da

}W.mammnMMaMwwmnmdumﬁ
s0, medigao de trabalhos e recepgao de obras, bem como fazer a ligagho com os empreiteiros e seus thcnicos;

) Informar o padido de reviséo de pregos em empreitadas;

i) Intervir nas vistorias para o efeilo da recepgdo das empreitadas,

k) Organizar e manter actualizadas em ficheiro @ um arquivo de estudos e projectos de obras municipats,

Informar os processos que carecem de despacho superior,

) Fiscalizar o cumprimento dos contratos, reguiamentos e normas referentes a obras por empreitadas,

n) Actualizar a tabela de pregos unitarios comentes dos maleriais de construgao,

lo) Fazer a especificagio dos materiais a serem aplicados na execug3o das obras projectadas,

Assistente técnico 3 ,.---
/
3) 16 postos de rabalho vagos, iratando-se de
.mammmmm
de formagao profissional: 11 auxiliares de servigos gerais; 2
cantoneiro de limpeza; 1 jardineiro, 1 Fiel de Mercados &
Assistente operacional 62 13 16 a) Fens: {

Chefe de divisao

1a)

Operador de Estagbes Elevatbrias, de Tratamento ou
Depuradoras - FungBes nos lermos do anexo & Lein*j1 -

a) 1 cargo de Chefe de Divis3o de Obras Municipais

i oAl - Fancbes Contulbes, da schido, aramaris, pogramacho, avelaio § 3oacio ta
imélodos e processos de natureza téenica elou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao; Elaboragdo,
{autonomamente ou em grupo, de pareceres e projectos, com diversos graus de complexidade, e execugao de oulras
lactividades de apoio geral ou especializado nas Areas de actuaglo comuns, instrumentais e operativas dos 0rgdos ou
lservigos: Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado;
Representagao do brglo ou servigo em assuntos da sua especialidade, lomando opgdes de indole técnica, enquadradas por

Técnico superior

area engenharia civil

diractivas ou onentacies supenore:
1 Encamegado de Pessoal Operario @ 1 Encarregado de Parque de Maquinas e Viaturas Automéveis - Fungdes de

nagdo dos assistentes operacionais afectos ao seu sector de actividade, por cujos resultados ¢ responsavel,

Encarregado operacional

Assistente Técnico




3 Pedreiros, 3 cantonelres de amuamentos, 5 calceteiros, 7 cantonairos de vias, 7 carpintsiros, 1 canteiro, 3 canalizadores, 1
ontador electricista, 2 semalheiros, 4 ractoristas, 3 condutores de maquinas pesadas e veiculos especiais, 1 lubrificador, 1
notorista de ligeiros, 1 moforista de transportes colectivs, 4 motoristas de pesados, 1 fiel de armazém e, a termo certo, 2

Pedreiros, 1 electricista, 8 cantoneiros de vias, 1 motorista de ligeiros - FungBes de natureza execufiva, de cardcter manual

W%ﬁ
de rabalho vagos, tratando-se de postos

trabalho de cardcter permanents, nas Seguintes dreas:
motorista p colectivos, 1 Anico; 1 cantonei

Assistente Operacional de vias, 1 condutor de maquinas pesadas e veiculos
ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e com graus de complexidada variaveis; Execugao de tarefas e e b m.sw.fmmmw:umo
de apoio elementares, indispenséveis ao funcionamento dos rgos e serviges, podendo comportar esforgo fisico; Amuamentos - FungBes nos termos do anexo & Lein® 12-
sabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua comrecta uliizagdo, procedendo, quando necessério, & /7 2008, do 27102 1
NGl Epal gl Uik TTEalTHG ‘ M £
Ib) Promover estudos e accdes de defesa, preservaglo e promog3o do patriménio histdrico,
Propor a atribuigio de subsidios de apoio a actividades cullurais e providenciar a cedéncia de ransportes municipais as
ntidades que o solicitem para a realizag8o de manifestagfes culturais e desportivas;
d) Desenvolver e fomantar o desporto, apoiar as acgBes desportivas e recreativas da iniciativa das colectividades do
9 ) &% = = . Chefe de divisao 1 13) a) 1 cargo de Chefe de Divisao de Servigos Sécio-Culturas
Tratar assunios relacionados com a Educago, nomeadamente no que diz respeito s acpdes da competéncia
| administrativa do Municipio,
g) Assegurar os servicos de acglo social escolar,
Ih) Efectuar estudos que detectem ias a0 nivel de tcnicos e equip de saiide e colaborar com as auloridades
Isanitarias em acgles de educaglo;
2T wuﬂh&hmmmwm,ﬁmwmwmmma Témimmm area historia 2
530 social e 1 técnico superior de desporto no sector dinamizagdo desporiva -Fungdes consultvas, de estudo, Técnico superior area servigo social 1
Técnico superior area desporto 1
m.w.mamumemammmmm
5 a) 1 posio de trabalho vago, tratando-se de necessidades
fundamentam e preparam a decisao; Elaboragi, aulonomaments ou em grupo, de pareceres e projecios, com diversos Técnico superior area de BAD (Biblioteca 1 1a) parmanentes na seguints Area de formagao profissional
e Documentagao) téenico superior de BAD - Fungbes nos lermos do anexo &
wmm.-m«mmmmmmmmmammm Lei n.® 12-A72008, de 27/02
instrumentais e operativas dos 6rglios ou senvigos; Fungdes exercidas com responsabilidade & autonomia técnica, ainda que 8)1 posto de o vago de idad
. : area de Arquivo e permanantes na seguinte #rea de formag8o profissional
com enquadramento superior qualificado; Represantagdo do 61980 ou senvigo em assuntos da sua especialidade, tomando Técnico superior Documentagao 1 1a) mm“:emmwmm-rmm
termos do anexo & Lai n.* 12-A/2008, de 27/02
lopgbes de indole técnica, enquadradas por directivas ou onentages superi
1 Encarregado de Parques Desporiivos e Recreativos - Fungdes da coordenagao dos assistentes operacionais afectos ao
seclor de actividade, por cujos resultados & responsével; Realizagao das tarefas de programag3o, organizagio Encarregado operacional 1
LmMnumEMMMM.
2 Assistentes Administrativos no Sector de Apoio Administrativo - Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos
NwallllemBADFArEuwo )5 poskos do _ e ;
SD:UJI'I'EMBG::&;Z ano permanentes nas seguintes areas de formaco profissional }
. " : : e Formagdo para : 3 Assistentes Técnicos de BAD, nivel Ill, 1 Assistente
Je processos, com base em directivas bem definidas e instrugbes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de Assistente técnico istontes 46 accH 7 5a) Téonico de A D 30, nivel ll e 1
educativa (anexo [V DL Assistente de Acgao Educativa - Fungdes nos termos do
184/2004 “Mn anexo & Lei n.* 12-A/2008, de 27/02

comuns @ instrumentais e nos varios dominios de dos ou

\



1 Nadador salvador, tmmmmmm1mmemﬁm.1
a) 3 postos de trabalho vagos, categoria de Assistentes

impressor de Artes Graficas, 1 cantoneiro de vias, 1 vigilanie de parques e jardins de infancia no Sector de Educagio e, 2 .
;o cert, 1 auiiar dé senicos gerais, 2 cantonairo da vas no Complexo Desporivo e Piscinas Muricipais, 1 auliar °:m“'“_";'m“m“'"w$:m“'“ﬂ
co de meseografia e 2 auxiliares técnicos de turismo - F de natureza executiva, de caracter manual ou mecnico, : trabalho de natureza temporéria - Fungdes nas temos do
e * Assistente operacional 16 6 6 4 a); b) anexo & Lei n* 12-A72008, de 27/02
adas em directivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis, Execuglo de farefas de apoio b) 1 posto de trabalho vago de Assistente Operacional
lelementares, indispanséveis a0 funcionamento dos 6rg8os e servigos, podendo comportar esforgo fisico; Responsabilidade Wmm::m:mt
wn&mm&upﬁnummmmmtma n.* 12-A/2008, de 27/02
fotal| 223 143 33 43 4
TOTAL com
Diri ‘ 225 143 33 45 4 fﬁ(
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