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Despacho n.° 4/GP/2013

—-- Nos fermos previstos no artigo 7.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, que aprova o Regime de Vinculagéo, Carreiras e
Remuneragbes (LVCR), conjugado, no presente zno, com o disposto no artigo 35.° da Lej n,° 66-B/2012, de 31 de Dezembro, que

aprova o Orgamento de Estado para 2013 {LOE), comipete ag dirigente maximo, no prazo de 15 dias apoés o inicio da execugio do

orgamento, tomar decisdes nos dominios relativos a: -

---1. ~ Prémios de Desempenho e Altera ¢coes de Posigao Remuneraté rias -
-~ Determinar o universo dos rargos e o das carreiras/categorias onde a atribuicdo de prémios de desempenho pode ter ugar, com
as desagregacies necessarias do montante disportivel para o efeito — artigos 7°, n% 1, alinea c)e5, 74°n° 1 e 75° da Lei n° 12-
AI2008, de 27 de Fevereiro, bem como deterrninar o montante maximo a afactar para efeitos de alteragdo de posigdo remuneratéria
—artigo 7°, n° 1, alinea b), da Lejn® 12-A/2008, tendo em conlta: :
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- alteragfo obrigatéria do posicionamenio remuneratdrio - artigo 47°, da Lei n° 12-A/2008

- alteragio do posicionamento remuneratorio por opcdo gestionaria, com indicagdo dos respectivos universos das

carreiras/categorias abrangidas e, bem assim, a indicagdo do montante maximo com as desagregages necessérias ~ artiges 7° n°s
1, alinea b) e 3 & 46°, da Lei n® 12-A/2008

to de trabalhadores necessarios 3 ocupagdo de posios de

slos e ndo ocupados (novos postos de trabaiho) - artigo 7°, n°s 1, alinea b) e 3, da Lei n® 12-A/2008, <-eoemememee e

£5

tes termos, determino relativamente a cada um dos pontos acima indicado, o seguinte: -

=1, = Prémios de Desempenho e Alteragées de Posigéo Remuneratérias

do que nos fermos do disposto nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 35.° da Lej n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro,
5 as valorizagbes e oufros acréscimos remuneratdrios, designadamente os restltantes de alteragies de

0 remuneratorio e da atribuicgo de prémios de desempgnho, nio sao previstas, para o corrente ano, as dotacdes para




Camara Municipal

=== 2. - Recrutamento de novos postos de trabalho «---eeeceeemmno. R
—- Considerando o disposto na alinea ¢} do n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de Dezembro, determino a seguinte
dotagéo a despender com o recrutamento de trabalhadores necessarios 4 ocupagio de postos de trabalho previstos, e néo

ocupados, no mapa de pessoal da CMVV, 221.798,00 €.

--- Nos termos previstos na LVCR, o presente débpacho devera ser publicitade mediante afixago em local propric e na pagina

slectrénica da CMVV.
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Pagos do Municipio, aos 18 de Janeiro de 2013

O Presidente da Camara Municipal, _




