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DESPACHO N.° 6/2019

Manuel Jodo Fontainhas Condenado, Presidente da Cémara Municipal de Vila Vigosa,
torna publico;

- Considerando que guando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a
economia, a eficacia e a eficiéncia dos 6rg8os ou servicos o imponham, os trabalhadores podem ser
sujeitos a mobilidade, podendo esta operar-se dentro do mesmo 6rgéo ou servigo,

- Considerando gue a mobilidade reveste as modalidades de mobilidade na categoria
e mobilidade intercarreiras ou intercategorias, sendo aue a mobilidade intercarreiras
ou intercategorias pode operar-se para o exercicio de fungfes n8o inerentes a
categoria de que o trabalhador & titular e inerentes, nomeadamente, a
carreirafcategoria de grau de complexidade superior, dependendo para o efeito de
habilitagdo adequada do trabalhador;

- E, tendo em conta que o Mapa de Pessoal do Municipio de Vila Vigosa para o ano
2019, aprovado na 5.7 sessdo ordinaria da Assembleia Municipal realizada em
30/11/2018, sob proposta da Camara Municipal aprovada em sua reunido ordinaria
realizada em 31/10/2018, prevé o preenchimento de um poste de trabalho néo
ocupado, de assistente técnico, area funcional administrativa, no sector de apoio
administrativo, da Divisdo de Urbanismo e Ambiente desta Camara Municipal;

- Considerando a informacdc de 18/02/2019, do Chefe da Divisdo de Urbanismo e
Ambiente, que propde a nomeagao do trabalhador Carles Alberto Rocha Lourinho para
ocupar o lugar acima referido por deter a habilitacdc adequada, bem como o meu
despacho emitido nessa informacgédo em 21/02/2019;

- Considerando, ainda, que o trabalhador, Carlos Alberto Rocha Lourinho, com
contrato de trabalho em fungées publicas por tempe indeterminado, detentor da
carreira/categoria de Assistente Operacional, ¢ titular das habilitagbes literarias
exigidas para o exercicio de fungdes com grau de complexidade 2 (12° ano de
escolaridade), inerentes ao desempenho das fun¢gbes correspondentes ao posto de
trabalho de Assistente Técnico, &area funcional adminisirativa, tendo o mesmo
manifestado interesse em ocupar o referido lugar através de mobilidade interna na
modalidade intercarreiras, conforme informacgéo do préprio aposta em 20/02/2019 na
informacgédo de 18/02/2019, do Chefe da DUA |4 referida;

- Determino, no exercicio da competéncia prevista na alinea a), do n.° 2, do artigo 35° da Lei n.°
7512013, de 12/09, o seguinte:

1. Que se opere a mobilidade interna intercarreiras, com efeitos a 1 de Margo de 2019, do assistente
operacional, Carlos Alberto Rocha Lourinho, titular de contrato de trabalho em fungbes plblicas, por
tempo indeterminado, do mapa de pessoal deste Municipio, afecto ao sector de apoio administrative da
Unidade Municipal de Obras, para a carreira/categoria de assistente técnice, area funcional
administrativa, no sector de apoio administrativo da Divis3o de Urbanismo e Ambiente desta Camara
Municipal;
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2. Que o trabalhador passe a auferir a remuneragéo correspondente & carreira/categoria de Assistente
Técnico, nomeadamente, a 1.2 posigio remuneratéria, nivel remuneratério 5, da Tabela Remuneratéria
Unica, correspondente a 683,13 €, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 153° do anexo a LTFP — Lei
Geral do Trabalho em Fungbes Plblicas, aprovado pela Lei n.° 35/2014, de 20/06;

3. Que a duraglo da mobilidade seja de 18 meses conforme dispbe o artigo 97° do anexa a LTFP, sem
prejuizo do disposto no artigo 99%-A da referida lei;

4. Esta assegurado o cabimenio or¢camental nas rubricas 01010404, 0101130101, 0101140101,
conforme documento anexo.

5. Determino ainda a publicitacdo, por extracto, mediante afixagdo nos locais habituais e insercdo na

pagina electronica do Municipio de Vila Vigosa, conforme dispbe a alinea a) do n.? 1 do artigo 5.° da Lei
n.® 3562014, de 20/08.

Municipio de Vila Vigosa, aos 26 de Fevereiro de 2019

0O Presidente da Camara Municipal,




