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MONTCTPIO DE VILA VICOSA

ENTTDADE

TOTAL DE ALTERRGOES : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

HODIFICAGOZS A0 ORGAMENTC DA DESPESA

DO ANG CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: 1

Periodo: 2004/01702 a 2014/12/31

DESPESA
TORNTIFICAGHO DAS RUBRICAS
HODIFICAGOES ORCAMERTAIS
DTACHES DOTACOES
CLASSTFECAGHD INSCRIGOES / | DINIAGICORS / CORRIGIDAS
ORGANICA  ECONOWICA DESCRICAO TNICIALS REFORCOS ANOLACOES
01 ADHINISTRAGAO MUNICIEAL
o101 ASSRMBIEIA HUNICIPAL DZ VILA VICOSA
il 0 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0101 0102 BBCNOS VARTAVEIS OO EVENTUALS \
0101 020204 NUDAS DE CUSTO ' 300,00 300,00 l
0101 010213 QUIROS SUPLEMENTOS B PREMTOS
0101 01021302 OUTROS 15,006, 00 100,00 15.100,00
0101 02 AQUISICRO DE BENS E SERVICOS
0101 0202 AQUISICRO DB SERVIGOS
o101 020211 REPRESENTACRD DOS SERVICOS 200,00 200,00
0101 020213 DESEOCAGOES E ESTADAS 300,00 300,00
0102 CEMARA MONICIPAL DE VilA VICOSA
g10201 eV
L0201 | 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
ow0201 | o302 ABONOS VARTAVELS OO EVENTUATS R
010201 | 010213 OHTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS r
010200 | 01021302 OUTROS 1,00 1,00
010201 | 0103 SEGURANCA $0CIAL
010201 | 010301 ENCARGOS COM A SACDE
010200 | 1030101 SERVICO WACIONAL DE SADDE - RRTENCAO 90.000,00 90, 000641
010201 | 010305 CONTRIBUTCORS PARA A SRGURANCA SOCTAL
010201 | 0103050 ASSTSTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIOHARIOS PUBLICOS
010201 | 0103050101 | ACORDO DIVIDA 1,00 1,00
010201 | 0103050102 | OUTROS PAGANENTOS 245,000, 00 30.00¢,00 §.160,00 269.%00,00
010201 | 010308 QUTRAS PENSOES 1,00 1,00
010201 | 02 MUISICAO DE BENS B SERVIGOS
010201 | 0201 AQUISICAO DE BENS
010201 | 020106 ALTMBNTACAO-GENEROS PARA CONFECCTONAR
010201 | 02010601 CAFETARIA 4,975,00 5,250, 00 2,550, 00 7.675,00
010201 | 020008 MATERTAL DB ESCRETCRIO
000201 | 02016801 MATERIAL DF ESCRITORIO 450,00 395, 00 845,00
010201 | 020115 PRENIOS, CONDECORA(OES R OFERTAS
10200 | 62011501 PRENTOS-TROPEDS 1,00 100,00 101,00
010201 | 02011502 (FERTAS 5.000,00 225,00 700,00 4,525,00
010208 | 020118 LIVROS £ DOCTMENTACAD TECNICA
010201 | 02011803 NOCUMENTACRO TECNICA 1,0 134,00 75,00 60, 00
010201 | 020119 ARTIGOS BOMOREFICOS E D DECORACAO 100,00 200,00 30,00 250,400
010201 | 020120 MATERTAL DE EDUCACHO, CULTURZ F RECREIO
010201 | 02012003 MUISICRO DE PECAS 1,00 1,00
010201 | 020171 OUTROS BEMS
010201 | 02012108 OUTROS 2,500,00 214,00 700, 00 3.942,00
010201 | 0202 AQUISICAC DR SERVICOS
010201 | 020201 ENCARGOS DE INSTALAGORS 1,00 1,00
010201 | 020202 LIHPEZA B HIGIENE 1,00 1,00
000200 | 020203 CONSERVACAO DE RENS 700,00 600,00 100,00
010208 | 02020 LOCACRO DE EDIFICTOS 1,00 1,00
o201 | o20208 LOCACAO DE OUTROS BENS 1,00 6,000, 00 6.001,00
010201 | 020209 CoMmIcacdes
010201 | 02020901 COMUNTCagDES 15.003,00 100,00 3.950,00 11.153,00
01021 § 020214 REPRESENTACRO DOS SERVIGOS 1.000,00 1.000,00 200,00 1,800, 00
010201 | 020212 SECUROS
o10201 | 02021201 SEGUROS 4,000, 00 2,400,00 1.909,00 4,500,00
010201 | 020213 DESLOCACOES F ESTADAS 1,00 1,90
010201 | 020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA
010201 | 02022403 OTROS 1,00 1,00
010201 | 02021408 SISTEWAS MUNICIPAZS DE THRORMACAQ GROGRAFICA AMBIERTAL DO 3,471,00 3,971, 00
ATENTEJO CENTRAL
010200 | 02021422 PROGRAMA "REVIVE" 1,00 1,00
016201 | 020M6 SEMINARTOS, EXPOSICOES E SIMILARES
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ENTIDADE MODIFICAGOES A0 ORCAMENTO DA DESEESA Pagina: ?
TOTAL DE ALTERACTES : 97
WUNTCIPIO DE VILA YICOSA TOTAL DE REVISOES [0 ANO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
TDENTIFICAGAO DAS RUBRICAS
YODIFTCACOES ORCAVENTALS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICACRO INSCRICGES / | DIMINUICORS / CORRIGIDAS | §
ORGANICZ  ECONCMICA DESCRICO INICIAIS REFORCOS AKOLACOES
010201 | 02021608 PROGRAMA "JESSTCA" 1,00 100
010201 | 02021613 PROGRAMA "REVIVE" 1,00 1,00
010201 | 020217 PUBLICIDACE 26.000,00 2.475,00 800,00 21,615, 00
010201 | 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 1,00
110201 | 020219 ASSTSTENCIA TECNICA 30,600, 00 260,00 29,740,00 4
010201 | 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADCS
010201 | 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 40.001,00 17.796, 00 27,249,100 30,548,00
010201 | 02022003 TRABALHOS ESPRCTALIZADOS-PREDIOS B RUIHAS 1,00 1,00
010201 | 02022008 MODERNIZACAO D0S SERVICOS AUTARQHICOS 1.414,00 200,00 1,514,00
010201 | 02022038 DINAMIZACRO DO COMERCIO LOCAL 1,00 1,00
010201 | 02022041 PROGRAMA "REVIVE" 1,00 1,00 j
010201 | 020225 OUTROS SERVICOS d
010201 | 02022501 OUTROS 3.540,00 10,085,100 13.625,00 |
010201 | 02022504 COUSUMO DE ENERGIA 680.000,00 29.190,00 26.738,00 682.362,00 | |
00 | o TRANSFRRENCIAS CORRENFES Y
010201 | odm SOCIRDADES R QUASE-SOCIZDADES HA0 FINANCEIRAS rr )
010201 | 040102 PRIVADAS 1,00 1,00 | Ao
010200 | 0402 SOCTEDADES FINANCEIRAS
010201 | 040201 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 1,00 1,00
010201 | 0403 ADMINTSTRACHD CENTRAL _
010201 { 040301 ESTADO 6.480,00 94.243,00 10m§
010201 | 040305 SERVICOS £ FUNDOS ADTONCMOS 1,00 625,00
010201 | 0405 ADMINTSTRACAO LOCAL
010201 | 040501 CONTINENTE
110201 | (4050101 HONTCEPIOS 1,00 1,00
010201 | 04050102 FREGUESIAS 12.000,00 12.000,00
010201 | 04050104 RSSOCTAGORS DE MUMICIPIOS
010201 | 0405000400 | ASSOCIACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS PORTUGURSES 6.327,00 §.327,00
010201 | 0405010402 | ASSOCIACRO DE WUNICIPIOS DO DISTRITO DE EVORA 85,965, 00 29, 965,00
010201 | 0405010403 | CTHAC-COMUNIDADE INTERKUNICIPAL DO ALENTEJG CENTRAL 120.000,00 16.585,00 136.585,00
010201 | (04050105 ASSOCTAGOES DE FREGURSIAS 1,00 1,00
010201 | (4050106 REGIEO DE TURISNO DE EVORA 1,00 1,00
010201 | 04050107 ASSEMBLEIA DISTRITRL Df. EVORA 1,00 1,00
010201 | 04050108 QUTROS
010201 | 0405010801 | ASSOCTACAO 25 DE ABRIL £00,00 600,00
010201 | 0405010803 | CASA DO ALENTEJO EY LISBOA 1,00 1,00
010201 | 0405010804 | ASSOCTAGAO PORTUGHUESA DE HABITACRO MUNICIPAL 1,00 1,00
010201 | 0405010806 | AMPV-ASSOCIACAG DE MUNICIPIOS PORTUGUESES DO VIMMO 1,00 1,00
010200 | 0405010899 | OUTROS 1,00 1,00
010201 | 0407 INSTITOLGOES SEM FINS LOCRATIVOS
010201 | 040701 INSTITURCOES SEM FINS LOCRATIVCS 134,627,00 4,728,00 23.122,00 116.233,00
010201 | 0408 FAMILIAS
010201 | 040802 (UTRAS
010201 | 04080209 OUTROS 1,00 1,00
010208 | 0408 REST0 DO MOHDO
010201 | 040001 RESTO DO MUNDO- ONIAQ ECROPETA- INSTITUICOES 1,00 1,00
010201 | 05 SUBSIDIOS
010201 | 0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAO FINANCEIRAS
01001 | 050101 HIBLICAS
#0201 015010101 Empresas Piblicas Municipais e Intermunicipais 1,00 1,00
#10201 05010102 Qutras 100 1,00
010201 | 06 OUTRAS DESPRSAS CORMENTES
010201 | 0602 DIVERSAS
010201 | 04020t IMPOSTOS E TAXAS 12.500,00 35.339,00 47.839,00
010201 | 00202 ACTIVOS INCORPOREOS 1,00 1,00
010201 | 060203 OUTRAS
010201 | 06020101 OUTRAS RESTITUICOES 1,00 2.212,00 2,213, 00
010201 | 06020302 1VA Pago 20.000,00 7.639,00 12.361,00
010201 | 96020303 QUTRAS 1,00 1,00
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ENTIDADE

HONICIPIO DE VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERAGOES : 97
TOTAL DE REVISCES ¢ 1

MODIFICACOES 20 ORCAMENTO DA DESPESA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2014

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

Pagina: 3

DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
MODIFICACUES ORCAMENTALS 0
DOTACOES DOTAQDES B
CLASSTFICACA) INSCRICOES / | DIMINVICGES / CORRIGIDAS | §
CRGANICA  ECONOMICA DESCRICRD TFICIALS REFORGOS ANUTAGOES
016201 | 06020305 QUTRAS
010201 | 0602030501 | RENDAS DE EDIFICIOS 53,363, 00 5.010,00 12,400, 00 45,973,00 | ™\
080201 | 9602630524 | TNDEMNIZACAO A PARTICULARES 1,00 2.496,00 2,807,490
010201 | 0602030541 | GABINETE TECNICO FLORESTAL INTERMUNICIPAL 1,00 1,90
010200 | 90602030591 | PROSRAMA "REVIVE® 1,00 1,00 o
010201 | 0602030599 | DIVERSAS 1,00 2,026,00 2,027,00 [
010201 | 07 BOUISICEO DR BENS DR CAPITAL (2
0001 | o701 TIVESTIMENTOS
01020t | 070101 TRRREHOS 4,00 4,00'*2
010201 | 070102 wRTTACHRS
010201 | 07010202 MUISICAD 1,00 1,00 %
010201 | 070103 EDIFICIOS .
010201 | 07010307 DUTROS 1,00 1,00 | o
010204 | 070107 BCUIPAMENTO DE INFORMATICA T
010200 | 07010792 MODERNEZACRO DOS SERVICOS 1.303,00 1.305, 00 O
00201 | 07010703 EQUIPAHENTO TNFORMATICO 1,310,00 131,00 14
010200 | 070199 EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO 1,761,00 3.894,00 1.600,00 3.575,00 f’(
010201 | 070110 EQUIPAENTO BASICO A4
010200 | 07011002 OTRO 500,00 5.590, 00 900,00 5,190, 00—
010200 | 070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 1.486,00 1,900,060 450,00 2@;
010201 | 070113 INVESTTMENTOS INCORPOREOS T
010201 | 97011302 CORREDOR AZUL 711,00 1,00
010200 | 070115 OUTROS INVESTIMEATOS 1.000,00 1.760,00 1.798,00 952,00
010201 | 08 TRANSFERENCTAS BE CAPITAL
010201 | 0801 SOCIEDADES E (UASE-SOCIEDADES HAO FIMANCEIRAS
00201 | osot01 PURLICAS
010201 | 08010101 EMPRESAS PUELICAS NONICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 1,00 1,00
010201 | 08010102 OUTRAS 1,00 1,00
010201 | 0803 ADMINTSTRACAO CENTRAL
010201 | 080301 ESTADO
010201 | 08030101 DGAL 1,00 94,242,00 94.243,00
016201 | 08030102 OUTROS 1,00 1,00
020201 | 0805 ADMINESTRACAO LOCAL
010201 | 080501 CONTINENTE
010201 | 08050101 HoTCTPIOS 1,00 1,40
010201 | 08050102 FREGUESIAS 1,00 1,00
010201 | 08050104 AS80CTACHO DE MUNICEPIOS
010201 | 0805010400 | ASSOCIACAO BE MUNICIPZOS DO DISTRITO DE EVORA 1,00 1,00
010201 | 0805010402 | CIMAC-COMUNYDADE INTERMUNICIPAL DO ALENTEJO CENTRAL 1,08 1,00
010201 | 08050105 ASSOCTACORS DE FREGUESIAS 1,00 1,80
010201 | 08050108 OUTROS
010201 | 0805010801 | CORREDOR AZUL-REDE URBANA PARA A COMPRTTTIVIDADE F INOVACAO 1,00 1,00
010201 | 0805010802 | OUTROS 1,00 1,00
010201 | 0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
020201 | 080701 IHSYTTULCORS SEM FINS LUCRATIVOS-
010201 | 08670101 ASSOCTAGAO BOMBETRDS VOLUNTARIOS DR V.V, 1,00 1,00
010201 | 0807102 SPORT CLUBE BEMCATELENSE §.000,00 1.000,00 7,000, 00
010201 | 08070103 CARITAS PAROQUIAL DE HOSSA SENHORA DA COWCEICAD 1,00 1,00
010201 | 0BOTOL04 SANTA CASA DA WISERICORDIA DE VILA VICOSA 1,00 100
010201 | 068070105 IPS$ - CENTRO DIA/NGITE POLIVALENTE NAS SEDES DE FREGUESIA 1,00 1,00
010201 | 0BOTOL06 APOTO RO ASSOCIATIVISNO DESPORTIVO, CULTURAL £ RECREATIVO DO 1,00 5,00
CONCELHO
110200 | 06076199 OUTROS 1,00 1,00
010200 | 09 ACTIVOS FINANCEIROS
010201 | 0807 2000ES B OUTRAS PARTICIPACHRS
010201 | 096701 EDC-1ARNORES §.432,00 6.431,00 1,00
010201 | 090702 BIAMB 1,00 1,90
020200 | 096703 ADRAL 1,00 1,00
010200 | 096799 OUTROS 1,00 1,00
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HUNICIPIO DE VILA VIGOSA

ENTIDADE

TOTAL DE ALTERAGOES : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

HODIFICAGOES AQ CRCAMENTO DA DESPRSA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: ¢

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

DESPESA
IDENTIFICACRO DAS RUBRICAS
HODIFICAGOES ORCAMENTAIS 0
DOTACORS DOTACOES B
CLASSIFICACKO TNSCRICORS / | DIMINUIQOES / CORRIGIDAS | §
ORGENICA  ECOMMICA DESCRIGAD TNICIATS REFORGOS AHOLACORS
ole201 | 1 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
010201 | 1102 DIVERSAS
010200 | 110201 RESTIRUICHRS
010201 | 11020101 RESTITUICHRS 1,00 1,00
010201 | 11020102 RESTITULCORS - IwH 1,00 1,00
010201 { 110202 RECRIA 1,00 1,00
010201 | 110203 OUTROS 1.009,00 500,00 1.500,00
010201 | 110204 SOLARY 1,00 1,00
010201 | 110299 OUTRAS
010201 | 11029901 IMDEMHIZACOES 1,00 188.366, 00 198.367,00
010202 PRESIDENTE |
0m0202 | m DESPESAS COM O PESSOAL
10202 | 9101 REHTHERACOES CERTAS B PERMANENTES M
010202 | 010101 TITJLARES DE ORGAOS DE SOBERANTA E MRMRROS D% ORGA 42,730,00 £2,730,00
010202 | 010108 PESSOAL AGUARDAHDO APOSENTACAO 1,00 1,00
010202 | 010111 REPRESENTACAO 10,666, 00 10,666,004 ¥y
010202 | 010413 SUBSIDIO DE REFEIGHO
010202 | 01011303 SUBSIDIO DE REFEICRO-MEMBROS DOS ORGAQS AUTARQUICOS 1.077,00 5,00 7182,0
010202 | 010115 REMONERAGOES BOR DOENCA F MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
010202 | 0102 ARONOS VARIAVELS QU EVENTUAIS
010202 | 010201 GRATIFICACOES VARTAVELS OU EVENTUAIS 1,00 1,9
010202 | 010203 MIMENTACRO B ALOJRMESTO 1,00 1,00
00202 1 010204 AJUDAS DE COSTO 100,00 100,00
010202 | 010206 FORMACED 1,00 1,00
010202 | 010207 (OLABORACAO TECNICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,00
010202 | 010213 OUTROS SUPLEMENTOS % BRENIOS
010202 | 01021302 OUTROS 1,00 1,00
610202 | 010214 QUTROS ABONOS BN NUMERARIO OU ESPACIE 1,00 1,00
010202 | 0103 SECURANCA SOCTAL
010202 | 010302 QUTROS ENCARGOS COM A Sa(DE 1,00 1,00
010202 | 010303 SURSIDE0 FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
010202 | 010304 OUTRAS PRESTACORS FAMILIARES 1,00 £,00
010202 | 010305 CONTRIBOIGOES PARK A SEGURAN(A SOCIAL
010202 | 01030502 SFCURANGA SOCTAL DOS FUNCIONARZOS PUBLICOS
010202 | 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,00
010202 | 0103050202 | REGIME GERAL 9,049, 00 9,045,00
010202 | 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 1,00 509,00 600,00
L0202 | 010306 ACTDENTES BY SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
010202 | 010309 SECUROS
010202 | 01030901 SEGURDS DE ACTDENTES MO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 500,00 500,00
010202 | 010310 OUTRAS DESPESAS DF SEGURANCA SOCIAL
010202 | 61031001 EVENTUALIDADE HATERKIDADE, PATERNIDADE ¥ ADORCHO 1,00 1,00
010202 | 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
oi6202 | o2 AQUISICHO DR BENS E SERVIGOS
p10202 | 0201 RQUISICAO DE BENS
010202 { 020108 HATERTAL DE ESCRITGRIO
010202 | 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
010202 | 020121 OTTROS BENS
010202 | 02012109 OUTROS 1,00 30,00 1,00
010202 | 0202 AQDISICRO DB SERVICOS
010202 | 020203 CONSERVACTO D BEMS 1,00 1,00
010202 | 020209 COMUNTCACORS
010262 | 02020901 COMUNTCACORS 500,00 400,00 100,90
010202 | 020210 TRANSPORTES
016202 | 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
010202 | D201 REPRESENTACHO DOS SERVICOS 3,000,00 1.890,00 1,200,00
010202 | 020212 SEGUROS
010202 | 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
010202 | 020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1.506,00 900,00 1,000,00
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ENTIDADE

MINICIPIO DB VILA VIQOSA

TOTAL DE ALTERACOES @ 97
TOTAL DE REVISOES : 1

HODIFZCAGOES A0 ORGAMENTO DA DRSPRSA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: 5

Perfedo: 2014/01/02 a 2014/12/31

DESERSA
IDENTIFTCACAD DAS RUBRICAS
NODEFICAGORS ORCAMENTATS
DOTACOES DOTACHES
CLASSIFICACAO INSCRIGHES / | DIMINOIGOES / CORRIGIDAS

OBGRNICA  BCONOMICA DESCRICAO THICTAIS REFORCOS ANULAGEES
010202 | 020015 FoRMACHD
910202 | 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
10202 | 020217 PURLICIDADE 1,00 1,00
010202 | 020220 OUTHOS IRABALHOS ESPECIALIZADOS
010202 | 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
010202 | 020205 OUTROS SERVICOS
010202 | 02022501 OUTROS 1,00 1,00
pLo202 | 07 MUISICRO DB BENS DE CAPITAL &
010202 | 0701 THVESTIENTOS
10202 | 070109 BQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 498,00 1,00
010203 VEREADORES
010203 | 01 DESPESAS COM © FESSOAL -
010203 | 0101 REMNERAGOES CERTAS E PERMANENTES "
10203 | 010101 TITELARES DE ORGHOS DE SOBERANTA E MEMBROS Lk (RGA £8.368,00 68,368, 00
010203 | 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACHD 1,00 100
110203 | 010013 REPRESENTACAO 11.377,00 11.377,00
(10203 | 010113 SUBSIDIO DE REFEIGHD t Y
010203 | 01011303 SUBSTDIO DE REFEICRO-HENBROS DS ORGAOS AUTARQUICOS 2.153,00 2,153,004
010203 | 010115 REMUNERAGDES POR DORNCA T MATERNIDADE / PATERNICAD 1,00 ﬂ
010203 | 0102 ABONOS VARTAVELS 00 EVENTUAIS
010203 | 010201 GRATIFICAGOES VARIAVEIS OU EVENTUALS 1,00 1,00
010203 | 010203 ALTHENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
010203 | 010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 17,80 117,00
010203 | 010206 FORMACHO 1,00 1,00
010203 | 010207 COLABORACAO TECHICA T ESPECIALIZADA 1,00 1,00
010203 | 010213 OUTROS SUPLEMENTOS F PREMIOS
010203 | 01021302 00TROS 17.000,00 17.000,00
010203 | 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARTO 0U ESPECIE 1,00 1,00
010203 | 0103 SEGURANGA SCCIAL
010203 | 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 20,00 20,00
010203 | 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
010203 | 010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
080203 | 010305 CONTRIBUIQOES PARA A SEGURANCA SOCTAL
010203 | 01030502 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIOMARIOS BUELICOS
010203 | 0103050201 | CAEXA GRRAL DE ABGSENTACOES 9,695, 00 130,00 8,825,00
020203 | 0103050202 | REGIME GFRAL 9.695,00 539,00 3.356,00 5.478,00
010203 | 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINZ GERAL 1,00 3.105,00 3,706,00
10203 | 010306 MCTDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFTSSIONAZS 1,00 1,00
010203 | 010309 SEGURDS
010203 | 01030901 $EGUROS DE ACIDENTES NO TRABALEO E DOEHCAS PROFTSS 1.000,00 50,00 1.050,00
010203 | 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
010203 | 01031001 SVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,00 1,00
010203 | 01031008 OUTRAS DESPESAS BE SEGURAHCA S0CIAL 1,00 1,00
010203 | 02 RQUESICHO DE BENS E SERVICOS
010203 | 0201 AQUISICHO DE BENS
010203 | 920108 MATERTAL DE ESCRITCRIO
010203 | 02010801 HATERTAL DR FSCRITOREO 1,00 £,00
10203 | 020119 ARTIGOS HOWORTFICOS E DE DECORACAC 1,00 1,00
010203 | 02012t OUTROS BENS
010203 | 02012108 QUTROS 1,00 1,00
010203 | 0202 MUISICI0 DR SERVICOS
010203 | 920203 CONSERVACAO DE BEWS 1,00 1,00
010203 | 020209 COMTNICAC RS
110203 | 02020901 COMUNICACOES 500,00 400,00 100,00
010203 | 020210 TRANSDORTES
010203 | 02022001 TRANSPORTES 350,00 300,00 50,00
003 | 020011 REPRESENTACAD DOS SERVICOS 1.200, 0t 300,90 906, 60
010203 | 020212 SEGUROS
010203 | o020712m SEGURDS 1,00 1,00
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ENTIDADE

HONICIPI0 DE VILA YICOSA

T0TAL DE ALTERAGOES : 87
TOTAL b REVISORS : 1

MODIFICACORS A0 ORGAMENTO DA DESPESA

D0 AG CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: 6

Periodo: 2014/01/02 a 2004/12/3

IDENTIFICACAQ DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICAGOES ORGAMENTAIS

DOTAGOES DOTAGOES

CLASSIFICACHO INSCRIGOES / | DIMINOIGOES / CORRIGIBAS
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD INICIAIS REFORCOS ANULACGES
010203 | 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 500,00 00,00 300,00 900,00
010203 | 020215 FORMACHD
010203 | 02021501 FORMACAO 1,00 554,00 318,00 237,00
010203 | 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
010203 | 020220 OOTROS TRABALHOS ESPRCIALIZADOS
010203 | 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
010203 | 020225 (UTROS SERVICOS
010203 | 02022561 OUTROS 1,00 1,00 fa
010203 | 07 AQUISIGRO DE BENS DE CAPITAL
010203 | 0701 THVESTFIHENTOS
010203 | 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 489,00 1,00
010203 | 070115 QUTROS INVESTINERTOS 500,00 400,09 899, 00 1,00
0103 OPERAGOES FINANCEIRAS '
w: |0 JUROS E OUTROS ENCARCOS M
0103 0301 JUROS DA DIVIDA FOBLICA
0103 030103 SOCIEDADES FIHANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITOIG
0103 03010361 EMPRESTINOS DB CORTO PRAZO 30.000,00 5,865, 00 24,135,00 ||
0103 03010302 EMPRESTINOS DE MEDIO E LOWGO PRAZO 50.000,00 500,00 49,500,00 )Y
0103 03010303 EMPRESTINOS DE HEDIO E LONGO PRAZO-INA 6,000,100 154,00 5,846,007
0103 1302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA POBLICA {w 9
0103 030201 DRSPESAS DIVERSAS 10,000,00 794,00 500,00 107254;00
0103 0303 JUROS DE LOCACRO FINANCEIRA
0103 030303 EDIFICIOS 1,00 1,00
0103 030304 CONSTRUCOES DIVERSAS 1,00 1,00
0103 030305 HATERIAL DE TRANSPORTE 600,00 20,00 620,00
0103 030306 HATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0103 030307 HAQGIMARIA E EQUEPAMENTO 1.000,00 400,90 100,00
0103 030308 QUTROS IRVESTIMENTOS 1,00 1,00
0103 0304 JUR0S TRIBUTARIOS
0103 03040t THDEMHIZATOREOS 1,00 1,00
0103 030402 OUTROS 1,00 1,00
0103 0305 (UTROS JURDS
0103 030502 Q0TROS 90.000,00 95.417,00 9,516,00 175,901, 00
0103 0306 OUTROS BHCARGOS RINANCEIROS
0103 030801 QUTROS ENCARGOS FINANCETROS 1,555,00 1,100,90 155,00
0i03 10 PASSIVOS FIANCEIROS
0i03 1005 EMPRESTINOS A CURTO BRAZO
0103 100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BAHCOS E QUTRAS INSTITOIC 350,000, 00 350.000,00 700,000, 00
0103 1006 EMERESTINGS A MEDIO B LONGO EBRAZOS
0103 100603 SOCTEDEDES FIHANCEIRAS- BANCOS B OUTRAS INSTITUIC
0103 16060301 BANCOS 250,000, 00 36.100,00 1.000,00 285.100,00
0103 10060302 1 26.500,00 512,00 25.989,00
0103 10060399 OUTROS 1,00 1,00
0104 (RG0S COLEGIATS
0104 0 DESPESES COM O PESSOAL
0104 0101 EEMNERAGTES CERTAS B PERMANENTES
0104 010104 FESSCAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
1M 0010401 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
01H 01010402 MLTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICTONAMENTO REMUNRRATORIO 1,00 1,00
0104 01010403 RLTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONANENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
01M 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0104 010106 PESSOAL CONTRATADO & TERMO
0104 01010601 PRSSOAT, B FUMCOES 1,00 1,00
0104 01010602 BLIERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0104 01010603 ALTERAGOES FACURTATIVAS DE BOSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0104 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE PRABALHO 1,00 1,00
0104 010107 PESSOAL EM REGIE DE TAREFA QU AVENCA 1,00 1,00
0104 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACEO 1,00 1,00

0104 010109

PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAG

hot
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ENTIDADE

HUNICIPTO DR VELA ViOSA

TOTAL OE ALTERACOES : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

MODIFICACOES 20 ORCAMENTO DA DESPESA

00 ANO CONTABILISTICO DE 2014

Pagina:

Perfodo: 2014/01/02 a 2014/12/1

7

DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACDES DOTACOES B
CLASSIFICAGRO THSCRIGORES / | DINIWOICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICR  ECONGMICA DESCRICAO INICIAIS REFORCCS ANULAGOES
0104 01020901 BOLSAS DE ESTAGIARICS 1,00 1,00 \
104 01010902 PESSOAL - MOBLLIDADE 1,00 1,00 7
0104 01010904 PROGRAMA E THSERCAO + 1,00 1,00 N.'\X
f10d 010111 REPRESENTACHD 1,00 1,00 | €
0104 010113 SUBSIDIO DE REFEI(;I:LO éi
0104 01011301 SUBSIDIO DR REFRICAO-PESSORL 10 QUADRD :
1104 0101130001 | SUBSIDIQ DE REFEICAO-PESSOAL EM FUHCOES 1,00 1,00 &
0104 01011302 SUBSIDIO DE REFEIAO-PESSOAL GUALG.OUTRA SITUACHC 1,00 1,00 '=; .
0104 010114 smss;nms DE FERIAS B WATZL .\
0104 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0104 0101140001 | SUB,FERIAS/VATAL-DESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00 ;% .
0104 01011402 S8, FERTAS/NATAL-PESSCAL OUAL.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00 Yy
0104 010115 REMONERACOES POR DOENGA R HATERNICADE / PATERNIDAD 1,00 1,00 | &7
0104 0102 ABONOS VARTAVELS OU EVENTUAIS M/ {é
0104 010201 GRATIFICAGOES VARTAVEIS QU EVENTUALS 1,00 1,00 f F
0104 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00 '
0104 010203 AETRENTACAO E ALOJRMENTO 1,00 1,00 [;
0104 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00
ot | 010206 FORACHO 1,00 ﬁ/gﬁ
0104 010207 COLABORACAD TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 00
0104 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0104 010212 THBEKNIZACOES POR CESSACAC D FUNCOES 1,00 1,00
0104 010213 OUTRO$ SUPLEMENTOS E PREMIOS
0104 01021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0104 01021302 QUTROS 1,00 1,00
0104 010214 QUERCS ABONOS EM NUMERARIC 00 ESPACTR 1,00 1,00
0104 0103 SEGURENCA SOCIAL
0104 010302 OUTROS ENCARGOS COM & SAGDE 1,00 1,00
0104 010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 1,00 1,00
0104 010304 QUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1,00 1,00
0104 010305 CONTRIBUIGOES PARR A SEGURANCA SOCIAL
0104 01030502 SEGURANCA SOCIAL D0S FUNCIONARTOS PUBLICOS
0104 0103050201 | CAEXA GERAL DE APOSENTACTES 1,00 1,00
0104 0103050202 | REGTME GERAL 1,00 1,0
0104 01030503 SEGURAHCA SOCIAL - REGINE GERAIL 1,00 1,00
0104 010306 ACIDENTES M SERVICOS E DOENCAS PROFISSTGNATS 1,00 1,00
0104 010309 SEGUROS
0104 01030901 SEGUROS DF ACIDENTES HO TRABALHO E DOEKCAS PROFISS 1,00 1,00
0104 010310 QUTRAS DESPESAS DF SEGURANCA SOCTAL
0104 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE % ADOPCAO 1,00 1,00
0104 01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0104 02 A1STCAO DE BENS E SERVIGOS
0104 0201 BQUISICHO DE BENS
0104 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0104 02010801 MATERTAL DE BSCRETOMIO 1,00 1,00
0104 020118 LIVROS & DOCMENTACAO TECNICA
0104 02011803 DOCEMEATACEO TECNICA 1,00 1,00
fo4 020121 QUTROS BENS
0104 02012109 QUTROS 1,00 1,00
0104 0202 MPISICAO DE SERVICOS
0104 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0104 020203 CONSERYACRO DE BENS 1,00 1,00
0104 020205 TOCACRO OF NATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,90
0104 020209 coMmIcaclEs
0104 92020901 COMPNICACDES 100,00 200,00 299,00 1,00
o4 020210 TRANSPORTES
0104 92021001 TRANSPORTES 1,00 00
0104 020212 SEGUROS
0104 02021201 SEGEROS 1,00 1,00

4
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ENTIDADE MODIFICAGOES RO CRCAMENTC DA DESPESA Pagina: §
TOTAL DE ALTERACOES : 97

MONICIPEG DE VILA VICOSA TOTAL UE REVISOES : ! DO ANO CONTABILISTICO DR 2014 Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/%1
DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICAGOES ORCAMENTALS 0
DOTACORS DOTAGOES B
CLASSIFICACHO THSCRICOES / | DIMINGICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICK  BCONGMICA DESCRICAG THICIALS REFORGOS ARULACOES
004 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
9104 020215 FORMAGAD
0104 02021501 FoReACED 1,00 1,00
01od 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0104 (20219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0104 020220 QUTROS TRABALEDS ESPECTALIZADOS
0194 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0104 020225 QUTROS SERVICOS
0104 02022501 0UTROS 1,00 1,00
01 05 sUBsinIos
0104 0508 FAMILIAS
1104 050803 QUTRAS 1,00 1,00
0104 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0104 0602 DIVERSAS
0104 060203 QUTRES
0104 | 0602005 | OURAS '
0104 0602030501 | REMDAS DE EDIFICIOS 1,00 1,00
0104 ) AQUISICAO DE BENS DR CAPITAL
0104 070t TEVESTIMEXTOS
0104 070109 BQUIPAMENTO ADMINESTRATIVO 1,00 1,0
0105 NOCLZO DE ASSESSORTAS
0105 0 DRSPESAS COM O PESSOAL 7
0108 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
0105 010104 PESSOAL DOS QUADROS ~ REGIMR DE CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABALEO
6105 01010401 PESSOAL EY FUWCOES 1,00 1,00
0105 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSTCTONAMENTO RENUKRRATORIO 1,00 1,00
0105 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
0105 01010404 RECRIFTAMEATO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALEO 1,00 1,00
0105 010106 PRSS0AE, CONTRATADO A TERMO
6105 01010601 PESSORE EM FUNCORS 1,00 1,00
0105 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMEN?O RENUMERATORIO 1,00 1,00
0105 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMEKTO RENUERATORIO 100 1,00
(4105 11010604 RECRUTAMENT0 DR PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALEO 1,00 1,00
0105 110107 PESSOAL EM REGIHE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0105 010108 PESSOAL AGUARDANLO APDSENTAGAO 1,00 1,00
0108 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUACHD
0105 91010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0105 11010902 PESSCAL - HOBILIDADE 1,00 1,00
0105 11010904 PROGHAMA DE INSERCAD ¢ 1,00 1,00
0105 01011k REPRESENTACRO 1,00 1,00
0105 010113 SURSIDI0 DE REFEIGAD
0105 01011301 SUBSTDIO DR REFEICAC-PRSSOAL DO QUADRD
0105 0101130101 | SUBSIDIO DE REFETCRO-PESSOAL Bl FURCTRS 1,00 1,00
0105 11011302 SUBSIDIO OF REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0105 010114 SURSIRTOS DE FERIAS E NATAL
0105 01011401 $UBSIRT0S DY FERIAS E NATAL-PESSOAL O (UADRO
0105 0101140008 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL BN FUNCORS £,00 1,00
0105 91011402 SUB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.QUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0105 010115 REMUNERACORS POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0105 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVEITUAIS
0105 010201 GRATIFICACGES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0105 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0105 010203 ALTMENTACAO B ALOJAMENTO 1,00 1,00
0105 010204 AJUBAS DE COSTO 1,00 1,00
0105 010206 FORMACAD 1,00 1,00
0105 010207 COLABORAGAO TECNICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,00
(105 019210 SUBSIDIO DE TRABAEND MOCTUREO 1,00 1,00
0105 010212 THDEMNIZACOES POR CESSACRO DE FUBCOES 1,00 1,00
{05 010213 OUFROS SUPLEMENTOS § PREMIOS
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EHPIDADE HODIFICACOES A0 ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: 9
T0TAL DE ALTERACOES : 97
MIWICIPIO DE VILA VICOSA T0TAL DE REVISORS : 1 B0 AND CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/00/02 a 2014/12/31
DESERSA
IDERTIFICAGRO DAS RUBRICAS
HODIETCAGOES ORGRMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGOES 3
CTASSTPICACAD THSCRIGORS / | DIMINUICORS / CORRIGIDAS | 3
ORGANECA  ECONOMICA DESCRIGAO INICTAIS REFORC0S ANUTAGORS
0105 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1L00 | o
0103 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0L0% 010214 O0TROS ARONDS EM NUMERARTO O RSPACIR 1,00 1,09 7
oos | 003 SECURRNCA SOCIAL :"
0103 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 1,00 L0 F L
0105 018303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS & JOVENS 1,00 100 | )
0105 01304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0105 10305 CONTRIBUIOUES PARA A SEGURENCA SOCI2E ‘#Z
0105 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIOMARIOS PUBLICOS :
0105 0103050201 | CATXA GERAL DE APOSENTAGOES 1,00 Loo | ]
0105 0103056202 | REGIME GERAL 1,00 1,00 }1/
0105 01030563 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 1,00 L | A
0105 010306 ACTDENTES EM SERVIOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 100 s
005 | 00%9 | secumos ALY
0105 0103090 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALKO E DOENCAS PROFISS 1,00 392,00 393,00 Oﬂ
0105 110310 OUTRAS DESPRSAS DB SEGURANCA SOCIAL a
0105 01031901 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,00 1,00 7
0105 01031089 | OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 ﬂg,%
0105 02 AQUISTCAO DE BRNS B SERVICOS <
0105 0201 AQUISICAO DE BRNS S
0105 020108 MATERIAL DE ESCRITORIO
0105 02010801 HATEREAL DE RSCRITORIO 1,00 1,00
0105 020118 LIVR0S & DOCUMENTACRO TECHICA
0105 02011803 DOCUMENTACAO TECHICA 1,00 1,00
0105 020121 OUTROS BENS
0105 02012109 | OUTROS 1,00 1,00
0105 0202 AQUISTCHO DE SERVICOS
0105 020201 EHCARGOS DE IHSTALACOES 1,00 1,00
005 0206203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0105 020205 EOCAGAO DE MATERTAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0105 020209 COMUNTCAQOES
0103 02020901 CONONICACOES 1,00 1,00
0105 020210 TRANSPORTES
0105 02021001 TRANSPORTES 2.000, 00 2,000,400
0105 020212 SEGUROS
010% 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0L0s f20213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0105 020215 FORMACAD
0108 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0105 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
(105 020219 ASSTSTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0105 020220 QUIROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS
0105 02022002 DIVERSOS TRABALHGS 1,00 1,00
0195 020225 OUEROS SERVICOS
0105 02022501 0UTROS 58,950,00 2.214,00 2.100,00 59,064, 00
0105 05 sunsiotos
0105 d508 FAMILIAS
0105 050803 QUTRAS 1,00 1,00
0405 07 MQUESIGHO DR BEMS DE CAPITAL
0105 o701 TAVESTIHENTOS
0105 $70109 EQULFAMENTO ADINISTRATIVO 100,19 93,00 1,00
0106 GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA E VEREACRO
0106 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0105 o101 REMRERAGOES CERTAS E PERMANENTES
0106 010104 PESSOAL DS QUADROS - REGIME DE CCNTRATO INDIVIDUAL O TRABALHO
0106 §1010401 PESSOAL EM FUNCOES 1,0 1,00
0106 01010407 ALTERACDES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO 1,00 1,00
0106 91010403 | ALTERACOES FACULTATIVAS DE COSICIONAMENTO REMUMERATCRIO W] 1,00
0106 01010204 RECRUTAMENTO DF. PESSORL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,0 1,00
402



ENTIOADE HODIFICAGOES 20 ORCRMENTO DA DESPESA Pagina: 10
TOTAL DE ALTERACGES : 07
KONICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISCES : 1 00 AND CONTABILISTICO DE 2014 Pariodo: 2014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
IDENTTFICACAQ DAS RUBRICAS
HODIFICACAES ORCAMRNTALS 0
DOTACOES DOTACORS B
CLASSIFICACAO THSCRIGOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | S
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICHO INICIAIS REFORCOS MULACORS
0106 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0106 01010601 PESSOAL EY FUNCORS 1,00 1,00 ¢ '\
1106 11010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,40 1,00 !
9106 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATOREQ 1,40 1,00 W
9106 11010604 RECRUTAMENTO DB PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE THABALHO 1,40 1,nn‘ .
0106 010107 PESSOAL EM REGINR DR TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00 /T’
0106 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACA) 1,40 1,00 P
0106 010109 PESSOAL EM QUALQUER OTTRA SITUACAO ,_Fg?
0106 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00 3"
0106 91010902 PESSOAL - MOBIRIDADE 1,40 1,00 = '
1106 11010903 PESSOAL - GAP 61.531,00 61.531,00 ; ?/
1106 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 Loy - .
9106 010111 REPRESENTACH) 1,00 1,00 o
0106 | o10183 SUBSIDIO DE REPETCHO A~ L
0106 01012301 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL DO QUADRD A
1106 0101130101 | SUBSIDIO DB REFEICRO-PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00 G\?‘
9106 (11011302 SURSTDNO D REFEIGRO-PESSOAL QUAL{.OUTRA SITUACAO 3.229,00 3.229,00 p
0106 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0106 01011401 SEBSIDIOS DE FERIAS E HATAL-PRSSOAL B0 QUADRO .
0106 0101240101 | SUB.FERIAS/HATAL-PESSOAL EM FUNCOES 1,00 qa;eﬁzﬁ;:,p
0106 01011402 SUB, FERTAS NATAL-PESSOAL QUAL.CUTRA SITUACAO 10.256,00 10.256, 004"
0106 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / DATERNIDAD 1,00 1,00
0106 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0106 010201 GRATIFICACOES VARIAVELS OU EVENTUALS 1,00 1,00
0106 010202 RORAS EXTRAQRDINARIAS 1,80 1,00
1106 00203 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0106 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 1,00
0106 010206 FORMACHD 1,00 1,00
0106 010207 (OLABORACRD TECNICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,00
0106 00210 SUSSIDIO DE TRABALAO NOCTURNQ 1,00 1,00
0106 010212 INDEMMIZACOES POR CESSACAO DE FUNCORS 1,00 1,00
0106 110213 QUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS
0106 01021301 PRENEOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0106 01021302 QUTROS 1,00 1,00
1196 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
1106 0103 SEGURANCA SOCTAL
0106 010302 OUTROS ESCERGOS COM A SAODE 1,00 676,00 671,00
(106 010303 SUBSEDIO FAMILIAR A CRIANCAS T JOVENS 1,00 1,00
0106 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0106 010305 CONTRIRNICHRS PARR A SEGURENCE SOCIAL
0106 1030502 SECURANCA SOCIAL DS FUMCICKARIOS PUBLICOS
0106 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,00
0106 0103050202 | REGIME GERAL 7.630,00 7.630,00
0106 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1.307,00 1,307,00
0106 110306 ACIDENTES EM SRAVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0106 010309 SEGUR0S
1106 (1036901 SRGUROS DR ACIDENTES MO TRABALHO E LOEHCAS PROFISS 1,00 548, 00 100,00 499,00
0106 010310 OUTRAS DRSPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
0106 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATRERNTDADE E ADOPCHO 1,00 1,00
0104 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGE SOCTAL 1,00 1,00
0106 02 MODISICRO DR BENS E SERVICOS
0106 0201 AGUISICAO DE BENS
0106 020108 MRTERTAL DE ESCRITORIO
0106 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0106 020118 LIVROS E DOCURENTACRO TECNICA
0104 02011803 DOCUNERTACKO TECHICA 1,00 1,00
0106 020119 BRTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACED 1,00 1,00
0106 020821 OUTROS BENS
0105 02012109 O0TRO3 100,00 50,00 | 50,00
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HUNICIPIO DE ¥ILA VICOSA

ENTTDADE

TOTAL DE ALTERACOES : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

MODIFICAGORS AO ORCAMENTO DA DESPESA

DG ARG CONTABILISTICO DB 2014

Pagina: 11

Periodo: 2014/01/02 & 2014/12/31

DESPESA
IDEHTIFICACRO DAS RUBRICAS
NODIFICAGORS ORGAMENTAIS 0
DOTACOES NOTACHRS B
CLASSIFICACAO INSCRICOES / | DIMINUICHES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD IHICIAIS REFORCOS ANULACOES
0106 0202 MUISICAO DE SERVICOS
0106 020201 ENCARGOS DE INSTAEACOES 500 1,00 | ~
0106 020203 CONSERVACAO DE RENS 2.000,00 1.950, 00 50,00
0106 020205 LOCACAO DE MATERTAL DE INFORMATICA 5,00 1,00 ’
0106 020208 10CARO DE OUTR0S BENS 1,00 1,0 i
0106 020209 COMUNICACORS -
0106 02020801 COMUNICACDES 1,00 1,00 CT
0106 020210 TRENSPORTES T
0106 (2021001 TRANSPORTES 1,00 1,00 ‘1&? .
0106 020212 SECUROS
0106 02021201 SEGURLS 1,00 1,00 '15/
0106 020713 DESLOCACOES & ESTADAS 1,00 L0 |
006 | oo0as FORMACHO E, s
0106 02021501 FORMACHD 1,00 1,00 [A
0106 02017 PUBLICIDADE 1,00 1,08 /
0106 020218 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00 (jé
0106 020220 OUTROS TRABALHOS RSPRCIALIZALOS
0106 02022002 DIYERSOS TRABALHOS 1,00 1,00 ;
0106 020225 OUTROS SERVICOS
0106 012022501 OUTROS 10.509,00 10,450, 00 50,00
0106 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES s
0106 0408 FAMILIAS T
0106 040802 OUERAS
0106 04080204 PROGRAMA DE INSFRCRO 1,00 1,00
0106 05 smsinIos
0106 0508 FAMILIAS
0106 050803 QUTRAS 1,00 1,00
0106 07 ROUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0106 0701 THVESTTMENTOS
0106 070109 EQUIPAMENTO ADMENISTRATIVO 500,00 50,00 450,00 100,00
0106 070815 OUTROS IRVESTINENTOS 1.000,40 900, 00 1.899,00 1,00
0107 GABINETE DE PROTECEO CIVIL E DEFESA DA FIORESTA
0101 0t DESPESAS COM O PESSOAL
0161 0101 RRMUMERAGTES CRRTAS B PRRMANENTES
0101 010104 PRSSOML, DOS QUADROS - REGTME DX CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABALHO
0107 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 1,0 1,00
0107 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMONERATORIO 1,00 1,00
0107 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMDNERATORIO L 1,00
0107 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSCAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0107 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0107 01010601 PESSGAL EM FUNCOES 1,00 1,00
p107 11010602 ALTERACORS OBRIGATORIAS DF POSICIONANRNTO REMUNERATORIO 1,00 1,60
0107 (1010603 ALTZRAGOES FACULTATIVAS DR POSICIOMAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0107 (1010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARE NOVOS POSTOS DE TRABALSO 1,00 1,00
0107 (10107 PESSOML EM REGINE DE TAREFA () AVENCA 1,00 1,00
0207 110108 PRSSOAL AGUARDANDO APOSERTACHQ 1,00 1,00
0107 010109 PESSOAL EM QUATQURR OUTRA STTUAGAO
0107 11010801 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 140
0107 01010902 PESSOM, - HORILIDADE 1,00 500
0107 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 100
0107 010111 REPRESENTACED 1,00 1,00
0107 010113 SUBSIDIO DE REFEICAD
0107 01081301 SUBSTDIO DE REFEICAO-PESSOAL DO QUADRO
0107 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICA0-PESSOAL EX FUMCORS 1,00 1,00
0107 01011302 SUBSIDIO DE REFEIGAQ-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0107 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS B NATAL
0107 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
(107 0101146101 | SUB, FERTAS/NATAL-DRSSOAL EM FUNCORS 1,00 1,00
0107 01011402 SUB. FERTAS/HATAL-PESSOAL QUAL,OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
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ENTIDADE

HUNICIPT0 DE VILA VICOSA

MODIFICAGORS AD ORCAMENTO DA DESPESA
TOTAL DE ALTERAGORS : 97

TOTAL DE BEVISOES 1 00 ANO CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: 12

Parfodo: 2004/01/02 a 2014/12/%

DESPESA
TDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
NODIFICACOES ORCAMENTALS
DOTACOES DOTACHES
CLASSEFICACRO INSCRICORS / | DIMINDICGES / CORRTGIDAS
ORGANICA  ECONONICA DESCRECEO INICIALS REFORC0S ANULACTRS
0 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERKIDADE / PATERNIDAD 1,00 500
0107 0102 ABONOS VERTAVELS OU RVENTUALS
0107 01020} GRATIFICACOES VARIAVEIS QU EVEHTUALS 1,00 1,00
0107 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0107 010203 AUIMENTACRO E ALOJANENTO 1,00 1,00
0107 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 1,00
0167 010206 FORMACAD 1,00 1,00
0107 010207 COLABORACAO TECHICA E ESPRCIALIZATA 1,00 1,00
0107 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURND 1,00 1,00
0107 10212 INDEMRTZAGOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1,00 1,00
0107 010213 QUTROS SUPIEMENTOS B PRENIOS
0101 01621301 PREMIOS DE DESENPENO 1,00 1,00
0101 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0107 010214 OUTROS ABOHOS EM NUMERARZO OU ESPACIE 1,00 1,00
0107 0103 SEGURANGA SOCIAL
0107 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SACDE 1,00 1,00
0107 010303 §UBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVEHS 1,00 1,00
0107 010304 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1,00 1,00
0107 010305 CONTRIBUIG0ES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0107 01030502 SEGURANCA S0CIAL DOS FUNCLCHARIOS PUBLICOS
0107 0103050201 | CAINA GERAL DE APOSENTACTES 1,00 700
0107 0103050202 | REGEME GERAL 100 1,00
0107 11030503 SEGURAKCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 L, 00
0107 019306 ACIDENTES EX SERVICOS E DOFNCAS PROPISSIONAIS 1,00 L,00
0107 010309 SEGUROS
0107 11036901 SEGUROS DE ACTDENTES NO TRABALHO B DORHCAS PROFISS 1,00 950,00 200,00 781,00
0107 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURENCA SOCIAL
0107 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATZRNIDADE E ADOBCAC 1,00 1,00
0107 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SRGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0107 02 MGUESTCAO DE BEMS E SERVICOS
0107 0201 AQUISICEO DE BENS
0107 t20108 MATRRTAL DE ESCRITORIO
0107 02010801 MATERTAL DE ESCRTTORTQ 1,00 1,00
0107 020118 LIVROS R DOCUMENTACED TECNICA
1107 02011803 DOCUENTACAO TECNICA 1,00 1,00
0 020119 ARTI605 HONOREFICOS E DE DECORACAD 1,00 1,00
0107 020121 OUTROS BENS
0107 02012109 OUTROS 1,00 1,00
0107 0202 MUISICAO D SERVIGOS
0107 120201 ENCARGOS DE TNSTALACOES 1,00 1,00
0107 0120203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0107 020205 LOCAGAG DE BATERTAL DE TNFORMATICA 1,00 1,00
0107 120208 LOCACAD DE OUTROS BENS 1,00 1,00
0107 020209 COMUMICAGTRS
1107 02020901 COMUNICACOES 1,00 1,00
0107 020210 TRANSPORTES
0107 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0167 020212 SEGUROS
0107 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0107 020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1,00 1,00
0107 020214 ESTUB0S, PARCERES, PROVECTOS E CONSULTADORIA
0107 12021419 AQOES & DESEMVOLVER NO AMBITO A PROTECCAD CIVIL 1,00 1,00
0107 020215 FORMACAO
0107 02021501 FORMAGHO 1,00 1,00
0147 020417 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0 020218 VEGILANCIA £ SEGURANCA 1,00 1,00
0107 020219 RASSTSTENCTA THONTCA 1,00 1,00
0107 020220 QTR0 TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0107 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
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ENTIDADE HODIFICACORS A0 CRCAMENTO DA DESPESA Pagina: 13
TOTAL DE ALTERAGORS : 97
HONICIPIO OF VILA VIGOSA TOTAL DE REVISOES : 1 0O ANO CONTABILISTICO DE 2014 Perfodo: 2014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
IDERTIFICAGAG DAS RUBRICAS
HODTFTCAGOES ORCAMENTAIS 0
DOTAGOES DOTACOES B
CLASSIFICACAO TNSCRICORS / | DIMINUICGES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRIGAO INICTAIS REFORGOS BHULAGORS
0107 020225 OUTROS SERVICOS
0101 02022501 OTTROS 42,000,00 4.500,00 400,00 £6.108,00
0107 04 TRANSFRRENCIAS CORRENTES
0107 0408 FZMILIAS
0107 040802 OUTRAS
1107 1080204 PROGRAMA DE INSERCEO 1,00 1,00
0101 05 STBSIDION
0101 0508 FAMILIAS d
0107 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0107 07 A0u183¢30 DB BENS DE CAPTTAL
0107 0701 INVESTTHENTOS L
0107 070109 EQUTPAMENTO ADMTNISTRATIVO 506, 00 139,00 1,004
0107 070110 EQUIPAMENTO BASICO
010t 07011002 OUTRO 884,00 273,00 615,00
0107 070111 FERRAMENTAS & UTENSILIOS 500,00 456,00 50,00 g
0t07 070115 QUTROS INVESTIMENTOS 500,00 400,00 895,00 Loy
0108 GABINETE DE APOIO A0 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
0108 01 DESPESAS COM O PESSORL,
0108 0101 REMTNERACOES CERTAS E PERMANENTES
0108 010104 PESSOAL DO QUADROS - RECTME DX CONTRATO INDIVIDUAL DR TRERALEO
0108 01030401 PESSOAL EM FUNCOES 1,00
0108 01010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0108 01010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0106 11010404 RECRUTAMENTO DR PRSSUAL PARA KGOS POSTOS DE TRARALHO 1,00 1,00
0108 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0108 11010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0108 01010602 BLTERACOES OBRIGATORIAS DE FOSICTONAMENTC REMUNERATORIO 1,00 1,00
0108 01010603 MTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
0108 01010604 RECRUTANENTO DE PESSOAL PARA WOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0108 010107 PESSOAL M REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0108 010108 PESSORL AGUARDANDG APOSENTACAD 1,00 1,00
0108 010199 PESSOAL EM QUAMQUER OUTRA SITUACAO
o10g 11010901 BOLSAS DF ESTAGIARIOS 1,00 1,00
1108 01010902 PESSOAL - HORTEIDADE 1,00 1,00
0108 01010904 PROGRAMA DE INSERCRO # 1,00 1,00
0108 010111 REPRESENTACHO 1,00 1,00
0108 010113 SUBSIDIO DR RRFEICHO
0108 0101301 SURSTDIO DR REFEICAC-PESSOAL DO QUADRO
0108 03101130101 | SUBSIDIO BE REFEICAO-PESSOBL FH FUKCHES 1,00 1,00
0108 01011302 SUBSIDIO DE REFEIGAO-PESSOAL QUALO.QUTRA SITUACED 1,00 1,00
0108 010114 $UBSPI0S DE FERIAS B NATAL
0108 01011401 SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADR)
0108 0101140101 | SUB.PERTIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0108 01011402 508, FERIAS/¥ATAL-PESSOAL GUAL.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0108 010115 REMUNERACOES POR DORHCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0508 0102 ABONOS VARTAVELS OU EVENTUATS
0108 010201 GRATIFICACOES VARTAVEIS 0U EVENTUAIS 1,00 1,00
0£08 010202 HORAS EXTRACRDINARIAS 1,00 1,00
0108 010203 ALIMENTACRO E ALOJANENTO 1,00 1,00
0108 (10204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 1,00
0108 010206 FORMACAD 1,00 1,00
9108 010201 COLABORACRC TECNICA B ESPECTALTZADA 1,00 1,00
9108 010210 SURSTDTO DK TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0108 L0212 THDEMNTZACOES POR CESSACAO DE FUMCOES 1,00 1,00
0108 010213 CUTROS SUPTRMENTOS E PREMIOS
0108 01021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
(108 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0108 010214 ODTROS ABOWOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0168 0103 SEGURANCA SOCTAL
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Pagina:

Periodo: 2014701/02 a 2014/12/31

14

DESPESA
TDENTIFICACAD DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES D0TRCORS B
CLASSIFICAGAD INSCRIGRES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAG INICIALS REFORGOS ANULACOES
0108 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 1,00 1,00
0108 080303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0108 080304 O0TRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 ’
0108 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SECURANCA SCCIAL
0108 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIGNARIOS PUELICOS Y
1108 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACORS 1,00 £,00 8"’&__
0106 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
9108 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 1,00 291,00 292,00 )&Q
0108 010306 ACTOENTES ZH SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 00
0108 010309 SECUROS N
0108 01630801 SEGUR0S DE ACTDENTES HO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 1,00 1,00 -1
0108 010310 (UTRAS DESPESAS DF SEGURANCA SOCIAL un ~
0108 01031001 EVENTUALTDADE WATERNIDADE, PATERNIDALE E ADORCAO 1,00 1,00 )
0108 01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SCCIAL 1,00 1,00 | g
0108 02 AQUISICAO DE BEMS E SERVIGOS )
0108 0201 AQUISICAO DE BENS T’Q ) /
0108 020108 MATRRIAL DE ESCRITOREQ ( “ /
004 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
1108 020118 LIVROS B DOCUMENTAGAO TECNICA M
0108 02011803 DOCOMENTAGAC TECNICA 1,00 118 i g
0108 020119 ARTTGOS HONORIFICOS £ DE DECORACAO 1,00 ,00 ;,_:
0108 920121 OUTROS BENS T
9108 02012189 OUTROS 1,00 1,00
9108 0202 MUISICAD DE SPRVICOS
0108 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
g108 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0108 026205 T0CACRO DE MATERIAL DE INFORMATTCA 1,00 1,00
0108 020208 LOCACRO DE ODTROS BENS 1,00 1,00
0108 020209 COMMICACORS
1108 02020901 (OMUNICACOES 500,00 474,00 22,00
0108 020210 TRANSEORTES
0108 12021001 TRANSPORTES 500,00 500,00
0108 020212 SECUROS
0108 02021201 8EGUROS 1,00 1,00
0108 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0104 020215 FORMACEO
0108 0202150 FORMAGAO 1,00 1,00
0168 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0108 02014 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 1,00
0108 020218 ASSISTRNCTA TECNICA 1,00 1,00
0108 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0198 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1.845,00 1.946,00
0108 026225 OUTROS SERVICOS
9108 2022501 OUTROS 1,00 1,00
0108 0 TRANSFERENCTAS CORRENTES
0108 0408 FAMILTAS
o108 040802 OUTRAS
0108 04080204 PROGRAMA DE TNSERCAD 1,00 1,00
0108 05 SUBSIDI0S
0108 0508 FRMILIAS
108 050803 OUTRAS 1,09 1,00
0108 07 MQUISICAO DE EENS DE CAPITAL
0108 0701 THVESTIMENTOS
0108 076109 EQUIPAMENTO ADHINISTRATIVO 1,00 1,00
0100 (ABINETE DB INFORMACKO 2 RELAOES POBLICAS
0109 0 DRSPRSAS COM O PESSOML
0108 0101 REMUNERACOES CERTAS E PRRMANENTES
0109 020104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIHE DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0103 01010401 PESSOAL EM FONCORS 1,00 1,00
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ENTIDADE HODIFICAGRS A0 ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: 15
TOTAL DE ALTERACOES : 97
HONICIPIO DR VILA VICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 DO A0 CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/00/02 & 2014/i2/31
DRSPESA
IDENTIFICAGRO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES GROANENTALS 0
DOTAGOES DOTACOES B
CLASSIFTCACHO LHSCRIGOES / | DIMINUICORS / CORRIGIDAS | §
ORGAMICA  ECONOMICA DESCRICAO INICIAIS REFORCOS ANDLAGOES
0109 01010402 ALTERAOES OBRIGATORIAS DE BOSICIOHANENTO REMONERATORTO 1,00 1,00
0109 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DB POSICICNAMENTOG REMONERATORIO 1,00 1,00 .
0109 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DR TRABALHO 1,00 1,00
0109 010106 PRSSOAY, CONTRATADO A TERHO M
0109 01010601 PESSOAL EM FONCOES 1,00 Lo 3
0109 01010602 HLTERAGDES OBRIGATORIAS DF POSICICMAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00 Q-
1108 01010603 BLTERAGDES FACULTATIVAS DE POSTCIGMAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0109 00010504 RECRUTAMENTO DR PESSOAL PARE WOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00 :
0109 010107 DESSOAL EW REGIME DE TARGEA OU AVENCA 1,00 Lo |
9109 (10108 PESS0AL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00 |
0109 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAD —
0109 11010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,505,100 1,905, 00 |
0109 01010902 PESSOAL - HOBILIDADE 1,00 1,00 L!I
0109 01010994 PROGRAMA DE TNSERCAO + 1,00 1,00 | -
108 | o101t REPRESENTACAD 1,00 Lo
0109 | 010113 SUBSIDIO D% REFRICHD (’7 X
0109 01011301 SUBSIDI0 DE REFEICAC-PRSSOAL DO QUADRD L4l
0109 0101136101 | SUBSIDIO DE REFATGAQ-PESSOAL EM FUNCGES 1,00
0109 01011302 SUBSIDIO DE REFETCAO-PRSSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAO 808, 00
0109 010184 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL I
0108 01011401 SUBSIDIOS DE FEREAS B KATAL-PESSOAL DO QUADRO =
0109 0101140708 | SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL EY FUNGOES 1,00 1,00
0109 01081402 SUB, FERIAS/NATAL-PESSOAL, QUAL,OUTRA STTUACAO 1,00 1,00
0169 010115 REMUHERACORS POR DOENCA E MATERNTDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0109 0102 ABONOS VARTAVEES OU EVENTUALS
0109 010201 GRATTFICACORS VARTAVRIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0109 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0108 010203 ALBIESTACAD E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0109 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 1,00
0108 010206 FORMACRO 1,00 1,00
0109 010207 COLABORACRO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0109 010210 SUBSIDIO DE TRABALIO ROCTURNO 1,00 1,00
0809 010212 THDEMNEZACOES POR CESSACAD DE FUNCORS 1,00 1,00
0109 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS
0108 (1021301 PREMTOS DF DESEMPENHO 1,00 1,00
0109 01621302 OUTROS 1,00 1,00
0109 010214 OUTROS ABOROS BH NUMERARIO 00 ESPECIE 1,00 1,00
0108 0103 SEGURAHCA SOCEAL
0109 010302 QUTROS INCARGOS COM A SATIDR 1,00 1,00
010% 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0109 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0109 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL
0109 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIQNARTOS PUBLICOS
0109 0163050201 | CAIXA GEEAL DE APOSENTACORS 1,00 1,00
0109 1103050202 | RRGIME GERAL 1,00 1,00
0108 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGING GERAL 1.165,00 188,00 1.653,00
0109 010306 BCTDENTES BN SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0109 010300 SEGUROS
0108 01030901 SEGURCS DE ACIBENTES NO TRABALHC E DOENCAS PROFISS 300,00 100,00 200,00
0103 010310 (UTRAS DESPESAS DR $EGTRANCA SOCIAL
0109 01031001 EVENTUALTOADE MATERNIDADE, PATERKIDADE E ADCRCAO 1,00 1,00
0109 011031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
9109 02 AUISICAC BE BENS R SERVICOS
0109 0201 A0TISICHO DE BENS
0109 020108 MATERTAL DE ESCRTTORIO
D102 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0108 020118 LIVROS E DOCUMENTACEO TECNICA
0109 02011803 DOCUNRNACRD PECHICA 1,08 1,00
0109 020119 BRTIGOS HONOREFICOS E DE DECORACAQ 1,00 1,00
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ENTIDADE HODIFICAGIRS A0 ORGAMENTO DA DESPESA Pagina: 16
TOTAL DE ALTRRACORS : 97

HONICTPIO DE YILA VICOSA TO%AL DE RRVISORS : 1 90 AHO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014701702 a 2014/12/31
DESPESA
IDENTTFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES GRCAMENTAIS 0
DOTAGORS DOTACERS
CLASSIFICACAO THSCRICORS / | DIMINDICGES / CORRIGIDAS

ORGANICA  ECONOMICA DESCRIGAD IKICIALS REFORCOS ANULACOES
0109 020121 OUTROS BENS
0109 12012109 QUTROS 1,00 1,00
0109 0202 AQUISICAO DE SERVICOS
0109 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0109 020293 CONSERVACR( DE BENS 1,00 1,00
9109 020205 LOCACAO DE MATERTAL DE INPORMATICA 1,00 1,00
0199 020208 LOCACRO DE OGTROS BENS 1,00 1,00
0109 020209 COMUNICAGORS
0109 12020901 COMUNICACORS 1,00 1,00
0109 020210 TRANSPGRTES
0109 02021001 TRANSBORTES 1,00 1,00
0109 020212 SEGUROS
0109 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
1109 020213 DESLOCACGES B BSTADAS 1,00 1,00
010¢ 020215 FORMACHO
0109 02021501 FORKACAQ 1,00 1,00
0109 020211 PUBLICIDADR 1,00 1,00
0109 020218 VIGILANCTA E SEGURANCA 1,00 1,00 ki
0109 020219 ASSISTENCTA TECNICA 3,00 00 [V
{109 020220 OUTROS TRABALAOS RSERCTALIZADOS
0109 02022602 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0109 020225 OOTROS SERVICOS
0108 12022501 OUTROS 1,00 1,0
0109 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0109 0408 EnfLTAS
0109 040902 OUTRAS
0109 04080204 PROGRAMA DE TNSERCAO 1,00 1,00
010 05 SumsIDIos
0109 {508 EAMILIAS
9109 050803 QOUTRAS 1,00 1,00
0109 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0109 0602 DIVERSAS
0109 060203 OUTRAS
0109 06020305 GUTRAS
0109 0602030389 | DIVERSAS 1,00 1,00
0109 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0109 0701 THVESTIMENTOS
010 070109 EQUIPANENTO ADMTNISTRATIVO 100,00 93,00 1,00
0109 070115 QUTROS INVESTIMENTOS 100, 00 98,60 L0l
0110 GABINETE DE SALUERIDADE ANIMAL E Sa(DE POBLICR
§110 0l DESPESAS COM O PESSOAL
0110 010t REMINERAGOES CERTAS E PERMANENTES
0110 010104 PESSO0AL DOS QUADROS - BEGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEO
0110 01610401 PESSOAL EM FUNCOES 11,370,00 11.370,00
0110 01010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DR POSTCTONAMEHTO REMUNERATCRIO 1,00 1,00
0110 010104403 MUTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAKENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0110 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0110 010106 DESSOML CONTRATADO A TERMD
0110 01010601 PESSOAL EM FUNCORS 1,00 1,00
0110 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0110 11010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMOUKERATORIO 1,00 1,00
0110 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PAEA HOVOS DOSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0110 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0110 080108 PESSOAL AGUARDARDO APOSENTACRO L0 1,00
0120 019109 PESSOAL BM QUALQUER. OUTRA SITUACHS
0110 01010901 BOLSAS DE ESTAGEARIOS 8.301,00 9.301,00
110 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
9110 01010904 PROGRAMA DE INSERGAO + 1,00 1,00
9110 0111 REPRESENTACAO 1,00 1,00
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ENTIDADE MODIFICAGORS A0 CRGAMENTO DA DESPESA Pagina: 17
TOTAL DE ALTERRGOES @ 97
AONICIPEQ DE VILA VICOSA TOTAL D REVISOES 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2004/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
IDENTIFECACAO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGOES B
CLASSIFICACAO TNSCRICORS / | DIMINWICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD THICIAIS REFORGOS MNULACOES
=
0110 010113 SUBSIDIO DE REFRICAO
0110 01011301 SUBSIDIO ME RRFXICAO-PESSOAL DO QUADRO % N ¢
0110 0101130101 | SUBSIDIO BE REFRICAO-PESSOAL EX FUNCOES 1.077,00 48,00 1.009,00
0110 01011302 SUBSIDIO BE REFEICAQ-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACHD 1.077,00 1.077,00 !
o110 10114 SUBS{DI08 DB FERIAS § WATAL Ef
0116 01011401 SUBSIDIOS DE FERTAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO =
0110 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EN FUNCOES 1.895,00 1.595,00
p110 01011402 $UB. FERTAS/HATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0110 010115 REMDRERAGOES POR DOENCA E MATERWIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0110 0102 AEONCS VARTAVELS OU EVENTUALS
0110 010201 GRATIFICACOES VARTAVETS 00 BVENTUALS 1,00 1,00
0110 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0110 010203 ALIMENTACRQ E ALOJAMENTO 1,00 500
6110 010204 AJUDAS DE CUSTO 109,00 100,00 pA*
f110 010206 FORMACED 1,00 1,00 0
0110 010207 COLABORACRO TECNICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,60 | 2l
0110 080210 SUBSIDIO DE TRABALNO BOCTURNO £,00 1,00
110 010212 IHDEMNTZACORS POR CESSACRO DB FUNCORS 1,00 1,00
0110 010213 OUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS ~
0110 01021301 PREIOS DE DESEMPENHO 1,00 @ {f”
0110 01021302 OUTROS 1,00 T
0110 010214 OUTROS ABONOS FM HUMERARIO OU ESPECIE 1,00 £,00
0110 0103 SECURAKCA SOCTAL
0110 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SADR 1,00 300,00 301,00
0110 010303 SURSIDIO FANTLIAR A CRIANCAS B JOVENS 1,00 1,00
0110 010304 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1,00 1,00
0110 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0110 01030502 SEGURANGA SOCIAL DOS FUMCIONARIOS PURLICOS
0110 0103050201 | CATXA GERAL DE APOSENYACOES 3.151,00 190,00 3.341,00
0110 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0119 11030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1.972,00 102,00 1.47¢,00
0ild 010306 ACIDENTRS BM SERVICOS E DOENCAS PRCFISSIONAIS 1,00 1,00
{10 010309 SEGUROS
0110 01030801 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 400,00 100,00 306,00
0110 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
0 01031001 EVENFUALEDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADO2CAQ 1,00 1,00
i 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURAHCA SOCTAL 1,00 1,00
1110 02 AQUISICEO BE BEMS E SERVICOS
0110 0201 MUESIGRO DE BEMS
0110 020108 MATERIAL DE ESCRITORIO
0110 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0110 920111 MATERTAL DE COMSINO CLINTCO 500,00 400,00 150, 00 750,00
0110 020118 LIVROS B DOCTMEWTACHO TECNICA
0119 92011803 DOCUMEHTACRO TECHICA 1,00 1,00
0ild 920118 RTIGOS BONORIFICOS E DE DECORACEO 1,00 1,00
0110 020121 OUTROS BENS
011f 02012108 QUTROS 165,00 160, 00 5,00
{110 0202 MQUISICAG DE SERNICOS
0110 020201 ENCARGOS DE INSTALACGES 1,00 1,00
0110 020203 CONSERVACAO DE BEAS 1,00 1,00
0116 020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFCRMATICA 1,00 1,00
0810 020208 1OCAGRO DE QUSROS BENS 1,00 1,00
0110 020209 COMMNTCACORS
0110 92020001 COMDNTCACOES 1,00 1,00
0110 020210 TRANSFORTES
0118 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0110 020212 SRGUROS
0119 02021201 SEGUR0S 1,00 1,00
0110 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
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ENTIDADE

HUNICIPIO DE ViLA VICOSA

TOTAL DE ALTERACOES : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

HODIFICAGOES A0 ORGAMENTO DA DESPESA

DO AN CORTABILISTICO DE 2014

Pagina: 18

Beriodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

TDENTIFICACAG DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTAGORS DOTAGOES B
CLASSIFICACRO THSCRIGEES / | DININUTCOES / CORRIGIIAS | §
ORGANICA  ECONOMECA DESCRICRD THICIAIS REFORGOS ANUTAGOES
0110 020215 FORMACED
0110 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0110 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0119 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 1,00
0110 020218 ASSTSTENCIA TECNICA 1,00 1,004
0110 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0110 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 5.000,00 313,00 300,00 5,013,00
0110 020225 QUTROS SRRVEGOS
0110 12022501 0UFROS 1,00 1,00
0110 04 TRANSFERENCTAS CORRENTES
0110 0408 FZMELIAS
0110 040802 OUTRAS
0110 04980204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,00
0110 05 StBsIDIOS
0110 0508 FAAILIAS
10 050803 OUTRAS 1,00
0110 0§ OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0110 0602 DIVERSAS
110 060203 (UTRAS
0110 06020305 OUTRAS
0110 0602030501 | REMDAS DE EGIFTCIOS 1,00 1,00
0110 07 AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL
0110 0708 THVESTIMENTOS
0110 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATTVO 500,00 450, 00 50,00
0110 070110 EQUIPAMERTO BASICO
0116 017011002 GUTRO 100,00 50,00 50,00
0110 10111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 220,00 50,00 210,00
0110 070115 QUTROS THVESTTHENTOS 500,00 406,00 850, 00 50,00
0 DIVISAO DE ADMINISTRACH GERAL E FINANCAS
0201 D.A.G.F,
0201 0 DESPESAS COM O PESSOAL
0201 0101 REMMERACOES CERTAS B DERMANENTES
0201 010104 PRSSOAL DOS QUADROS - REGTME DE CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABALHO
0201 01010401 PESSOAL EM FONCOES 31.367,00 1,500, 00 29,767,00
201 01010402 ALTERAGORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNZRATORIO 1,00 1,00
9201 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0201 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA MOVOS BOSTOS DE TRARALEC 1,00 1,00
0201 010106 PFESSOAL CONTRATADO A TERMO
0201 01010601 PESSOAL BH FUNCOES 1,00 1,00
0201 01010602 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNZEATORIO 1,00 1,00
0201 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DR POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0201 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARE NOVOS POSI0S DE TRABALEQ 1,00 1,00
0201 010407 PESSORI, EH REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0201 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0201 010109 PRSSOAL M (QUALOURR OUTRA SITUACEO
0201 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0201 01010902 PESSOAL - MOBILIDADR 1,00 1,00
0201 01010904 PROGRAMA DE INSERGRO + 1,00 1,00
0201 DELANE REPRESENTACHD 2,338, 00 2.338,00
0201 010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO
0201 0011301 $UBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL DO QUADRO
0201 010213010t { SUBSIDTO DE REFEICRO-PESSOAL FM FUNCOES 1,077,00 1.077,00
0201 01081302 SUBSINTO DE REFETCRO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACHC 1,40 1,00
p201 10114 SURSIDIOS DE BERTAS E NATAL
0201 01011401 SURSIDIOS DE FERTAS E WATAL-PESSOAL DO QUADRO
0201 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL BN FUNCOES 5,228,00 5,228,00
0201 01012402 SUB. FERTAS/NATAT-PESSOAL QUAL.OUTRA SITCACEO 1,00 1,00
0201 01011% REMUNERACOES POR DOENCA & MATRRHIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0201 0102 ABONOS VARIAVETS OU EVENTUAIS
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ENTICADE

MOWICEPIO DE VILA VIGOSA

TOTAL DE ALTERACOES : 97
TOTAL DE REVISORS : 1

MODIFICACOES RO ORCAMENTO DA DESPESA

D0 AN CONTABILISTICO DE 2014

Pagina:

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

19

DESPESA
TDENTTFICACRO DAS RUBRICAS
KODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGOES B
CLASSEFICACAQ IHSCRIGOES / | DIMIHOICOES / CORRIGIDAS | 8
ORGANICA  ECONDMICA DESCRICAD INICIAIS REFORCOS ANUTAGOES
0201 010201 GRATIFICACOES VARIAVELS 00 EVENTUAIS 1,00 1,00
0201 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00 ,
0 010203 ALIMENTACRO B ALOJAMENTO 1,00 1,00 )\F
0201 010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 50,00 146,00 404,00 :
0201 010206 FORMACRO 1,00 1,00
0201 010207 COLABORAGAO TECHICA E ESPECIALIZADA 1,00 10|y
0201 010210 SUBSTDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 N e
201 010212 INDEMNTZACOES POR CESSACAO DE FUMCOES 1,00 1,00
0201 020213 ODTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS :
9201 01021301 PREMIOS DE DESEMPERHD 1,00 1,00
D201 01021302 (UTROS 1,00 1,00
0201 010214 OUTROS ABGNOS BY NUMERARIO 0U ESPECTE 1,00 1,00 ,
0201 0103 SECURANCA SOCTAT R
0201 010302 OUTROS EACARGOS €OM A SAQDE 100,90 99, 00 Lo | _
0201 010303 SOBSENT0 FAMILIAR A CRIANCES E JOVEKS 1,00 1,00
9201 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,0
0201 010305 CONTRIBUICORS PARA A SEGURANCA SOCIAL
0201 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIOMARIOS PURLICOS
0201 0103050201 | CATXA GEBAL DE APOSERTAOES 1,00
0201 0103050202 | REGIME GERML 1,00
0261 08030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 9,247,00 733,00 448,00
0201 010306 ACIDENTES EM SERVICOS F DORHCAS PROPISSIONAIS 1,00
0201 010309 SEGUROS
0201 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES WO TRARALBO E DOENCAS PROFISS 400,00 14,400,400 5,180,090 9.620,00
0201 010310 QUTRAS DESPESAS DR SEGURAGA SOCIAL
0201 01031001 FVENYUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,60 1,00
0201 01031099 OUTRAS DESPRSAS DE SECURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0201 02 MUISICAO DE BENS E SERVICOS
0201 0201 MUISICEO DE BENS
0201 020108 MATERTAL DE ESCRITCRIO
6201 (2010801 MATERTAL DR RSCRITORIO 1,00 1,00
0201 (20114 OUTRO HATERTAL- PRCAS 1,00 235,00 236,00
0201 020118 LIVROS E DOCIRMENTACAD THCWICA
0201 02011803 DOCUMENTAGRO TECNICA 1,00 1,00
0201 020119 BRTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACHG 1,60 1,00
0201 020121 QUTROS BENS
1201 02012109 QUTROS 1,00 1,00
0201 0202 AUISICHO DE SERVICOS
t201 (120201 ENCARGOS DE THSTALACOES 1,0 1,00
0201 020203 CONSERVACAD DR RENS 140,09 100,60 40,00
0201 020205 L0CACAO DE MATERIAL BE THFORMATICA 1,00 1,00
0201 120208 LOCACAO DE OUTROS BENS 1,00 1,00
0201 020209 COMNICAGORS
0201 02020961 COMINICACERS 1,00 1,00
0201 020210 RANSPORTRS
0201 02021000 TRANSPORTES 1,100 1,00
g201 020212 SEGUROS
L] 12021201 SEGUROS 1,00 1,00
0201 120213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
201 020214 ESTUDOS, EARCERES, PROJECTOS E COMSULTADORZA
0201 02022403 QUTROS 1,00 1,00
0201 020215 FORMACEO
0201 02021501 FORMACRO 1,00 1,00
0201 020247 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0201 020218 VIGILANCIA E SEGURACA 1,00 1,00
0201 020219 ASSTSTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0201 020220 OUTROS TRARAEHOS ESPECTALIZADOS
0201 02022002 DIVERSGS TRABABHOS 1,00 1,00
0201 020225 OUTROS SERVICOS
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ENTIPADE

MUNICIPIO DE VELA VICOSA

TOTAL DE ALTERAGOES : 97
TOTAL DE REVISORS @ 1

HODEFICACOES A0 ORCAVENTO DA DESERSA

DO ANG CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: 20

Perfodo: 2014/01/62 a 2014/12/31

IDENTIFICACRO DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICACTES CROAMENTAIS 0
DOTACOES DOTACTES 3
CLASSIFICACAO INSCRICOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | 5
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAO THICIALS REFORCOS ANULACOES
0201 02022501 OUTROS 1,00 1,00
p201 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0201 0408 FAMTLIAS
0201 040802 OUTRAS
0201 14080204 PROGRAMA DE INSERCAD 1,00 1,00
0201 05 SuBsIDI0S
0201 0508 FAMILIAS
0201 050803 QUTRAS 1,00 1,00
0201 06 QOTRAS DESPESAS CORREHTES
0201 0602 DIVERSAS
0201 060203 0DTRAS
0201 06020303 OUTRAS 1,00 1,00
0201 07 AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL
0201 0701 TNVESTINENTOS
0201 070108 FQUIZRMENTO ADNINISTRATIVO 500,00 100,00 860,00 20,00 §
0201 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0201 07011002 OUTRO 100,00 50,00 50,00
021 070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 100,00 50,00 50,00
0201 070115 QUTROS THVESTIMENTOS 300,00 100,00 299,00 1,00
0202 SECTOR, DR CONTABILIDADE £
0202 0t DESPESAS COM O PESSOAL é
0202 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
0202 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL D TRARALHO
0202 01010401 PESSOAL BN FUNCOES 58,178,00 19.800,00 38.378,00
0202 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE FOSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1202 (1010403 MTERAQORS FACULTATIVAS DE POSICIONAMERTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0202 01010404 RECROTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0202 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERM)
0202 01010601 PESSOAL EM FUKCOES 1,00 1,00
0202 (1010502 ALTERRCORS ORRIGATORIAS DE FOSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0202 01010603 ALTERAOES FACULTATIVAS DR DOSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0202 01010604 RECROTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0202 010101 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
1202 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAD 1,00 1,00
0202 010109 PESSOAL EN QUALQUER OQUTRA SITUACAQ
0202 01010903 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 12.577,00 12,577,00
0202 01010902 PRSSOAL - MOBILIDAOE 1,00 1,00
0202 01010904 PROGRAMA DE TMSERCAO + 1,00 1,M
0202 010113 SUBSIDIO DE REFRICAD
0202 01011301 SUBSIDIO DR REFEICRO-PESSOAL DO QUADRG
0202 0102130008 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSORL EM FINCOES 5.381,00 5,381, 00
0202 01011302 SUBSEDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALO.CUTRA SITUACEO 2.153,00 2.153,00
0202 010114 SURSIDIOS DB FERTAS E NATAL
0202 01011401 SUBSIDIOS DR FERIAS F WATAL-PESSOAL DO (UADRO
0202 0100240303 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL ZN FUNCCES 9,698, 00 9,636, 00
0202 01051402 5UB. FERTAS /HATAL-PESSORL QUAL.OUTRA SITUACED 1,00 1,00
0202 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0202 0102 ABONOS VARTAVELS OFF EVENTUAIS
0202 010202 HORRS EXTRAORDINARIAS 1.000,00 100, 00 900,00
0207 010204 AJUDAS D CUSTO a9, 00 50,00 140,00
0202 010205 ABONO PARA FAIHAS 259,00 259,00
1202 010207 COLABORACRQ TECNICA F ESPRCTALIZADA 1,00 1,00
0202 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURKD 1,00 1,00
0202 010212 INBEHNTZACOES POR CESSACAO DE FOMCORS 1,00 1,00
0202 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS
0202 01021301 PREMIOS DR DESEMPENHO 1,00 1,00
0202 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0202 010214 QUTROS ABGNOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,40 1,00
0202 0103 SEGURINCA SOCTAL
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ENTIDADE MODIFICAJES 20 ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: 21
TOTAL DE ALTERACOES : 97
MBNICIPIO DE VELA VICOSA POTAL DE REVISOES @ 1 DO AHO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 20014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
TDENTTFICACAO DAS RUBRICAS
NODIFICAGDES ORCRMENTAIS 0
DOTACHES DOTACOES B
CLASSIFICACHD INSCRICORS / | DINTWUICORS / |  CORRIGIDAS | §
ORGENICA  ECONOMICA DESCRICAO INICIALS REFORCOS BHULAGEES
0202 610302 QUTROS ENCARGOS COX A SAODE 1.000,00 224,00 715,00 | W
0202 010303 S0BSTDIO FAMILIAR A CRIANCAS & JOVENS 1,00 1,00
0202 010304 QUTRAS PRESTACOES FANILIARES 1,00 1,00 ’
0202 010305 CONTRIBUIOOES PARA A SEGURANGA SOCTAL \
0202 01030502 | SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 4
0202 0103050201 | CAINA GERAL DE APOSENTACOES 6,986, 00 694,00 7,680,00 2\’
0202 0103050202 | REGINE GERAL 1,00 1,00 [P
0202 01030503 | SEGURAMCA SOCIAL - REGIME GERAL 13.676,00 2.901, 00 10.775,00 #A?
0202 010306 ACIDENTES EY SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00 My
0202 010309 SEGUROS
0202 91030901 | SEGUROS DE ACIDENTES ¥O TRABALHO E DOENCAS PROFISS 1,110,00 1.110,00 \/
0202 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL -
0202 01031001 | EVENTUALIDADE MATERNIDADE, DATERKIDADE § ADCP(RO 1,00 1,00 ’
0202 01031099 | OUTRAS DESPESAS BE SEGURANGA SOCIAL 1,00 L0 | o
0202 02 AQUISICEO DR BENS B SERVICOS ‘
0202 0201 AQUISICAO DE BENS 'Z) . / .
002 | 020108 HAYERIAL DE ESCRITORIO -
0202 02010801 | MATERTAL DE RSCRITORIO 1,00 1,0 4
0202 020121 QUSROS BENS k
0202 02012109 | OUTROS 1,00 1, 004 A
0202 0202 MUISICAO DE SERVICOS >
0202 020203 CONSERVACRO DE BENS 1.253,00 510,00 180,00 1,563,700
6202 020205 LOCACRO DE MATERIAL DE IHFORMATICA 1,00 1,00
0202 020208 TOCACAO DE OUTROS BENS 1,00 1,00
0202 120209 COMMICACTES
0202 02020001 | cowumTcactes 1,00 1,00
0202 020210 TRANSPORTES
0202 02021001 | TRANSPORTES 1,00 1,00
0202 020212 SEGURDS
0202 02021200 | SEsuRoS 1,00 1,00
0202 020213 DESEOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0202 020215 FORMACE)
0202 02021501 | FORMACHD 1,00 1,00
0202 020217 PUBLICTDADE 1,00 1,00
0202 020219 ASSTSTENCTA TECNICA 1,00 1,00
0202 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0202 02022002 | DIVERSOS TRABALAOS 1,00 1,00
0202 020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 24,070,00 10.000,00 1,670,00 32.400,00
0202 02025 OUTROS SERVICOS
0202 02022501 | ouTROS 1,00 1,00
0202 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0202 0408 FAMIIIAS
0202 040802 (UTRAS
0202 04080204 | PROGRAMA DE INSERCAO 2.082,00 2.082,00
0202 05 SUBSIDIOS
0262 0508 FAMILIAS
0202 (50803 OUTRAS 1,00 1,00
0202 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0202 0602 DIVERSAS
0202 060201 INPOSTOS E TAXAS 350,90 158,00 192, 00
0202 060203 QUTRAS
0202 06020301 | OUTRAS RESTITUTCOES 1,00 1,00
0202 06020302 | 1A Pago 1,00 1,00
0202 06020305 | OUTRAS
0202 0602030599 | DIVERSAS 1,00 1,00
0202 01 AQUISIGHO DE BENS DE CAPITAL
0202 0701 TRVESTIMENTOS
0202 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 108, 00 98, 00 49,00 99,00
0202 870115 OUTROS INVESTIMENTOS 1,008, 00 1.550, 00 1,899, 00 651,00
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ENTIDADE

MODIFICAGEES AQ ORCAMENTO DA DRSPESA
TOTAL DE ALTERACOES : 97

Pagina: 22

HURICTPTO DR VILA YICOSA TOTAL DE REVISOES : @ DO ANO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/01/02 a 3014/12131
DESPESA
TOENTTFICACRO DAS RUDRICAS
HODIFICACORS ORGAMENTALS 0
DOTACOES DOTACOES ]
CLASSTFICACHD INSCRICORS / | DIMINUICGES / |  CORRIGIDAS | $
ORGANIEA  ECONOHTCR DESCRICEO TNICTALS REFORCOS ANUZACORS
6203 SECTOR DE APROVISIONAMENTO E PATRIMGNIO \
6203 0l DESPESAS CCM O PESSOAL
6203 0101 REMONERACOES CERTAS E BERMAMENTES
0203 010104 PESSCAT DOS QUADROS - BEGIME D CONTRATO THDIVIDUAL DB TRAEALHO
0203 01010401 | PESSOAL £ FUNOES 40, 465,00 10.465,00
0203 01010402 | ALTERACGES OBRIGATORTAS DE POSICIGNAMENTO REMUNERRTORIO 1,00 1,00
0203 01010403 | ALTERACOES FACULTATIVAS DL POSICTONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
6203 01010404 | RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA KOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0203 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHO
0203 01010601 | PESSOAL B PUNCOES 1,00 1,00
0203 01010602 | ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIGNAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0203 01010603 | ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0203 01010604 | RECRUTAMENTO DZ PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0203 010107 PESSOAL B REGIME DE TARTFA OU AVEHCA 1,00 1,00
203 010108 PESSORL AGURRDANDD APOSENTACAO 1,00 1,00
0203 0100 PRSSOAL EM QUALQVER OUTRA SITUACKD
0203 01010901 | DOLSAS DE ESTAGIARIOS £.037,00 6.037,00
1203 11010902 | PESSOAL - MOBTLIBADE 1,00 1,00
0203 01010904 | PROGRAMA DE INSERCHO + i,00 1,00
0203 (10113 SUBSIDIO DE REFEICHO
0203 0101130 | SUBSIDIO DE REFEIGAO-PESSOAL DO QUADRO g;;ﬁ’—"
1203 0101130101 | SUBSEDIO DE REFEECEO-PESSOAL EM FUNCOES 4.305,00 050 ]
0203 (1011302 | SUBSEDIO DE REFEFCAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACEO 1.077,00 1.077,00
0203 010114 SURSINIOS DE FERIAS B HATAL
0203 (1011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E HATAL-PESSOAL DO QUADRO
0203 0L0E140801 | SUB,FERIAS/NATAL-PESSCAL EM FUNCORS 6.745,00 6.746,00
0203 0011402 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA STTUACHO 1,00 1,00
0203 010215 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / BATERNIDAD 1,00 1,00
0203 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUATS
0203 010201 GRATIFICACOES VARIAVELS OU EVENTUALS 1,00 1,00
0203 010202 BORAS EXTRAORDINARIAS 400,00 100, 60 300,00
0203 010203 ALINENTACAO E ALOJANENTO 1,00 1,00
0203 010204 RJUDAS DE CUSTO 100,00 75,00 175,00
0203 010305 AROHO PARA FALMAS 1,00 1,00
0203 010208 FORMACHO 1,09 1,00
0203 010207 COLABORACAO TECHICA E ESPECTALIZADA 1,09 1,00
0203 010210 SUBSIDIO DE TRABALEO NOCTURNO 1,00 1,00
0203 010212 INDEMNTZAGOES POR CESSAGAC DE FUKCOES 1,00 1,00
0203 010213 QUTROS SUPLEMERTOS 2 PREMIOS
0203 01021301 | PREMIOS DE DESENPENHO 1,00 1,00
0203 01021302 | OUTROS 1,09 1,00
0203 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIC 0 ESPECIE 1,00 1,00
0203 0103 SEGURANCA SOCTAL
0203 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 640,00 660,00
0203 010303 $UBSEDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 1,00 1,00
0203 010304 QUTRAS DRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0203 010305 COMTRIBUIGGES PARA A SEGURANCA SOCTAL
0203 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIOHARIOS BUBLICOS
0203 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACORS 1.328,00 133,00 8.061,00
0203 0103050202 | REGIHE GERAL 1.779,00 230,00 2.009,00
0203 01030503 | SEGURANCA SOCIAL - REGINE GRRAL 3.047,00 1.065,09 4,112,00
0203 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS BROFISSICHATS 1,00 1,00
0203 810309 SECUROS
0203 01030991 | SEGUROS DE ACIDENTES MO TRABALHO & DOZNCAS PROFISS 1.100,00 1.100,00
0203 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
0203 01031091 | EVENTUALIDADR NATERNIDADE, PATERNIDALE £ ADORCRO 1,00 1,00
0203 01031099 | DUTRAS DESPESAS DE SEGURAHCA SOCIAL 1,00 £,00
0203 02 2QUISICH0 DE BENS E SERVICOS
0203 0201 AQUISICAO D BEMS
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Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

IDENTIFICAGAO DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTAGOES DOTAGOES B
CLASSTFICACHD TNSCRIGHES / |  DININUICOES / CORRIGIDAS | &
ORGANTCA  ECONOMICA DESCRICEO THICIALS REFORCOS ANITACHES
0203 020192 COMPUSTIVELS E LUBRIFTCANTES
0203 02010201 Gaselina 1,00 1,00
0203 02010202 Gasdleo 7.983,00 7.983,00
0203 02010299 Qutros 106,00 £3,00 32,00 | 4
0203 020104 LTMPRZA E HIGIERE 3.606,00 2,999,400 1,00
0203 026107 VESTUARTO E ARTIGOS PESSOAIS 1,00 1,00 E
0203 020108 MATBRTAT, DE ESCRTTORIO
0203 12010801 YATERIAL DE ESCRITORIO 10,09 60,00 13,00 57,00 ]
0203 020111 HATERIAL DE CONSUMO CTLINICO 1,00 Lo 'y
0203 020112 HATERIAL DE TRANSPORTE- PRCAS 1,0 1,00
0203 020114 OUTRO HATERIAL- PECAS 496,00 490,00 6,00
0203 020121 OUTROS BENS
0203 02012009 | GUTROS 1.500,00 £16,00 884,00 |
0203 0202 AQUISICHO DE SERVICDS o
0203 020203 CONSERVACAQ DE BENS 115,00 106, 00 15,008,
1203 020205 LOCACRO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0203 020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 1,00 1,08
0203 020209 COMNTCAGORS
0203 2020001 COMURTCAGORS 1,00 1,0
0203 020210 TRANSPORTES -
0203 02021001 | TRANSPORTES 1,00 1,00
0203 020212 SEGUROS
0203 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0203 020213 DESLOCACORS E ESTADAS 1,00 1,00
0203 020215 FORMAGRO
0203 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0203 020117 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0203 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0203 020220 QUTROS TRABALHOS ESPRCIALIZANOS
0203 02022002 DIVERS0S TRARALHOS 50,00 50,90
0203 020225 OUTROS SERVICOS
0203 02022501 QUTROS 1,60 1,40
0203 04 TRENSFERENCIAS CORRENTES
0203 0408 FAMILIAS
0203 040802 OUTRAS
0203 04080204 PROGRAMA DE INSERCED 1,00 1,00
0203 05 SUBSTDIOS
0203 0508 ERMILIAS
0203 150803 QUTRAS 1,00 1,00
0203 07 AQUISICO DE BENS DE CAPITAL
0203 g0l TNVESTIMENTOS
0203 076109 EQUIPAENTO ADKINISTRATIVO 100,90 50,00 50,00
0203 070115 OUTROS TNVESTIMENTOS 100,00 99,00 1,00
0204 SECTOR DB RECURSOS HUMANOS
0204 " DESERSAS COM 0 PESSOAL
0204 0101 REMONERACOES CERTAS E PERMANENTES
0204 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONERATO INDIVIDGAL DE TRABALEO
0204 11010401 PESSOAL EM FUNCORS 42,948,00 42,948, 00
0204 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
0204 01010403 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONAKENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0204 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOWOS POSTOS DE TRABALEC 1,00 1,00
0204 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHD
0204 01010601 PESSOAL EH FUNCORS 1,00 1,60
204 01010602 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0204 11010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICTOMAMENTC REMUNERATORIO 1,00 1,00
0204 11010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOWOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0204 010107 PESSOAL % REGIME DE TAREFA OU AVEHCA 1,00 1,00
1204 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSERTACAO 1,00 1,00
0204 010109 PESSCAL RM QUALOUER. OUTRA STTUACH)




ENTIDADE
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MUNTCIPTO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 DG ANO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
TDENTIFICACAG DAS RUBRICAS
HODIFICACTES ORGAMENTAIS 0
DOTAGOES DOTACOES B
CLASSIFICACAD THSCRIGORS / | DININOZCORS / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  BCOMOMICA DESCRICRO THICIAIS REFORGOS ANULACOES
0204 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0204 01010902 PESSCAL - MOBLLIDADE 1,00 1,00 \
0204 01010904 PROGRAMA DE INSERCRO + 1,00 1,00
0204 010813 SUBSIDIO DE REFEICAD /
0204 01011301 SUBSIDIO DR REFEICAC-PESSOAL DO GUADRO Y}
0204 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAQ-PESSOAL EY FUNCORS 4,305,00 4.305,00 [ ¢ |
0204 01011362 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUAL.OUTRA STTUACHD 1,00 1,90‘3
0204 010114 SUBSIDIOS DR FRRIAS E NATAL -
0204 01011401 §UBsiDI08 0B FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
204 0101340101 | SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL EN FUNCOES 7,158, 00 7,158,00 )
0204 01011402 SUB. PERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00 | )
0204 010115 REMONERACOES DOR DOENCA E MATERWIDADE / PATRRMIDAD 1,00 1,00
0204 0102 ABOOS VARTAVELS OU EVENTUAIS p
0204 (10202 HORAS EXTRAORDINARTAS 100,00 30,00 10,00 o
0204 10203 ALIMENTACRO E ALOJAMENTO 1,00 1000 Y
0204 110204 AJUDRS DE CUSTO 141,00
0204 0110206 FORMACAO 1,00 o
0264 010207 COLABORACA) TECNICA E ESPECTALIZADA 1,00 V
0204 010210 SUBSIDEO DE TRABALHO BOCTURHO 1,00 -G
0204 010212 THDEMKTIACOES POR CESSACAO DE FUNCGES 1,00 "
0204 010213 QUTROS SUPLEWENTOS B PREMIOS B
0204 01021301 PRENIOS DE DESEAPENHO 1,00 "
0204 01021302 O0ROS 1,00 1,00
0204 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0204 0103 SEGURANCA SOCIAL
0204 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAGDR 233,00 1,205, 00 1,438,00
0204 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCES B JOVENS 1,00 1,00
0204 010304 OUERAS PRESTAQOES FAMILIARES 1,00 1,00
0204 010305 CONTRIROIOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0204 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCTONARTOS PUBLICOS
0204 0103050201 | CAEXA GERAL DE APOSENTACOES 8.675,00 550,00 9,225,00
0204 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0204 01030503 SEGURANGA SOCIAL - REGINE GERAL 3.226,00 125,00 115,00 3.236,00
0204 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIOHAIS 1,00 1,00
0204 010309 SEGUROS
0204 0103090t SEGURGS DE ACTDEHTES NO TRABALHO & DOENCAS PROFISS 700,00 700,00
0204 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCTAL
0204 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADZ, PATERNILADE £ AROPCAD 1,00 1,00
0204 01031699 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0204 02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS
0204 0201 BUISICED DE BENS
0204 020108 VATERIAL DE ESCRITORIO
0204 02010801 MATERTAL DE BSCRETORIO 1,00 840,00 840,00 1,00
0204 020121 OUTROS EEMS
0204 02012108 OUTROS 1,00 820,00 800,00 21,00
0204 202 MUISICAC DE SERVICOS
0204 020203 CONSRRVACRO DE BENS 400,00 200, 00 200,00
0204 020205 TOCAGAO DR MATEREAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0204 020208 I0CAGRO DE QUTROS BENS 2.630,00 800,00 1.830,00
0204 020209 COMMICACORS
0204 02020901 COMONICACORS 1,00 1,00
0204 020210 TRANSPORTES
0204 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0204 020212 SEGUROS
0204 02021201 SRGUROS 1,00 1,00
0204 020213 DESLOCAGOES B ESTADAS 1,00 1,00
0204 020215 FoRuACH0
0204 02021501 FORMAGAO 1,00 1,00
0204 120217 PUBLICIDADE 1,00 1,00

41
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DESPESA
TBENTIFICACRO DAS RURRTCAS
MODIFICAGOES ORGAMENTALS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICACAO INSCRICORS / | DIMINUICOES / CORRIGIOAS | S
ORGANICR  RCONGWICA DESCRICAD TNICTALS REFORGOS ANULACOES
0204 020219 ASSTSTENCTA THCNICA 1,00 1,00
0204 020220 OUTROS TRABALEOS ESPECIALIZADOS
0204 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00 7
0204 020225 QUTROS SERVICOS
0204 02022501 0TROS 1,00 1,00 4
0204 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0204 0408 FAMILIAS e
0204 040802 OUTRAS
020 04080204 PROGEAMA DE INSERCAO 1,00 1,00 -
0204 0% SUBSIDIOS
0204 0508 FAMILIAS 5/
0204 050803 CUTRAS 1,00 1,00 'y
0204 0 AOUTSICAO DE BENS DE CRPITAL L ,/
0204 0701 INVESTIMENTOS ‘\-
0204 070109 EQUIPANENTO ADNINISTRATIVO 100,00 36,00 50,00 390,00 /)i
0204 070115 OUTROS INVESTINENTOS 100,00 99,00 1,00 | 7t
0204 0702 LOCACHO FINANCEIRA
0204 070201 HAQUINARTA E EQUIPAMENTO-EOCACAD FINANCEIRA ) 1,469,00 434,00 1.035,00 J n
0205 SECTOR ADMIN,EXPED, SERVICOS GERAIS ATEND.CIDADRO R
0205 o1 TRSPESAS COM O PRSSOAL ;7:‘
005 | 0w PRMNERAQOES CERTAS E PERIANENTES é =
0205 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIUR DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARALKO
0205 01010401 PESSOAL EM RUNCOES 100,165, 00 9,006,00 91,165,00
0205 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE FOSICIONAMENTO REMUHERATORIO 1,00 1,00
0205 01010403 ALTERAGOES FACUETATIVAS DE FOSICIONAMENTO REMDNERATGRIO 1,00 1,00
0205 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA KOVOS POSTOS DE TRABALHD 1,00 1,00
0205 010106 FESSOAL COMFRATADO A TERNO
0205 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0205 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORTAS D POSICIONAMENTO REKUHERATORIO 1,00 1,00
0205 01010603 ALTERAGOES FACUETATIVAS DE POSICTONAMENTO REMUHRRATORIO 1,00 1,00
0205 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARA NOVOS POSTOS DR TRARALHO 1,00 1,00
1205 010807 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVEHCA 1,00 1,00
0205 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0205 010109 FESSOAL B QUALQUER OUTRA SITUACHO
0205 1100901 BOLSAS DF ESTAGIARIOS 8,720,060 8.720,00
0205 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0205 01010904 PROGRAMA DE INSFRCEO + 1,00 1,00
0205 010811 REPRESENTACRD 1,00 1,00
0205 010113 SUBSIDIO DB REFEICAD
0205 01011301 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL DO QUADRO
0205 0101130201 | SWBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EH FUNCOES 12,913,00 12.913,00
1205 1011302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALD.OUTRA SITUACAO 1,435,060 1.435,09
0205 010114 SUBSIDIOS DE FRRIAS B NATAL
0205 01011401 S0BSIDIOS DR FERIAS B NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0205 0101140101 | $UB.FERIAS/HATAL-PESSOAL EN FUNCOES 16,595,00 16.695,00
0205 01031402 $0B. FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL,OCTRA SITUACAO 1,00 1,00
0205 010115 REMUNERACOES DOR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
(205 0102 ARONOS VARIAVEES OU EVENTUALS
0205 010201 GRATIPICAGORS VARTAVETS U EVENTUAIS 1,00 1,09
0205 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.000,00 2,116,100 3.116,00
0205 010203 ALINENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0205 (10204 AJUDAS DE CUSTO 50,00 50,00
0205 110205 ABORO PARA FALHAS 1,036,00 1.036,00
0205 10206 FORMACRD 1,00 1,00
0205 010207 COLABORACAO TECHICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0205 {10210 SUBSTDIO DE TRABALHO NOCLURKD 1,00 1,00
0205 010212 INDEMHIZACOES POR CRSSACAO DE FUNCOES 1,00 1,00
0205 016213 OUTROS SUPLEHENTOS E PREMIOS
0205 2191301 PRENEGS DE DESEAPENHO 1,00 1,00
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IDENTIFICACRO DAS RUBRICAS

DESPESA

NODIFICAGOES ORCANEHTAIS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSTFICACHO INSCRICOES / | DIMIHUZCOES / CORRIGIDAS | §
ORGENICA  ECONOMICA DESCRIGAG INICIAIS REFORCOS ANULACOES
0203 01021302 OUTROS 1,40 ]
1205 010214 OUTROS ABONOS EM BUMERARIG QU ESPECIE 1,00 :
0205 0103 SEGURANGA SOCTAL
0203 610302 OUTROS EXCARGOS COM A SAQoR 2,000, 00 500,00 1.500,00 }v ’
0208 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 421,00 £21,00 |\
0205 010304 OUTRAS PRESTACBES FAMILIARES 1,00 0f
0205 010305 CONTRIBOICOES PARA A SEGURAMCA SOCTAL et
0205 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUACTONARIOS PUBLICOS (
0208 0103050201 | CAIZA GERAL DE APOSENTACOES 17,715,90 1.500,80 19.615,00
0205 0103050292 | REGIME GERAL 5.337,00 837,00 1.000,00 5.174,00‘=P~q *
0205 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 5.297,00 756,00 6.056,20 |y -
0203 010306 ACTIENTES EM SERVICOS E LOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0205 010309 SEGUROS _j,a e
0208 01030901 SEGUR0S DE ACIDENTES WO TRABALFO E DOEHCAS PROFISS 1,560, 80 164,00 1.664,00 | o4
0205 010310 OUTRAS DESPRSAS DE SEGURANCA SOCTAL 'l
0205 01072001 EVENTUALIDADE MATEANIDADE, PATERNIDADE B ADOPCRG 1,00 1,00 7
0203 01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,40 1,00 4
0205 02 MUISTCRO DE BENS % SERVICOS &\
0205 0201 MUISICAO DR BENS Skl
0205 020108 MATERIAL DE ESCRITCRIO @">
1205 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 50,000,900 41.,260,90 50.199,13 41,06, 1 et
0208 020121 QUTROS BENS
0205 02012109 OUTROS 14,00 14,00
0205 0202 MUISICAO DE SERVICOS
0203 020203 CONSERVACAD DR BRNS 216,00 100,60 116,00
0208 020205 10CACAO DR MATERTAL DE TNFORMATICA 1,00 1,00
0203 020208 LOCACAO DE OUTROS BEMS 1,00 1,00
0205 020209 COMMICACOES
0208 02020901 COMURICACORES 25,000, 00 15.500,00 2,339,00 38.161,00
0205 020210 RANSPORTES
1205 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0205 020212 SEGUROS
0205 02021201 SEGUROS 111, 60 110,00
0205 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 140
0205 020215 FORMACAD
0205 02021501 FORMACHO 1,00 1,00
0205 020217 PUBLICTIADE 1,00 1,00
0205 020218 ASSISTENCTA THCNTCA 16.000,00 1.460,60 14,500, 00
0205 020220 QUTROS TRABALEOS ESPRCTALIZADOS
0205 02022002 DIVERS0S TRABALKOS 7,000, 00 2.000,00 9,000, 00
0205 020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 60,000, 00 1.000,00 8.440,00 52.560, 00
0205 020225 QUTROS SERVICDS
0205 02022501 OUFROS 1,00 1,00
0205 04 TRANSFEREHCIAS CORRENTES
0205 0408 FAMILIAS
0205 040802 OUTRAS
0205 04090204 PROGRAMA DE ENSERCEO 1,00 1,00
0205 05 SUBSIDI0S
0205 0508 FAMILIAS
0205 050803 OUFTRAS 1,00 1,00
0205 06 OUTRAS DESPESAS (ORRENTES
0205 0602 DIVERSAS
0205 960201 IHPOSTOS E TAXAS 1,00 1,00
0205 07 MQUISICEO DE BENS DE CAPITAL
6205 0701 THVESTTMENTOS
0205 070105 FOUTPANENTO ADMINISTRATIVO 1.412,00 50,00 1,362,00
0205 070115 OFTROS TAVESTINENTOS 100, 00 260,40 99,00 281,00

0206
(206 )

SECTOR DE APOTIO JURIDICO E CONTENCIOSO
DESPESAS COM 0 PESSOAL

419
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TOTAL DE ALTERACGES : 97
NONICTPIO D VILA VICOSA TOfAL DE REVISORS : i D} AHO CONTABILISTICO DE 2014 Perfodo: 2014A1/02 a 2014/12/31
DESPESA
IDENTIFICACAG DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACORS DOTACORS B
CLASSTFTCACHD TNSCRIGORS / | DIMINDICORS / CORRIGIDAS | §
ORGINECA  ECONCMICA DESCRICAD THICIAIS REFORCOS BHULAGOES
0206 0101 REMONERAGOES CRRTAS E PERMANENTES
0208 010104 PESSOML DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO h
0206 p1010401 PESSGAL EM PUNCORS 40,453,00 7,097, 0 300,00 47.250,00
0204 01610402 ALTERAGOES OBRIGATORTAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00 AN /
0206 01016403 ALTERACOES FACULTATIVAS LE POSICIONAMENTO REMUWERATORIO 1,00 Luf i
1206 01010404 RECRUTAMENTO BE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRARALHO £,00 1,00
0206 010106 PESSOAL, CONTRATADO A TERMD g” _
0206 01010601 PESSOAL EM FURCOES 1,00 L0 | g1
0206 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS LE POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00 %ﬂ
0206 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE 2OSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0206 01016604 RECRUTAMENTO BE PESSOAL DARA NOVOS DUSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00 \
0206 010167 PESSOAL EM REGTHE DR TARRFA 00 AVENCA 1,00 1,00 / ;
0206 010108 PESSCAL AGUARDANDO APOSEMTACHO 00 1,00 . o
0206 010109 PRSSOAL, BM QUALQUER OUTRA SITUACEQ N
§206 | 01010301 | BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00 ( y g
0206 01010802 PESSCAT - MOBTLIDADR 1,00 1,00 [i /4y
1206 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 1,00 4 A\f}ﬁ
9206 010111 REPRESERTACAO 1,00 1.743,00 1.144,00
0206 010113 SUBSIDIO DR REFRICK) 1>
0206 01011301 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL DO GUADRO i L1
0206 0101130101 | SUBSIDLO DE REFEICAO-PESSOAL BH FUNCOES 3.229,00 “229, 004~
0206 91011302 SUBSIDIO DE REFRICEO-EESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAD 1,00 1,00
0206 010114 SURsiDIOS DE FERIAS B MATAL
0206 01011401 SURSIDIOS DR FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
9206 0101140101 | SUB.EERIAS/MATAL-PESSOAL BN FONGOES 6.745,00 926,00 7.671,00
0206 01011402 SUB, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.QUTRA STTUACAO 1,00 1,00
0206 010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E NATERNIDADE / PATERNTIAD 1,00 1,00
0206 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
0206 010201 CRATIFICACOES VARIAVEIS 00 EVENTUATS 1,00 1,00
9206 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 400,00 2,221, 00 2,621, 00
0206 010203 ALINENTACAO B ALOJAMENTO 1,00 1,00
0206 010204 AJUDRS DE CUSTO 100,00 100,00
0206 010206 FORMACAD L,00 1,00
0206 010207 COLABORAGA(Y TECHICA B RSPECTALIZADA 1,00 1,00
0206 010210 SUBSIDIO DF TRABALNO NOCTURNO 1,00 1,00
0206 010212 TNDENNIZAGOES POR CESSAGRO DE FUNCOES 1,00 1,00
0206 010213 OUTROS SUPLEHENTOS E PREHIOS
9206 01621301 PREMIOS DE DESEMPENHO 100 1,00
1206 01021302 OUTROS 620,00 £20,00
1206 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU RSPECIE 1,00 1,00
0206 0103 SEGURANCA $OCIAL
0206 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 520,00 520,00
0206 010303 SURSTDIO FAMTLIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0206 010304 OUTRAS PRESTACOES FAHILIARES 1,00 1,00
£206 610305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0206 01030502 SEGURBNCA $OCTAL DOS FUNCIOKARIOS PUBLICOS
0206 6103050261 | CAIXA GERAL DE APOSENTACGES 11.208,00 2.072,10 13.481,10
0206 0103050202 | REGIHE GERAL 1,00 1,00
0206 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 1,00
0206 010306 ACIDENTES EH SERVICDS E DOEHCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
$206 010309 SEGUROS
0206 01030501 SEGUROS DE ACIDENTES NG TRABALHO E DOENCAS PROFISS 609,00 600,00
$206 010310 (UTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0206 01031001 EVENTUALIDADE, MATERNIDAUE, PATERNIDRDE E ADOPCEO 1,00 1,00
0206 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURAHCA SOCIAL 1,00 1,00
1206 02 AQUISICAO DE BRNS T SERVICOS
0206 0201 AQUISICAO DE BENS
0206 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0206 02016801 KATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 70,00 71,00
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DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
NODIFICACOES ORCAMENTALS 0
DOTAGORS DOTACOES B
CLASSIFICACAO INSCRIGHES / | DININUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICR  ECONAMICA DESCRICAD IHICIAIS REFORCOS ANUTACOES
0206 020121 OUTROS BENS
0206 02012108 QUTROS 1,00
0206 0202 AQUISICRO DB SERVICOS
0206 020203 CONSERVACAD DE BENS 1,00 150,60
0206 020205 LOCACR® DE MATERTAL DE INFORMATICA 1,00
0206 020208 LOCAEO DE OUTROS BEXS 1,00
0206 020209 COMNICAQHES
1206 02020901 COMUNTCACOES 1,00
0206 020210 TRAMSBORTES
0206 02021001 TRANSPORTES 1,00
0206 020212 SROURDS
0206 02021201 SEGUROS 1,00
0206 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00
0206 020215 FORMACHO
0206 02021501 FORMACRO 1,00
0206 020217 PUBLICIDADE 1,00
0206 020219 ASSISTENCIA TECHECA 1,00
0206 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS
0206 02032002 DEVERS0S TRABALHOS 260,00
0206 020225 OUTROS SERVICOS
0206 02022500 OUTROS 1,00
0205 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0206 0408 FAMILEAS
0206 040802 OUTRAS
0206 04080204 PROGRANA DE INSERCHO 1,00 1,00
0206 05 SURSIDIOS
0206 0508 FAMTLIAS
1206 056803 OUTRAS 1,00 1,00
0206 07 AQUISI(;ﬂO DE BENS DE CAPITAL
0206 0701 THVESTIMENTOS
1206 070109 EQUEPAHENTO ADMINISTRATIVO 100,00 99,00 1,00
0206 070115 OUTROS LAVESTIMENTOS 100,00 99,00 1,00
1207 $ECTOR DB TESOURARIA
1207 0l DESPESAS COM O PESSOAL
1207 0101 REMUNERACORS CHRTAS & PRRMANENTES
0207 010104 PESSOAL DOS (UADROS - BEGIME DR CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0207 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 1i.082,00 11,082,00
0207 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTC RENUNERATORTO 1,00 1,00
0207 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1207 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHD 1,00 1,00
1207 010106 PRSSORE CONTRATADD A TERMO
0201 01010601 PESSOAL EM FUNCORS 1,00 1,00
0201 01010602 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 5,00 1,00
1207 01610603 ALTERACOES FACHRTATIVAS DE POSICIOKAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0207 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE THRABALHO 1,00 1,00
0207 010167 PESSOAL EH REGIME DE TAREFA U AVENCA 1,40 1,90
0207 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAD 1,00 1,00
0207 010109 PESSOAL EM QUATQUER QUTRA SITUACAO
0207 01010801 BOLSAS DE ESTAGIARKOS 1,00 1,00
0207 01010302 PESSOAL ~ NOBILIDADE 1,40 1,40
0207 01010904 PROGRANA DE INSERCAO + 1,00 1,00
0207 010113 SUBSIDIO DR REFEICHO
1201 01011301 SUBSIDIO DE REFEICAG-PESSOAL DO QUADRD
0207 0101130101 | SURSTDIO DE REFEICAO-PESSORL EM FUNCOES 1,077, 40 1,077,400
0207 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0201 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS B NATAL
0207 01011401 S0BSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PRSSOAL [0 QUADRO
0267 0101140101 | SUB,FERIAS/BATAL-DESSOAL EH FUNCHES 1.848,00 1,848,00
0207 01011402 SUB. FERTAS/BATAL-DESSOAL QUAL.CUTRA SITUACRD 1,90 1,00
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DESPESA
TDEHTIFICACAO DAS RUBRICAS
YODIFICACOES ORCEMENTAIS 0
D0TaCHES DOTAGES B
CLASSIFICACAD THSCRICORS / | OIMINGICORS / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  BCONGMICA DESCRICRO THICIATS REFORGOS BKULAGOES
9207 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0207 0102 ABONOS VARTAVELS QU EVENTUALS
0207 010201 GRATTFICACORS VARTAVRIS OU EVENTUALS 1,00 Lo | o
0207 010202 HORAS EXTRAQRDINARIAS 200,00 100,90 100,00
0207 010203 ALIMENTACAD B ALOTRENTO 1,00 1,00 }V* R /
0207 010204 AJUDAS DE COSTO 50,00 50,00
1207 010205 ABONO PARA FALHAS 1,036,680 1.036,00 | 4
0207 010206 FORMACHD 1,00 1,009
1207 010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00 <§
0207 010210 SUBSIDIO CE TRABALHO NOCTURNO 1,00 L0 ¥
0207 010212 INDENNIZACOES POR CESSACAO DE FUNGHES 1,00 1,00~ & .
0207 010213 OUTROS SUPLEMENTOS & PRENIOS - :
0207 01021301 PREMTOS DE DESEMPENKO 1,00 1,00 )/
0207 01021302 OUTROS 1,00 1,00 ,’
0207 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARTO OU ESPECIE 1,00 100 ed
0201 0103 SECURENGA SOCTAL [ -
0201 (10302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 300,90 300,00 0 _
0207 (10303 SURSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 456, 00 356,00 | A[C
0207 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMTLIARES 1,00 1,00 .
0207 010305 CORTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0207 01030502 SEGURANGA SOCIAL PO FUHCIONARIOS PUBLICOS [ iy
0201 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTAOES 3,071, 00 300,00 3.371,01?;%
1207 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 i
0207 01030503 SEGURANGA SOCTAL - RRGINE GERAL 1,00 1,00
0207 010306 MCIBENTES BM SFRVICOS E DOENGAS PROFTSSIONAIS 1,00 1,00
0207 010309 SEGUROS
1201 01030901 SEGUROS OF ACIDENTES NO TRARALHD F LOEHCAS FROFISS 400,00 100,90
0207 010310 OUTRAS DESPESAS E SEGURAHCA SOCTAL
0207 91031001 EVENTUALIDADE MATERNTDAGE, EBATERNIDADE E ADORCAO 1,00 1,00
0207 91031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0207 02 HUISICAO DE BENS E SERVICOS
0207 0201 MDISICAO DE BENS
0201 020108 HATERIAL DE ESCRITORIO
0207 02010801 HATERIAL D& £3CRITOREO 1,00 1,00
0207 020121 OUTROS BENS
0207 02012109 OUTROS 1,00 1,00
0207 0202 AQUISTCRO DR SRRVEGOS
0207 020203 CONSERVACAQ DE BENS 1,00 1,00
9207 020205 EOCACAC DE WATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
1207 020208 LOCACEO DE OUTROS BENS 1,00 1,00
0207 020209 COMINICAQORS
0207 02020901 CONUNTCACTES 1,00 1,00
0207 020210 TRANSEORTES
0207 02031001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0207 020212 SRGUROS
0207 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0201 020213 DESLOCAGOES B ESTADAS 1,00 1,08
0207 b20215 FOmAGHo
0201 02021561 FORIACHD 1,00 1,00
0207 020217 PUBLICTIADE 1,00 1,00
1207 020219 ASSTSTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0207 020220 QUTROS TRARATHOS ESPECTALIZADOS
0207 92022002 DIVERSQS TRABALKOS 1,00 1,00
0207 020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 1,00 1,00
0207 020225 OUTROS SERVICOS
1207 02022501 DIFTROS 1,00 1,00
0207 04 TRANSFERENCIAS CORREMTES
0207 0108 FAMILIAS
0207 040802 OUTRAS
27
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IDENTIFICACAO DAS RUBRTCAS

DESPESA

VODIFICACORS ORCAMBNTALS 9
DOTAGOES DOTAGORS B
CEASSIFICAGAO INSCRIGOES / | DIMINUICORS / CORRIGIDAS | 8
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAD TNICIATS REFORCOS ANGLAGOES
0207 04080204 PROGRAMA DE INSZRCAQ 1,00 1,00
0207 05 SUBSIDIOS
0207 0508 FANILIAS
0207 050803 OUTRAS 1,00
0207 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0207 0602 DIVERSAS
0207 160201 INPOSTOS & TANAS 1,00
0207 060202 OUTRAS
0207 06020301 QUIRAS RESTTTUICOES 1,00 152,13
0207 06920304 Servicos Bancdrios 1,00
0207 07 AQUISTCAO DE BENS DE CAPITAL
0207 0701 THVESTIMENTOS
(207 070109 EQUIPAMENTO ADMTHISTRATIVO 100,60 50,00
0207 070115 QUTROS THVESTIMENTOS 100,60 99,00
0208 SECTOR DE INFORMATICA
0208 01 DESPESAS CXM O PESSOAL
0208 0101 REMNERACTRS CRRTAS E PERMANENTES
0208 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABALHO
0208 01010401 PESSOAL EM FONCOES 16.890,00 452,00 1.008,00
0208 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICTONBMENTO REMUNERATORIO 1,00
0208 01010403 ALTERACDES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00
0208 011010404 RECRUTAHENTO DE PESSOAL PARM NOVOS POSTCS DF TRABALHO 1,00
0204 010106 PESSOAL CONTRATAD) A TERMO
0208 (1010601 PESSOAL BN FUNCORS 1,00 1,00
0208 11010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUWERATORIO 1,00 1,00
0208 01010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS LR POSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0208 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOWOS POSTOS DR TRABALHO 1,00 1,00
0208 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0208 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0208 010109 PESSOAL EM QUATOUER OUTRA SITUACEO
0208 01010901 B0LSAS DE ESTAGIARIOS 4,905, 00 6.045,00 10,956, 00
0208 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0208 (1010904 FROGRAMA DE INSERCRO + 1,00 1,00
0208 010113 SUBSTOIO DE REFRICAD
0208 01011301 SUBSIDIO DE BRFEEGAC-PRSSOAL DO (UADRO
0208 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EM FUNCOES 1.077,00 1,077,00
0208 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PRSSOAL QUALD.OUTRA SITUACAD 1.485,00 1.885,00
0208 010114 SURSTDIOS DE FERTAS E NATAL
0208 01011401 SUBSIDIOS DE FERTAS B NATAL-PESSOAL DO QUADRO
D208 0101140101 | $SUB.FERIAS/HATAL-PESSOAL EM EUNCTES 2.815,00 2,815,00
0208 01011402 SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL,OUTRA SITUACKD 1,00 1,00
0208 01011% REHUMERACOES DOR DOENCA E MATERHIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
$208 0102 ABOMOS VARTAVEIS O EVENTUAIS
0208 1020 GRATIFICACDES VARLAVEIS 00 EVENTUAIS 1,00 1,00
0208 010202 HOBAS EXTRAORDINARIAS 200,00 200,00
9208 010203 ALIMENTACAO £ ALOJAMENTO 1,00 1,00
$208 010204 AJUDAS DR CUSTO 160,00 150,00
0208 110206 FORMACED 1,00 1,00
0208 010207 COLABORACAO TECNICA E ESPRCIALIZADA 1,06 1,00
0208 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0208 019212 INDEMNIZACOES POR CESSACRD DR FUMCORS 1,00 1,00
0208 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
f208 01020301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
f208 01021302 QUTROS 1,00 1,00
0208 010214 QUTROS ABONOS EH MUMERARIO OU ESPECIE 1,90 1,00
(208 0103 SECURANCA $0CIAL
1208 010302 QUTROS ENCARGOS COM A SAODE 247,00 247,00
0208 010303 SORSENI0 FAKILIAR A CRIANCAS E JOVEWS 1,00 1,00
0208 010304 OUTRAS PRESTACORS FAMILIARES 1,00 1,00
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DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRECAS
HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACHES DOTACOES B
CLASSIPICACHD THSCRIGOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | 3
ORGANICR  ECONOMICA DESCRICARO IHICIALS REFORGOS ANULAGOES
0208 010305 CONTRIBOIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0208 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONAREOS PURLICCS
0206 0103050201 | CAIYA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,00
0208 0103050202 | REGIME GERAL 3,665, 00 26,00 3,691,001 Y
0208 01030503 SEGURARCA SOCIAL - REGIHE GERAIL 2,599, 00 1.280,00 170,00 3.700,00 }' ’
0208 010306 ACIDEHTES BM SERVICOS £ DOTHGAS PROFTSSIONAIS 1,00 1,00 | Npe~
0208 010309 SEGUROS i
0208 01030991 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRARALEO E LOEHCAS PROFISS 800,00 600,00 {r>
0208 010310 OUTRES DESPESAS DE SEGURANCE SOCIAL d__,
(208 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADCRCHO 1,00 1,00
1208 01631099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00 .FQ .
0208 02 AQursxc{ao PE BENS E SERVIGOS A
1208 0201 MUISIGRo DE ERNS -
0208 020108 MATERIAL DE ESCRITRIO A -
1208 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00 e
008 | oaml | ourRes ERNS S el
0208 02012109 OUTROS 200,00 150,00 50,00 M
0208 0202 AQUISICHO DE SERVICOS G
1208 020201 BHCARGOS DE INSTALACOES 1,00 181,00 500,00 o=
0208 020203 CONSERVACAD DE BENS 1,00
0208 020205 LOCACAO DE MATERIAL DE IHFORMATICA 1,00
0208 020208 LOCACRO DE OUTROS BENS 8,508,00 5.550,00 L
0208 020209 COMUNICACGES
0208 02020901 COMINICACORS 1.500,00 100,00 1,400,00
0208 020210 TRANSPORTRS
1208 02021001 TRANSPORTES 1,00 28,00 26,00
0208 020212 SEGUROS
0208 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0208 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0208 020415 FORMAGED
0208 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0208 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,90
0208 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 1,90
1208 020219 ASSISTRNCTA TECNICA 1,00 1,00
0208 020220 QUTRDS TRABATHOS ESPECIALIZADOS
0208 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 160,00 160,00
0208 020225 OUTROS SERVICOS
(208 02022501 OUTROS 5,900, 00 80,00 5,820,600
0208 04 TRENSFERENCIAS CORRENTES
0208 o408 FRuiLIAS
0208 040802 OUTRAS
1208 04060204 PROGRAMA DE INSERCEO 1,00 1,00
0208 05 SUBSTDEOS
0208 0508 PANTLIAS
0208 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0208 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0208 0602 DIVERSAS
0208 060203 QUTRAS
0208 06020305 QUTRAS
0208 0602030501 | RENDAS DE EDIFICIOS 3.000,00 3.000,00
0208 07 AQUESICAD DR BENS DE CAPITAL
0208 0701 INVESTIMENTOS
0208 070107 EQUIPAMENTO DE INRORMATICA
0208 07010763 BQUIPAHENTO ENFORMATICO 9,272,00 12,166,100 7,955,00 13.443,00
0208 070198 $OFTWARE TNFORMATICA
0208 07010801 APLICACOES THFORMATICAS 20.490,00 4,506, 00 22,891, 00 2,599, 00
1208 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00 99,00 1,00
0208 070115 OUTROS [HVESTIMENTOS 100,09 1.346,00 99,00 3.347,00
0208 0702 10CACRO FIRANCEIRA
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DESPESA
LDENTIFICACRO DAS RUBRICAS
HODIFICAQORS ORGAMENTALS 0
DOTACOES BOTAGOES B
CLASSIFICACRO INSCRICOES / | DINTNUECORS / CORRIGIDAS
ORGANICA  ECOMOHICA DESCRICAQ IHICIAIS REFORCOS BHULACOES
0209 070201 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO-LCCACAO FINANCEIRA 2,772,00 712,00 1.560,00
0209 SECTOR DE AROI0 A0S ORGACS AUTARQUICOS -
0209 0 DRSPESAS COM O PESSOAL ’
0209 0101 REMUMERACOES CERTAS R DERMANENTES %r
0209 00104 PRSSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL OE TRARALED A
0209 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 8,198,00 8.198,00
0209 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00 ‘é;’
0209 01010403 ALTERAGORS FACULTATIVAS DE DOSICIONAMENTO REMUNERATGRIO 1,60 1,00 | N
0209 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHD 1,00 1,00
0209 010106 PESSOAL CONTRATAD( A TERMO .
0209 01010601 PESSOAL EH FUNCGES 1,00 1,00 | 4
0209 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE BCSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00 g}
9209 08010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUSERATGRIO 1,00 1,00 J ’,-'
0209 0010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1001 4 f
0209 0t0107 PRSSOAL EY REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00 j,v
0209 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0209 $10109 PESSOAL BN QUALQUER OUFRA SITUACRO ; J/
0209 (L1080l BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0209 11010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0208 01010%04 PROGRAMA DR INSERCAO + 1,00 i,00
0209 010113 SUBSIDIO DE REFEIGAD |
0209 91011301 SURSIDIO DE REPRICEQ-PESSOAL DO QUADRO e S
0209 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICARO-PESSOAL EM FUNCORES 1.071,00 5l ’
0209 01011302 SOBSIDIO DE REFRICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0209 010114 SURSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0209 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0209 101140101 | SUB.FERTAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCGES 1.367,00 1,367,060
0209 91011402 SUB, PERTAS/NATAT-DRSS0AL QUAL.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0209 10115 RENUNERACOES POR DOENCA E NATERWIDADE / PATERWIDAD 1,00 1,60
0209 0102 ABONOS VARIAVEIS €U EVRNTUAIS
0209 910201 GRATTFICACORS VARIAVETS OU EVENTUALS 1,00 1,00
6209 910202 HORAS EXTRAORDINARTAS 1,00 1,00
0209 110203 ALTHENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0209 010204 AJUDAS DE CUST0 1,00 1,00
0209 010206 FORMACRO 1,00 1,00
0209 010207 COLABORACAD TECNICA B ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0209 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO ROCTORNO 1,00 1,00
0204 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCORS 1,00 1,00
0209 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B BREMIOS
0209 11021301 PREMIOS DE DESEHPENHO 1,00 1,00
0209 11031302 OTROS 1,00 1,00
0209 010214 QUTR0S ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0209 0103 SEGURMNGA S0CTAL
0209 10302 OOTROS FHCARGOS COM A SAUDE 250,00 250,00
0209 010303 SUBSIDIO FAMILEAR A CRIMNGAS B JOVENS 1,00 1,00
0209 110304 OUTRAS PRESTACOES FAHILIARES 1,00 1,00
0209 010305 CONTRIBUI(OES PARA A SEGURANCA SOCTAL
0209 01030502 SEGURANCA SOCTAL [0S FUNCTONARIOS PUBLICOS
0209 9103050201 | CALXA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,00
0209 0103050202 | REGIME GERAL 1.719,00 1.037,00 142,00
0209 110%0503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 1,00
0209 110308 ACIBENTES £4 SERVICOS E DOENCAS UROFISSIONALS 1,00 1,00
0209 010309 SEGUROS
0209 11030901 SEGURDS DE ACIDENTES N0 TRABALHQ Z DORHCAS PROFISS 40¢, 00 360,00 100,00
0209 010310 OUTRAS DESPRSAS DE SEGURANCA SOCTAL
0209 01031001 EVENTUALIDADE MATERWIDADE, PATERNIDADE E ADOPCEO i, 1,00
0209 91031099 QUTRAS DESPESAS DR SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
09 02 ROUISICRO DR BENS B SERVICOS
0209 0201 AQUISTCHO DE BENS
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0208 020108 MATERIAL DE ESCRITORIO
0209 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIG 1,00 1,00
0203 p20i21 OUTROS BRNS
0209 02012109 OUTROS 1,00 1,00
0209 0202 AQUISICAO DR SERVICOS
0209 020203 CONSERVACRO DR BENS 1,00 1,00
0209 020205 1OCAGRO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0209 020208 LOCACAD DE DUTROS BENS 1,00 1,00
0209 020200 COMUNICACORS {
0209 02020801 COMUNICACTES 1,00 1,00
0200 020219 TRANSPORTES N
1209 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0208 020212 SECUROS 1
0209 (2021201 STGUROS 1,00 1,007
0208 020213 DESLOCACORS & ESTADAS 1,00 1, oo-‘
0209 020215 FORMACHD .
0209 12021501 FORHACAO 1,00 no
0209 120211 PUBLICIDADE 1,00 1,00 =~
0209 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00 ( )
0209 120220 OUTR03 TRABALBOS ESPECTALTZADIS Y/
9209 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1, uef’_/
0209 0 TRAMSFERENCIAS CORRENTES — 1
0209 | 0408 FANTLIAS % T
0209 040802 QUTRAS
0209 04080204 PROGHAKA DE INSERGAD 1,00 1,00
0209 05 $UBSTDIOS
0209 0508 FANTLIAS
0209 050803 {UTRAS 1,00 1,00
0209 07 AQUISICHO DR BENS DE CADITAL
0209 0761 TNVESTIMENTOS
0209 070108 EQUIPMMENTO ADMINISTRATIVO 160,00 99,00 1,00
0209 070115 QUTROS INVESTIMENTOS 100,00 99,00 1,00
0210 SECTOR DE ACE0 SOCTAL B SAGDE
0210 il DRSPESAS COM O BESSOAL
0210 0101 REMUNERAGOES CERTAS B DERMANENTES
0210 010104 PESSOAL POS QUADROS - REGIME DR CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABALHO
0710 (1010401 PESSOAL EM FUWCOES 30.155,00 70,00 30,085, 00
0210 01010402 ATRRACOES OBRIGATORIAS DE POSICIOBAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0210 (1010403 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIOWAMENTO REMONERATORIO 1,00 1,00
0210 01010404 RECRUTAMENT) DR PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHD 1,00 1,00
0210 010106 PESSOAL CONTRATADO & YRRMD
0210 01010601 PESSOAL BM FUNCOES 1,00 1,00
0210 01010602 ALTERACORS OBRIGATORIAS DZ POSICIOKAMENTO REMONERATORIO 1,00 1,60
0210 (1010603 RLTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0210 01010604 RECRUFFAMENTO DE PESSOAL DARA NOVOS POSTOS DE TRABALRQ 1,00 1,00
0210 010107 PESSOL EM REGIME DS TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0210 010108 PESSORL AGUARDANDO APOSENTACAD 1,00 1,00
010 010109 PESSOAL EM (UALQUER OUTRA SITUACAO
1210 (1010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
1210 11010902 PESSOA ~ HOBILIDADE 1,00 1,00
0210 01010804 PROGRANA DR INSERCAO ¢ 1,00 1,00
0210 010111 REPRESERTACRO 1,00 1,06
0210 910113 SUBSIDIO DR REFRICAO
0210 01011301 SUBSIDIO DE RRFEICHO-PESSOAL DG QUADRD
0210 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAD-PESSOAL M FONGORS 2,153,900 2,153,00
1210 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAQ-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUAGA 1,00 1,00
0210 010114 SURSIDIOS DE FERTAS E NATAL
0210 01011401 SURSIDIOS DB FERIAS E HATAL-PESSOAL DO QUADRO
0210 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSORL EM FUNCOES 5,026,00 5.026, 00
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IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
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0210 01011402 5UB, FERIAS/NATAL-PESSOAL GUAL.OUTRA SITUACAO . 1,00
0210 010115 REMUNERACOES POR DOENCA B WATERHIDADE / PATERNIDAD ; .
0210 0102 ARONOS VARTAVEIS OU RVENTUALS
0210 010201 SRATIFICACORS VARIAVEIS O EVENTUATS 1,00 1,00 | Y
0210 010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 1,00 1,00 ’
0210 010203 ALIMENTACRO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0210 010204 AJUDAS DE COSTO 200,00 45,00 245,00 D“‘
0210 010206 FORMACRO 1,00 Loy
0210 010207 COLABORACRO TECNICA B ESPECTALIZADA 1,00 1,00 =
0210 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,00 | —
0210 010212 THDEMHIZAGOES BOR CESSAGAG DE FUNGOES 1,00 L0 1
0210 010213 OUTROS SOPIRMENTOS E PREMIOS -P: '
0210 01021301 PREMIOS DE DESEWPENHD 1,60 1,00 {1,
1210 01021302 OUTROS 1,00 1,00 \
0210 010214 OUTROS ARONOS EH WUMERARIC O ZSPECIE 1,00 1,00 |
0210 0103 SEGURMNCA SOCTAL —
0210 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.354,00 100, 0¢ 1.254,00 r
0210 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIBHCAS E JOVENS 1,00 L0} | /
0210 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 | ¥
0210 010305 CONTRIBUIGORS PARA A SEGURANCA SOCTAL i 7 A y
{210 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONERIOS BUBLICOS ( [
0210 0103050201 | CAIYA GERAL DF APOSENTACOES 8,356,060 520,00 8.876,00
0210 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00 5
0210 01030503 SEGURAHCR SOCIAL - REGINZ GERAL 1,00 1.370,00 1.371,0
0210 010306 ACIDENTES &Y SERVICOS E DOEWCAS PROFISSIONALS 1,00 ; 9-723
0210 010309 SEGUROS -~
0210 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALEO E DOENCAS PROFISS 600,00 304, 00 994,00
0210 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURENCA SOCIAL
0210 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADZ, PATERNIDADE E ADOPCAC 1,00 70, 00 71,00
0210 01031699 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCE SOCIAL 1,00 1,00
0210 02 MUISICRO DE BENS E SERVICOS
0210 0201 MUISTCAO DE BENS
0210 020106 ALIMENTACAO-GENEROS PARA CORFECCIONAR
0210 02010602 CANTINA/SRRVICOS SOCIATS 1,00 1,00
0210 020108 YRATERTAL DB ESCRITGRIO
0210 02010801 UATERIAL DE ESCRITORIO 5,00 368,00 368,40
0219 02011 PRODTTOS VENDIDOS FBS FARMACIAS
0210 02011001 CARTAD MUNICIPAL DE APOID SOCIAL 167,150,90 7.500,00 38.726,00 135.924,00
0210 f20114 OUTRO HATERIAL- PECAS 1,00 1,00
0210 20117 FERRAMENTAS £ URENSILIOS 1,00 1,00
0210 020114 LIVROS E DOCTMENTAGAO TECNICA
1210 02011803 DOCUMENTACAD TECNICA 1,00 1,90
0210 020121 {UTROS BENS
0210 02012109 OUTROS 1.502,00 413,00 1.299,00 476,90
$210 0202 AQUISICAO DB SERVICDS
1210 020201 ENCARGOS DE THSTALACOES 1,00 1,00
1210 020203 CONSERVACED DE BENS 100,00 100,00
0210 020205 LOCACRO DE MAYERIAL DE INFORMATICR 1,00 1,00
0216 020208 LOCACAD DE QUTROS BENS 1,00 1,00
0210 020200 COMUNTCAGHRS
1219 02020801 {ONUNICACOES 701,00 1.500, 00 1,300,00 901,00
0210 02020302 TELEASSISTERCTA 2.500,00 886, 00 3.386,00
0210 020210 TRANSPORTES
0210 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0210 020212 SECUROS
0210 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
1210 020213 DESTOCAGOES £ ESTADAS 1,00 1,00
0210 020214 ESTUD0S, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORTA
1210 02021403 UTROS 1,00 1,00
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1210 02021406 ACTIVIDADE HEGEENE, SEGURANCA, SAUDE O TRABALHO 11.885,00 4,106,00 1,779,400
0210 020215 FORMACHD
1219 02021501 TORMACHO 1,00 1,00
0210 020217 PUBLICEDADE 1,00 1,60
1210 020218 VIGILANCIA E SRGURANCA 1,00 L0 | Y
0210 020219 ASSISTENCIA TECHTCA 1,00 1,80
0210 020220 QUTROS TRABALROS ESPECIALIZADOS %
0210 02022002 DIVERSOS TRARALHOS 1,00 250,00 200,00 5,00 # #
0210 02022004 ATIVIDADE HIGIENE, SEGURANCA, SAUDE KO TRABALKO 16.380,00 1,500, 00 15,786, 00 8.100,60 | __|
0210 02022021 FELRAS 2.014,00 349,00 1,665,100 C
0210 12022023 DIVERSAS ACOZS HO AMBITO DA ACRO SOCIAL 1,00 1,00
0210 02022039 PROJETO BUROPEU "MUNICIPAL SPORT AND HEALTH" 1,00 1,%..&
0210 020222 SERVICOS DE SAUDE
0210 02022201 PROTOCOLO COM SANTA CASA DA HISFRICORDIA DE EVORA 1,00 200,00 200,00 1,00
0210 02022202 DIVERSAS ACDES WO AMBITO DA SAUDE 2,00 2,00
0210 020225 QUTROS SRRVICOS
0210 02022501 OUTROS 25.184,00 6,050, 00 3.200,00 28,034, 00
0210 02022507 CARTAO HUNICIPAL DE APOIO SOCIAL-QUTROS BENEFICI0S 1.000,00 500,00 500,00
0210 04 TRANSERRENCIAS CORRENTES i
0210 0408 LIRS 'IC
0210 040802 QUTRAS
0210 04080201 ACCAO SOCIAL ESCOLAR 25.454,00 580,00 9,48, 00 16.045,00
0210 01090202 BOLSAS D& ESTUDO 43,000, 60 9,000, 00 39.000,00
0210 04080204 PROGRAMA DE THSERCAO 1,00 =
0210 04080205 APOI0 A FAMILIAS CARENCTADAS 12.000,00 £.633,00 13.130,00
0210 04080206 CARTAQ MONTCIPAL JOVEM 20.,000,00 7,001,100 4,000, 00 23.001,00
0210 05 sumsinIos
0210 0508 FAMILIAS
0210 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0210 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0210 0602 DIVERSAS
0210 060203 QUTRES
0210 06020305 QUTRAS
0210 0602030532 | PASSEIOS-VISITA 1D0SOS 5,000, 60 10.000,00 5,299, 00 9,701, 00
0210 0602030544 | COMISSAO DE PROTECCAO A CRIANCAS E JOVENS 3.691,00 1,276, 40 2.421,00
1210 0602030589 | HORTA COMUNTTARTA 1,00 1,00
0210 07 BQUISICEO DR BENS DB CAPITAL
0210 0701 THVESTRENTOS
0210 110108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00 100,00
0210 070110 EQUIPAMENTG BASICO
0210 07011002 OUFRO 500,00 450,00 949, 00 1,00
0210 070115 QUFROS INVESTIMENTOS 100,00 99,00 1,00
0211 SECYOR DB EDUCAGEO
0211 0l DESPESAS COM O PESSOAL
0211 0101 REMUFERACGES CERTAS E PERMANENT®S
0211 010104 PESSCAL DO QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0211 (1010401 PESSOAL EM FUNCORS 60.,943,00 60.043,00
o211 (1010402 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMURERATGRIO 1,00 1,00
02t 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSTCIOHAKENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
D2t 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
p21t 010106 PESSOAL CONTRATADO & TERM)
02il 01010601 PESSORL EM FUNCOES 1,400 1,00
0211 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICICNAMENTO REMUNERATCRIO 1,00 1,00
p2t1 0L0L0603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICTORAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0211 0010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0211 010107 PES30AL FM REGIME DE TAREFA O AVENCA 1,00 1,00
o 010108 PESSOAL AGUARDANDO APCSENTACRO 1,00 1,00
6211 016109 PESSOAL EM OUALQUER OUTRA SITUAGED
0211 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 52,2517,00 52,257,00
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il 01010902 PESSOAL - WOBILIDADE 1,00 1,00
021 01010904 PROGRAMA DE THSRRCAO + 1,00 I,00
0211 050113 SUBSIDIO DE REFRICEO
9211 01011301 | SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL DO QUADRO R
0211 010113010F | SUBSIDIO DE REFEICRO-BESSOAL EM FUNCORS 5,485, 00 9,685, 00
021 1011302 SUBSIDIO DE REFEICRO-EESSOAL QUALD.OUTRA SITUACKD 8,520,00 807,00 289,00 9,038, 00
01 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E MATAL
0211 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0211 0101140101 | SUB,FERTAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 10.008,00 10, 008,00
11 01011402 SUB, FERTAS/HATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00 K%
021 010115 REMONERACOES POR DORHCA % WATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 Lo |,
0211 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUATS 4@
211 010201 GRATIFICACORS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0211 010202 HORAS EXTRAORDENARIAS 100,60 35,00 135,00 )q
0n 010203 ALIMENTACAO E AEQJAMENTO 1,00 1,00 |
211 010204 AJUDAS DE COSTO 50,00 50,00 [
0211 010206 FORNACTO 1,00 1,00 | ¢
0211 010207 COLABORRCRO TECNICA E ESPECIALLZADA 1,00 1,00
0211 010210 SUBSEDIO DE TRABALHO NOCTGRHO 1,00 1,00
0211 019212 INDEMNEZACOES POR CESSACEO DE FUNCOES 1,00 1,00
0211 016213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0211 01021301 PRENIOS DF DESEMPENHO L,00 1,00
0211 (11021302 OUTROS 1,00 1,00 3¢
f211 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIR 1,00
p211 0103 SEGURANCA SOCTAL aﬁf
0211 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SADDE 2,000,00 £36,00 : m
0211 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS § JOVENS 669,00 10,00 739,00
o211 (10304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0211 010305 CUNTRIBUIC@ES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0211 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARICS PUBLICOS
p211 0103050201 | CAINA GERAL DE APOSENTACOES 11.472,40 1.279,00 12.751,00
0211 1103050202 | REGIME GERAL 1,40 1,00
0211 (11030503 SEGURANCA SOCTAE - REGIME GERAL 17.578,00 961,00 1,381,00 17,158,090
0211 010306 ACIDENTES EM SERVICOS % DOENCAS PROFISSIGHATS 1,00 1,00
0211 010309 SEGUROS
p211 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES MO TRABALHO E DORNCAS PROPTSS 2.100,00 675,00 2.775,00
0211 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCTAL
0211 01031001 EVENTUALIDADE HATERMIDADE, PATZRNIDADE & AROPCAO 1,00 1,00
21 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGUBANCA SOCIAL L0 1,00
0211 0@ AQUISIGR DE BENS E SERVIGOS
0211 0201 AQUISICAO DE BENS
0211 020104 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00
p2i1 020105 ALTMEWTACAO- RRFEICOKS CONFECCICHADAS
0211 12019501 QUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO 93,126, 00 2.000,00 30.075,00 71.651,00
0211 (12010502 REGIME DE FRUTA ESCOLAR 8.984,00 410,00 7.700,00 1.494,00
0211 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
o1 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
o211 020113 MATERTAL DB CONSUMO HOTRIETRO
0211 02011301 CANTINAS ESCOLARES 1,00 3,291,00 3,292,00
0211 020117 FERRAMENTAS E GTENSILIOS 1,00 195,00 196,00
0211 020120 MATERIAL D EDUCACEO, CULTURA E RECREIO
0211 12012001 AQUISICRO DE LIVROS PARA BIBLIOTECA CO CONCELHO 1,00 1,00
0211 0201202 MATERTAL DF EDUCACAO,CULTURA E RECREIO 1,00 1,00
0211 02012004 HATERTAL DIDACTICO PARE ESCOLAS 1,00 1,00
p211 020121 QIR0 BEAS
0211 02012108 0UTROS 2.000,00 736,00 1.800,00 936,00
0211 0202 AUISICED DE SRRVICOS
0211 020201 ENCARGOS DE THSTALACOES 1,00 1,40
11 020203 CONSERVACAD DE BENS 118,00 109,00 1,00
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ORGAHICA  ECONOWICA DESCRICAO INICIAIS REEORCOS ANULACOES
211 020208 LOCACHD DE MATERTAL DE INFORMATICA 1,60 1,00
1211 020208 LOCACRO DE OUTROS BENS 1,00 1,00
0211 020209 COMUNTCACTRS
011 02020901 COMUNECAGORS 9,009,00 3.82,75 5.168,25
01 020210 TRANSBORTES
0211 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0211 02021002 TRANSPORTES ESCOLARES 90,000, 00 682,00 99,318,00
011 020212 SRGUR0S
0211 02021201 SECUROS £00,00 315,00 49,00 666,00
0211 020213 DESLOCACOES ¥ ESTADAS 1,00 1,00
02 020215 FORMAGAO
0211 02071501 FORMAGED 1,00 1,00
0211 020218 VIGIRANCIA E SEGURANCA 1,00 1,90
0211 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00
ab| 020220 OUTROS TRABALEOS ESPECIALIZADOS
011 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 5.000,00 810, 00 3,261,00 2,329, 00
0211 02072009 TEIAS 15,00 15,00
0211 02022016 UNIVERSIDADE SENIOR 1.253,00 410, 00 556, 00 1,165, 00
0211 02022022 DIVERSAS ACOES KO AMBITO DA EDUCACRO 1,00 1,00
0211 020225 QUTROS SERVICOS
0211 02022501 QUTROS 24.500,00 4,374, 00 485,00 20.389,00
0211 0 TRANSPERENCIAS CORRENTES
0211 0408 PIMILIZS
0211 046802 OUTRAS M
0211 (4080203 PROGRAMA DE OCUPACAG MUSICTPAL TEMPORARIA DE JOVENS 23.000,00 1.640,00 4,834,00 -
0211 04080204 PROGRAMA DE IHSERCHO 1,00 1.518, 00 490,00 1.114,00
0211 05 SUBSIDI0S
0211 0508 FAMILIAS
0211 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0213 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0211 0602 DIVERSAS
0211 060203 OUTRAS
po1i 06020305 OUTRAS
0211 0602030502 | PREHIO "ANTONIO DE OLIVEIRA CADORNEGA" 1,000,00 125,90 815,00
011 (602030505 | PREMIO DE MATEMATICA "BEHTO DF JRSUS CARAGR" 1,000,00 1.000,00
P21l 0602030516 | DIVFRSAS ACTTVIDADES NAS ESCOLAS 1,00 1,00
001 0602030534 | UNIVERSIDADE SENIOR 86,00 11, 0 53,00
p211 0602030549 | CENTRO DE ACTIVIDADES TEMPOS LIVROS 1,40 1,00
0211 0602030599 | DIVERSAS 1,00 1,00
pa11 01 AQDISICAO DE BEMS DR CAPITAL
p211 0701 TWESTIMENTOS
9211 070108 EQUIBAUENTO ADNINTSTRATIVO 500,00 365,20 100,00 465,00
0211 070110 EQUIPAMEND0 BASICO
9211 67011002 OUTRO 2,601, 00 48, 00 949,00 2.320,00
D21t 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 100,00 99,00 1,00
03 DIVISAO URBANISMO E AMBIENTE
1301 DUA,
0301 01 DESEESAS COM 0 BR§S0AL
0301 o101 RENUNERACORS CERTAS E PERMANENTES
$301 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEO
0301 01010401 PESSOAL EX FUNCOES 31.367,00 31,367,00
0301 01010402 ALTERACOES BRIGATORIAS DR POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DX POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010494 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0301 010106 VESSOAT, CONTRATADO A TERMD
0301 11010601 PESSOAL BN PENGARS 1,00 1,00
0301 11010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATCRIO 1,00 1,00
0301 01910603 ALTERACOES FACULYATIVAS DE POSICTONAMEKTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010604 RECAUTAMZNT) DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,60
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0301 010807 PESSOAL EM REGIME DE TAREEA 00 AVENCA 1,00 1,00
0301 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGRO 1,00 1,00
0301 010109 PESSOAL, EM QUAEQUER OUTRA STTUAGEO
30 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0301 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0301 01010904 PROGRAHA DR TNSRRCAQ + 1,00 1,00
0301 f10111 REPRESENTACAD 2,338,00 2.338,00 }' ?
0301 010113 SUBSIDIO DE REFEICAO Ky
0301 01011301 SUBSIDIO DE REFRIGAO-PESSOAL DO QUADRO ¢
030z 0101130101 | SEBSIDIO DE REFEIGAO-PESSOAL B FUNGDES 1.077,00 L0700 [t
301 01011302 SUBSIDIO DE REFEIGAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUAGAO 1,00 1,00 ,..-\
0301 #1014 sunsjnms DE FERIAS B HATAL ,"
0301 01012401 §UBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUALRO .
0302 0101148101 | SUB, FERVAS/NATAL-PESSOAL B FUNCOES 5,228,080 528,00 1
0301 01011402 SUB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.QUTRA SITUAGAD 1,00 1,00
0130 810115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00 ¢
0301 0102 ABONOS vmﬁﬁvms O EVENTUAIS Vs
0301 010201 CRATTFTCAGORS VARIAVEIS OU EVERTGALS 1,00 1,00 | o4
0301 016262 HORAS EXTRAGRDINARTAS 1,00 1,00 i
1301 010203 ALIMENTACRO & AROJAMENTO 1,00 1,00
0301 010204 AJUDAS DE CUSTO 50,00 50,00
0301 010206 FORMAGRD 1,00 1,00
0301 010207 COLABORAGRO TECHICA E ESPECIALTZADA 1,00 1,00
0301 §10210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTGRNO 1,00 1,00‘
0304 910712 THDRKRTZAGORS DOR CESSACRO DE FUNCOES 1,00 &
0301 010213 OUTROS SUPIEMENTOS E PREHIOS
0301 91021301 PREHIOS DE DESEMPERHO 1,00 1,00
0301 91021302 OUTROS 1,00 1,00
0301 10218 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0301 0103 SEGURANCA SOCTAL,
0301 910302 OUTROS ESCARGOS COM A SA(DE 275,00 275,00
0301 010303 SURSIDIO FAILIAR A CRIANCAS E JOVEWS 1,00 L,00
0301 010304 OUTRAS PRESTACORS FAMILIARES 1,00 ]
0301 010305 CONTRIBUICORS PARA A SEGURANCA SOCTAL
0301 91030502 SECURANGA SOCTAL DOS FUNCIONARTOS PURLICOS
1301 0103050201 ] CATXA GRRAL DE APOSENTACOES 9,427,00 210,00 9,617,00
1301 0103050207 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0301 01030503 SEGERANCA SOCTAL - REGIME GERAL 100 L,00
0301 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E COEWCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0301 010309 SEGUROS
0301 01030801 SEGUROS DE ACIDENTES NG TRABALHO E DOENCAS PROFISS 400,90 196,00 204,00
0301 0£0310 OUTRAS DESPZSAS DE SEGURANCA SCCIAL
0301 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,90 1,00
0301 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0301 02 AMUISECRO DE BENS B SERVICOS
0301 0201 MUISTCHO DE BENS
0301 020108 HATERTAL DE ESCRITORIO
0301 02080801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0301 020114 QUTRO MATERIAT- DECAS 1,00 1,00
0301 020118 LIVROS T DOCUMENTACO TECHICA
9301 02611803 DOCTHENTACAO TECHICA 1,00 1,00
0301 020119 ARTEGOS HONORIFICOS E DE DRCORACAO 1,00 1,00
0301 20121 OUTROS BENS
0301 02012109 OUTROS 1,00 373,00 374,00
03m 0202 AQPISTCAO DE SERVICOS
1301 020201 EHCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0301 020203 CONSERVACRO DE BEMS 1,00 1,00
0301 120205 EOCAGAO DE MATERIAL DE THFORMATICA 1,00 1,00
301 020208 LOCACRO DE OUTROS BENS 1,00 1,00
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0301 020200 COMUNTCACORS
0301 12020901 COMUNICACOES 1,00 1,00
0301 020210 TRANSPORTES
301 (2021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0301 020212 SEGUROS
0301 012021201 SEGUROS L,00 1,00
0301 120213 DESEOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00 s ]
0301 020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS F CONSULTADORIA
9301 12021403 OUTROS 1,00 1,00
0301 020215 FORMACED [
0301 02021501 FORMACRO 1,00 1,00
0301 020217 PUBEICIDADE 1,00 1,00
0301 020218 VIGILAHCIA E SEGURANCA 1,00 1,00
0301 120219 ASSISTENCTA TECNICA 1,00 1,00 5
0301 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0301 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 100 | A
0301 020225 OUTROS SERVICOS |
0301 02022501 O0TROS 1,00 1,00 |~
0301 04 TRANSFERENCTAS CORRENTES
0301 0468 FAMILIAS
(i} 040802 OUTRAS
0301 04080204 PROGRAMA DE INSERCRO 1,00
0301 05 sumsinIos
0301 0508 FAMILIAS
0301 050803 OUTRAS 1,00
b0 06 OUTRAS DESPRSAS CORRENTES
0301 0602 DIVERSAS
0301 060203 OUTRAS
0301 06020303 OUTRAS 1,00 1,00
0301 07 MUISICAO DE BERS DE CAPITAL
03t 0701 TIVESTTMENTOS
0301 070109 EQUIPAMENTO ADHINISTRATIVO 500,00 5.850,00 850,00 5.500,00
0301 070119 EQUIPAMENTO BASICO
0301 07011002 0UTRO 100,00 90,00 10,00
0301 070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 100,00 50,00 50,00
0301 070115 O0TROS THVESTINENTOS 500,00 1.380,00 899,00 981, 00
0302 $ECTOR DE APOIO ADMINISTRATIVO
0302 01 DESPESES COM O PESSOAL
0302 0101 REMDMERACORS CERTAS B PERMANENIRS
0302 010104 FESSCAL DOS QUADROS - REGIME DR CONTRATO TNDIVIDUAZL DE TRABALH(
0302 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 71.030,00 71.030,00
0302 01010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
0302 (1010403 BLTERAGOES FACULTATIVAS GE POSICIONAMENTO REMUNFRATORIO 1,00 1,00
0302 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARA KOVOS POSTOS UE TRABALHO 1,00 1,00
0302 010106 TESSOAL CONTRATADO A TERMO
0302 11010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0302 11010602 BLTERACOES OBRIGATORIAS BE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1302 01010603 MUTERACOES FACULTATIVAS LE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0302 (1010604 RRCRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0302 10107 PESSOAL BM REGIME DE TARERA O AVENCA 1,00 1,00
0302 110108 PESS0AT, AGUARDANDO APOSENTACAD 1,00 1,00
9302 010109 PESSOAL BM QUATQUER OUTRA SITUACAO
302 11010901 BOLSAS BE ESTAGEARIOS 11.319,00 11.319,00
0302 11010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0302 (1010904 PROGRAMA DE INSERCRO & 1,00 1,00
0302 010113 SUBSIDIO DE REFEICEO
0302 01011301 SUBSIDIO DR REFEICAO-PESSOAL DO QUADRO
0302 0101130101 | SUBSIDIO DE REFRICRO-PESSOAL EX FUNCOES 7,533, 00 1.533,00
0302 01011302 SOBSIDIO DE REFEIGAO-PESSORL QUALQ.OUTRA SITUACAO 2.422,00 345,00 35,00 2.732,00
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DESPESA
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BOTACOES DOTAGIES B
CLASSTFICACAG INSCRIGOES / | BIMINOIGOES / CORBIGIDAS | §
ORGANICA  BCONOWICA DESCRICEO THICTAIS REFORCOS BEVLACOES
0302 010114 3UBSIDIOS DE FERIAS 2 MATAL
0302 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E MATAL-PESSOAL DO QUADRO
0302 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM PUNCOES 11.839,00 11.839,00
0302 01611402 $UB. FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACEO 1,00 1,00
0362 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0302 0102 AROHOS VARTAVEIS 00 EVENTUAIS
1302 010201 GRATIFICACOES VARIAVETS OU EVENTUALS 1,00 1,00
1302 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 106,00 90,00 10,00
9302 010203 ALIMENTACAO £ ALOJAMENTO 00 1,00
0302 010204 AJUDAS DE CUSTO 150,00 126,00 276,00 -
0302 110206 FORMACRD 1,00 1,00
0302 010201 COLABORAGRO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
9302 010210 $UBSIDIO DE ‘TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,00
0302 010212 THDRMMIZACOES POR CESSACRO DX FUNCOES 1,00 1,00
0302 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREHIOS
9302 01021301 PREHIOS DE DESEMPENEO 1,00 1,00
0302 01021302 OBTROS 1,00 1,00
0302 010214 OUTROS ABONOS BM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,007
0302 0103 SEGUHANGA SOCTAL
0302 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SACDE 2.001,00 100,00 1.901, 00
0302 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS F JOVRNS 1,00 1,00
0302 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,400 1,00
0302 010305 CONTRIBUIOES PARA A SECURANCA SOCIAL
0302 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS BUBLICOS
0302 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 14.069, 60 1.014,00 413, 007
0302 0103050202 | REGTME GERAL 1,00 Al
0302 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 4,302, 00 1.80¢,00 6.106,00
0302 010306 ACIDENTES 7 SERVICOS E DORNCAS PROFISSTONATS 1,00 1,00
0302 010309 SEGUROS
1302 01030801 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRAEALHO E DOEHCAS PROFISS 1,200, 00 553,00 1,753, 00
0302 010310 OUTRAS DESPESAS DE SRGURANCA SOCIAL
0302 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADZ, FATERNIDADR B ADOPCAQ 1,00 1,00
1302 01031098 OUTRAS DESPESAS DE SEGURAKCA SOCTAL 1,00 1,00
0302 02 AQUISICED DE BENS B SERVICOS
0302 0201 MUISICAO DE BENS
0302 020108 WATERIAL DE ESCRITORIO
302 02010801 HATERTAL DE 2SCRITORIO 500,00 3.578,00 4,078, 00
0302 0202 MUISICAD DR SERVISOS
0302 020203 CONSERVACAO DE BENS 3,343, 00 1.900,00 443,00
0302 020205 LOCACRO DE MATERIAL DE TNFORMATICA 100 1,00
0302 020208 10CACRO DE QUTROS BENS 3.990, 00 1.300,00 2,650, 00
0302 020209 COMUNICACORS
0302 02020901 COMUNTCACOES 3.100,00 1.55,00 1.549,00
0302 020210 TRAHNSBORTES
0302 02021001 TRANSPORTES 5,00 1,00
0302 020212 SEGUROS
1302 02021201 SEGUROS 1,40 1,00
1302 020213 DESLOCACOES & ESTADAS 1,00 1,00
0302 020215 FORMAGAO
1302 02021501 FORACH0 309,90 300,00
0302 020217 PUBLICIDADE 350,00 350,00
1302 020218 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0302 020220 OUTROS TRABALNOS ESPRCIALIZADOS
1302 02022002 DIVERSOS TRARALHOS 5,000,00 2,635, 10 2,364, 90
0302 12022040 INSPECAD DE ELEVADORES 3,476, 00 460,00 1.045,00 2.891,00
0302 020225 OUTROS SERVICOS
0302 02022501 OUTROS 500 1,00
0302 o TRANSFERENCTAS CORRENTES
0302 0408 FAMILIAS
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DESPESA

HODIFICACIES ORCANENTAIS 0
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ORGANICA  ECONOMICA DESCRIGRO TNICIALS REFORCOS ANULACOES
0302 040802 OUTRAS
0302 04080204 PROGRAMA DE INSERCRO 22.902,00 22,962,00
0302 05 SUBSIDI0S
0302 0508 FAMILIAS
0302 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0302 ] MOISICAO DB BENS DE CAPITAL
0302 0701 THVESTIMENTOS \
1302 070108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00 50,00 30,00 !
0302 070115 OUTROS THVESTINENTOS 100,00 93,00 4,00 N
0302 1702 10CACR0 FINANCETRA {1
0302 070207 HAQINARTA E BQUIPAMENTO-LOCACAC FINANCEIRR 1.334,00 1.334,00 :&“’
0303 SECTOR DE PROJETOS PIANEAMENTO URBANISTICO E SIG Y -
0303 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0303 0101 FEMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES \&
0303 010104 DESSOAL, DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO j
1303 11019401 PESSOAL BN FUNCOES 104,715,00 8.300,00 96,435, 00
0303 11010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE FOSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00 | T
0303 011019403 ALTERACOES FACUBTATIVAS DE POSICIONMENTO REMUNERATORIO 1,00 LU | "
0303 01019404 RECRUTAMENTO DF, PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALEO 1,00 L06 | gu
1303 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHO .l
0303 01010601 PESSOAL B FUNCOES 1,00 1,00 (/;,e
0303 01010602 ALTERACOES OBRIGATORTAS DR POSTCTONAMENTO REMUNRRATORIO 1,00 1,00
0303 01010603 ALTERAOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATOREO 1,00 1,00 |l
0303 11020604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00 [,/
1303 010197 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 .
0303 010108 PRSSONT AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 Wl B
0303 010109 PESSOAL RM (UALQUER OUTRA SITUACHO e
1303 01020901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 4.905,00 4,905,00
0303 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0303 01010904 PROGRAMA DE INSERGAO + 1,00 1,00
0303 010113 SURSIDIO DR REFEIGHO
0303 01011301 SURSTDIO DE REFEICA0-PESSOAL DO QUADRO
0303 0101130108 | SURSIDIO DE REFEICHO-PESSOAL EM FENCOES 7.533,00 7.533,00
0303 0£011302 SUBSIDIO DE REFRICRO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAO a0g, 00 808,00
0303 010114 SUBSIDIOS DR FERIAS E NATAL
0303 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E HATAL-PESSOAL DO QUADRO
0303 0001140800 | SO, EERIAS/NAYAL-PESSORL EN FINCOES 17.453,00 17.453,00
0303 01011402 SUB, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.QUTRA STTUACAO 1,00 1,00
0303 010115 REMDNERAGOES POR DOENCA E MATRRHIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0303 0102 ABONOS VARTAVRIS OU EVENTUAIS
0303 010201 GRATIFICACOES VARTAVEES CU EVENTUAIS 1,00 1,00
0303 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0303 010204 AJUDAS DE CUSTO 200,90 200,00
0303 0103 SECURBNCA SOCTAL
030 010302 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.436,00 1,436,400
0303 010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURENCA SOCIAL
0303 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIGNRRIOS PUBLICOS
0303 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACORS 26,744, 00 757,00 14,140,00 13.321,00
0303 0103050202 | REGHUE GERAL 1,00 1,00
0303 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 3.437,00 901,00 1,338, 00
0303 010306 ACTDENTES RM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0303 010309 SEGUROS
0303 01030901 SEGURDS DE ACIDENTES HO TRABALHO B DORNCAS PROFTSS 1.400,00 300,00 1,160, 00
0303 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCE SOCIAL
0303 11031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADORCAO 1,00 100,00 101,00
9303 11031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0303 ] AQUIsIcHO DE BENS B SERVICOS
0303 0201 AQUISTCAO DB BENS
0303 120117 FERRAMENTAS B UTENSILIOS 1,00 1,00
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0303 020118 LIVROS E DOCUMENTACHG TECNICA
0303 02011803 DOCUMENTACAD TECNICA 1,00 1,00
0303 20121 OUTROS BEWS
0303 12012109 QUTROS 175,00 175,00
0303 0202 AQUISIGEO DE SERVICOS
0303 020203 CONSERVACRO DE BENS 2.583,00 1.400,00 1.183,00
0303 020205 LOCAGRO DR MATERIAL DE INFCRMATICA 1,00 1,00 N
0303 020208 LOCAGR0 DE GUTROS BENS 1,00 1,00
0303 020209 COMMMICAGORS
0303 02020901 COMBHICACOES 1,00 1,00
0303 020210 TRANSPORTES
0303 02023001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0303 020212 SECTROS
0303 02021201 SEGUROS 1,00 50,00 51,00
0303 020213 DESTOCACORS T ESTADAS 1,00 1,00
0303 020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA
9303 02021403 OTROS 1,00 1,00 L~
0303 12021404 OUTROS ESTUDOS E PROJECTOS 3,465,00 950,00 950,00 3.865,00
0303 020215 FORMACHO
0303 012021501 FORNACED 1,00 1,00
0303 120211 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0303 020219 ASSISTENCIA TECNECA 1,00 1,00,
0303 020220 QUTROS TRABALEOS ESPRCIALIZADOS
0303 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1.144,00 1.400,00 560,00 2,044,004
0303 | 020925 OUTROS SERVICOS -
0303 02022501 0UTROS 1,00 00
0303 04 TRANSFRRENCTAS CORRENTES
0303 0408 FIMILIAS
0303 040802 OUTRAS
0303 04080204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,00 1,00
0303 05 SUBSIDIOS
0303 0508 FAMILIAS
0303 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0303 07 MUISICAG DE BENS DE CAPITAL
0303 {701 THVESTIMENTOS
0303 070101 TERRENOS 3.392,00 3.392,00
0303 070103 EDIFICIOS
0303 07010307 0UTROS 1,00 1,00
0303 070109 F{UIPAHENTO ADHINISTRATIVO 109,00 49,00 1,00
1303 070110 EQUIPAMENTO RASTOD
0303 07011002 QUTRD 500,00 450,00 945,00 5,00
0303 070115 QUTRDS INVESTINENTOS 104.309,00 91.200,00 65.784,00 129,725,00
1304 SECTOR FISC.MUNIC,0BRAS PART.E CONDUCHO DE OBRAS
0304 0 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0304 0161 REMINERACGES CERTAS R PERMANENTRS
0304 016104 PESSOAL DOS QUADROS - REGINE Dk CONTRATO IWDIVIDUAL DE TRABALHD
0304 01010401 PESSORL EM FUNCGES 19,279, 00 19,279,00
0304 01019402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONANENTO REMUNZRATORIO 1,00 1,00
0304 01010403 MLTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONENENTO REMUNZRATORIO 1,00 1,00
0304 11010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVDS POSTOS DE TRABALID 1,00 1,00
0304 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERKD
0304 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0304 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0304 01010603 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERAYORIO 1,00 1,00
0304 1010604 RECRUFTAMENT0 DE PESSOAL PARA NOVOS PCSTOS DF TRABALRO 1,80 1,00
0304 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA U AVENCA 1,00 1,00
0304 010108 PESSOAL AGUARDAKDO APOSENTACAO 1,40 1,00
0304 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHO
0304 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,40 1,00

1~ \_"J%/
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DESPESA

HODIFICACORS ORGAMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGOES 3
CLASSIFICACHO IHSCRICORS / | DIMINUICOES / CORRIGIIAS | 8
ORGANTCA  ECOMGMICA DESCRICAC INICIALS REFORGOS ANULAGOES
0304 01010902 PESSOAL - HOBILIDADE 1,00 1,00
0304 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 1,00
0304 01013 $UBSIDIO DE BEFEICAD
0304 01011301 SURSTOIO DE REFEICAQ-PESSOAL IO QUADRD
0304 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAQ-PESSOAL EM FUNCORS 2,153,00 2.153,00
0304 01011302 SUBSIDIO DB REFEIGAO-PESSOAL QUALQ.COTRA SITUACAO 1,00 1,40
0304 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0304 01011401 SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL-PESSORL DO (UADRO
0304 0101140101 | SUB.FERTIAS/MATAL-PESSGAL FH FUNCOES 3.214,00 3.214,00
0304 01011462 508, FERIAS/NATAL-PESSCAL QUAL,OUTRA SITUACAC 1,00 1,00
0304 010115 REMUNERACUES POR DOENCA & MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0304 o102 ABONOS VARTAVELS OU EVENTUAIS
0304 010292 HORRS EXTRAORDINARTAS 300,00 200,00 100,00
0304 010203 ALTHENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0304 010204 AJUDAS DE CUSTO 50,00 146,00 186, 00
0304 010296 FORMACHO 1,00 1,00
0304 010207 COLABORACAQ TECNICA B RSPECIALIZADA 1,00 1,00
0304 010210 SUBSIDEG DE TRABALEO NOCTURKO 1,00 \ 1,00
0304 010212 INDEMNEZAGOES POR CESSACRO DR FIMCORS 1,00 1,00
0304 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B PREHIOS
0304 01021361 PREMIOS DE DESEMPENAO 1,00 1,00
0304 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0304 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00
0304 0103 SEGURANGA. SOCTAL &
0304 010302 OFTROS ENCARGOS COM A SAUDR 572,00 572,00
0304 010303 SUBSIDIO FANILIAR A CRIZNCAS E JOVENS 1,00 1,00
0304 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0304 010305 CONTRIBUTGORS PARA A SEGURENCA SOCIAL
0304 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIOMARIOS PUBLICOS
0304 0103050201 | CAL¥A GERAL DE APOSENTACORS 3,071,00 245,00 3.316,00
1304 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
1304 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 2.2712,00 258,00 2,530,00
1304 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E COENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0304 010308 SEGUROS
0304 01030901 SEGUROS DR ACTDRNTES MO TRABALHO & DOENCAS PROFISS 1.000,00 200,00 a0e, 00
0304 010310 OUTRAS DESPRSAS DR SRGURBNGA SOCIAL
0304 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATPRMIDADR & ADOPCAO 1,00 1,00
0304 01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0304 02 RQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0304 0201 BOUISECHO DR BRENS
0304 02010% HATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00
0304 020108 FATERTAL DE ESCRITCRIO
0304 02010801 UATERTAL DE ESCRIBORIO 1,00 1,00
0304 020114 CUTRO HATERIAL- PECAS 1,00 1,90
0304 020117 FERRAMENTAS E UTENSELIOS 1,00 1,00
0304 020121 OUTROS BERS
0304 02012109 GiTROS 1,00 1,40
0304 0202 BOUISICAO DE SERVICOS
0304 020201 EHCARGOS DE INSTALAQOES 1,00 1,00
0304 020203 CONSERVACAO DE BERS 1,00 1,00
0304 020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0304 020208 LOCACAO DE QUTROS BENS 1,00 1,00
0304 020209 COMUNICACORS
0304 02020901 COMUNECACOES 1,00 1,00
0304 020219 TRANSPORTES
0304 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0304 020212 SEGTROS
0304 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
1304 020213 DESTOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
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DESERSA
IDENTIFICACRO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTAGOES 3
CLASSIPECACAD INSCRIGOES / | DIMIHDIGOES / CORRIGIDAS | §
ORGRNICA  ECOBOMICA DESCRICAD INICIALS REFORCOS ANULAGORS
0304 (20215 FORMACAD
0304 02021501 FORMACAD 1,00 1,00
0304 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0304 020219 ASSTSTENCTA TECNICA 1,40 1,00
0304 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0304 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1.716,00 800, 00 816,00
0304 020225 OUTROS SERVICOS
0304 02022501 OUTROS 5,00 1.660,00 3.661,00
0304 04 TRANSFERENCTAS CORRENTES
0304 0408 PANILTAS &
0304 040802 00TRAS
0304 04080204 PROGRAMA DE INSERCHO 1,00 1,00 -P
0304 05 sopsinIos
0304 0508 FAMILIAS
0304 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0304 ] AQUISTCAO DE BENS DR CAPITAL
0304 701 INVESTIMENTOS
0304 070109 EQUIPAUENTO ADMINISTRATIVO 100,00 350,00 50,00 400,00 |-
0304 070110 EQUIPNENTO BASICO ¥
0304 07012002 00TRO 500,00 490,00 940,00 50,00
0304 070111 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS 500,00 450,00 56,00
0304 070115 OUTROS ENVESTEMENTOS 100,00 99,00 1,00
0305 SRCTOR DE OBRAS MUNICIPRIS
0305 01 DRSPRSAS COM O DESSOAL i
0305 p101 REMUNERAORS CERTAS E PRRMANENTES L
0305 010104 PESSOAL DO$ QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARALHO
0305 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 148.998, 00 2.911,00 B.613,09 43,296, 00
0305 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIOMAMENTO REMUNERATORIO 1,00 5,00
0305 01010403 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONANENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0305 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTCS DE TRABALHO 1,00 1,00
0305 010106 PESSOAL CONTRATADO A TRRMD
0305 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
1305 01010602 ALTERAGOES ORRIGATORTAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0305 01010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMRNTO REMUBERATORIO 1,00 1,00
0305 01010604 RECRUTAMENTO DE PEGSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0305 0nn PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU RVENCA 1,00 1,00
0305 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSEHTACAG 3.486,00 3,486, 00
0305 010109 PESSOAL EM (UALQUER OUTRA SITUACEO
0305 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 3,459, 00 3.459,00
0305 01010502 PESSOAL - MOBIGIDADE 1,00 1,00
03¢5 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 1,00
0305 910113 SUBSIDE) DE REFRICAG
0305 01011301 SUBSIDIO DE REERICAO-PESSCAL DO QUADRO
0305 0101130101 | SUBSIDE) DE REFEICAG-PESSOAL EM FURCOES 13,293, 00 1.298, 00 17.083,00
0305 01011302 SUBSEDIO DR REFEICAO-PESSOAL QUALY.OUTRA SITUACRO 449,00 769,00 1.218,00
0305 010114 S0BSIDI0S OF FERIAS B WATAL
0305 01011401 SURSIDTOS DE FERIAS R NAVAL-PESSOAL DO QUADRO
0305 0101140101 | SUB.FERTAS/NATAL-PESSOAL EM FUNGOES 25.124,00 25.124,00
0305 11011402 508, FERTAS/NATAL-PESSOAL (QUAL.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0305 010115 REMUNERRCORS POR DORNCA E MATERRIDADE / PATERKIDAD 1,00 1,00
0305 0102 ABONOS VARTAVEIS O EVENTUAIS
0305 010201 GRATIFICACOES VARIAVELS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0365 110202 HORAS TXTRAORDINARIAS 4,400,100 5.324,00 8,724,00
0365 010203 ALTMENTAGRO B ALOJAMERTO 1,00 1,00
0305 010204 AJUDRS DE CUSTO 500,00 500,00
0305 010206 FORMACHD 1,00 1,00
0305 010207 COLABORAGRO TECNECA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
305 (10210 SUBSIDIO DE TRABALHO KOCTORNO 1,00 1,00
6305 010212 TNDEMNTZACOES POR CESSACAD DE FUNCOES 1,00 1,00
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0305 010213 QUTROS SUPLEKENTOS E PREMIOS
0305 1021301 PREMICS DE DESEMPENEO 1,00 1,00
0305 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0305 010214 QUTROS ABOHOS EM WUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0305 0103 SEGURANCA SOCTAL
0305 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SADDE 1.943,00 1.543,00
0305 010303 SUBSIDEO FAMTLIAR A CRIANCAS & JOVENS 3,235, 00 3.235,00
0305 010304 OUTRAS PRESTAGORS FAMELIARES 1,00 1.257,00 1.256,00
0305 010305 CONTRIBOICOES PARA A SRGURANCA SOCIAL
0305 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PURLICOS
0305 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACGES 41, 245,00 3,782, 00 £5,067,00
0305 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0305 010630503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 822,00 2,868, 00 3.690,00
0305 010306 ACIDENTES BY SERVICOS E DOBHCAS PROFISSZONALS 1,00 1,00
0305 010309 SEGUROS
0305 01030901 SEGURCS DE ACIDENTES MO TRABALHO E DOENCAS PROFISS £,200,00 100,00 4,100,00
1305 #10310 OUTRAS DESPESES DE SEGURAMNCA SOCIAL
0305 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERKIDADR E ADOPCAO 1,00 £01,00 402,00
0305 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,000
1305 02 MUISICRO DE BENS B SERVICOS
0305 0201 BQUISICAO DE RENS
1305 020108 MATERIAL DE ESCRITORIO
0305 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 151, 00 160, 00 52,00 &
1305 020114 OUTRO MATERIAL- PECAS 1,00 1,00
1305 020117 FERRAMENTAS E DTENSILIOS 900, 00 100,00 850,00
0305 020121 OUERGS BRNS
0305 02012109 OUTROS 322,00 1.132,00 1,454, 00
0305 0202 MUISTCHD DR SERVICOS
0305 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 537,00 538,00
0305 020205 TOCAGRO DR WATERTAL DE INPORMATICA 1,00 1,00
0305 020208 TOCACRO DE OUTROS BENS 1,00 310,00 311,00
0305 020208 COMMICACORS
0305 02020901 COMONICACOES 1,00 1,00
0305 020210 TRANSPORTRS
0305 02021001 TRAHSBORTES 1,00 1,00
1305 020212 SEGUROS
0305 02021201 SEGUROS 1,00 1,0
0305 120213 DESLOCACORS £ TSTADAS 1,00 1,00
4305 020215 FORMACH)
4305 0202150 FORMACHO 1,00 1,00
0305 020217 PUBLICIDADE 1,60 1,00
0305 120218 VIGILANCTA E SEGURANCR 1,00 1,00
0305 020219 ASSISTRNCIA TECHICA 1,00 1,00
0305 020220 OUTROS TRABALHOS ESPRCIALIZADOS
0305 0202200 DIVERSGS TRABALHOS 30,006, 00 10.420,00 14,705, 00 26.115,00
0305 020225 OUTROS SERVICOS
0305 12022501 DUTROS 4.500,00 5,785, 00 10.285,00
0305 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0305 0408 FRMILIAS
0305 040802 OUTRAS
9305 04080204 PROGRAMA DE INSERCRO 4,581,00 150,00 4,431,00
0305 05 SUBSIDIOS
0305 0508 FRMILIAS
0305 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0305 07 AQUISICHO DE RENS DR CAPITAL
0305 171 THVESTIMENTOS
0305 070102 EABITACORS
0305 17010201 CONSTRICO £,00 1,00
9305 070103 EDIFiCI08
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HODIFICACOES ORCAMENTALS 0
DOTACOES DOTAGOES B
CLASSIFICAGAD IHSCRICGES / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS | §
ORGENICA  ECONONICA DESCRICAO INICTALS REFORCOS ANULACOES
0305 17010301 INSTALACOES DE SERVIGOS 5,308,00 13,240,0 2,500,00 16.048,00
0305 07010302 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 214.655,00 £3.265,00 128.434,00 209,486,100
0305 07010303 HERCADGS & INSTALACOES DE FISCALIZACRO SANITARIA 2,50,00 5.990,00 8,40¢,00
0305 07010304 (RECHES 4,00 4.640,00 1,644,00
0305 07010305 ESCOLAS 17,639,00 1.458,00 19.097,00 \
0305 07610306 LARES DE TERCEIRA TDADE &,00 4,00 }r ;
0305 07010307 OUTROS 341.198,00 7.389,00 68,500, 00 319, 487,00
305 070104 CONSTRUGOES DIVERSAS f J/\<
1305 07010401 YIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 1,00 1,00 :i’
1305 07010404 TLUMINAGRO PUBLICA 17.495,00 13.268,00 20,805, 00 9,958,00 é :
1305 07010405 PARQUES £ JARDINS 8.047,00 8.047,00 +I~
0305 07010406 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 46.725, 00 54,754, 00 30.933,00 £2.546,00
0305 07010499 SINALIZACRO E TRANSITO 37,00 37,40
0305 07010410 TNFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUICAD DE ENERGIA BLECT 6.222,00 £,920,00 9,799, 00 334300 | c
0305 07010413 OUTROS 26.177,00 24,218,090 38,600, 00 10.15,0 | Y
0305 070109 ZOUIPAMENTO ABMINISTRATIVO 190,00 99,00 1,00 | o
0305 070110 EQUIPAMENTO BASICO W‘A
0305 07011002 OUTRO 2,600,00 2,400,00 4,333,900 667,00 i
0305 170111 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 590,00 §60, 00 868, 00 (
0306 SECYOR DR PARQUE MAQUINAS, VIATURAS & MANURENGAO '
0306 0 DESPESAS COM O PESSOAL
0306 0101 REMUNERAQORS CERTAS E PRRMANENTES
0306 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL LE TRARALHO
0306 01010401 PESSOAL EM FUMCOES 102,078, 00
0306 01010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS [E POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00
1306 01010403 MTERACOES FACULTATIVAS C& POSICIONAMENTC REMUNERATORIC 1,00
0306 01010404 RECRUTAMENTO OE PESSOAL PARR NOVOS POSTOS DR TRABALHO 1,00
0306 010106 PESSOAL CONTRAYADO A TERMO
0306 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0306 01010602 ALTERACORS OBRIGATORTAS DR DOSICTONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
1306 01010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICTONAMENTY REMUNERATORTO 1,00 1,00
0306 01010604 RECROTAMENTO DE PESSCAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0306 010191 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,40 1,00
0306 010108 PESSGAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0306 010108 PESSOAL M (UAIQUER OUFRA SI1TUACAD
0306 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0306 01010862 PESSOAL - HOBLLIDADE 1,00 1,00
1306 01016904 PROGRAMA DR THSERGRO + 1,00 1,00
0306 010113 SUBSIDIO DE REERECAD
0306 01011301 SUBSIDIO DE REPRICHO-PESSOAL DO QUADRQ
0306 0101130201 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EM FUNCOES 13.989,00 13.988,00
0308 01011302 SURSIDIO DE REFRIGAG-PESSOAL QUALY.OUTRA STTUACRD 1,00 1,00
0306 o114 SUBSIDI0S DE FERIAS R WATAL
0306 01011401 SUBSIDIOS DR FERIAS E HATAL-PESSOAL DO QUADRD
0306 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCGES 17,013,60 17.013,00
0306 01911402 SUB. FERIAS/KATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0306 10115 REMUNERRQOES POR DORMCA E MATERWIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0306 0102 ARDNOS VARTAVETS OU EVENTUALS
0306 010201 GRATIFICACOES VARIAVELS U EVENTUALS 1,00 1,00
0306 010202 HOBAS EXTRAORDINARIAS 5,800,00 5,004,100 631,00 10.173,00
0306 (10203 ALIMENTACAQ E ALOJAMENTO 1,00 1,90
0306 010204 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00 500, 00 1,000,490
0306 050206 FORMACRO 1,00 1,00
0306 010207 COLABORACAG TRCNICA E ESPECIALIZADA 1,40 1,00
1306 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO MOCTURNO 1,00 1,00
0306 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACAC DE FUNCOES 1,00 1,00
0306 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS
0306 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0306 01021302 OUTROS 1,00 1,00
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DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMEHTAIS 0
DOTAGOES DGTAGOES B
CLASSIFICACAD INSCRICOES / | DIMTHOIGOES / CORRIGIDAS | 8
ORGANICA  ECONGMICA DRSCRICAO INICIAIS REFORGOS ADLAGGES
0304 010214 QUTROS ABOHOS EM RUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0306 1M SEGURANGA SOCTAL
0304 010302 OUTROS ENCARGOS COM & SAGDR 1.752,00 1.752,00
0304 010303 SUBSEDIO FAMILIAR A CRIANCAS F JOVENS 2.739,00 2.739,00 1
0306 010304 QUTRAS PRESTACDES FAMILIARES 1,00 1,00
0306 010305 CONFRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCTAL ’
0308 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS M
1306 0103050201 | CAI¥A GERAL DE APOSENTACOES 26,515, 00 3,644,100 30.164,00 f 7
0306 0103050207 | REGIME GERAL 1,00 1,00 |
0306 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 1.770,00 573,00 2.343,00 (C
0306 010306 ACIDENTES EN SERVICOS B DOENCAS PROFISSIONAIS +q7
(306 010309 SEGUROS '
0306 01030501 SEGUROS DE ACIDENTES MO TRABALNC E DOEKCAS PROFISS 3.200,00 3,200,00 | A
0306 010310 QUTRAS DESPESAS DE SECURANCA SOCIAL -1
0306 01031001 EVENTURLIDADE. ¥ATERNIDADE, PATERNIDADE E ADUPCRU 1,00 249,00 250,00 | - r
0306 91031099 | OUTRAS DESPESAS DZ SEGURANCA SOCIAL 1,00 100 £
0306 02 AUISICAO DE BEMS B SERVICOS L
006 | o201 MUISICHO OB BEYS ivd f |
0306 020102 COMBUSTIVEIS & TUBRIFICANTES Y/
0306 02010201 Gasoling 17.000, 00 1.200,00 15.800,00 [l
0306 02010202 Gasbleo 230.000, 00 28,260, 00 201.740,00
0306 92010299 | Qutros £.989,00 750,00 200, 00 7.48,00
0306 020108 MAYERTAL DE ESCRFMORIO IR
0306 02010601 HATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 ; I
0306 020112 MATERTAL DE TRASPORTE- PECAS 27.159,00 8.135,00 12,800,00 22.693,00
0306 020114 QUTRO MATERTAL- PECAS 25.000,00 22,477,00 £,701,00 42.776,00
0306 020117 FERBAMENTAS E UTENSIEIOS 1,00 1,00
0306 026121 QUTROS BENS
0306 02012109 0UTROS t1.163,00 §,330,00 5.108,00 11, 345,00
0306 0202 BQUISTCAO DR SERVICOS
0306 020201 EHCARGOS DE INSTALACORS 1,00 1,00
0306 020203 CONSERVACAD DE BENS 15.000,00 5,111, 00 100,00 20,011,00
0306 120206 TOCAGAO DE MATERIAL DE TRAHSPORTE 1,00 1,00
0306 220208 TOCAGAO DE OUTROS BENS 1,00 1,00
(308 020209 COMUNTCAQORS
1306 0202090t COMUNICAGORS 1,00 1,00
1306 020210 TRANSPORTES
0304 02021001 TRANSPORTES 7.000,00 1.129,00 5.871,00
0306 020212 SEGUROS
0306 02021208 SEGUROS 19.168,00 3.503,00 25.789,00 16.883,00
0304 12013 DESLOCAGOES 2 FSTADAS 1,00 1,00
0306 020215 FORMACRO
0304 02021501 FORMACAD 404,00 484,00
0306 020217 PUBLICIDADE 1,00 3,00
0306 020219 ASSTSTENCTA TECHICA 1,00 1,00
0306 20220 (AR08 TRARAIOS ESPROTALIZADOS
0306 02022002 DEVERSOS TRABALHOS 2,400,900 1,215,090 150,00 5,865,00
0306 020225 OUTROS SERVICOS
0306 02022501 OUTROS 1,00 4.800,00 4,801, 00
0306 04 TRANSFERZNCTAS CORRENTES
0306 0408 PAMILTAS
0306 040802 OUTRAS
0306 (4080204 PROGRAMA BE INSERCRO 1,00 1,00
0306 05 smsinios
0306 0508 FAMILIAS
0306 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0306 07 AQUISTCAD DE BENS DE CAPITAL
0306 0701 INVESTIMENTOS
0306 070106 VATERTAL, DE TRANSPORTES
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TDENTIFICACAO DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICAGOES ORCAMENTALS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICACRO THSCRICORS / | DIMINUICSES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICRO IHICIAIS REFORGOS ANULACHES
0306 07010602 OUTRO 8.652,00 8.652,00
0306 070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 336,00 33¢,00 2,00
0306 070110 EQUIPAMENTO BASICO
1306 07011002 OUTRO 2.165,00 §.092,00 3,650,100 2.607,00
0306 070111 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 500,00 450,00 50,00
0306 070115 QUTROS INVESTIHENTOS 19,107,90 22.489, 00 11,274, 00 30.321,00 ’)“
0306 02 10CACRO PINANCEIRA
0306 070205 HATERTAL DE TRANSPORTE- LOCACAD FINAHCEIRA 37.400, 00 1.319,00 36.081,00 4
9307 SECTOR DE OFICINAS DE APOI0 E ARMAZEM
0301 0 DESPESAS COM O PESSOAL
0307 0iot REMUWERACORS CERFAS B PERMANENTES
0301 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGINE TE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEO
0307 01010401 PESSOAL EM FUNCORS 100,513, 00 100,513, 00
0307 01010462 ALTERACOES OBRIGAVORIAS DE POSICICHAMENTO REMUNZRATORIO 1,00 1,00 ]
0307 01010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIOHAMENTO REMUMERATORIO 1,00 1,00
0307 01010404 RECRUTAHENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0307 010106 PRSSCAL CONTRATADO A TERMD
0307 01010661 PESSOAL BN FUNCOES 1,00 1,00
1307 01010662 MTRRACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
{1307 01010603 MTERAGOES FACULTATIVAS DE FOSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0307 01010604 RECRUTANENTO DR PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHD 1,00 1,00
0307 016107 PESSORL EM REGTME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
10307 010108 PESSOAL AGUARDANRO APOSEHTACAO 1,00 ,00
0307 010109 PESSOAL. B QUALQUER. OUTRA SITUACD
0307 01010901 BOLSAS DE ESTAGIAREOS 3.773,00 3.773,00
0307 01910902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0307 01010904 PROGRAMA DR INSFRGRO + 1,00 1,00
0307 010113 §UBSTDIO DE REFRICAO
0307 01011301 SUBSIDIO JB REFRICAO-PRSSOAL DG GUADRD
0307 0101130101 | SUBSINIO DR REFRICAC-PESSOAL EM FUNCORS 12,913,00 12.913,00
0307 01011302 SUBSIDIO DE REFRICAD-PESSOAL QUALQ,OUTRA SITUACAO 208,00 1.256,00 125,00 1.939,00
1307 010114 SUBSipI0S DE FERIAS E NATAL
0307 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-DRSSOAL DO QUADRO
0307 0101240101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 16.753,00 16.753,00
0307 01011402 SUB, FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACAD 1,00 1,00
0307 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E HATEENIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0307 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
0307 010201 GRATERICACOES VARIAYRIS OU EVENTOALS 1,00 1,00
0307 010202 HORAS EYTRAORDINARTAS 3.000,00 584,00 2.220,00 1.364,00
0307 010203 ALEMENTACEO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0307 (10204 MJUDAS DE CUSTO 100,00 100,90
0307 110206 FORMCHO 1,00 1,00
0307 010207 COLABORACAD TECHICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,00
0307 110210 SORSIDIO DE TRABALEO NOCTURKD 1,00 1,00
0307 010213 OUTROS SUPLEMENTOS B BREMIOS
0307 01021301 PREHIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0307 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0307 010214 QUTROS RBONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0307 0103 SEGURANCA SOCTAL
0301 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAGDE 1,567,080 209,00 1.367,00
0301 010303 3URSTDI0 FAMILIAR A CRIANCAS 2 JOVENS £37,00 637,00
0301 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMTLIARES 1,00 1,80
0307 010305 CONTRIBUTOORS PARA A SEGURRNCA SOCIAL
0307 01030502 SECURANCA SOCIAL DS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0307 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 25.579,00 3.244,00 29,823,00
0307 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0307 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 3.169,00 1.151,00 4,320,00
1307 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOBHCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0307 010309 SEGTROS
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INTIDADE MODIFICACORS AO ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: 49
TOTAL DE ALTERAQUES : 01
MUNICIPIO DE VILA VIGOSA TOTAL DE REVISOES : 1 D0 ANO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014701762 a 2014/12/31
DESFESA
TOENTTFICACRO DAS RUBRICAS
HODIFICAGORS ORCAMENTATS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICAGAO INSCRIGOES / | DIMIHUIGOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICR  ECONOMICA DESCRICED THICIALS REFORCOS RHULACOES
0301 01030801 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 4,200,490 558,00 3,442,00
0307 010310 QUTRAS DESPESAS DR SEGURANCA SOCIAL
0307 01031001 EVENTUALIDADE HATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOFCRO 1,00 1,00
0307 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURAHCA $OCIAL 1,00 L0 | N
0307 0 AQUISIGAO DE BENS E SERVIOS X
0307 0201 MUTSTCHO DE BENS }V" 4
0307 020101 MATERTAS-PRIHAS E SUBSIDIARTAS $.000,00 4,197,060 861,00 11.236, 00
0307 20104 LIMPEZA E HIGIENE 15,000, 00 7.430,00 10.880,00 11.550,00f] 4
0307 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSCALS 14,000, 06 6.300,00 6.500,00 13.400,00
0307 020108 MATERIAL DE ESCRTIORIO (
0307 02010801 HATERIZL DE ESCRITORIO 1,00 1,00 [N
0307 620112 HATERIAL DE TRAWSPORTE- PECAS 1,00 1,00 ‘%2_
0307 020114 QUTRO MATERIAL- PECAS 1.000, 00 4,450,00 100,00 5,350,00 *
1307 g20117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.500,00 1,200,00 1.500,00 1,200,00 | "o
0307 020121 QUTROS BENS g
1307 02012100 OUTROS 25,000, 00 18.578,00 8,501, 00 307,00 [ LY .
0307 0202 AQUISIGAO DE SERVICOS .
0307 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,001 g
0307 020202 LIMPEZA £ HIGIENE 1,00 100w
0307 020203 CONSERVACRO DE DENS 2.689,00 497,00 2.192,00 ;
0307 020205 16CACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00 | T
0307 020208 10CACAO DE OUTROS BENS 246,00 26,00 ’
0307 020209 COMNICAC0RS
0307 $2020901 COMUNLCACDES 1,00 1,60 KE
0307 020210 TRANSPORTES P
007 | 02020001 | TRANSPORTES 1,00 el
0307 £20212 SECUROS
0307 02071201 SEGUROS 1,00 1,00
0307 020213 DESEOCACORS E ESTADAS 1,00 1,00
0307 020215 FORMAGHO
0307 02021501 FORMACAD 1,00 1,00
0307 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0307 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 500,00 501,00
0307 020214 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0307 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
9307 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 170,00 325,00 100,00 395,00
0307 020225 OUTROS SERVICOS
0397 02022501 UTROS 1,009,900 2.180,00 3,180,00
0307 o TRANSFERENCIAS CORRENTES
0307 0408 E2MILIAS
1307 040802 OUTRAS
0307 04080204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,00 7.18,00 7.320,00
0307 05 SURSIDI0S
0307 0508 FAMILIAS
0307 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0307 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0307 0701 THVESTIVENTOS
0307 070109 EQUIPANENT) ADMINISTRATIVO 100, 06 2.400,00 93, 80 2.401,00
0307 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0307 07011002 OUTRO 775,00 1.777,00 990,00 1.572,00
0307 070111 FERRAMENTAS F UTENSIEIOS 500,00 3.615,00 550,00 3.565,00
0307 76115 QUTROS IHVRSTINENTOS 5.619,00 2.650,00 2.994,00 5.275, 00
0308 SECTOR DE AGUAS B SANEAVENTO
0308 ]| DESPRSAS COM O PESSOAL
0308 0108 REMUNERACORS CERTAS E PERMANENTES
0308 010104 PESSOAL D0S QUADROS - REGIME DR CONTRATO INDIVIDUAL IE TRABALED
0308 010106401 PESSOAL EM FUNCOES 74.890,00 74.890,00
0308 01610402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1308 01610403 ALTERACOES FACOLTATIVAS DE POSICICNAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00




MUNICIPIO DE VILA VICOSA

ENTIDADE

TOTAL DE ALTERACOES : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

HCOIFICAOES A0 GRCAMENTO DA DESPESA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: 50

Periode: 200401702 a 2014/12/31

IDENTIFICAGHO DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICAQOES ORCAMENTAIS 0
DOTACORS BOTACOES B
CLASSIFICACKD TNSCRICORS / | DRLAINUIGOHES / CORRIGIDAS | §
ORGRNTCA  ECONOMICA DESCRIGHO TNICIAIS REFGRCOS ANULACTES
{308 01010404 RECRUTAHENTO DE DESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0308 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0308 01010601 PESSOML EM FUNCORS 1,00 1,00
{308 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE BOSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0308 01010603 ALTERACORS FACULTATIVAS DE DOSICIONAMANTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0308 01010604 RECRITAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0308 010107 PESSOAL EM REGIME DE. TARRFA OU AVENCA 1,00 1,00
0308 010108 PESSOAL AGUARDANDD APOSERTACED 1,00 1,004
0308 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHO
1308 01080801 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0308 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0308 03010904 PROGRAMA DE LNSERCEO + 1,00 1,00
0308 010113 SUBSIDIO DE REFEICAD
0308 01011301 SURSIDIO DR REFEICAO-PESSORL DO QUADRD
0304 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSCAL EM FUNCOES 9,685,00 9,585, 00
0308 0011302 SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUAGRO 1,00 1,00
0308 010114 $UBSIDING DE FERIAS B HATAL
0308 01011401 SURSIDIOS DE FERTAS B WATAL-PESSOAL DO QUADRO
0308 0301140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL BH FUNCOES 12.482,00 12.482,00
0308 (1011402 SUB. FERTAS/WATAL-PESSOAL QUAL,QUTRA STRUACAO 1,00 1,00
0308 010115 BEMDNERACOES POR DOENCA E HATERNIDADR / PATRRWILAD 1,00 1,00
0308 0102 ABONOS VARTAVETS OU EVENTUATS
0308 020201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U EVERTUAIS 1,00
0308 110202 HORAS EXTRAORDINMARIAS 3.600,00 2,722,00
0308 (10203 ALTMEHTACRO B ALOJANENTO 1,00 ;
0306 010204 RJUBAS DE CUSTO 1,00 1,00
0308 110205 ABONO PARA FARFAS 1,00 1,00
0308 (10206 FORMACRD 1,00 1,00
0308 010207 COLABORAGAD TECNICA F ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0308 (110216 SUBSIDIO DF TRABALHQ NOCTURNO 1,00 1,00
0308 010212 TNDEMNIZACOES POR CESSACAG DE FUNGOES 1,00 1,00
0308 010213 CUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0308 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0308 01021302 QUTROS 1,00 1,00
0308 010214 OUTROS ABONDS EM NUMERARIC 0 RSPECIE 1,00 1,00
0308 1103 SRGURMCA SOCTAL
2306 010302 CUTROS ERCARGOS COM A SACDE 1.537,00 1.537,00
0308 010303 30BS1DI0 FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 669,00 §49, 00
0308 (10304 OUTRAS PRESTACORS FAMILIARES 1,00 1,00
0308 010305 CONTRIBUICORS PARA A SECURRHCA SOCTAL
0308 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCICWARIOS PUBLICOS
0308 0103050201 | CALXA GERAL DE APOSENTACOES 17,213,00 1.576,00 18.789,00
0308 0103050202 | REGINE GERAL 1,00 1,00
0308 (1030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 3.539,00 430,00 3,969, 00
0308 010306 ACIDENTES EK SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0308 010308 SEGURDS
0308 11030903 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO & DOEMCAS FROFISS 2.200,00 2.200,00
0308 010319 (UTRAS DRSPESAS DE SRGURANCA SOCIAL
0306 01031001 EVENTUALIDADE MATERNEDADE, FATERNIDAGE E ADOPCEO 1,00 1,00
0308 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0308 02 AQUISICAD DE BENS B SERVICOS
0308 201 MUISECHO DB BENS
0308 020101 MATERIAS-PRIMAS E SUBSTDIARIAS 1,00 1,00
0308 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0308 02019801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0308 020114 QUTRO MATERIAL- PECAS 1.009,00 206,00 800,00
0306 020117 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS 1,00 120,00 100,00 21,08
0308 020121 OUTROS BENS
0304 02012108 OUTROS 15,000,00 550,00 4,191,00 11,359, 00
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KONICIPIQ DE VILA VIGOSA

ENTIDADE
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DESPESA

NODIFICAGOES CRCAMENTAIS 0
DOTACORS DOTAOES B
CLASSIFICACAQ THSCRIGORS / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | 8
ORGAWICA  ECONOMICA DESCRICAG INICIAIS REFORCOS ANULACOES
0308 0202 RQUISICA DE SERVICOS
0308 p20201 ENCARGDS DE INSTALAGORS 1,00 1,00
0308 020203 COMSERVACAD DE BENS 118,00 100,00 18,00
0308 020208 LOCACRO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0308 020208 LOCAGAD DE OUTROS. BEXS 1,00 385,00 386:00 | A\
0308 020209 COMTICAGOES AV,
0308 02020901 COKURICACTES £63,00 93,00 570,00
0308 020210 TRENSPORTES
0308 12021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0308 020212 SECTROS .
0308 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0308 120213 DESLOCACOES B ESTADAS 1,00 1,00 }/
0308 020215 FORMAGHO a)
0308 02021501 FORMACAO 1,00 1,00 r
0308 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00 o
0308 020218 VIGIEANCIA E SEGURANCA 1,981, 00 999, 00 992,00 | &4"
1308 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,004
0308 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS /8
0308 02022001 CONTROLO DA QUALIDADE DA AGUA 16.359,00 3.000,00 3.319,00 16.040,00
0308 02022002 DIVERSOS TRABALAOS 15.000,00 9,790,00 5.210,00 g
0308 020225 QUIROS SERVIGOS '
0308 02022501 OUTROS 10.000, 00 6.567,00 3.433, 00
0308 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES |
0308 0408 FAMITIAS i
0308 040802 OUTRAS
1308 04080204 PROGRANA DE INSERCAO 1,00 1,00
0308 05 SUBSIDIOS
0308 0508 FAMILIAS
1308 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0308 o MUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0308 0701 THYESTTHENTOS
0308 070104 CONSTRUCORS DIVERSAS
0308 07010402 STSTEMA DE DRENAGEN DE AGUAS RESIDUALS 19,002, 00 36.850, 09 25,344, 00 30.468,00
0308 07010403 ESTACOES DE TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUALS 22.026,00 §.460,00 21.624,00 6.862,00
9308 07010407 CAPTACAD E DISTRIBUICHO DE AGUA 53.846,00 29.333,00 45,591, 00 31.508,00
9308 070109 EQUEPAHENTO ABNINISTRATIVO 160,00 59,00 1,00
0308 070110 EQUIBAMENTO BASICO
0308 07011002 OUTRO 47.026,00 16.092,00 32,275, 00 30.843,00
0308 070111 FERRAMENTAS E URENSLLEOS 500,00 450,00 949,00 1,00
0308 070115 OUTROS THVESTINENEOS 501,90 400,09 899, 00 2,00
0309 SECTOR DE STNALIZACAO E TRANSITO
0309 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0309 0101 REMUNERACOES CERTAS B BERMANENTES
0309 010104 PESSOAL, DOS QUADROS - BEGIME UE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEO
1309 01010401 PESSORL EM FONCORS 1,00 1,00
0309 01010402 MTERAGOES OBRICATORTAS [E POSICIONAMENTO REMONERATORIO 1,00 1,00
9309 01010403 MLTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
9309 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSGAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALEO 1,00 1,00
0308 010106 PESSOAT CONTRATADO A TERMD
1309 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0309 (1010602 MTRRACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMONZRATORIO 1,00 1,00
9309 01010603 MTERAGORS FACULTATIVAS D POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0309 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PAEA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
9300 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREEFA OU AVENCA 1,00 1,00
9309 010108 PESSOAL AGUARDANEO APOSENTACHD 1,00 1,00
0309 016109 PESSORL EM QUALOUER OUTRE STTUACEO
0309 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0309 01010902 PESSOAL - MOBELIDADE 1,00 1,00
9369 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 1,00
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ENTIDADE

HONICTPIG GE VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERAQORS : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

MODIFICAGOES A0 CRCAMENTO DA DESPESA

DO ANO CORTABILISTICG DE 2014

Pagina: 52

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

DESPESA
TDENTIFICACRO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORGAMENTAIS
DOTACOES DOTACGES B

CLASSIFECACAO INSCRICORS / | OIMINOICGES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  BCONOMICA DESCRICAO INICIALS REFORCOS BHULAGGES
0309 010113 SUBSIDIO DR RRFEICE)
0309 01011301 SUBSIDIO DE REFEICAQ-EESSOAL DO QUADRO
0308 0101130101 | SUBSIBIO DE RSFEICRO-PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0309 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAC 1,00 1,00
0309 010114 SUBSIDIOS DE FERTAS § MATAL
0309 01011401 §UBSIDIOS DE FERTAS I NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0309 0101140101 | 5UB, FERIAS/NATAL-PESSOAL BN FUNCOES 1,00 1,00/
0309 01011402 SUB. FERTAS /HATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0309 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E WATERMIDADE / DATERHIDAD 1,00 1,00
0309 0102 ABONOS VARTAVEIS 00 EVENTUAIS
0308 010201 GRATIFICAGOES VARIAVELS OU EVENTUALS 1,00 1,00
1309 010202 HORRS EXTRAORBIMARIAS 1.700,00 18,00 1,662,900
1309 010203 ALIMENTACRO £ ALOJAMENTO 1,00 1,00
1309 010204 AJODAS DB CUSTO 50,00 50,00
0309 010205 FORMACAD 1,00 Loy |
1309 010267 COLABORACED TECHICA § ESPECIALIZADA 1,00 1,00 ¥
0309 010210 SUBSIDIO DE TRABAEHO NOCTURMO 1,00 Lol
0308 012 THDEMNIZACTES POR CESSACEO DE FUNGOES 1,00 1,00 ¢
0308 010213 QUTROS SUPLEMEWTOS E PREMIOS
0309 01021301 PREMIOS DE DESFMPENHO 1,00 1,00
0309 01021302 OUTROS 1,00 1,00 43
0309 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO 0D ESPECIR 1,00 , 00
0309 0103 SRGURANGA SOCTAL
0309 010302 OUTROS ENCARGOS CON A SADE 821,00 1,00
1309 010303 5UBSIDIO FAMILIAR A CRIAHCAS E JOVEKS 957,00 957,00
0309 010304 OUTRAS PRESTACOES FAHILIARES 1,00 1,00
0309 010305 CONTRIBUIGORS PARA A SEGURANCA SOCIAL
0309 01030502 SEGURANCA $OCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0309 0103050201 | CALXA GERAR DE APOSENTACOES 1,00 810,00 811,00
0309 0103050202 | REGIME GRRAL 1,00 1,00
0309 01030503 SEGURANGA SOCTAL - REGTME GERAL 1,00 236,00 237,00
0309 010306 ACIDENTES EH SERYICOS B DORNCAS PROFTSSEONALS 1,00 1,00
1309 010309 SEGUROS
0309 01030901 SEGUR0S DE ACIDENTES NO TRABALEO E DGENCAS PROFISS 5.200,00 1,939,00 261,00
0309 010310 (UTRAS DESPESAS DF, SEGURANGA SOCIAL
0309 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,00 1,00
0309 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGUEANCA SOCIAL 1,00 1,00
0309 02 MUTSICRO DE BERS E SERVICOS
0309 0201 AQUISICAD b BENS
0309 p20101 MATERIAS-PRTHAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00
0309 020103 HUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 1,00 1,00
0309 020108 MATERIAL DE ESCRITORIO
0309 £2010801 MATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0309 020114 OUTRO MATERTAL- PEGAS 1,00 1,00
0309 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00
0303 p20121 QUTROS BENS
0309 02012108 OUTROS 1,00 4,375,00 4,376,00
0302 0202 AQUISICRO BE SERVIOS
0309 020203 CONSERVACRO DE BENS 1,00 1,00
0309 020208 LOCAGRO DE QUTROS BENS 1,00 1,00
0304 020209 comrcacies
0309 02020901 COMBNICACHES 1,00 1,00
0309 020210 TRANSPORTES
0309 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0309 020212 SEGUROS
1309 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
1309 020213 DESLOCACOES E BSTADAS 1,00 1,00
0309 020215 FORMAGAO
0309 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
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ENFIDADE

HUNICIPIO DE VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERAGOES @ 97
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HODIFICAQES AG ORCAMENTO DA DESPRSA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2014
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TDERTIFICAGAO DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICACOES ORCAMERTATS

DOTAGOES DOTACGES

CLASSIFICACRO INSCRIGOES / | DIMINUICOES / CORREGIDAS
ORGENICA  BCONGMICA DESCRICAD INICIAIS REFORCOS ENOLACOES
0308 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0309 020219 ASSISTENCIA TECNECA 1,00 1,00
0309 020220 QUTROS TRABATHOS ESPECTALIZADOS
0300 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0308 020225 QUTROS SERVICOS
0309 02022501 OUTROS 1,00 1,00
0309 04 TRANSFERENCIAS CORRENTZS
0309 0408 FAMILIAS
0309 040802 QUTRAS
0309 04080204 PROGRAMA DE INSERCAG 1,00 1,00
0309 05 SUBSIDI0S
0309 0508 FAMILIAS
0309 050803 O0TRAS 1,00 1,00
0309 07 AQUISICAO DE BEMS DE CAPITAL
0309 0701 TNVESTIMENTOS
0309 070104 CONSTRUGOES DIVERSAS r
0309 07010401 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 156.437,00 253.292,00 106.599, 060 303.330,00
0309 07010405 PARQUES E JARDING 3.600,00 3.400,00
0309 07010408 VIACKO RURBL 59,501, 00 15.300, 00 29,503, 0¢ 15,298,00
0309 07010409 SINALTZACAD B TRANSITO 10.387,00 19,063, 00 8.399,00 21.051,00
0309 £70109 FOUIPAMENTC ADMINISTRATIVO 100,00 99, 00 AT
0309 070110 EGDIPAMENTO BASICO
1309 07011002 QUTRO 101,00 210,00 99, 00 )
0310 SECTOR SERV.URBANOS, AMEIENTE, GRSTAO ESPACOS VERDES
0310 n DESPESAS COM O PESSOML
0310 0101 REMUNERAGOES CERTAS E PRRMAMENTES
0310 010104 PESSOAL DOS UADROS - REGIME DR CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARALHO
0310 01010401 PESS0AL EM FUNCOES 220.369,00 13,00 220, 356,00
0310 010106462 ALTERECOES OBRIGATORIAS DE POSICIGHAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0310 (11010403 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0310 (1010404 RECRUTAMENTO BE PESSORL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0310 010106 PESSAL CONTRATADO A ‘TERMO
0316 01010601 PESSORL B FUNCOES 1,00 1,00
0310 (1010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0310 (1010603 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE BOSICICNAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0310 01010604 RECRUTAMENPO DE PESSOAL PARR NOVOS POSTOS DE TRAEALHO 1,00 1,00
0310 010107 PESSOAL, FM REGIME DE TAREFR OU AVENCA 1,00 1,00
0310 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0310 010109 PESSOAL BM QUATQUER OUTEA SITUACAD
0310 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 95. 667,00 10.523,00 106,156, 00
0310 01010902 PESSORL - MOBILIDALE 1,00 1,00
0310 01010904 PROGRAMA DE INSERCHO + 1,00 1,00
0310 010113 STURSIDIO DE REFRICHO
0310 010£1301 SUBSIDIO DE REFEICAO-PRSSOAL DO QUADRD
0310 0101130161 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PRSSOAL EM FUNCORS 32.282,00 32.282,00
0310 (1011302 SUBSIDIO DE REFEICAQ-PESSOAL QUALD.OUTRA SFTUACHO 18,743,00 11.068,00 29,811, 00
0310 010114 SEBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0310 01041401 $UBSIDIOS DR FERIAS E NATAL-PESSOAL DO (QUADRD
0310 (161140101 | SUB.FERTAS/WATAL-PESSOAL EH FUNGOES 36.729,00 36.729,00
0310 (1011402 SUR. FERTAS/WATAL-DESSCAL QUAL.OUTRA SITUACHD 1,00 1,00
0310 110115 REMONERAGOES POR DORNCA & MATERNIBADE / PATERWIDAD 1,00 1,00
0310 4102 1BONOS VARIAVEIS (U RVENTUAIS
0310 010201 GRATIFICACOES YARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0310 010202 BORAS EXTRAORDINARIAS 8,300, 00 1.872,00 6.428,00
0310 010203 ALIMENTAGRO £ ALOJAMENTO 1,00 1,00
0310 010204 AJUDAS DE CUSTO 50,00 5¢,00
0310 010206 FORCHO 1,40 1,00
0310 010207 COLABORACRO TECHICA E ESPECTALIZADA 1,60 1,00
0310 010210 SUBSIDIO D TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
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ENTIDADE

HUNICIPIO DE VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERACORS : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

HODIFICAGOES 20 ORCAMENTO DA DESPESA

D0 ANO CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: M

Periodo: 2014/001/02 & 2014/12/31

DESPESA
TOERTIFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES CRCEMEHTALS 0
DOTACOES DOTACORS B
CLASSIFICACAO THSCRICORS / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICED IRICIATS REFORGOS ARULACORS
0310 010212 THDEMRIZACOES POR CESSACAQ DE FUNCOES 1,00 1,00
0310 010213 (UTROS SUPLEMENEOS E BREMIOS
0310 01021301 PREMIOS DE DESENPENHO 1,00 1,00
0310 01021302 OUTROS 1,00 1,00 §
0310 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIC 0U ESPECIE 1,00 1,00 i" »
0310 0103 SECURANCA SOCTAL ?
0310 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 4,116,090 114,00 4.002,00/ 4
0310 010303 SURSIDIO FAMILEAR A CRIAHCAS E JOVEHS 1.020,00 1.020,00 Ei
0310 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00 '
0310 010305 CONTRIBUIOURS BARA A SEGURANCA SOCTAL A,
0310 01030502 SECURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0310 0103050200 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 57.836,00 5.510,00 63,346, 00
0310 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0310 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 25,948, 00 3.300,00 29,248, 00
0310 010306 ACIDENTES EW SERVICOS E DOEKCRS PROFISSIONALS 1,00 1,00 o
0310 010309 SRGUROS r
0310 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 18.000, 00 255,00 1.060,00 17.255,00
0310 010310 QUERAS DESPRSAS DR SRGURANCA SOCIAL
0310 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERWIDADE E ADCPGAC 1,00 13,00
0310 11031099 ODTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00
0310 02 BOUISICAO DB BRNS B SERVICOS
0316 0201 RQUISTCAO DR BRNS
0310 20101 HATERIAS-PRINAS § SUMSIDTARIAS 1,00 77,00
0310 120104 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,
0310 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1,00 1,00
0319 020108 MATERIAL DB ESCRITORIO
0310 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
1310 020114 OUTRO MATERTAL- PRCAS £58, 00 250,00 208,90
0310 120117 FERREMENTAS E UTENSILIOS 168,00 700, 00 1.168,00
0310 020121 OUTROS BENS
0310 02012109 OUTROS 10.060,00 §.535,00 2.600,00 13,935,00
0310 0202 MUISICRO DR SERVICOS
0310 020202 IIMPRZA E HIGIENE 1,00 1,00
1310 020203 CONSERVACAG DE BENS 201,00 160,00 101,00
0310 020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0310 020208 LOCAGRO DE OUTROS BENS 900,00 960, 00 1.860,00
0310 020200 COMMNICACORS
0310 02020901 COMUNECACORS 1,00 1,00
1310 020210 TRANSPORTES
0319 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0310 020212 SRGUROS
0310 02021201 SEGUR0S 1,00 91,00 92,00
0310 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0310 020215 FORMACHO
0310 02021501 FORMACHO 1,00 1,00
0310 020211 PUBLICIDADE 1,00 1,00
g3L0 020219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,10
0310 020220 OUTROS TRABALHOS RSPECIALIZADOS
0310 02022002 DIVERS0S TRABALHDS 308,000, 00 94.027,00 200,973,060
0310 020225 OUTROS SERVICOS
03t0 012022501 OUTROS 22,000,00 28.629,00 2.800,00 47.829,00
0310 o TRANSFRRENCIAS CORRENTES
0310 0408 FNLIAS
0310 040802 OUTRAS
310 04080204 PROGRAMA DE TNSERCAG 92,438,00 26,864, 00 2.066,00 117,236, 00
0310 05 SUBSIDIOS
0310 0509 FANILIAS
310 (50803 OUTRAS 1,00 1,00
0310 06 OIFFRAS DESPESAS CORRENTES
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ENTIDADE MODIFICAGHRS a0 ORAMENIO DA DESPESA Pagina: 55
TOTAL D& ALPERACOES : 97
MUKICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL [ REVISOES @ 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/01/02 a 2014/1%/31
DESERSA
TDENTTFICACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTACORS BOTAGOES B
CLASSTRECACHD IHSERIGERS / |  DIMINUIGORS / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICRD INICTAIS REFORGOS ANULAGOES
0310 0602 DIVERSAS
0310 060203 OUTRAS
0310 06020305 OUTRAS N
0310 0602030551 | AGENDA ¥XI LOCAL DO CONCELHO 1,00 1,00
0310 07 AQUISICAG D2 BEHS DE CABITAL ’
0310 0701 THVESTIMENTOS
0310 070103 EDIFICIOS 4 q
0310 07010307 OUTROS 7.549,00 7.804,00 3.305,00 7,048,00 (1
0310 070104 CONSTRUCOES DIVERSAS
0310 07010405 PARQUES E JARDINS 21,910,00 38.459,56 35, 602,00 30,767, 56 .
0310 07010413 OUTROS 1,00 1,00
0319 070106 MATERTAL DE TRANSPORTES
0310 07010601 RECOLHA DE RESIDUOS 1,00 1,00
0310 070109 BOUITPANENTO ADMINISTRATIVO 100,00 99,00 1,00 .
0310 070110 EQUIPAMENTO BASICO :
0310 07011001 EQUIPAMENTO DE RECOLEA DE RESIDUOS 2,00 16.668,00 16.610,00 ¥
0310 011002 OUTRO 14.974,00 38,622,00 19.140,00 34.456,00 (/
0319 079111 FERRAMENTAS E BTENSILIOS 1,900,00 450,00 782,00 1.568,00
0310 076115 OUTROS THVESTINENTOS 2,201, 00 18.171,00 1,400, 00 10.972,00 ¢
0310 0702 LOCACRO FENANCEIRA :
0310 070205 HATERTAT DE TRAWSDORTE- LOCACAC FINANCEIRA 12.000,00 2,360, 00
bl SECTOR MERCADOS, FEIRAS E CEMITERIOS MUWICIPAIS -
03it i DESPRSAS COM O PRSSOAL
03i1 0101 REMUNERACOES CERTAS B PRRMANENTES
0311 010104 PESSOME DOS QUADROS - RECIME DR CCNGRAY) INDIVIDUAL DR TRABALHO
0311 01016401 PESSOAL EH FUNCOES 14.624,00 14,624, 00
311 D1010402 ALTERAGORS OBRIGATGRIAS CE POSICIONAMENTC REMONERATORIO 1,00 1,00
0311 01010403 ATTERAGDRES PACULTATIVAS DE POSICIOWAMENTG REMUNGRATORIO 1,00 1,00
03l 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL DARA NOVOS B0STOS DE TRABALHO 1,00 1,00
031 010106 FESS0AL CONTRATADO A TRRH)
0311 01010601 PESSOAT BH FUNCOES 1,00 1,08
0311 08010602 BLTERAGOES OBRTGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0311 08010603 ALTERAGOES FACULTATTVAS D BOSICIONAMEN1O REMUNERATORIO 1,00 1,00
0311 01010604 RECRUTAMENTO D PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALKO 1,00 1,90
0311 110107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 1,00 100
0311 010108 PESSOAL AGUARDANDD APOSENTACHO 1,00 1,00
0311 010108 PESSOAL BM QUALQUER OTRA STTUAGED
0311 01020901 BOTSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 |
1311 01010902 PESSOAT, - MOBILIDADE 1,00 1,00
0311 01010904 PROGRAMA DE TMSERCAO + 1,00 1,00
0311 010113 SUBSIDIO DE REERICHO
0311 01011301 SUBSIDIO DE REFRICRO-PESSOAL DO QUADRO
0311 0101130101 | SUBSEDIO DR REFEICAO-PESSGAL EM FUNCOES 2.153,00 2,153,00
0311 01011302 SUBSTTO DE REFEICRO-PRSSCAL (UALQ.QUTRA SITUAGRO 1,00 1,00
0311 010114 SURSIDIOS DE FERIAS B HATAL
0311 01011401 $UBSIDI0S DR FERTAS % HATAL-PESSOAL 0O QUADRD
0311 0101140101 | SUB.FERTAS/NATAL-PESSOAL BM FUNCORS 2.438,00 2,438,00
0311 01011402 $UB. FERTAS /NATAL-PESSCAL QUAL.OUTRA SITUACAQ 1,00 1,00
0311 010115 REMUNERACOES POR DOENCA £ MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0311 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
0311 016201 CRATTFTCAGOES VARTAVELS 0D EVENTUALS 1,00 1,00
0311 010207 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,000,00 1.000,00
0311 010203 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
031t 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 1,00
1311 010205 ABONO PARA FALHAS £91,00 591,00
0311 010206 FORMAGAO 1,00 1,00
0311 110207 COLABORACAO TECNICA E FSPECTALIZADA 1,00 1,00
031 0106210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTUREC 1,00 1,00
0311 f10212 INDENNTZAGORS POR CESSACAO DE FUNGOES 1,00 1,00
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ENTEDADE MODIFICAGORS A0 ORCAMENTO DA DESPRSA Pagina: 56
TOTAT, DE ALTERACOES : 97
WUNLCEPIO DE VILA YICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 DO ANO CONTARILISTICO DE 2014 Periodo: 2014701702 a 2014/12/%
DESPESA
TDENTTFTCACAO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTATS 0
DOTACOES DOTAGOES B
CLASSTPICACRO INSCRICOES / | DIMINOIGOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  FCONGHICA DESCRICEO INICTAIS REFORCOS BNULAGGRS
0311 010213 OULROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0Bn 01021301 PREMIOS DE DESEMPERHO 1,00 1,00
031l 01021302 OUTROS 1,00 1,00
03l 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIF 1,00 1,00
0311 $103 SEGURANGA SOCTAL
0311 010302 QUTROS EHCARGOS COH A SAUDE 659,00 58,00
0311 010303 SUBSEDTO FAMIEIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0311 10304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
p3ll 010305 CONTRIBUICOES BARA A SEGURANCA SOCIAL
0311 01030502 SEGURENCA SOCIAL DOS FUNCTONARIOS PUBLICOS
0311 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACORS 4.053,00 1,053,00 5.106,00
0311 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
131 (1930503 SEGURANCA SUCIZL - REGIME GERAL 1,00 1,00
0311 010308 ACTDENTES EM SERVICOS E DOEHCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0311 010309 SRGURDS
0311 1030901 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 3.200,00 3.200,001
0311 010319 OUIRAS DESPESAS DE SRGURANCA SOCTAL
0311 01031001 EVENTUALIDADE SATERNIDADE, PATERNIDADE B ADDPCHO 1,00 1,00
0311 01031099 (UTRAS DESPESAS D SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
031 02 MUISICRO DE BENS E SERVICOS
0311 0201 MUISICRO DE BENS
131 020101 MATERTAS-PRIMAS B SUBSIDZARIAS 1,00 061
i1 020104 LIMPEZA B HIGIENS 1,00 1,00
0311 020108 WATERTAL DE ESCRIBORIO
03t (2010801 MATERIAL DE ESCRITORIC 1,00 1,00
g3t 020114 QRO WATRRIAL- PECAS 1,00 1,00
0311 020117 PERRAMENTAS B UTEHSILIOS 50,00 50,00
0311 920121 QUTROS BENS
0311 02012108 QUTROS 1.000,00 2.107,00 3,107, 00
0311 0202 AUISICRD DE SERVIGOS
0311 020201 ENCARGOS DE THSTAIACTES 1,00 1,00
0311 020262 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 1,00
03N 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0311 20205 LOCAGAO DR MATEREAL DE INFORATICA 1,00 1,00
0311 920208 LOCACRO IE OUTROS BENS 1,00 1.183,00 1.184,00
0311 020209 COMDNICACOES
0311 92020901 COMUNTCAGDES 1,00 1,00
0311 020210 TRANSPORTES
0311 92021001 TRAHSPORTES 1,00 1,00
0311 620212 SEGTROS
Al $2021201 SEGUROS 1,00 1,00
B3 020213 DESLOCAGORS E ESTADAS 1,00 1,00
0311 020215 FORMACED
0311 02021501 FORMACRO 1,00 1,00
0311 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
03 20218 VIGILANCIA £ SEGURANCA 1,00 1,00
0311 020219 ASSTSTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0311 020220 QUTROS TRARATHOS ESPECTALIZADOS
031t 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 2.100,00 199,00 2,299,900
031 020225 QUTROS SERVICOS
0311 12022501 OUTROS 8.000,00 200,00 7,800,900
031 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0311 0408 FAMILIAS
0311 040802 OUTRAS
031 14080204 PROGRAMA DE INSERCHO 1,00 1,00
0311 05 suBsInIos
0311 0508 FAMIEIAS
3 150803 QUTRRS 1,90 1,00
031 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
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IDENTIFICAGAC DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICAGOES CRCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTACTES 3
CLASSIFICACAD IM5CRIC0ES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD THICIAIS REFORCOS ANDLACOES
031 0602 DIVERSAS
0311 060203 (0TRAS
0311 06020305 (UTRAS
0311 0602036501 | RENDAS DE EDIFICIOS 3,000, 00 3.000,00
0311 01 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0311 0701 TNVESTIMENTOS
0311 070103 EDIFICIO8 {
0311 07010303 HEACADOS E INSTALACOES DE PISCALIZACAO SANITARIA 5.002,00 10,071,100 6,750,00 8,323,400
0311 070104 CONSTRUCORS DIVERSAS
0311 07010412 CIHITERIOS 1.005,00 1.450,00 1.650,00 803,00
0311 079109 EQUIBAMERTO ADMIRISTRATIVO 100,00 99,00 1,00
0311 970110 EQUIPAMENTO BASICO
0311 07011002 IR0 641,00 400,00 869,00 172,00
0311 070111 FERRAMENTAS E UTERSILIOS 500,00 £50,00 949,00 1,00 4
04 THIDME HUNICIPAL DE DESPORIO, CULTURA E TURISHO
0401 L.M.D.C.E. W
0401 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0401 0101 REMONERACOES CERTAS B PERMANENTES
0401 010104 PESSOAL DO QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARALEC
0401 1010401 PESSOAL EM FUNCOES 25,129,00 25,129, ng(!
0401 01010492 ALTERACOES OBRICATORIAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORLO 1,00 1,0
0401 01010493 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,00 il
0401 01010404 RECRUTAMENTO DF PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALAQ 1,00 1,00
0401 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0401 01010601 PESSOAL EY FUMCOES 1,00 1,00
0401 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0401 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAHENTO BENUNERATORIO 1,00 1,00
04M 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PA%A NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
41 (10107 PESSOAL ZM REGIME DE TAREFA OU AVENCR 1,00 1,00
0401 010108 PESSORL AGUARDANDD APOSENTACAO 1,00 1,00
(401 010109 PESS0AL EY QUALQUER OUTRA STTUACHO
0401 01019801 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0401 01010902 PESSOAT, - MOBILIDADE 1,00 1,00
1401 01080904 PROGRAMA DE INSERCEO + 1,00 - 1,00
0401 010111 REPRESENTACAG 1,00 1,00
0401 010113 SUBSIDIO DE RRFEICED
0401 01011301 SUBSIDIO DE REFEICAQ-PESSOAL DO QUADRD
0401 0101130101 | SWBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EM FUNCOES 1.077,00 1.077,8
0401 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0401 010114 SURSTDIOS DR FERTAS B NATAL
0401 fi011401 SUBSIDIOS DE FERIAS B MATAL-FESSOAL DO (UALRO
0401 0101140101 | SUB.FEREAS/BATAL-PESSOAL EM FUNCOES 1.189,00 £,189,00
9401 11011402 SO, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.ONTRA SITURCHO 1,00 1,00
0401 110115 REMONERACOES POR DOZHCA B NATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
040 0102 ABONOS VARTAVEIS QU EVEHTUAIS
401 #1021 GRATIFICACORS VARTAVEES GU EVENTURIS 1,00 1,00
0401 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0401 010203 ALIMERTACRO E ALOJANERTO 1,00 1,00
1401 010204 RJUBAS DE CUSTO 80, 00 30,00
0401 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0401 010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
D40t 010210 SURSIDIO DE TRABALHO ROCTURHO 1,00 1,00
0401 016212 THDENNTZAGORS POR CESSACAD DE FUMCORS 1,00 1,00
0401 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E BREMIOS
0401 01021361 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0401 01621302 OUTROS 1,00 1,00
0401 010214 OUTROS ARONOS EM WUMERARIO OU ESPECTE 1,00 1,00
0401 0103 SECURANCA SOCTAL
0401 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SafDE 600,00 600,00
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ENTIDADE

WINICIPIO DF VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERACOES : 97
TOTAL DE REVISDES 1

HODIFICAGTES A0 ORGAIENTO DA DESPESA

[0 ANO CONTABILISTICO DE 2014

Pagina: 58

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

DESPESA
TDBATTFICACH) DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORGAMENTALS 9
DOTAGOES DOTASORS B
CLASSIFICACAO INSCRIGORS / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICKD INICIAIS REFORCOS MIULACGES
0401 010303 SUBSITO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVEKS 1,60 1,00
0401 080304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0401 010305 CONTRIBUIGURS PARA A SRGURANCA SOCTAL
0401 01030502 SEGURANGA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0461 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSEMTACORS 6.963,00 385,100 7,358,00
0401 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0401 01030503 SEGURAHGA SOCIAL - REGINE GERAL 1,00 £00
0401 010306 ACIDENTES 5M SERVICOS § DORNCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0401 010309 SEQUROS
0401 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES MO TRABALHO E DOENCAS PROFISS £00,00 400,00
1401 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0dol 01031001 FVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE B ADOPCAO 1,00 1,00
0401 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0401 02 RQUISICHO DR BENS E SERVICOS
0401 0201 AQUISICHO DE BENS
0401 020108 MATERTAL DB ESCRTTORTO
0401 02010801 HATERIAL DF ESCRITORIO 1,00 1,00
0401 020114 OUTRO MATERTAL- PHCAS 1,00 1,00
0401 020118 LIVROS B DOCTMENTACAO TECKICA
(401 02011803 DOCUMENTACRO TECNICA 1,80 1,00
0401 020119 ARTIGOS HONORIFECOS F DE DECORACAD 1,00 1,00
0401 020121 OUTROS. BENS /
0401 02012108 OUTROS 1,00 /100
0401 0202 AQUTSIGRO DE SERVICOS
0401 920201 ENCARGOS D& THSTALACOES 1,00 1,00
1401 020203 CONSERVACAQ DR, BENS 1,00 1,00
(401 020205 10CACAQ DE MATERTAL DR INFORMATICA 1,00 1,00
040t 026208 LOCACAD DE GUTROS BENS 1,00 1,00
0401 020209 COMUNICAG(RS
0401 02020301 CONONICACORS 1,00 1,00
0401 020210 TRAHSPORTES
0401 02021001 TRANSPORTES 1,00 £,00
0401 020212 SRGIROS
0401 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0401 020213 DESIOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
040 020214 ESTUD0S, PARCERES, PROJECTCS E CONSULTADORIA
0401 02021403 OUTROS 1,00 1,00
0401 020215 FORMACHD
0401 02021501 FORMACAD 1,00 1,00
0401 020217 PUBLICIDALE 1,40 1,00
001 020218 VIGILARCIA E SEGURANCA 1,00 1,00
(Tl 020218 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0401 020220 OUTROS TRABAIHO0S ESPECIALIZADOS
0401 02072002 DIVERSOS TRABALEOS 1,00 1.095, 00 1.096,00
0401 020225 QUTROS SERVICOS
0401 92022501 OUTROS 1,00 1,00
0401 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES
401 0408 FANfTIAS
0401 040802 ODTRAS
040 04080204 PROGRAMA DE TNSERCAD 1,00 1,00
0401 05 SUBSIDION
0401 0508 FAMITIAS
0401 (150803 QUTRAS 1,0 1,00
0401 06 UTRAS DESPESAS CORRENTES
0401 0602 DIVERSAS
0401 060203 QUTRAS
0401 06020303 QUTRAS 1,00 1,00
0401 01 AQUISICRO DR BENS DE CAPITAL
0401 0701 THVESTIMERTOS
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ENTIDADE

MUNICIPIO DE VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERACOES : 97
TOTAL DE REVISOES : 1

HODIFICAGORS B0 ORCAMENTG DA DESPESA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2014

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

Pagina: 59

DESPESA
TOENTIFICACRO DAS RUBRICAS
HODIFTCACOES ORCAMENTATS 0
DOTAGOES DOTACGES ]
CLASSIFICACED THSCRIGORS / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS | 8
ORGANICA  BCOmdMICA DESCRICAO THICIAIS REFORG0S RHULACOES
0401 070109 EQUIPAHENTO ADMINISTRATIVO 500, 00 400,00 899,00 1,00
0401 070110 EQUIPAHENTO BASICO
9401 07011002 QUTRO 100,90 90,00 10,00
041 70112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00 300,00 £59,00 350,00 |+
0401 §70115 OUTROS INVESTIMENTOS 500,90 £00, 00 899,00 1,00 \ ,
0402 SECTOR DE APOIO ADMINISTRATIVO
0402 01 DESPESAS COM O TESSCAL )‘4‘5<
0402 0101 REUONRRAGOES CERTAS B PERMANENTES {
0402 010104 PRSSOAL DOS QUVADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO )
0402 01010401 PESSOAL EM PUNCOES 22,410,00 22.410,00 (i
0462 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICTONAMENTO REMONERATORIO 1,00 1,00 9
0402 01010403 ALTERAGOES FACURTATIVAS DE POSICIOANENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00 .
0492 01010404 RECRUTAMENTG DE PESSOAL PABA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00 | I
0402 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO B
0402 0101060% PRSSOAL M FUNCOES 1,00 1,00 .
0402 01010602 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 L00 [~ <
0402 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIGNAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00 s
(402 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOYOS POSTOS B FRABALHO 1,00 1,00 If’ .
0402 010107 PESSOAL EM REGLME DE TAREFA OF AVENCA 1,00 1,00 Gm ;
0402 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAQ 1,00 1,00
0402 010109 PESSOAL EM UALOUER OUTRA STTUACHO
0402 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARICS 4,528,00 2,935,00 7.463,00
0402 01010302 { PESSOAL - HOBTLTBADE 1,00 C%/? N
0402 01010904 PROGRAHA DE INSERCAO + 1,00 ; _i—;
0402 010113 SUBSIDIO DE REFRICHO :
0402 01011301 SUBSIDIO DE REFRICAQ-PRSSOAL DO QUADRO
0402 (101130101 { SURSTOIO DE REFEICAQ-PESSOAL E FUNCOES 2.153,00 2.153,00
0402 01011302 SUBSTTQ DR REFRIGAO-PESSOAL QUALQLOUTRA SITUACRD 898,00 5.028,00 4,394, 00 1,442, 00
0402 910114 SUBSIDIOS DE FERTAS E WATAL
0402 1011401 $TBSIDI0S DE FERTAS B NATAL-PRSSOAL DO QUADRO
0402 0101140101 | SUB.PERTAS/NATAL-PESSOAL EM FUNGOES 3.735,00 3.735,00
0402 01011492 51T, FEREAS/NATAL-PESSOAL GUAL.OUTEA SITUACEO 1,00 1,00
0402 010115 RENDNERAGOES POR DORNCA R MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,90 1,00
D402 0102 AB0HDS VARIAVEIS O EVENTUAIS
0402 010201 GRATIFICACOES VARIAVELS OU EVENTUATS 1,00 1,00
0402 010202 HORRS EXTRAORDINARIAS 1,00 187,100 188,00
0402 019203 ALIMENTACAD E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0402 010204 AJUDAS DE CUSTO 20,00 20,00
0402 010206 FORMACED 1,00 1,00
0402 010207 CORARORACRO TECNTCA B ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0402 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0402 010212 THDEMNTZACGES POR CESSACAC DE FUNCOES 1,00 1,00
D42 010213 QUTROS SUPLEMENTOS E EREMIOS
0402 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0402 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0402 010214 OUTROS ABONOS EM NIMERARIG OU ESPECIE 1,00 1,00
0402 0103 SEGURANCA SOCIAL
0402 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SABDE 438,00 438,00
1402 110303 S0BSIDI0 FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0402 010394 QUTRAS PRESFACOES FAMILIARES 1,00 1,90
0402 010305 CORTRIBUI(OES PARR A SEGURANCA SOCTAL
D402 01030502 SEGURANCA 50CIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0402 0103650261 | CAIXA GERAL DE APOSENTACDES 6,210, 0 1.217,00 7.407,00
0402 0103650202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0402 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1.076,00 847,00 1.923,00
0402 010306 ACIDENTES EX SERVICOS E COENCAS PROFISSIONAILS £,00 1,00
0402 010309 SEGURDS
0402 01030901 SEGUROS DE ACTDENTES NO TRAPALHO & DOEKCAS PROFISS 900,90 900,00
0402 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGDRAMCA $OCTAL
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ENFIDADE MODIFICACORS 20 ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: £
TOTAL DE ALTERACOES : 97
MUNICIPIO DR VILA VEICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 DO AMO CONTABILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
IDERTIFICACAO DAS RUBRICAS
HODTFTCACOES ORCAMENTALS 0
DOTAGOES DOTAGOES B
CLASSTFICACEO INSCRICOES / | DIMINUICOES / (ORRIGIDAS | §
ORGRNICE  ECONGMICA DESCRICED INICTALS REFORCOS MULACOES
0402 (1031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCEG 1,00 1,00
0402 01031098 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0402 0 AQUISIGRO DE BENS E SERVICOS
0402 0201 BOUISICAO DE BENS
402 020108 MATRRTAL DE BSCRTZORIO ’
0402 02010801 MATERTAL DE ESCRITORIO 500,00 200,00 300,00 | N
D402 020121 OTROS BRMS ’
0402 02012109 OUTROS 1,00 1,00
0402 0202 AQUISICAO DE SERVICOS (K
0402 020203 CONSERVACAD DE BENS 1,00 L0 | /T
0402 020205 LOCACRO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00 .
0402 020208 LOCACRO DE OUTROS BENS 1,00 1,00 | ;
0402 020209 Coutmizcaclas )ﬁ
0492 02020901 COMUNECACDRS 1,00 1,00 | 1
0402 020210 TRANSPORTES /| ./-
0402 02021001 TRANSPORTES 1,00 e
0402 020212 SEGURDS
0402 02021201 SEGUROS 1,00
6402 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 7
0402 020215 FORMCHD
0402 02021501 FORMACAQ 226,00 120,00 : g
0402 120217 PUBLICIDADE 1,00
0402 020219 ASSTSTENCTA TECNICA 1,00 e
0402 020220 OUTR0S TRABALHOS ESPECIALIZADOS | —
1402 (2022002 DIVERS0S TRARALHOS 1,00
0402 020225 QUTROS SERVICOS
0402 02022501 OUTROS 1,00 1,00
(402 04 TRANSFRRENCIAS CORRENTES
0402 0408 FAMILIAS
0402 040802 OUTRAS
0402 04080204 PROGRAMA DE INSERCO 1,00 1,00
0402 05 SUBSIDIOS
0402 0508 FAMILIAS
0402 050803 OUTEAS 1,00 1,00
0402 07 MUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0402 0701 TIVESTTMENTOS
0402 070809 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 100,00 99,00 1,00
0402 070115 OUTROS INVESTIHENTOS 100,00 99,00 1,00
0403 SECKR DE ASSOCIATIVISMD, JUVEHGUDZ £ DESEORTO
0403 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0403 0101 REMUWERAQOES CERTAS B PRRMANENTES
0403 010104 PESSOAL D0S QUADROS - REGDME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0403 01010401 PESSORL EM FONCOES 12.083,00 31,00 42,052, 00
403 01010402 ALTERACOES ORRIGATORIAS DE POSICTOWAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1403 01010403 ALTERACGES FACOLTATIVAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORTO 1,00 1,00
(1403 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0403 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0403 01010601 PESSOAL BM FONCOES 1,00 1,00
0403 01010602 ALTERAGOES OBRICATORTAS DE POSICIONANENTG RENUNERATORIO 1,00 1,00
0403 01010603 ALTERACOES FACOLTATIVAS DE POSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0403 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0403 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0403 010108 PESSCAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0403 010109 PESSOAL EM (UALOUER OUTRA SITURCHO
0403 01416901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS £.184,00 6,284, 00
0403 01010902 PESSOAL - MOBTLIDADE L0 1,00
0403 01910904 PROGRAHA DE INSERCAO + 1,00 1,00
0403 010113 SUBSIDIC DE REFRICAD
0403 01011301 §UBSIDIO0 DE REFEICHO-PESSOAL DO QUADRD
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ENTIDADE
TOTAL DE ALTRRAGOES : 97

HUNICIPIO DE ViLh VICOSA TOTAL DE REVISOES 1

HODIPICACORS 20 ORGAMENTO DA DESPESA

DO ANO CORTABILISTICO DE 2614

Pagina: 61

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

DESPESA
TDENTIFICACEO DAS RUBRICAS
MODIFICACORS ORGAMENTALS 0
BOTACHES DOTACORS 3
CLASSIFICACEO TNSCRECOES / | DIMINUICORS / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAO INICTAIS REFORCOS AULACEES
0403 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEECAO-PESSOAL EY FUNCORS 5.381,00 5,381,00
0403 91011302 SUBSTDIC DE REFEEGRO-PESSOAL QUALQ,OUTRA SITUACAO 897,00 99,00 13,00 974,00
0403 g10114 SURSTDIOS DE FERIAS B MATAL
0403 01011401 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRD
0403 0101140101 | SUB.FERTAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCORS 7,014, 00 7,014,00
0403 01011402 SUB. FERTAS/WATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACRC 1,00 1,00
0403 010115 REHUNERACORS POR DOENCA F WATERNIDALE / PATERNIDAD 1,00 1,004
0403 0102 ABCHOS VARTAVEIS OU EVENTUATS
0403 016201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 00 EVENTUAIS 1,00 1,00
1403 0106202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.386,00 1,386, 00
0403 10203 ALTMENTACAO E ALOJAMENTO 1,40 1,00
0403 010204 AJIDAS DF (USEO 50,00 50,00
0103 010208 FORMACAD 1,00 1,00
0403 010207 COLABORACRO TECNICA B ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0403 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,00
0403 010212 THDRUNTZACORS POR CZSSACAO DE FUNCOES 1,00 1,00
0403 0160213 OUTROS SUPLEMENTOS E PRENTOS
0403 01021301 PREHIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0403 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0403 010214 OUTROS ABOKOS I NUMERARIO 00 ESPECIE 1,00 1,00
0403 9103 SEGURANCA SOCTAL 4
0403 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SACDR 3,564, 00 3,564,
0403 010303 SURSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1.688,00 317,00 2,885, 00,
0403 010304 OUFRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 ;
0403 010305 CONTRIBOIGOES DARA A SEGURANCA SOCIAL
0403 01030502 SECURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PURLICOS
0403 0103050201 | CAEXA GERAL DR APOSENTAORS 10.048, 00 1.750,00 11.798,00
0403 0193050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0403 01030503 SEGURAHCA SOCIAL - REGINE GERAL 3,082,00 1.547,00 5,029,00
0403 010306 ACTDENTES EM SERVICOS £ DOENCAS PROFISSIONATS 1,00 1,00
0403 010309 SEGUROS
0403 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES WO TRABALEC % DOENCAS PROFISS 2,000,00 2.000,00
0403 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURAHCA SOCTAL
403 11031001 RVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADR & ADOPCAO 1,00 179,00 180,00
0403 1031099 {HITRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0403 f2 AQUISTCHO DE BEMS B SERVIGOS
0403 0201 AQUISICAQ DE BEMS
0403 020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
0103 02010202 Gasbleo 1,00 1,00
0103 02010299 Outros 30.000,00 2,900,00 27.100,00
0403 020104 LIMPEZA E HEGIENE 4,123,00 833,00 3,290,00
0403 020107 VESTUARLO E ARTIG0S PESSOAIS 833,00 200,00 $33,00
0403 020108 HATERTAL DE ESCRITORIO
0463 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 264,60 50,00 100,00 214,00
0463 020111 MATERTAL DE CONSOMO CLINICO 1,00 1,00
0403 020115 PREMIOS, CONDECORA(OES E OFERTAS
0403 02011501 PREMIOS-TROFEDS 1,00 1,00
0403 020117 FERRAMERTAS E UTENSILIOS 1,00 1,00
0403 020118 LIVROS E DOCOMERTACAC TECHICA
0403 02011801 PUBLICACAO DE LIVROS ® REVISTAS 4,288,100 4,288, 00
0403 020120 MARERIAL DE EDUCACAO, CULTURA B RECREIO
0403 02012002 MATERIAL DE EDOCACEO, CULTURA F RECREIO 1,00 1,00
0403 020121 OUTROS BENS
0403 02012100 OUTROS 20.000,00 4,295,00 5. 495,00 18.860,90
0403 0202 MUISIGR DE SERVICOS
0403 020201 ENCARCOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0403 020202 LIMPEZR I RIGIENE 1,00 1,00
0403 020203 CONSERVACRO DE BENS 2,009, 00 1.5%0,00 259,00
0403 020265 LOCAGAO BE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00




ENTIDADE MODIFICACORS AO ORCAMEWTO DA DESPESA Pagina: 6
TOTAL DE ALTERACOES : 97
HONECIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISOES @ 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2014 Pericdo: 2014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
TOENTIFICACAD DAS RUBRICAS
HODIFTCACOES ORCAMENTALS 0
DOTAGHES DOTAGOES B
CEASSIFICACAD INSCRIGOES / | DINTROTGHRS / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAD INICIALS REFORCOS ANCLACORS
0403 020208 LOCACAD DE OUTROS BENS 1,00 1,00
0403 020209 COMUMICAGOES
0403 02020901 COMUNTCACOES 2.500,00 1.400,00 1.100,00
0403 020210 FRANSPORTES
0403 12021001 TRANSPORTES 1,00 1,00 s
0403 020212 SEGURDS V™
0403 12021201 SEGURDS £.000, 00 1,058,00 1.700,00 3.356,00 ¢
0403 020213 DESLOCAGES E ESTADAS 1,00 1,00 K-
0403 020215 FORMACHO (R
0403 02021501 FORNACRO 1,00 1,00 ,
0403 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00 .
1403 020218 VIGILANCIA B SEGURANCA 3,000, 00 1.690,00 1.310,00 |
1403 020219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00 '
0403 020220 OUTROS FRABALNOS ESPECIALIZADOS ul
0403 02022001 CONTROLO DA QUALIDADE DA AGUR 2,500, 00 100,00 2.400,00 |+ V&
043 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 10.000,00 5.473,00 10.040,00 5.433,00 | 4
0403 02022006 CIHEMR 378,00 378,00 ¥ 1
0403 02022008 TELAS 661,00 661,00 C g
0403 02022018 ACOES CULTURALS 5,000, 00 £.308,00 3.067,00 8.241,00
0403 02022030 ACORS DESPORTIVAS 9.824,00 800,00 1.360,00 9,264, 00
0403 020225 OUIR0S SERVICOS
0403 02022501 OUTROS 3.000,00 10,065, 00 1,000,490 12,065, 00
0403 0 TRANSFERENCTAS CORRENTES S
0403 0408 FaMTLIAS 7
0403 040802 OUTRAS
0403 04080204 PROGRANA DE INSERCAO 1,00 93,00 99,00
0403 05 SUBSTDIOS
0403 0508 EBMILIAS
0403 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0403 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0403 0662 DIVERSAS
0403 066203 OUTRAS
0403 06620305 OUTRES
0403 0602030501 | REMDAS DE EDIFICION §.557, 00 1.390,00 2.167,00
0403 0602030506 | FESTA DOS CAPYCHOS 2.582,00 2,562,00
0403 0602030509 | COMEMORACOES DIVERSAS 1,00 1,00
0403 0602030510 [ ACOES CULTURAIS DIVERSAS 549,00 545,00
0403 0602030511 | JOGOS DA ZONA DOS MARHORES 1,00 1,00
0403 0602030512 | DIVERSAS ACORS DE FOMENTO DESPORTIVO 806, 00 318,00 488,00
0403 0602030513 | VIVER MELAOR COM 0 ANOS! 1.000,00 200,00 1.150,00 50,00
0403 0602030515 | PROJECTO CHAPIMIAR 1,500, 00 100,09 1,500,00 100,00
0403 0602030517 | COMSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE 1,000, 00 1.000,00
0403 0602030522 | MARCHA DA SAUDE 1,00 1,00
0403 0602030540 | SEMAKA DA JUVENTUDR 1,00 1,00
0403 0602030543 | DIA MOKDIAE [0 IDOSO 250,00 250,00
0403 0602030546 | DIA MUNDIAL DA CRIANCA 02,00 702,00
0403 0602030559 | CENTRO DE ARTES E OFiCICS 1,00 1,90
0403 0602030570 | XIV TRIATLO DE VILA VICCSA 204,00 204,00
0403 0602030570 | CAMPEONATO DE SKATE 1,00 1,00
0403 0602030572 | SARAU D GINASTICA 2,028,00 100,09 863,00 1.165,00
0403 0602030574 | TORMRIO DE MINI-TENIS 1,00 1,00
0403 0602030599 | DIVERSAS 1,00 1,00
0403 o AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL
0403 0701 TNVESTIMENTOS
0403 070104 CONSTRUGORS DIVERSAS
0403 07010406 INSTALAGOES DESPORTIVAS & RECREATIVAS 2.130,00 971,00 1.159,00
0403 070008 ROUIPAHENTO ADKINISTRATIVO 31.233,00 16.890,00 13,399,00 34,724, 00
0403 076110 EQUIPAMENTO BASICO
0403 07011002 OUTRO 247,00 2,300,00 90,00 2.457,00




ENTIDADE

HORICIPIO DE VILA VICOSA

T0TAL DE ALTERACOES : v7
TOTAL DE REVISOES : 1

HODIFICAGOES A0 CRCAMENTO DA DESPRSA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2014

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

Pagina: 63

DESPESA
IDENTIFICACAD DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTALS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIPICACAD INSCRIGOES / ¢ DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGARICA  ECOMOMICA DESCRICAO THICTATS REFORCOS ANULACSES
0403 070115 QUTROS TNVESTINENTOS 619,00 2,700,100 993, 00 2.320,00
0404 SECTOR PATRIMONIO, CULTURA E TURTSNO
0404 0l DRSPRSAS COM O PESSOAL )
0404 0101 REMUMERAQORS CERTAS E PERMANENIES
0d0d 010104 PESSCAL DOS QUADROS - RESIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
04 01010401 PESSOAL EM FUMCOES 32.132,00 32,132,00
0404 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONANENTO RENUNERATORIC 1,00 1,00
(404 11010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONANENTO REMUNZRATORIC 1,00 1,00
0404 1010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALIO 1,00 1,00
0404 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0404 01010601 PESSOAL B FUNCOES 1,00 1,00
0404 01010402 RLTERACOES ORRIGATORIAS DE POSICIONENENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0404 01010603 ALTERAGSES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,09 1,00
0404 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALKO 1,00 1,00
0404 010107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA O AVENGA 1,00 1,90
0404 010108 PESSOAL AGUARDAKDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0404 016109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACRD
404 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 26.914,00 5,410, 00 32.324,00
404 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
404 01010904 PROGRAMA DE INSERCRO + 1,00 1,00
0404 010113 SUBSIDIO DE REFRICHO
0404 01011301 SUBSIDIC DE REFEIGAO-PRSSORL D0 QUADRO
0404 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEECAO-PESSOAL EM FOUNCOES 2,153,00 2,153, 0014
0404 01011302 SUBSINIO DR REFEICRO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAD 4,306,00 808, 00 Zﬂﬁ =
o404 010134 SURSIDIOS DE YERIAS E NATAL '
0404 01011401 SURSIDIOS DE FERIAS B NATAL-PESSOAL DO QUADRO
404 0101140101 | SUB.FERTAS/NATAE-PESSOAL EM FINCOES 2.622,00 2.750,00 5.372,00
404 01011402 SU. FERIAS /HATAL-PESSOAL QUAT.OUTRA STTUACAD 1,00 1,00
0404 010115 REMURERACOES POR DOENCA E WATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0404 0102 ABOHOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
404 010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUATS 1,00 1,40
0404 019202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.000,00 1.000,00
0404 010203 MIMERTACRO E AEOJRMENTO 1,00 1,00
0404 110204 AJUDAS DE CUSTO 150,00 150,90
0404 0110206 FORMACID 1,00 1,00
H404 016207 COLABORACED TECNECA  ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0404 010210 SUBSIDIO DE TRABALEO NOCTURNO 1,00 1,00
0404 110212 THDRMNIZACOES POR CESSACAO DE FUMCORS 1,00 1,00
0404 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREHIOS
9404 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0404 11921302 QIFYROS 1,00 1,00
0404 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO 00 ESPECIE 1,00 1,00
0404 0103 SEGURANCA SOCIAL
0404 016392 OUTROS ESCARGOS COM A SAUDE 511,00 511,00
0404 010303 5UBSEDI0 FANILIAR A CRIANCES E JOVENS 333,00 38,00 421,00
0404 (10304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0404 010305 (ONTRIBUIGOES EARA A SEGURENCA SOCIAL
0404 01030502 SEGURANCA SOCTAT DOS FUNCIOHARIOS PUBLICOS
0404 0103050201 | CAT¥A GERAL DE APOSENTACORS 8.904, 00 166,00 4.725,00 4,645, 00
0404 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0404 11030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAIL §.512,00 1.493, 00 8.007,00
0404 010306 ACIDENTES EH SERVICOS E DOENCAS PROPISSTONATS 1,00 1,00
0404 010309 SEGUROS
0404 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES §O TRABALHO E DOENCAS PROFISS 1.700,00 1,700, 90
0404 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0404 01031001 EVENTUALIDADE MATRRNIDADS, FATERNIDADE E ADOPCRO 1,00 1,00
0404 01031099 OUYRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0404 02 AQUISICEO DE BENS B SERVICOS
0402 020t AQUISICAG DE BENS
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ENTIDADE HODIFECACORS A0 CRCAMENTO DA DESPESA Pagina; 4
TOTAL DE ALTERACORS : 97
HONICIPIO BE VELA VICOSA TOTAL DE BEVISORS 1 DO ANO CONTABZILISTICO DE 2014 Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31
DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRECAS
HODIFICACOES ORCAMEHTAIS 0
DOTACOES DOTAGDES B
CLASSIFICACRO INSCRICOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICR  BCOMOMECA DESCRICED INICIALS REFORCDS MRULACGES
0404 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
9404 02010801 MATERTAL DE ESCRITORIC 1,00 136,00 137,00
0404 020115 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS
0404 02011502 OFERTAS 1,00 1,00}
0404 02001504 FESTA DE NATAL DA CAMARA MUNZCIPAL 2.500,00 2.500,00
0404 020116 MERCADORIAS PARR VEATA
0404 02011603 PRCAS DF ARTESANATO 150,00 4,176, 00 4,926,00
0404 020117 PERRAMENTAS E DTENSILIOS 1,00 1,10
0404 020118 LIVROS E DOCHMENTAGEG TECNICA
0404 2011801 PUBLICACRO DE LIVROS F REVISTAS 3.097,00 500,00 2.587,00
0404 02011802 REVISTA CALIPOLE 10,000, 00 7,280,00 2.397,00 14.883,80
0404 02011804 PUBLICAGOES TURISTICAS 250,00 249,00 1,00
B40d 02011806 "LIVRO HOYO DOS USO8 E COSTUMES DA FREGUESIA DE STA CATHARINA DE 1,00 1,00
PARDAES"
(]| 02011807 EDICAO D0 LIVRO DO "DR.MANUEL PESTANA" 1,00 1,00
0404 020120 MATERTAL DE RDUCACAD, CULTURA E RECREIO
0404 02012001 RQUISICRO DE LIVROS PARA BIRLIOTECA DG CONCELHO 12.000,00 1,506,00 10.500,00‘
0404 02012002 HATERIAL DE EDGCAGAO, COLTURR E RECREIC 1,00 1,00
(7] 02012003 AQUISICRO DE PECAS 1,00 1,40
0404 020121 OUTROS BENS
0404 02012104 QTROS §.954, 00 9.830,00 9,513,00 7,281,00
0404 0202 MUISICHO DR SERVICOS
(7] 020201 ENCARGOS DE INSTALACORS 1,00 1,00
M 020202 LIMPEZA E HIGIEME 1,00 ;
(2] 020203 CONSERVACAO DE BEMS 1,00 1.480,00 706,00 1{00/
(404 020205 LOCACRO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
(404 020200 LOCACRO DE OUTROS BENS 26,470, 00 1,000, 00 10,998, 00 16.471,90
0404 020209 COMDNICAGOES
(PN 02020901 COMUSICACOES 3,689, 00 2.050,00 1.639,00
0404 020210 TRANSECRTES
(04 02021001 TRAHSPORTES 1,00 1,00
0404 020212 SRUROS
(Zh7] 02021201 SEGUROS 4.151,00 1.000,00 4.003,00 1.058,00
(N7 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0404 020214 ESTAD0S, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA
0404 02021401 CARTA ARDUEOLOGICA LO CONCELD 1,00 1,00
0404 02021409 PLANG DE SINALIZACAQ TURISTICA 1,00 1,00
0404 02021421 PROJRCTOS DE IHVESTIGACAO B ESTUBOS CIZNTIFICOS-UE 1,00 1,00
0404 020215 FORMAGAD
0404 02021501 FORMAGAD 176,00 176,00 6,00
0404 {2007 PUBLICTDADE 200,00 200,00
0404 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 7.035,00 2.805,00 5,545, 00 4,295,00
0404 020219 ASSISTRNCIA TECHICA 1,00 1,00
0404 020220 OUTROS YRARALNOS ESTECIALIZADOS
p404 (2022002 DIVERSOS TRABALHOS 14.500, 00 1.222,00 1,631, 00 14.091,00
0404 02022607 DECORACOES DE MATAL 1.631, 00 1.631,00
0404 02022019 ACOES CULTURAIS 34.976,00 22,075,500 22.056,00 34.995,00
0404 02022620 ENCONTROS 3,00 1.015,80 191,00 827,00
0404 02022021 FEERAS 13.418,00 10.000, 00 3.418,00
0404 02022032 FESTA DE NATAL DA CAHARA MUNICIPAL 2.500,00 2.500,00
0404 02022033 DECORACORS DE MATAL 5.270,00 5,930,00 127,00 11.773,00
0404 02022034 FESTA BOS CAPUCHOS £9.079,00 51,190, 00 11,2700 #9.998,00
0404 02022035 COMEMORRCOES 20.784,00 3.400,00 4,694,25 19.489, 75
0404 02022036 RECRIACORS NISTORICAS 1,08 1,00
0404 020225 QUTROS SEAVICOS
0404 02022508 QUTROS 9,000, 00 22.932,00 §.636,00 25.296,00
0464 02022504 CONSOMO DE ENERGIA 10,305, 00 6.675,00 8.453,00 8.527,00
0404 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES
D404 0408 FAMILIAS
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HODIFICAGOES AO ORGAMENTO DA DRSPESA

[0 ANQ CONTABILISTICO DE 2014

Pagina:

Periodo: 2014/01/02 a 2014/12/31

(¥

TDENTIFICACAD DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICACOES ORCAMENTAIS 0
DOTAGOES DOTAGORS B
CLASSIFICAGAD INSCRIGOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | §
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAC THICTAIS REFORCOS MILACOES
0404 (40802 OUTRAS
0404 04080204 PROGRANA DE INSERCAD 31.722,00 29,576,100 2,146,00
0404 05 $UBSIDIOS
0404 0508 FAMILIAS
0404 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0404 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0404 0602 DIVERSAS
0404 060203 QUTRAS
0404 05020305 QUTRAS
0464 (602030501 | RENDAS DE EDIFICIOS 20.600,00 10.356,00 614,00 37.7142,00
0404 0602630503 | PREMIO "FLORBELA ESPANCA" §.401,00 955,00 9.356,00
404 0602030504 | PREMIO DE PINTURA "HENRIQUE POUSAO 1,00 1,00 | o
0494 (602030506 | FESTA DOS CAPUCHOS 1.561,00 1.560, 00 1,00 0
0404 0602030514 | OUTRAS FESTAS 1.000,00 1.009,00
0404 0602030518 | FESTEJOS DE CARMAVAL 1.000, 00 200,00 9,90 110,00 | ~]
0404 9602030520 | DIA MUNDIAL DO CORACAO 1,00 L0 | o
0404 0602030521 { QUTROS PREMIOS 1,00 1,00 ‘rhf
0404 0602030525 | DIVERSAS ACGOES HO AMBITO DR CANDIDNTURA A PATRIMONIO HUNDIAL 5,000,00 3.000,00 1,500,00 500,00 L/
0404 0602030527 | OLIMPIADAS DO PATRIMONTO 1,00 3.506, 00 3.507,00
0404 0602030526 | JORGADAS DO PATRIKONIO 1,00 00 |~
0404 0602030531 | GEMINACOES 1,00 ]
0404 0602030536 | ROTEIROS TURISTICOS 1.000,00 1.000,00
0404 0602030537 | BUMYS - RUTAS MINERALES 1,00 1,00
0404 0602030538 | COMCURSO DRS RUAS FLORTDAS 1,00 1,00
0404 0602030542 | VILAS E CLOADES GEMINADAS 2,00 2,00
0404 0602030543 | DIR HUNDIAL BO 1DOSO 1,00 1,00
0404 0602030546 | DIA MUNDEAL DA CRIANCA 1,40 1,00
0404 0602030556 | CASA MUSED "BENTO DE JESUS CARACA" 100 1,00
0404 0602030576 | FEIRAS PARA PROMOCAO TURISTIC 135,00 135,00
0404 0602030577 | REDE DR VILAS E CIDADES MEDIZVAIS - ARQUIVIA 43,511, 00 2.460,00 41,051, 00
0404 0602030578 | ROTEIRO DAS NTHAS E PONTOS OE INTERESSE MINEIRO E GEOLOGICO DE 1,000,100 990, 00 100,00
PORTUGAL
0404 0602030500 | PREMIO INVESTIGACRO PATREMONIO CALIPOLENSE 1,00 1,00
0404 0602030581 | 500 AROS DO "FORAL MANUELINO - AND 1512¢ 4,350,00 4,350,100
404 0602030585 | MUSEU DE ARTE SACRA 1,00 1,00
494 0602030586 | MUSED ) MARMORE 1.000, 00 999,00 1,00
0404 0602030587 | CONCURSO "TMAGEM DE VILA VICOSA" 1,00 1,00
0404 0602030588 | CONCURSO "DESCOBRE 03 SEGRELOS DO PATRIMOIO DE VILA VICOSA" 1,00 1,00
0404 (602030590 | BIA DOS AVS 1,00 1,00
0404 07 AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL
0404 0701 THVESETHENEOS
0404 070109 BOUIPANENTO ADMINISTRATIVO 9,312,060 1.300, 00 3.326,00 7.288,00
0404 070120 FQUIBRMENTO BASTCO
0404 0011002 (UTRO 3.100,00 2,890,00 3.221,00 2,769, 00
404 070113 THVESTTENTOS THCORBORECS
0404 07611301 DIREITO DE SUPERFICIZ "GRADINHA" 25,000, 00 11,009, 00 14.000, 00
0404 070115 QUTROS INVESTIMENTOS 500, 00 100,20 £99,00 1,00
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