1.2 ALTERAGAO - Mapa de Pessoal para o ano 2019
(Art.® 28° e 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho}
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P S Curso lecnoldgico, curso das sscolas profissionals ou curso que confira certificads de
Secior de Contabilidade Téanico de Informatica qualificagao de nivel ill em reas de informatica ! 3 - - b
Assistente Técnico 12° ano de eseslaridada ou cursa que he saja equiparado 1 - 4 - - by
Assistente Operacional Escalaridade obrigatéria 3 - - . -
Técnico Superior Licencialura em Gastio Aularquica 1 - - - -
ial £t m Curso tecnologica, curso das escolas profissionals ou curse que confira certificado de
Secior de Aprovisionamento Técnico de Informética cualiicagio do nlved H am éreas do inerrnatioa 1 - - - "
Assistente Técnico 12° ano do estolaridade ou curso que the seja equiparado ] - - - - )
Seclor de Recursos Humanos Técnico Supericr {Jeenciatura am Gustas de Recursns Humanos 1 - N " _
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Técnice Supsrior Licenciatura am Servigo Social 1 . . -
Sector de Educagdo, Cultura, Turismo, Acgdo Social, [Técnico Superior Licencialura em Desporto 1 - - - -
Salide e Desporto Assistente Técnico 12° ano de escolaridade ou curse que the seja squiparade 3 - - - - 4]
Encarregado Operagional Escolardada obrigatoria 1 R - - -
Assistente Operacional Escolaridade oprigatoria 17 - - - -
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Divisdode | 4572012, de 29 de Agosto, e nos artigos 6°, Sector de Apoio Administrativo Coordenador Técnico 12 ano de escolaridada ou curse que |he sefa equiparado 1 i
B ] a0 a
Ar::’]i:{zm;é " 146' é?g:n?zlag;oo di?;i:?gg?ﬁiac?nir;::m Assistente Técnico 12° ano o oursa que lhe seja aquiparads {cont. fesouraria) farea administrativa) 10 “ - - - ]
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: Municipal de Vila Vigosa. el ! Fiscal Municipal ) : P o 1 - . - -
° g Sector de Fiscalizagdo Municipal e Cbras Particulares P espacifieo para ingrasso na carreira da ffseat muricipal
Assistente Operacional Escolaridads obrigatéria 1 - - . .
Sector de Servicos Urbancs, Ambiente e Gestdo de  |Téenico Superior Licanciatura em Gostéo de Espagos Yerdes 1 - - - -
Espagos Verdes Assistente Operacionat Escolatidads obrigatéria 29 3 3 5 - mn)
Sector de Mercados, Feiras e Cemitérios Municipals | Assistente Operacional Escolaridada obrigatbria 2 . . . N
TOTAL DUA 5 3 3 5 0
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Unidade Municipal de Obras Chefe de Divisio Licenciatura em Engenharia Civil 1 - - - - PR
Técnico Superior Licenciatura em Engenharia Civil 2 - 1 - - AN feear
Sector de Obras Municipals Encarregado Cperacional Escolaridade obrigatéria 1 B - - B ) oy /’
. . \ssistente Operagi N TR
© | Asconstentes nos artigos 67, 14°, 170 320 T — issfsze”:e 8 emfma: e b 18 ! ! 2 il
Unidadé Municipal *| do Regulamento da Estrutura e Organizagéo SCI0L.0¢ AN0I0 Adminisiralivg SSISIeN'e <PEracona Ercolardads obrigetéra ‘ z - = - . 4
de Obras - UMG dos Servigos da Camara Municipal de Vila Sector de Aguas e Sanezmento Assistente Técnico 12° ano da escolaridads ou curse qua lhe sela squiparado 1 - - - -
- . Vigosa. Assistente Operacional Esooleridade obrigatéria 8 - - - -
Sector de Parque de Maguinas, Viaturas e Manutengéo | Assistente Operacional Escolaridads ebrigatéria 8 carta de sendugdo adequada, conforme legislaghio am vigor ] 1 1 . - ), v)
Sector de Oficinas de Apoio e Armazém Assistente Operacional Escolaridada obrigatéria 10 2 1 2 - X ;7)
TOTAL DOM 5 4 4 4 0
TOTAL GERAL 153 7 14 9 [)

RJETI - Relag&o Juridica de Emprego Pablico por Tempo Indeterminade
RJETD - Relagao Juridica de Emprego Piiblico por Tempo Determinado

(1) 2 Cargos ocupados nos termos da Lei n.° 48/2012, de 29 de Agosto - Cargo Dirigente, grau 2

{2} 1 Cargo ocupado nos termos da Lei n.° 49/2012, de 29 ds Agosto e Regulamente da Estrutura & Organizagdo dos Servigos da CMVY - Cargo Dirigente, grau 3

(&) 2 Pastos de trabaiho n&o ocupados (catives), carrsirafcategoria de Técnico Superior (Gestac e Adm. Plblica e Arquitectura) respeltante 205 lugares de origem dos trabathaderes em comissio de servigo a exercer cargo dirigente grau 2
(b} 4 Postos de trabathos a criar na carrelra/categoria de Assistente Técnico, por tempo indeterminado, na area de actividade administrativa

{c) 1 Posto de trabalho nao acupado (cative), canreira/categoria de Assistente Téenico, na area de aclividade administrativa, respeitante a lugar de crigem de trabalhador a exercer fungiies em mobilidads intercarreiras na mesma entidade
{d) 1 Pasto de trabalho nao ocupado {cative), carreira de Informética, categoria de Técnico de Informética, respeitante ao lugar de origem do trabalhador em mobilidade interna na categeria noutra entidade

{e) 2 Postos de trabalho a criar na carreira/categoeria de Assistente Téenico, por tempo indeterminado, na érea de actividade administrativa

{f) 1 Posto de trabalhe a criar na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminade, na drea de actividade teleforista

{4} 1 Posto de frabzalho nao ocupade {cative), carreira/categoria de Assistente Técnico, respeitante a0 lugar de origem do trabalhader em comiss3o de servigo, 2 exercer o cargo de secretaria da vereagio

(h} 1 Pesto de rabalho ndo ocupado {cative), carreira/categoria de Técnice Superior (Geografia e Planeamento Regional} respeitante 20 lugar de origem de trabalhador a exercer fungdes de inferesse publico (Eleito Local)

(i} 1 Posto de trabalho a criar, na carreira categoria de Assistente Tégnico, por tempo indeterminado, na area de actividade de desenhader

(i} 1 Posto de trabalho n¥o osupado {cativa), carreira de Assistente Técnico, categoria de Cocrdenador Técnico respeffante 2 lugar de origem de trabalhador 2 2 exercer fungBes em mobilidade intercarreiras na mesma entidade

{1} 1 Pesto de trabalho nZo ocupado (cativo), camreira/eategoria de Assistente Técnico, na &rea de actividade de contabllidade/tesouraria, respeitante ao lugar de origem de trabahador em mobilidade intercarreiras noutra entidade

{m) 3 Postos de trabatho vagos, a preencher, na careira/categoria de Assistente Operacional, por tempe indeterminado, dois na rea de actividade de cantoneiro de limpeza e um na area de aclividade de jardinelro

(n} 2 Postes de trabalho a criar, carrelra/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminade, um na 4rea de actividade de cantoneiro de limpeza e um na 4rea de actividade de jardineiro

(6} 1 Poste de frabalho néo ocupado {cativo), carreira/categoria de Tésnico Sugerior (Eng.” Civil) respaitante ao lugar de origem do trabalhadeor em comissao de servigo a exercer cargo dirigente grau 3

{p) 1 Posto de trabatho a oriar, na carreira/categoria de Técnico Superor, por tempo indeterminado, na rea de actividade de engenharia civil

(6) 1 Poste de rabalho néo ocupade {cative), carreira/categoria de Assistents Operacional, na érea de actividade de Pedreiro, respeitante a0 lugar de origem de trabalhador em mobllidade intercategorias na mesma entidade

(r}) 1 Posto de trabalho vago, a preencher, na carrelra/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na area de actividade de Caloeteiro

(8) 1 Posto de frabatho a criar, na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminade, na 4rea de actividade de Cantoneire de Viag

{t) 1 Posto de trabalho no ccupado (cative), carrsiralcategoria de Assistente Operacional, na drea de actividade de Apontador, respeitante a lugar de origem de trabalhador em mobildade intercareiras na mesma entidade

{u) 1 posto de trabalho vago, a preencher, na carreiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na érea de actividade de condutor de mag, pesadas & veiculos especials respeitante ao lugar de erigem de trabalhador em licenga sem vencimento superior a 1 ano
(v} 1 Posto de trabalho a criar, na cameira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na 4rea de actividade de Motorista de Pesados

(x} 2 Postos de trabalho vagos, a preencher, na cammelra/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminade, um dos quais na drea de actividade de eiectricista & outro na rea de actividade de mecanico

{z) 1 Posto de trabalho a criar, na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indaterminado, na area de actividade de canteiro
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
n® postos de
Cargolcanreiraicategaria n® postos de trabalho por tempo indeterminado tra?ea::gopor observagbes
determinado
ocupados Vagos acriar osupados

Chefe de diviséo 2 1}

Chefe de unidade 1 2)

Técnico superior 18 1 a)ihio);p)

Técnice de informatica 3 4

Coordenador técnico 1

Fiscal Municipal 1

Assistente técnico 25 7 byoekig il

Encarregado operacional 2

Assistente operacional 105 7 <] 9 Dimin;q:nisidiwiviixz

total 153 7 14 8

(1) 2 Cargos ocupados nos termos da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto - Cargo Dirigente, grau 2
{2) 1 Cargo ocupado nos termos da Lel n.° 49/2012, de 29 de Agosto e Regulamento da Estrutura & Organizagie dos Servigos da CMVY - Cargo Dirigente, grau 3
{a) 2 Postos de trabalho nde ocupades {cativos), carreira/categoria de Técnice Superior (Gestdo e Adm. Plblica e Arquitectura) respaitante &os lugares de origem dos trabalhadores em comissdo de servigo a exercer carge dirigente grau 2
{b) 4 Postos de trabalhos a criar na carreirafcategoria de Agsistente Técnico, por tempo Indeterminado, na area de actividade administrativa
(¢} 1 Posto de trabalho ndo ocupado (cativo), cameira/categoria de Assistente Téenico, na drea de actividade administrativa, respsitants a lugar de origem de trabalhador a exercer fungdes em mobilidade intercarreiras na mesma entidade
{d} 1 Posto de trabalhe ndio ocupade (cativo), carreira de Informética, categoria de Técnico de Informética, respaitante ao lugar de origem do trabalhador em mobilidade intema na categaria noutra entidade
{e) 2 Postos de trabalho a criar na caneiraisategoria de Assistente Técnico, por tempe Indeterminado, na res de actividade administrativa
{f) 1 Posto de trabalho a criar na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na drea de actividade telefonista
{8} 1 Poste de trabalho néo ocupada (cative), carrelraicategoria de Assistente Técnico, respeitante a lugar de origem do trabalhador em comisséo de SEMViGo, & exercer o cargo de secretaria da vereagio
(h} * Posto de trabatho no ocupado (cativo), carreirafeategoria de Técnico Superlor (Geografia & Planeamente Regional) respeitante ao lugar de origem de trabalhador a exercer fungdes de interesse plblico (Eleito Lacal)
{i) 1 Posto de trabatho a criar, na camelra categoria de Assistente Técnico, por tempo indeterminado, na drea de actividade de desenhador
(I 1 Posto de trabelho néo ccupado (cativo), cameira de Assistente Técnico, categoria de Coordenador Técnico respeitante a lugar de origem de trabalhador a a exercer fungSes em mabllidade intercameiras na mesma entidade
(I} 1 Posto de trabalho néo ceupado (cative), camefralcategoria de Assistente Técnico, na area de actividade de contablidadeftesouraria, respaitanta ao lugar de origem de trabalhador em mobllidade intercarreiras noutrs entidade
{m) 3 Postos de trabalho vagos, & preencher, na cameira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminade, dois na 4rea de actividade de cantoneiro de limpeza e um na area de actividade de jardinairo
{n) 2 Postos de trabalho a criar, careira/categeria de Assistente Operacional, por tempo indeterminade, um na rea de actividade de cantonairo de limpeza e um na drea de actividade de jardinein
{0) 1 Posto de trabatho ndo ocupade {cativa), carelra/categeria de Téanice Superior (Eng.? Civil} respeitante ao lugar de origem do trabalhader em comissdo de servigo a exercer cargo dirigente grau 3
{p) 1 Posto de trabalho a criar, na carrelra/categoria de Técnico Superior, por tempa Indeterminade, na érea de actividade de engenharia civi
} 1 Posto de trabalho ndo ocupado (cativa), cameira/categoria de Assistente Operacional, na drea de actividade de Pedreiro, respaitants ao lugar de origem de trabalhador em mobilidade intercategorias na mesma entidade
() 1 Paslo de trabalho vago, a preencher, na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempa Indeterminade, na drea de actividade de Calceteira
(s} 1 Posto de trabalho a criar, na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminado, na érea de actividade de Cantoneiro de Vias
{t) 1 Posto de trabalho néo ocupado (cafivo), carmeira/catagoria de Assistente Operacional, na &rea de actividads de Apontador, respeitante a lugar de origem de trabaihador em mobilidade intercameiras na mesma entidade
{u} 1 posto de trabalho vago, a preencher, na carrgira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indaterminade, na area de actividade de condutor de maq. pesadas e veiculos especiais respaitante a0 lugar de origem de trabalhador em licenga sem vencimento superiora 1 ano
{v} * Posto de trabalho a criar, na cameira/categoria de Assistente Operacional, por tempo indsterminado, na area de actividate de Motorista de Pesados
{x} 2 Postes de trabalho vagos, a preencher, na carreira/categoria de Assistente Operacional, por tempo Indeterminade, um dos quals na area de actividade de electricista e outro na area de actividade de mecanico
(z) 1 Posto de trebalho a oriar, na careiralcategoria de Assistente Operacional, por tempo indeterminade, na 4rea de actividade de canteiro




