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IDEHTIFICACAD DAS RUBRICAS

DESPESA

-
MODIFICAGOES ORCAMENTALS AN
DOTAGOES DOTACORS C
CLASSIFICACAD INSCRIGORS / | DIMINUICAES / CORRIGIDAS

ORGRHICA  ECOROMICA DESCRICAD THICIALS REFORCOS MULACOES
01 ADHINTSTRAGRO MUNICIPAL /
0101 ASSEMBIETA MUNICIPAL DE VIZA VICOSA
0101 01 DESPESAS COM O PRSSOAL
0101 0102 ABONOS VARTAVEIS 0D EVENTUALS
1M 010204 RJUDAS DE CUSHO 300, 00 300,00
0101 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0101 01071302 OUEROS 12.620,90 12.630,00
0101 02 MUISICAO DE BRNS E SERVICOS
9101 0202 BQUISIGRO D SERVICOS
0101 020211 REPRESENTAGRO IS SFRVICOS 200,00 200,00
0101 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 300,09 300,00
0102 CAMARA MUNICIPAL DR VILA VICOSA
010201 CHVV.
010201 | 01 DESPESES COM O PESSOAL
010201 | 0102 ABONOS VARTAVRIS OU EVENTUALS
010201 | 010213 QUTROS SUBLEMENTOS B PREMIOS
000201 | 91021302 OUTROS 1,00 1,00
010201 | 0103 SEGURAXCA $OCIAL
010201 | 010301 SNCARGOS COM A SACDE
010201 | 01030001 SERVIGO NACIONAL DE SRJDE - REIENCAO 100,600, 00 100,000, 00
010201 { 010305 CONTRIBUI(OES PARA A SEGURANCA SOCIAL
010201 | 01030501 ASSISTENCIA NA DOENCA DO$ FUNCIONARIOS BUBLICOS
010201 | 0103050101 | ACORDD DIVIDA 1,00 1,00
010201 | 0103050102 | OUTROS PAGAMENTOS 250.000, 50 256.,000,00
010201 | 010308 OUTRAS PENSORS 1,00 12,547,00 12.548,00
010201 | 02 AQUISICHO DE BEMS E SERVICOS
010201 | 9201 ADISICHO DE BENS
010200 | 020106 ALIMENTACE(-GENEROS PARE CONFECCICNAR
010201 | 02010601 CATETARIA 15.800,00 £,000,00 §.000, 00 15,960, 00
010201 | 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
010201 | 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 500,00 501,00
10201 | 20115 PREMIOS, CONDECORACOES B OFERTAS
010201 § 0201501 PRENTOS-TROFEDS 1,80 1,00
010201 | 02011502 OFERTAS 15,006,00 £.000,00 &,000,00
010201 | 020118 LIVROS E BOCUMENTACAD TECNICA
010201 | 02011803 DOCUMENTACED TRCHTCA 100 1,00
bl0201 | 020119 ARTIG0S HONORIFICOS R DR DECORACED 900,60 900,00
010201 | 020120 MATERIAL DE EDUCACHO, CULTURA E BECREIO
ple0l | 02082003 AQUTSICAO DE PECAS 1,00 1,00
010201 | 020121 QUTROS BENS
010201 | 02012109 QUTROS 4,900,00 1.415,00 4.009,00 2.615,00
010201 | 0202 AQUISICHO DE SERVICOS
010201 | 020201 ENCARGOS DE INSTALACORS 1,00 1,00
010201 | 020207 LIMPEZA B HIGIENE 1,00 1,80
010208 | 020203 CONSERVACAD DE BENS 1.100,00 1.100,09
010201 | 020204 LOCACRO DE EDIFTCTOS 1,00 1,00
010201 | 620208 OUTROS BENS 1,00 6,008, 50 §.085,50
010201 | 020209 COMUNICAGOES
010201 | 02020001 COMDNICACOES 29.400,00 1.000,00 28,400,00
010200 | 020011 REPRESENTACAD DOS SERVICOS 2.000,00 100,00 2.100,00
010201 | 020212 SECURDS
010201 | 02021201 S26UR0S £.000,00 1.000,00 7,000,00
16201 | 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
010201 | 020214 ESTULOS, PARCERES, BROJECTOS B CONSULFADORIA
010201 | 02021403 (7805 1,00 1,00
010201 | 02021407 PLANOS DE EMERGEMCIA MUWICIPATS - PREVENCEO DE RISCOS 1,00 1,00
010201 | 02021408 SISTEMAS MUNICIPAIS DE INFORNACAO GEOGRAFICA AMRIENTAL DO 1,00 3.970,00 3.971,00

ALBNTEJO CENTRAL
010201 | 02023420 PROGRAMA "JESSICA" - ESTUDO & PROJETO
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3
ENTIDADF WODIFICAGCES A0 ORCAMENTO DA DESPESA )“‘
TOTAL DE ALTERACOES : 50 ¢
HUNICIPiO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISORS 1 00 ANO CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA : 2013/12/31
DESPESA | ,//
IDENTIFICACED DAS RUBRICAS L
) NODTFICACOES ORCAMENTALS dM LT
DOTAGOES 0TACOES 3
CLASSTRICACRO 18SCRIGEES / | DIMINOICOES / CORRTGIDAS
ORGENECA  ECOWDAICA DESCRIGAG INICIAIS REFORCOS BNULACORS - ‘A
010201 | 02021422 PROGRAMA "REVIVE" 45,000,900 £5,008;70
010201 | 020216 SEMINARTOS, RXPOSIOUES B SIMILARES
010201 | 02021601 STONE PROJECT - 2013 5.000,90 3.629,00 LA g
010201 | 02021608 PROGRANA "JESSICA" SEWINARIO 5\
010200 | 02021613 PROGRAMA "REVIVE" 2,000,00 ;
10261 | 620217 PUBLICIDADE 25.000,00 15. 360,00 4,549, 00 35.731,00
010200 | 020218 VIGILANCIA B SEEURANCA 1,00 1,00
010201 | 020219 ASSISTEMCIA TECHICA £5.400,00 15469, 00
010201 | 020220 OUTROS TRARALHOS ESPECTALIZADOS
010201 | 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 24,000, 00 59,165, 00 10.513,00 71,452, 00
010201 | 02022003 TRABALHOS ESPECIALIZADOS-PREDIOS BM RUTNAS 1,400 1,00
010201 | 02022008 HODERNTZAGRD DOS SERVICOS AUTARQUICOS 1.414,00 1.414,00
010201 | 02022013 ECONOMIA DIGITAL E SOCIEDADE CONHECTMENTO 156,00 156,60
010201 | 02022015 GLOBAL, STONE - CONGRESSO 2012 156,00 156,00
010201 | 02022018 PROGRAHA *JRSSICA™ - FORKSHOP
010201 | 02022037 SPOC - SITIO DO PATRIMONTO DE ORIGEM CALIPOLENSE 1.000, 00 1,000, 00
010200 | 02022038 DIFAMTEACRD DO COMERCIO LOCAT 2.000,00 1.787,00 213,00
010201 | 02022041 PROGRAMA "REVIVE" 5.000,00 5,000,00
010201 | 020225 OUTROS SERVICOS
010201 | 02022501 OUTROS 4,000,00 4.000,00
010200 | 02022504 CONSUMO DE ENERGIA 540,000, 60 104,000, 00 644,000, 00
010201 | o4 TRANSFERENCIAS CORRENTES
010201 | o401 SOCIEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAO FTNANCEIRAS
010201 | 040102 PREVADAS 1,00 1,00
010201 | 0402 SOCTEDADES FINANCETRAS
010201 | 040261 BANCOS F OUTRAS INSTETOICOES PINANCRIRAS 1,00 1,00
010201 | 0403 BDMINISTRACRO CENTRAL
010208 | 040301 ESTADO 6,480,490 §.480,00
10201 | 040305 SERYICOS £ FUNDOS RETONOMOS 1,00 1,00
010201 | 0405 ADMENISTRACAO TOCAL
010205 | 04650t CONFINEHTR
010201 | 4050191 HORICIPTOS 1,00 1,00
90201 | 04050102 FREGUSSIAS £.000, 00 %.500,00 15,500,190
010201 | 04050104 A5500TAC0ES DE MINICIPIOS
010201 | 0465010401 | RSSOCIACAD NACIOAL DOS MUNTCTPIOS PORTUGUESES & 218,00 4.218,00
610201 | 0405010402 { ASSOCIACAD DE MUNICTPIOS DO DISTRITO DE EVORA §9.965,00 89.945,00
010201 | 0405010403 | CIMAC-COMUNTPADR INTERMUNICIPAL DO ALENTRJO CENTRAL 150.000,00 150,000,090
010201 | 04050805 ASSOCIAGOES DE FREGURSIAS 1,00 1,00
010201 | (4050t06 REGIAO DE TURISHD DR FVORA 1,00 1,00
010200 { 04050107 ASSPHBLELA DISTRITAL DR EVORA 1,00 1,00
010201 | 04050108 CUFROS
010201 | 0405010801 | ASSOCTACAO 25 DE ABRIL §00,00 800, 90
010201 | 0405010803 | €ASA DO ALENTEJO EM LISBOA 1,00 100
010200 | 0405010894 | ASSOCTACAO PORTUGUESA DR RARITACAD MUNICIPAL 1,00 1,00
010201 | 0405010806 | AMPY-ASSOCIACAO DE MUWICIPTOS PORTUGUESES 0O VINNO 1,00 1,00
010201 | 0405010899 | OUTROS 1,00 1,60
010201 | 0407 TFSEITOICHRS SEM FING LUCRATIVOS
010201 | 040701 INSTITUTCORS SEM FINS LUCRATIVOS 262,349, 00 55,490, 00 111.062,00 206.767,00
010201 | 0408 FaKiTIAS
010204 | 040802 QUTRAS
01020 | 04080209 OIROS 1,00 1,00
010201 | 0409 REST0 DO KUNDD
010201 | 040991 RESTO DO MUNDO- UNIAG EUROPEIA- TNSTITULOOES 1,00 3.000,00 3.001,00
010201 | 05 suBsinIos
010201 | o501 SOCTEDADES B QUASE-SOCIEDADES NAD FINANCEIRAS
gl0201 | 050101 DUBRICAS
016201 85010101 Fmpresas Pabticas Municipais ¢ Intermmicipais L, 00 1,00
010201 | 05610102 Qutras 1,00 1,00
010201 | 06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES
LI - .
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HONICIPIO DE VILA VICOSA

ENTIDADE

TOTAL OF ALTERACOES : 50
TOTAL DE RRVISOES : 1§

ODIFICAGORS AO ORCAMENTO DA DESPESA

00 ANO CORTABILISTICG DE 2013

]
)l” 2 Pagina: 3
/ :

ATE A DaTa : 2013/12/31

| /
DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS 4
MODIFICAGOES ORCAMENTAIS A o
DOTACCES onacoes / f B
CLASSIFICACAO THSCRIGRES / | DIMINOICOES / CORRIGIDAS
ORGANICH  ECONGMICA BESCRICHD INICTAIS REFORCOS BHOLACOES A
010201 | 0602 DIVERSAS
010201 | 060201 THPOSTOS E TAXAS 30.000,00 006,
010201 | 060202 ACTIVOS INCORPORECS 1,00 1,00
016201 | 060203 OUTRAS
010201 | 06020301 OUTRAS RESTITULCORS 15.000,00 15.000,00
010201 | 06020302 VA Pago 35.000,00 35,000, 00
010201 | 06020303 OUTRAS 1,00 1,00
010201 | 06020305 OUTRAS
010201 | 0602030501 | RENDAS DE EDIFICIOS 64.101,00 64.101,00
010201 | 0602030524 | INDEMNIZACRO A BARTICULARES 1,00 303,00 304,00
010201 | 0602030552 | EROGRAWA DE TMCENTIVO A AQUISECAO DE HABITACA( PRGPRIA 1,00 1,00
010201 | 0602030588 | PROGRAMA JESSICA"
010201 | 0602030591 | PROGRAMA "REVIVE" 1,000, 00 1.000,00
010261 | 0602030539 | DiVERSAS 1,00 3,100, 00 3.101,00
010201 | 07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL
010201 | o1 THVESTIMENTOS
010201 | 070101 TERRENOS 5.003,00 1,00 5,009, 00 4,00
010201 | 070102 HABITACOES
010201 | 0010202 RAQUISICIO 1,00 1,00
010201 | 070103 EDIFECION
010201 | 07010307 OIFLROS 73,303,00 10,00,00 62.503,00
010201 | o70L7 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
010201 | 07010702 HODERNIZACAD DOS SERVICOS 14.211,00 14.211,00
010201 | 67010703 EQUIPAMENTO [NFORMATICO 1,310,00 1.310,00
010201 | 070108 SOFTHARE INFORMATECA
010200 | 07010801 APLICACOES TNFORMATICAS 1,00 1,00
080201 | 070109 OUIPAMENTO ADMTHTSTRATIVO 1,624, 00 960, 00 501,00 2.083,00
010208 | 070100 EQUIPRMENTO BASICO
010201 { 07011002 OUTRY 100 1,00
0001 | 070012 ARTIGOS E OBJECTOS DR VALOR 1.000,00 850,00 801,00 1.049,00
010201 | 070113 INVESTIMENTOS INCORPORROS
010201 | 07011302 CORREDOR AZUL 13.597,00 13.597,00
010201 | 070115 ODTROS INVESTTHENTOS 969,00 2.000,00 2.968,00
020201 | 68 TRANSFRRENCIAS IE CAPITAL
010201 | o801 SOCTEDADES £ QUASE-SOCTEDADES MAO FINANCEIRAS
010201 | 08t01 PBLICAS
010201 | 08010101 RUPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS £ INTERMUNICIPAIS 1,00 t,00
010201 | 08010162 OUTRAS 1,00 1,40
010201 | 0803 ADMINISTRACHO CRNTRAL
010201 | 080301 ESTADO
010201 | 08030101 BGAL 1,00 1,00
010201 | 08030102 QUTROS 1,00 1,00
010201 | 0805 ADHINISTRACAD TOCAL
010201 | 0B050E CONTTMENTE
010201 | 08050101 HUNICiPIOS 1,00 1,00
010200 | 8056102 FREGUESTAS 100 1,40
016201 | 08050104 A850CIACH) DE MNICIPIOS
010200 | 0805010401 | ASSOCIACAO DE MONICIPIO3 DO DISTRITO DE EYORA 1,00 1,00
010201 | 0805010402 | CTMAC-COMUNIDADE TNTERMONICIPAL DO ALENTEJC CENTRAL 40,000, 00 40.000,00
010201 | 08050805 DSSOCTACOES DE PREGUESIAS 1,00 1,00
010201 | 08050108 OUTROS
010201 | 0805010801 | CORREDOR AZUE-REDE URBANA DARA A CONPETITIVIDADE E INOVACAO 1,00 1,
010201 | 0865010802 | OUTROS 1,00 .
010201 | 0807 LWSTITOICORS SEM BUNS LUCRATIVOS
010201 | 080701 INSTITUEQGRS SEM PINS LNCRATIVOS-
010201 | 08070101 ASSOCTACAD BOMBEIRDS VOLUNTARIOS DE V.V, 1,00 1,00
010201 | 08070102 SPORT CLUBE BENCATELENSE £.000,00 §.000,00
010201 | 08070103 CARITAS PARCQUIAL DE NOSSA SEKHORA DA CONCEICHO 1,00 1,00
010201 | 08070104 SANTA CASA DA HISERICORDIA DE VILA YICOSA 1,00 1,00

252




ENTIDADE HODIFICACOES A0 ORGAMENTO DA DESPESA

TOTAL DE ALTERACOES : 90

)
w"ﬂ;-gina: 4
[

MUNICIPIO DE VILA YICOSA TOTAL OF REVISOES : 1 00 ANO CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA ; 20131231 Q*Ep;/c
DESPESA %
TOEATIFICACK DAS RUBRICAS vids
HODTFICACORS ORCAHENTALS 0
DOTACOES BOTACOES 3
CLASSIFICAGRO INSCRICOES / | DININOIGOES / CORRIGIOAS /S
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICHO INICIAIS REFORCOS ANLACOES M ,)
I~
T
10200 | 08070105 1PSS - CENTR( DIAFNOITE POLIVALENTE MAS SEDES DE FREGUESIA 1,00 T’ 1,00 >f
010201 | 08070106 APOI0 AD ASSOCTATIVISHO DESPORTIVG, CULTURAL E RECREATIVO 0O 1,00 1,00
CONCELHO T A
10200 | 08070199 OUTROS 1,00 I
ooz | 09 ACTIVOS FIMANCRIROS
010201 | 0907 ACG0ES B OUTRAS PARTICIPACHES
080201 | 090701 EDC-HARKORES §.432,00
k0201 | 090702 AMAMB 1,00
0ro201 | 090703 ADRAL 1,00
010201 | 090799 DUTROS 1,00
020t | it OUTRAS OBSPRSAS DB CAPITAL
0L020L | 1102 DIVERSAS
010208 | 120201 RESTITUICES
010201 | 11020101 RESTITUICOES 1,00 1,00
010201 | 11020102 RESTITYICOES - THH 1,00 L0
0021 | 110202 RECRIA 1,00 1,00
0L0:1 b 130203 OUTROS 2,000,00 2.000,00
010201 | 110204 SOLARK 1,00 1,00
010201 | 110299 QUTRAS
L0201 | 11029991 INDEHNIZACORS 1,00 1,00
010202 PRESIDENTE
010202 | 01 DESPESAS COM O PESSOAL
010202 | o101 REMUNERACORS CERTAS E PERMANENTES
010202 | 00101 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGA 42,730,00 £2.730,00
010202 | 010108 PESSOAL MGUARDANDO ABOSENTACAO 1,00 1,00
010202 ¢ 010111 REPRESENTACHO 19.666,00 10,666, 00
010202 | 010113 SOBSIDIO DE REFRICHO
010202 § 01011303 SUBSIDIO DE REFEECHO-MEHBROS DOS ORGEOS AUTARQUICOS 1.077,00 1.077,00
010202 | 0a0115 REMURERACOES POR DOEMCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
016202 | 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
010202 | 030201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 09 EVENTURIS 1,00 1,00
010202 | 030203 BLIMENTACRO E ALOJANENTO 1,00 1,00
010202 | 010204 AJUDAS DE CUSTO 350,00 166,00 516,00
010202 | 010206 FORACHO 1,00 1,00
010202 | 020207 COLABORACAO TACNICA £ ESPECIALLZADA 1,00 1,00
010202 | 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0L0202 | 0102130 00TROS 1,00 1,00
010202 | 010214 QUTROS ABONCS EM WUMERARIC OO ESPECIE 1,00 1,00
010202 | 0103 SEGURANCA SOCTAL
Lo | 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 1,00 1,00
016202 | 010303 50831010 EANIEEAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
016202 | 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
010202 | 010305 CONTRERVICORS BARA A SECURANCA SCCIAL
010202 | 03030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
010202 | 0103050201 | CATHA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,00
010202 | 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 2.348,00 2.348,00
010202 | 01030503 SEGURANCA SGCIAL - REGIME GERAL 12.304,00 12.304,00
010202 { 010306 ACIDENTES B SERVICOS £ DOTHCAS PROFTSSIONAIS 1,00 1,00
010202 | 010309 SEGUROS
L0202 | 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E COEHCAS PROFISS 1,000,00 1.000,00
010202 1§ 010310 OUTRAS DESPESAS DR SEGURANCA SOCIAL
oro202 | 01031001 FVENTUARTDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCRO 1,00 1,00
0t0202 { 01031699 OUTRAS DESPESAS DF SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
010202 | 02 BQUISICAD DR BENS 2 SERVICOS
010202 § 0201 AQUISICHO DB BENS
010202 § 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
010202 | 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
010202 | 02017 OFROS BENS
010202 | 02012109 DUTROS 30,00 £00, 00 130,00
B e
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ENTTDAOE WODIFICAGOES A0 CRCAMENTO DA DESPESA Bagina: §
TOTAL BB ALTERAGOES : 50 ,
HONECTPEO DE VILA VIGOSA TOTAL DE REVISOES 1 B0 AKO CONTEBILISTICO DR 2013 ATE & DATA : 2013/12/%1 _ ﬁ'i
DESPESA U
TDENTIFICACAO DAS RUBRICAS /,
NODTFICACOES ORCAMENTATS
DOTACOES BOTAGORS
CLASSIFICACAD INSCRIGORS / | DIMINOICORS / CORRIGIDAS
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAD INICIATS REFGRC0S ANGLACOES ~
¥4
010202 | 0202 MUISICAO DE SERAVICOS r
010202 | 020203 CONSERVACAO OE BEHS 1,00 1,[:0
010202 | 020209 COMPNICAQOES
010202 | 02020901 COMUNICACOES 2,000,100 2.00
010202 | 020210 TRANSBORTES (
010202 | 02021601 TRANSPORTES 1,00 1,00
00202 | 020211 REPRESENTAGRO DOS SERVICOS 11.300, 00 11,360, 00
010202 | 20212 SEGUROS
010202 | 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
010202 | 020213 DESLOCAGORS E ESTADAS 3.000,00 3,500, 00 6.500,00
010202 | 020215 FORMRCHD
010202 | 02021501 FORMACAD 1,00 1,00
000202 | 020017 PUBLICIDADE 1,00 1,00
010202 | 020220 QUTROS TRABALROS ESPRCIALIZADOS
010202 | 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
010202 | 020225 OUTROS SERVICOS
010202 | 02022501 OUTROS 1,00 1,00
010202 | 07 AQUISICAO DB BENS DE CAPITAL
00202 | 07M INVESTIMENTOS
010202 | 070109 ZQUIPAMENTO ADHINISTRATIVO 500,00 420,00 80,00
010203 VEREADORES
050203 | 01 DESPESAS COM O PRSSOAL
010203 | 0101 REMDNERAGORS CERTAS B PERMANENTES
010203 { 010101 TITWEARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DR ORGH 68. 358, 00 68.368,00
010203 | 010208 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAC 1,00 1,00
010203 | 010113 REPRESENTACAD 11,377,00 11.377,00
010203 | 010113 SURSIDIO DE REFEICHO
010203 | 01011303 SUBSIDIO DE REFEICRO-MEMBROS DOS ORGAGS AUTARQUICOS 2.153,00 2.153,00
010203 | 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
010203 | 0102 ARONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS
110203 | 610201 GRATIFICACOES VARIAVELS OU EVENTUATS 1,00 1,00
010203 | 016203 ALIMENTACROD F ALOJAMENTO 1,00 1,00
010203 | 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 29,00 30,00
020203 | 010208 FORMACAD 1,00 1,00
00203 | 010207 COLABORACAO TECKICA & FSPRCTALIZADA 1,00 1,00
010203 | 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMICS
010203 | 0t021302 OUTROS 14,114,00 14,114,00
010203 | 010214 QUTROS RBONOS EM NUMERARIO OU ESPECTE 1,00 1,00
010203 | 0103 SEGURANCA SOCIAL
010203 | 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAGDE 1,00 19,00 20,00
10263 | 910303 SUBSEDEC FAMILIAR A CRTANCAS E JOVENS 1,00 1,00
010203 | 010304 QUTRAS PRESTAGOES FAMTTTARES 1,00 1,00
010203 | 010305 CONTRIBUIGOES PARR A SEGURANCA SOCIAL
010203 | 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARTOS EUBEICOS
010203 | 0103050201 | CAIXA GERAL DE APDSENTACOES 1,00 1,235,00 1.236,00
010203 | 0103050202 | REGEME GERAL 7.022,00 1.000,00 8.022,00
010203 | 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GRRAY, $,103,00 2.00¢,00 11,103,00
010203 | 010306 ACIDENTRS B SERVICOS E DOENCAS PROFTSSIONAIS 1,00 1,00
010203 | 010309 SEGUROS
010203 | 01030501 SEGURCS DE ACTDENTES O TRABALHO B DOEMCAS PHOFISS 1.560, 00 1.860,00
010203 | 010310 CUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCITAL
910203 | 91031001 TVENTUALIDADE HATERNIDADE, DATERNIDADR E ADOPCAQ 1,00 00
010203 | 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA 5S0CTAL 1,00 1,00
010203 | 02 MOUISIGHO D BENS & SERVICOS
010203 | o201 AQUISICAO DE BENS
010203 | 020108 VATERTAL DE ESCRITORIO
00203 | 02030801 YATERTAL DE ESCRETORIO 1,00 1,00
010203 | 020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACHO 1,00 1,00
010203 | 020121 QUTROS BENS
8 o,
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ENTIDAGE

TOTAL DE ALTERACGES : 50
TOTAL DE REVISGES : 1

HODIFICAGOES A0 ORCAMENTO DA DESPESA

HUNICIPIO DE VILA YICOSA 00 ANO CONTABILISTICO DE 2013 ATE & 0ATR : 2013/12/31
DESPESA
TDENTIFTCACAD DAS RUBRICAS
HODIFICACORS ORCAMEHTAIS i}
DOTACTES I0FACHRS B
CLASSTFICACRO INSCRIGOES / | DIMINUIGORS / CORRIGIDAS . /S
ORGENICA  ECONGMICA DESCRIGAO INICIAIS REFORCOS ANULACOES T L’7
010203 | 02012109 OUTROS 1,00 i 1,00 %<
010203 | 0202 MOUISECAO DB SERVIQOS i
010203 | 020203 CONSERVACRD DE BENS 56,00 5T |
010203 | 020209 COMINECACOES
010203 | 02020901 COMIHICACOES 2,000,00 2.000,00
010203 | 020210 TRANSPORTES
010203 | 02021001 TRANSPORTES 400,00 400,00
010203 { 020211 REPRESENTACAO D05 SERVICOS 1.700,00 1,000, 00 2,700, 00
010202 | 020212 SECUROS
010203 | 02021201 SEGUR0S 1,00 1,00
010203 | 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 2.641,00 2.641,00
010203 | 020215 FORMACHD
016203 | 02021501 FORMACAO 1,00 700,00 701,00
010203 | 020017 PUBLICTDADE 1,00 1,00
010203 | 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS
016203 | 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,60 1,00
010203 | 020225 (UTROS SERVICOS
010203 | 02022501 OUTROS 1,00 1,00
010203 | 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
010203 | 0701 TKVESTIMENTOS
010203 | 970109 EQUIPAMENTC ADMINTSTRATIVO 500,00 500,00
0103 OPERACOES FINANCEIRAS
0103 03 JURDS E OUTROS ENCARGOS
0103 030t JUR0S DA DIVIDA POBLICA
0103 030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS THSYITUIC
0103 03010301 EMPRESTIHOS DE CHIRTO PRAZO 10.000,00 40,000, 00
003 03010302 EMPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZ0 70000, 00 70.000,00
0103 03010303 EMPRESTIMOS DE MEDIO R LONGO PRAZO-IHH 13.000,00 6,259,00 §.741,00
0103 0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA POBLICA
0103 030201 DESPESAS DIVERSAS 7.000,00 5,000, 00 12,000,00
0103 0303 JUROS DE LOCACHO FIMANCEIRA
0103 130303 EDIFICICS 1,00 1,00
0103 030304 CONSTRUCOES DIVERSAS 1,00 1,00
103 030308 MATERTAL DE TRANSPORTE 2.000,00 20,00 2.020,00
0103 030306 MATERTAL DR INFORMATICA 1,00 1,00
0103 030307 MAQUINARTA B BQUIPAMEATO 3,000, 00 3.000, 00
0103 030308 OUTROS INVESTIMENTOS 1,00 1,00
0103 0304 JUR0S TRIBOTARIOS
0103 030401 TVIEMNIZATORTOS 1,00 1,00
0103 030402 0UTROS 1,00 1,00
0103 0305 OUTROS JUROS
0103 030502 QUTROS 100.000,00 25,000, 00 125.060,00
0103 0306 OEROS ENCARGOS FIMANCEIROS
0103 030601 QUTROS ENCARGOS FIRANCEIROS 2.000,00 2,000,900
0103 10 PASSIVOS FINANCEIROS
0103 1005 RMPRESTINOS A CURTO PRAZO
0103 100503 SOCTEDADES FINANCETRAS- BAKCOS E OGTRAS INSTITUIC 300.000, 00 350.000,00 650,000, 00
0103 1006 RMPRESTINOS A MEDEO K LONGO FRAZOS
0103 100603 SOCIEDADES PINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIC
0103 10060301 BACOS 280.000,00 720,00 279,280,00
0103 10060302 THH 25,000,00 720,00 25,720,00
0103 10060399 00TROS 1,00 1,00
p104 ORGAOS COLEGIATS
0104 0 DESERSAS COM 0 PESSOAL
0104 101 REMUNERACORS CERTAS B PERHANENTES
0104 010104 BESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVILUAL DE TRARALHO
0104 01910401 PESSORL EM FUNCOES 1,00 1,00
0104 01910407 RLTERACOES OBRIGATOREAS D& POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0104 01010403 RLTERAGOES FACOLTATIVAS DR POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
§ e
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DESPESA
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| A Irs
0104 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHG 1,00 1,00 "/
0104 010106 PESSOAL CONTRATADO A TRRYD <A
0104 11010601 PESSOAL EY FUNCOES 1,80 Al
0104 01010602 RLFRRACGES OBRIGATORIAS DE POSICTOMAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0104 01010603 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1104 01010604 RECRUTAMZNTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DR TRABALHO 1,00 1,00
0104 6106107 PESSOAL B REGINR DE TAREFA OU AVENCA 1,00 7 1,00
D104 010108 PESSOAL AGUARDANLO APOSENTACEO 1,00 1,00
0104 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRE SLTUACAO
0L04 01010901 BOESAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0104 01010902 PESSOAL - HOBILIDADE 1,00 1,60
0104 01010904 PROGRANA DE INSERCAO + 1,00 1,00
0104 01081t REPRESENTACAO 1,00 1,00
0104 010113 SUBSIDIO DE REFEICHO
o104 01611301 SUBSIDIO DE REFRICHO-PRSSOAL DO QUADRO
9104 0101130101 | SOBSIDIO DE REFEICAO-PESSCAL EM FUNCOES 1,80 1,00
0104 01011302 SUBSTDIO DZ REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA STTURCAO 1,00 1,00
0194 010114 SUBSIDI0S DE FERIAS & NATAL
0104 01011401 SUBSIDI0S DR FERIAS £ NATAL-PESSOAL DO QUADRO
104 OLO1D40100 | 5US.PERIAS/NATAL-PESSORL BN FUKCOES 1,00 1,00
0104 01011402 SUB. FERTAS/ATAL-PESSORL QUAL,OUTRA SITUACED 1,00 1,00
0104 010115 RENUNERACORS POR DOENCA E MATERWTDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0104 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVRNTURIS
THIH 010201 GRATIFICACORS VARIAVELS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0104 010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 1,00 1,00
0104 010203 ALIMENTACRO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0104 010204 AJUDAS DE COSTO 1,60 100
0104 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0104 010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECTALTZADA 1,00 L,00
0104 010210 SUBSIDIO DE TRABALEO NOCTURNO 1,00 1,00
9104 010212 TNDEMNIZACOES POR CESSACAC DR PUNCORS 1,00 1,00
0104 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMICS
9104 01021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0104 01021302 OUTROS 1,00 1,00
104 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0104 0103 SEGURANCA SCCTAL
0104 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDR 1,00 1,00
0104 010303 SURSEDIO FAMILIAR 2 CRIANCAS ¥ JOVENS 1,00 1,00
0104 010304 OHTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
(104 010305 COMTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0104 01030502 SEGURANCA SOCTAL [0S FUNCICMARIOS PURLICOS
0104 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,00
0104 0103050202 | BEGRME GERAL 1,00 1,00
104 05030503 SEGURANCA SOCTAL - REGINE GERAL 1,00 1,00
0104 010306 ACTDENTES EM SERVICOS & DOENCAS PROFISSIONATS 1,00 1,0
0104 01030 SEGUROS
0104 11030901 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 1,00 1,00
0104 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURAMGA SOCIAL
0104 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE £ ADOPCEO 1,00 1,00
9104 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
9104 02 MQUISICAD BE BENS E SERVICOS
0104 0201 AUISICAD BE EENS
0104 020108 HATRRTAL DR ESCRITGRIO
0104 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0304 020118 LIVROS E DOCTMERTA(AO TECNICA
{104 012011803 DOCTMENTACAO TECHICA 1,00 1,00
0104 020121 QUTROS BENS
0104 02012109 QUTROS 1,00 1,00
0104 0202 AQUISICHO DE SRRVICOS
B
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¥
0104 0120201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 I ~
0104 020203 COMSERVACAO DE BENS 1,400 Cuef
0104 020205 KATERIAL DR INEORMATICA 1,00 1,00
0104 020209 COMMICACORS
0104 02020901 COMDNECACORS 370,00 560, 00 870,00 /
0104 020210 TRANSFORTES
0104 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0104 020212 SEGUROS
0104 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0194 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0104 020215 FORMBCED
9104 02021501 FORACHD 1,00 1,00
104 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0104 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0104 020220 OUTROS TRABALHOS ESPRCIALIZADOS
0104 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0104 020225 OUTROS SERVICOS
0104 02022501 OFFROS 1,00 1,00
0104 05 SUBSIDIOS
0104 0508 FAMILIAS
0104 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0104 06 QUIRAS DESPESAS CORRENTES
0104 0602 DIVERSAS
0194 060203 QUERAS
0194 06020305 ODTRAS
0104 0602030501 | RENDAS DE ZDIFICIOS 1,00 1,00
0104 07 ROUISICHC DR BENS DE CAPITAL
(104 0701 THVESTTHENTOS
M 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500, 00 500, 00
0105 WICEEQ DE ASSESSORTAS
0105 0l DESPESAS €OM O PESSOAL
0105 0101 REMENERAGOES CBRTAS E PERMANENTES
0105 010104 PESS0AL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0105 01019401 PESSOAL EM FUNCORS 1,00 1,00
0105 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO 1,00 1,00
0105 01010403 ALTERACORES FACULTATIVAS D POSICIONAMENTO REMUNERATRIO 1,00 1,00
0105 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS BE TRABALKO 1,00 1,00
0105 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
9105 01010601 PESSOAR, EM FUNCOES 1,00 1,00
0105 (11010602 ALTZRACORS OBRIGATORTAS DF POSTCIONAMRNTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
010% 1010603 ALTZRACOES FACULTATIVAS DE POSICICNAMENTO REMUNERATORIC 1,00 1,00
0105 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0105 (10107 PESSOM, EY REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
(205 610108 PESSOML AGUARDAND) APOSENTACHO 1,00 1,00
0105 010109 PESSOAL EM QUALOUER OUTRA SITUAGAQ
010% 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0105 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0105 01610004 PROGRAMA DE INSERCRO ¢ 1,00 1,00
0105 1oLl REPRESENTACRO 1,00 1,00
0105 010113 SUBSIDIO DE REFEIGAD
0105 010113m SUBSIDIO DB RRFRICAO-PESSOAL DO QUADRO
(] 0101230101 | SUBSTDIO DE REFZICA0-PESSOAL EM FIMCOES 1,00 1,00
0105 01011302 SUBSIDI0 DE REFEIAO~PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACED 1,00 1,00
0105 010114 SUBSIDIOS DE FERTAS E NATAL
0105 01011401 SUBSIDIOS DE FERTAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRD
0105 0101140101 | 508, FERIAS/HATAL-PESSOAL EX FUNGOES 1,00 1,00
0105 11011402 SUB, FERIAS /NATAL-PESSOAL QUAL.QUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0105 010115 REMGNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0105 0102 RBCNOS VARTAVEIS QU EVENTUAIS
AR n
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DESPESA
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ORGANICA  ECONmzca DESCRICAD INICIAIS REFGEC0S BNULACOES NS )
0105 010201 GRATTFICAGOES VARIAVEIS OU EVENTUALS 1,00
0105 010202 HORAS EXTRAORPINARTAS 1,00
0105 010203 BALINENTAGRO B ALOJAMEHTO 1,00
0105 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00
0105 010206 FORMACAO 1,00
1105 080207 COLABORAGAD TECHTCA B ESPECTALIZADA 1,00 1,00
9105 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO MOCTURNO 1,00 1,00
0105 010212 INDEHNTZAGOES POR CZSSACAO DE FUNCOES 1,00 1,00
0105 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0105 01021301 PREKIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0105 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0105 (10214 OUTROS ABONOS EH NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
9105 0103 SECURANCE SOCIAL
0105 010302 OUTROS ENCARGOS COY A Sadoe 1,00 1,00
0105 010303 SUBSTDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0105 010304 OUTRAS PRESTAORS FAMILIARES 1,00 1,00
0105 010305 CONTRIBUICOES PARR A SEGURANCA SOCIAL
0105 01030502 SEGURANCA SOCIAL DO§ FUNCIONARIOS BUBLICOS
0105 0103050201 | CATXA GERAL DF APOSENTACOES 1,00 1,00
0105 0103050202 | REGIHE GERAL 1,00 1,00
0105 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GRRAL 1,00 1,00
0105 010306 RCTDENTES B SERVICOS E DORNCAS PROFISSICHALS 1,00 1,00
0105 010309 SBGUROS
0105 - | 01030801 SEGUROS DE ACEDENTES MO TRABALFO E DORN(AS PROFISS 1,00 1,00
0105 010310 OUPRAS DESPESAS DR SEGURANCA SCCIAL
1105 01031001 EVENTUALIDADE MATERKIDADE, PATERKIDADR E ADCPCAO 1,00 1,00
0105 11031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0105 0 AQUISICRO BE BENS E SEAVICOS
0105 0201 AQUISICAG DE BENS
0105 020108 ATERIAL DE ESCRITORIO
0105 02010801 UATERTAL DE ESCRITORIO 1,40 1,00
0105 020118 LIVROS E DOCTMENTAGHO TECNICA
0105 92011803 DOCOMENTACAD TECNICA 1,00 1,00
0105 020121 QUTROS BENS
0105 02012109 OUTROS 1,00 1,00
(105 0202 MUISICAC DE SERVIGOS
0105 020201 ENCARGOS DE INSTALACORS 1,00 1,00
0105 020203 CONSERVACAD DE BENS 1,00 1,00
0105 020205 HATERIAL DE TNBORMATICA 1,00 1,00
0105 920209 COMMNECAQDES
0105 0202090t COMBNICAGOES 1,00 1,00
0105 020210 TRANSPORTES
0105 02021001 TRANSPORTES 2.800,00 2,800, 00
0105 (20212 SEGUROS
1105 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0105 120213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0105 020215 FORMAGAO
0105 02021501 FORMACAD 1,00 1,00
9105 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0105 120219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0105 020220 QUTROS ‘IRABATHOS ESPECIALIZADOS
0105 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0105 020225 OUIR0S SERVICOS
0105 12022501 QUTROS 83,200, 00 50.000, 00 11.740,00 121.260,00
0105 05 STRSIRIOS
0105 0508 FAMILIAS
0105 050803 GUTRAS 1,00 1,00
0105 07 MOISICH) IE BENS DE CAPITAL
0105 0701 TSVESTTHENTOS
LA - Y-
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0105 76109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 ’
0106 GABINETE DE APOTO A PRESIDRNCIA ® VEREACH(
0106 01 DESPESAS COM O PESSUAL
0106 o101 REMUNERACORS CERTAS E PERMANEIES
0106 010104 PESSORE DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABATHO
0106 01080402 PESSOAL EM FUWCOES 1,00 1,00
0106 01010402 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE PCSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0106 01010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS OE 20SICIONAMENTO REMUNZRATORIO 1,00 1,00
0106 01010404 RECRUTAMENT) OF PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DR TRABALHO 1,00 1,00
0106 010106 PESSOAL COMFRATADO A TERHG
0106 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0106 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORTAS DE FOSICIOWAMENTO REMUNERRTORIO 1,00 1,00
0106 01010603 ALTERAGOES FACULFATIVAS DE POSICIOAMERTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0106 01010604 RECRUTAMENTO DZ PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALEO 1,00 1,00
0106 910107 PESSOAL BM REGIME DE TAREFA 0U AVENCA 1,00 1,00
0106 910108 PESSOAL AGUARDANDG APOSENTACAO 1,00 1,40
0106 010108 PESSOAL EM QUALOUER OUSRA STTUACEO
1106 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0106 (1080902 PESSOAL - HOBIEIDADE 1,00 1,00
0106 11010903 PESSCAL - GAP 102,552, 00 3.453,00 99,098,100
0106 01010804 PROGRAMA DE TNSERCAO + 1,00 1,00
0106 0101l REPRESENTACED 1,00 1,00
0106 010113 SURSIDIC DE REFEICA
0106 01011301 STRSIDIO DE REFEICAG-PRSSOAL DO QUADRO
0106 0101130101 | SUBSIDIC DE REFEICAG-PESSOAL EM FUHCORS 1,00 1,00
0106 01011302 SURSIDIO DE REFEICAO-PESSCAL QUALQ.CITRA STTUACAD 5,381, 00 5.391,00
0106 010114 SURSIDI0S DE FERIAS B NATAL
0106 01081401 SUBSIDIOS DX FERTAS E WATAL-PESSOAL DO QUADRO
0106 0101140101 | SUB.FERTAS/NATAL-PESSOAL & FUNCOES 1,00 L,00
0106 01011402 SO, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA STTUACAO 17.092,00 3,340, 00 20,432,600
0106 §10115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATRRNTDAD 1,00 1,00
0106 0102 ARONOS VARTAVEIS OO EVENEUALS
0106 #1020 GRATTFICAGOES VARIAVELS QU RVENTUATS 1,00 1,00
0106 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 74,00 75,00
0106 010203 ALTHRNTACRO K ALOGAMENTO 1,00 1,00
0L08 010204 AJODAS DE CUSTO 169,00 169,00
0106 010206 FORKACAO 1,00 1,00
0106 010207 COIABORACAQ TRCNICA £ ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0106 010210 SUBSIDIO DE TRABALAO KOCTURNO 1,00 1,00
0106 010282 INDEMKIZACORS POR CESSACAO DR FUNCOES 1,00 1,00
0106 p10213 QUTROS SUPERMENTOS E PREMIOS
0106 11028301 PRENIOS DE DESEHPEAHO 1,00 1,00
0106 11021302 GUTROS 1,00 1,00
0106 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPACTE 1,00 1,00
0106 p103 SEGURANCA SOCIAL
0106 010302 ODTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1,00 1,00
1106 §10303 SURSTDIO0 FAMILIAR A CRIBNCAS & JOVENS 1,00 1,00
0106 010304 OUTRAS PRESTACOES PAMILIARES 1,00 1,00
0106 010305 CONTRIBOIGOES PARM A SEGURENCA SOCIAL
0106 01030502 SEGURANGA SOCIAL BOS FUNCIONRRIOS PUBLICOS
004 0203050201 | CAIXA GERAI DE APOSENTAGOES 1,00 1,00
006 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,400
0106 0E030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 26.681, 00 5.000,00 31.681,00
0106 010306 ACIDENTES EM SERYICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0106 010309 | SEGUROS
0106 11036901 SEGUR0S DE ACTDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFTSS 1.300,00 270,00 1,030,100
o106 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0106 01031001 EVENTUALTDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCHO 1,00 1,00
1106 01031999 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00




ENTIDADE HODIFICACORS 20 ORCAMENTO DA DESPESA ) Pagina: 11
TOTAL DE ALTERAGOES : 50
HONICIPIO DE VILA VICDSA TOTAL DE REVISOES : 1 D0 AKO CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA @ 2013/12/31 ¢ 39#
DESPESA |
IDENTIFECACAO DAS RUBRICAS
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Y
0106 02 AQUISICHO DE BEMS B SERVICOS U8
0106 9201 AQUISICA) DE BENS L
(106 020108 MATERTAL D ESCRITORIO |
0106 02010801 NATERIAL DE ESCRITORIO 37,00
0106 020118 LIVROS E DOCUMBNTAGAO TECWICA
010§ (2011803 DOCUMENTACRO TECHICA 1,00
0106 020119 BRTIGOS HONORTFICOS E D DRCORACAC 1,00
0106 020121 OUTROS BENS
1106 12012108 0UTROS 255,00 255,00
0106 0202 AQUISICHO D SEAVICOS
0106 20201 EHCARGOS DE TNSTALACOES 100 1,00
0106 020203 CONSERVACAO DE BENS 15,00 1,465, 00 2.000,00
0106 020205 MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0106 120208 ODTROS BENS 1,00 1,00
0106 020209 COMUNICACORS
0106 02020901 COMUNICACORS 1,00 1,00
0106 020210 TRANSBORTES
0106 12021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0106 020212 SROURDS
0105 02021201 SEGOROS 1,00 1,00
0106 0620213 DESEOCACORS F RSTADAS 1,00 1,00
0106 020215 FoRMACHD
1106 02021501 FORMACHD 1,00 1,00
0106 020217 PUBLICTDADE 1,00 1,00
0106 020119 ASSTSTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0106 020220 OUTROS TRABALROS ESPECIALIZADOS
0106 020722002 DIVERSOS TRABALEOS 1,00 1,00
0106 020225 OUTROS SERVICOS
0106 02022501 OUTROS 1,00 14,988,00 14.988,00
0106 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0106 0408 FAKFLIAS
0106 049802 QUTRAS
0106 04080204 PROGRAMA DE INSERGRO 1,00 1,00
0106 05 $UBSIDI0S
0106 0508 FAMTLIAS
0106 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0106 ] MOUISICAO DR BENS DE CAPITAL
0106 0701 INVESTIMENTOS
0106 070149 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00
0106 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 500,00 500,00
0107 GABINETE DE BROTRCAO CIVIL E DEFESA DA FLORESTA
0107 01 DESPESAS COM O PRSSOAL
0107 0101 REMINERAGORS CERYAS B PERMANEHTES
0107 010104 PESSOAL DOS QUADRQS - REGIME DR CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0101 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0107 11610402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICTIONAMENTO REMUHERATCRIO 1,00 1,00
0107 01010403 AUTERACORS FACOLTATIVAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
6107 01030404 RECROTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DR TRABALEO 1,00 1,00
0107 010106 PESSOAL CONIRATADO A TERMO
0107 01010601 PESSOAL BN FUNCORS 1,00 1,00
0107 01010602 ALTERACOES OBRIGATORTAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0%07 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE P0SICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0107 01010604 RECRUTAHENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRARALHO 1,00 1,00
0107 (10107 PESSOAT, FX REGIME DE TAREFA OU AVEMCA 1,00 1,00
0107 010108 PESSOAL ACUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0107 010109 FESSOAL EM QUAZQUER QUTRA SITUACHO
0167 0101090t BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0107 01010902 PESS0AL - HOBILIDADE 1,00 1,00
0107 01019904 PROGRNA BE TNSERCAD + 1,00 1,00

e
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ENTIDADE HODIFICAGOES 20 ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: 12
TOTAL D ALTERACDES : 50
HONICIPIO DE VILA VICOSR TOTAL OF REVISOES : 1 D0 ANO CONTABILISTICO DE 2013 ATE & DATA : 2013/12/31 )& ?
¢ e
DESPESA l %%0
IDENTIFICACRO DAS RUBRICAS E{t
HODTFTCAGOES ORCAMENTALS / ~
DOTACOES DOTACOES B| -
CLASSIFICACAD HSCRIGOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS /e—
ORGANICR  ECOMOWICA DESCRICED INICIATS REFGRC0S BHULAGORS .G 0 %
Y U
0107 010111 REPRESENTACAO . 1,00 J 00 .
(107 010113 SUBSIDIO DE REFEICHD é;z
0107 01011301 SUBSIDIO DE REFEICH(-PESSOAL DO QUADR)
0207 9101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EM FURGOES 1,00 1,00 /
0107 1011302 SUBSTDIO DE REFEECAO-PESSCAL QUALQ.CUTRA SITUACRD 1,00 1,00
0107 010114 SUBSIDIOS DR FERTAS B MATAL ﬁ
0107 01011401 SUBSIDIOS DR FERTAS E WATAL-PESSOAL DO (QUADRO LT
0107 0101140101 | SUB.FERTAS/NATAL-PESSOAL BY FUNCOES 1,00 1,00
0107 01011402 5UB, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACEO 1,00 1,00
0147 010115 REMONERACOES POR DOENCA £ MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0107 0102 ABONOS YARTAVEIS 00 EVENTUALS
0107 110201 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0107 010202 {IORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
0107 010203 ALTHENTACAD E ALOJAMEETO 1,00 1,00
0107 010204 AJUAS DE CUSTO 1,00 1,00
01067 010206 FORMACAD 1,00 1,00
0107 00207 COLARORACADY TRCNICA B BSPECIALIZADA 1,00 1,00
0107 010210 SUBSIDIO BE TRABALHD NOCTURNO 1,00 1,00
0107 010212 TNDENNTZAGDES POR CESSACAO DE FUNCOES 1,10 1,00
0107 010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0107 01021301 PREHIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0107 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0107 019214 OUTRGS ABONOS EY NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0107 0103 SEGURANCA $OCTAL
0107 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAGDE 1,00 1,00
0107 010303 SUBSIDIO FAMELIAR A CRIANCAS B JOVENS 1,00 1,00
0101 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0107 010305 CONTREBUIQUES PARA A SEGURANCA SCCIAL
0167 01030502 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIGHARIOS PUBLICOS
0107 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACORS 1,00 1,00
0107 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0147 11030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 1,00 1,00
0107 010306 ACIDENTES EM SERVECOS E DOENCAS PROFISSIONATS 1,00 1,00
0107 010309 SEGUROS
0107 0103090t SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALKO & DOENCAS PROFISS 1,40 1,00
0107 050310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
0107 11031001 EVENTUALIDADE MATEBNIDADE, PATERNTDADE E ADOPCA0 1,00 1,00
0107 01031699 OUTEAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0107 02 AQUISICHO DE BENS B SERVICOS
0107 0201 BGUTSICAO DE BENS
0107 020108 MATERIAL D% ESCRITORIO
1107 12010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0107 020118 LIVROS E DOCTMENTACHO TECNICA
0107 02011803 DOCUMENTACKD TECNICA 1,00 1,00
0107 020118 ARTIG0S HONORTFICOS B DK DECORACEC 1,00 1,00
0107 020121 QUTROS BENS
0107 02012109 OUTROS 1,00 1,00
0107 0202 AQUISICAO DB SERVIGOS
0107 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0107 020203 COMSERVACRO DE BENS 1,00 1,00
0107 020205 MATERTAL DE THFORMATICA 1,90 1,00
0107 020208 QUTROS BENS 1,00 1,00
0107 120200 COMINICA0ES
0107 (2020901 COMUNICACOES 1,00 1,00
0107 020210 TRANSPORTES
0107 02021001 TRAHSPORTES 1,00 1,00
0107 020212 SEGTROS
0107 02021201 SEGUROS 1,00 1,0
0107 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,0




ENTIDADE WODIFICAGOES AD ORCAMENTG DA DESPESA ] Pag}na: 13
TOTAL DE ALTERAOES : 50
HONICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 D0 AHG CONTABILISTICO DE 2013 ATE & DATA : 2013/12/31 Z. o4
Il T
DRSPESA !
IDENTIFICACAC DAS RUBRICAS
MODIFICACOES CRCAMENTALS y -
DOTAGHES DOTACORS B
CLASSIFICACAG TNSCRIGORS / | DIMIHDTGORS / CORRIGIDAS | 5.
ORGANICA  ECONOHICA DESCRICHO ENICIALS REFORCOS ANCLACOES ‘-/3
0107 020214 ESTUD0S, PARCERES, PROJECTOS § CONSULTADORIA j’ .
0107 02021419 ACCOES A DESENVOLVER HO AMBITO DA PROPECCRO CIVIL 1,00 1,00 -
0101 020215 FORMACHO -
0107 02021501 FORMACRO 1,00 1,00 |[BAF
0107 020217 PUBLICIDADE 1,00 - 1,00
0t07 020218 VIGILANCIA & SEGURANCA 1,00 1,00 ‘,/
0107 020219 ASSISTRNCIA TECNICA 1,00 1,00
9107 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0107 02022002 DIVERSOS TRABARIOS 1,00 1,00
0107 020225 QIFIROS SERVICOS
0107 02022561 QUTROS 1,00 45,750, 00 45,751, 00
0107 0 TRAMSFERENCTAS CORRENTES
0107 0408 FANILIAS
0107 040802 OUTRAS
0101 14080204 PROGRAMA DE INSERCHO 1,00 1,40
0107 05 SURSIDIOS
0107 0508 FAMILIAS
0147 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0107 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0107 0602 DIVERSAS
107 060203 (UTRAS
0107 06020305 OUTRAS
0107 060203054t | GABIHETE TECHICO FLORESTAL INTERMUNICIPAL 1,00 1,00
0107 07 MUISICAO DE HENS DE CAPITAL
0107 0701 THVRSTIMENTOS
0107 (70109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500, 00
0107 070110 EQUIPAMENTO BASTCO
0107 7011002 OUTRO 500,00 300,00 800, 00
0107 #0111 FERRAMENTAS & UTENSILIOS 500,00 500,00
0108 GARTNETE DE APOTO AQ DESEEVOLVIMENTO ECONGMICO
0168 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0108 0101 RRMUNERAGORS CRRTAS R PERMANENTES
0108 010104 PRSSOAL DOS QUAPROS - REGIME D CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARALHO
0108 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0108 01010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICTONAMEKTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0108 01910403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSTCTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0108 11010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS BOSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0108 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0108 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0108 01010602 BLTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0108 01010603 BLTERACGES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0108 01010604 RECRUFAMENTO DE PESSOAL PABA NOVOS POSTOS DF TRABALHO 1,00 1,00
0108 oL0107 PESSOAL EM REGINE DE TAREFA QU AVENCA 1,00 1,00
1108 (10108 PESSOR% AGBARDANDO ABOSENTACAO 1,00 1,00
0108 010108 PEGSUAL EM QUALQUER OGTRA SITUACAD
1108 0108090 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0108 01010902 PRSSOAL - MORTLIDADE 1,00 1,00
0108 11010904 PROGRAA DE TNSERCAG + 1,00 1,00
0108 110111 REPRESENTACHO 1,00 1,00
0108 010113 SUBSIDEO DE REFEICHO
0108 01011301 SURSIDIO DE REFEICH0-PESSOAL DO QUADRD
0108 0101130101 | SUBSIDIO DF REFEECAO-PESSOAL ZM FUMCOES 1,00 1,00
0108 $1011302 SURSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUATO.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
p104 p10114 SURSIDIOS DR FERTAS & NATAL
o108 01011401 SURSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO GUADRD
108 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCHES 1,40 1,00
1108 01011402 SUB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.QUTRA STTUACAO 1,40 1,00
0108 010115 REMIRERACOES POR DORNCA E MATERIDADE / PATERNIDAD 1,40 1,00
0108 0102 ABONOS VARTAVEIS 00 EVENTURIS

3
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ENTIDADE MODIFICAGOES 20 ORCAMENTO DA DESPESA \ Pagina: 14
TOTAL DBE ALTERACOES : 50
MONICIPIO DE VILA VICOSA T0TAL DE REVISOES : 1 DO ANO COHTABILISTICO DE 2013 ATE A DamA @ 2013/12/31 /z &;
2
DESPESA ?
TDENTIFICACAD DAS RUBRICAS 3 /W
HODIFTCAGORS ORCAMENTALS ~
HTRGORS DOTAG(ES 3.
CLASSIFICAGHD INSCRICORS / | DIMINUICORS / CORRIGLOAS | A~
ORGENICA  SCONCHICA DESCRICED THICIALS REFGRGOS ANOLACOES . (-O
WA S/
0108 110201 GRATIFICAGOES VARTAVEIS 0U EVENTUALS 1,00 1,00 |
1108 010202 HORAS EXTRAGRDINARIAS 1,00 10047
0108 010203 ALIMENTACAO E ALOJRHENTO 1,00 200
0108 010204 AJUDAS DE CUST0 156,00 50,00 100,00
0108 010206 FORMACHD 1,00 1,00 L1
0108 010207 COLABORACRO TECNICA £ ESPECIALIZADA i,00 1,00
0108 010210 SUBSIDIO DE THABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0108 010212 THDEMRIZACOES DOR CESSACRO DE FONGOES 1,00 1,00
0108 010213 OUTROS SUPLEMENTOS & PREMIOS
0108 01021301 PREHIOS DE DESEMPENHO 5,00 1,00
1108 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0108 10214 OUTROS ABONDS EM HUMERARIO OU BSPECIE 1,00 1,90
0108 0103 SEGURMNCA S0CIAL
(108 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAODE 1,00 1,00
0108 910303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0108 010304 OUTRAS PRESTACOES PAMILIARES 1,00 1,00
0108 010305 CONTRIRUTCORS PARA A SRGURANCA SOCIAL
0108 11030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIOMARIOS PUBLICOS
0108 0103950201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,90
9108 0103050202 | REGIME GRRAL 1,00 1,00
9108 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGTHE GERAL 1,00 1,00
9108 010306 BCIDENTES EM SERVICOS E DOBNCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0108 010309 SEGOROS
0108 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES 80 TRABALHO R DOENCAS PROFISS 1,00 1,00
0108 016310 OUTRAS DESPESRS DE SEGURANCA SOCIAL
0108 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE £ AGOPCRO 1,00 1,00
0108 01031099 OUTRAS DRSPRSAS DE SEGURAHGA SOCTAL 1,00 1,00
0108 02 MULSICRO DE EENS R SRRVIGOS
0108 0201 MPISICAC DE BENS
0108 020108 WATERIAL DE ESCRITORIO
0108 02010801 HATERTAL DE ESCRETORIC 1,00 1,00
0108 020118 LIVROS E DOCOMENTAGAO TECNICA
0108 02011803 DOCUMENTACRO TECNICA 1,00 1,00
0108 020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAD 1,80 1,00
0108 020121 OUTROS BENS
0108 02012100 OUTROS 550,00 500,00 50,00
0108 0202 AQUISTCRO DE SERVICOS
0108 120201 EHCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0108 120203 CONSERVACAO TE BENS 1,00 1,00
0108 020205 MATERTAL DE INFORMATICA 100 1,00
0108 120208 OUTROS BENS 1,00 100
0108 020209 COMMICAGORS
0108 02020901 COMUNICACOES 438,00 1.000, 00 500,90 938,00
0108 020210 RANSPORTES
0108 02021001 TRANSPORTES £50, 00 654,90
0108 020212 SEGUROS
0108 02021201 SEGUROS 1,00 1,40
010§ 020213 DESTOCAGOES B FSTADAS 1,00 1,00
0108 020215 FoRMACHO
0108 02021501 FORIACAO 1,00 1,00
0108 120217 PUBEICTDADE 1,00 1,00
0108 020218 VIGILARCTA £ SEGURANCA 1,00 1,00
0108 020219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0108 020220 (UTROS TRABALROS ESPECIALIZADOS
0108 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
0ics 020225 QUTROS SERVIGOS
0108 92022501 OUTROS 2,000, 00 2.000,00
0108 04 TRMSFERENCIAS CORRENTES
0108 0408 FaMLIAS

303



ENTIDADE HODTFICACTES 20 ORCAMENTO DA TESPRSA Pagina: 13
TOTAL DR ALTERACHES @ 50 )
MUNICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISORS : 1 D0 ANO CCNTABILISTICO DE 2013 ATE & DATA : 2013/12/31 ,
DESEESA
IDENTIEICACRO DAS RUBRICAS
KODIFICACOES ORCAMRNTALS 0 ~
DOTACOES DOTACOES Bi-
CLASSIFICACHO INSCRIGOES / | DIKINDICOES / CORRIGILAS , 1y8°
ORGANICA  ECONGMICA DESCRIGAD INICTAIS REFORCOS ANULACOES N %4
b
0108 040802 OTTRAS 0 4 /
0104 4080204 PROGRAMA DE INSERCRO 1,00 j,‘ .
0w | 05 suBstoios A
0108 0508 FAMILIAS
008 | 050803 00TRAS 1,00 A
0108 07 AQUISICRO DB BENS DR CADLTAL
0108 070t THVESTIMENTOS
0108 070109 EQUIPAENTO ADMINISTRATIVO 500,00 00,00
0108 070118 00TROS INVESTIMENTOS 22,801,400 22.801,00
0108 09 ACTIVOS FINANCETROS
0108 0906 EMPRESTIHOS A MEDIO E LONGO BRAZO
0108 090608 ADINISTRAGRO PUBLICA
0108 19060801 PROMOCAO D IHVESTINENTO HAS MICRO B DEQUENAS ENPRESAS 1,00 1,00
0109 CABINETE DE TiFomvacho ¢ Retacdes pinicas
0109 01 DRSEESAS COM O PESSOAL
0109 0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
0109 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DB CONTRATO THDIVIDUAL DE TRABALHO
0108 01010401 BESSOAL BN FUNCORS 1,00 1,00
0109 01010402 ALTERACOES ORRIGATORIAS DE POSICIOHAMENTO REMUNESATORIC 1,00 1,00
0109 01010403 | ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
9108 01020444 RECRUTAMENTO DE PESSDAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0100 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERM)
0103 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0109 01010602 | ALTERACOES OBRIGATORIAS DR POSICICHANRNTO REMENERATORIO 1,00 1,00
0109 01080603 | ALTERACORS FACULTATIVAS DR POSICTCHANZNTO REHUNERATORTO 1,00 1,00
0109 01010504 | RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALKO 1,00 1,00
9109 010107 PESSOML EM REGIMZ DE TAREFA U AVEHCA 1,0 1,00
0109 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0109 010109 PESSOAL EM QUALOVER OUTRA SITUAGAD
109 01610901 | BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 2.179,00 2.180,00
1109 01010902 | PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0109 010610904 PROGRAMA DE INSERCHO + I,00 1,00
0199 016111 REPRESENTACAO 1,00 1,00
0109 010113 SUBSIDIO DE REFEICAC
0109 01011301 SUBSIDIO DE SREEICRO-PRSSOAL DO QHADRO
009 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0109 01011302 SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL QUALD.OOTRA SITUACKD 1,00 359,00 360,00
0109 010114 SUBSIDI0S DR FERIAS E NATAL
(109 91011401 §UBSIDI0S DE FERIAS © NATAL-PESSOAL DO (UADRO
0109 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EH FONCOES 1,00 1,00
(3L 01011402 SUB. FERIAS/NATAL-PRSSOAT QUAL.OUTRA SITUAGAD 1,00 1,00
0109 0E0L15 REHONRRACOES POR DOENCA F. HATERNTDADE / PATERNILAD 1,00 1,00
0109 0102 ABOHOS VARTAVETS 00 EVENTUAIS
0109 010201 GRATIFICACOES VARLAVELS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0109 010202 BORAS EXTRAORDINARTAS 385,00 385,00
0109 019203 ALTHRRTACAO B ATOJAMENTO 1,00 1,00
0109 (10204 BJODAS DE: CHST0 1,00 1,00
0109 010206 FORMAGRD 1,00 1,00
1108 010201 COLABORACRO TECNICA E ZSPECIALIZADA 1,00 1,00
1109 010219 SUBSIDIO DE TRABALEO HOCTURKO 1,00 1,00
01gs 010212 IHOEKRIZACOES 2OR CESSACRO DE FUNCORS 1,00 1,00
0109 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0199 01021301 PREMTOS DE DESENPENHO 1,00 1,00
0109 01021302 | OUTROS 1,00 1,00
0109 010214 OBTROS ABONOS EM MUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
f100 0103 SRGURANCA SOCTAL
0109 010302 OUTROS ENCARGOS COM & SafiDE 1,00 1,00
0109 010303 SURSEDI0 FAMILEAR A CRIANCAS & JOVEWS 1,00 1,00
0109 110304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,60
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DESPESA /
TDERTIFICACAO DAS RUBRICAS
KCDIFICACOES OBCAMENTAIS { ol
DOTAGOES DOTACHES B
CLASSIFICACAO THSCRIGOES / { DMINUICOES / CORRIGIDAS L6
ORGARICA  RCONCMICA DESCRICAO THICIALS REFORCOS ANULACORS /] )u
0109 | 01035 | COPRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL Y Liof'\' /
0108 01030502 SEGURANCA SCCIAL DOS FINCIONARIOS FUBLICOS A -
1109 0103650201 | CAINA GERAL DE APOSENPACOES 1,00 // L7
0149 0103050202 | REGIME GERAL L,00 00
1109 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 1,00 517,00 ( 518,00
0109 010306 ACIDENTES EM SERVECOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,40
0109 010300 SRGUROS
0109 01030901 SE6UROS DE ACIDENEES MO TRABALHO E DOEWCAS PROFISS 1,00 135,09 135,00
0108 010310 OUTBAS DESPESAS DE SEGURANCA SCCIAL
0109 01031001 EVENTUALIDADE HATERNIDADE, PATERNIDADE E ADCRCAO 1,00 1,00
0199 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURAHCA SOCIAL 1,00 1,00
0109 02 AQUISICKO DE BEMS B SERVICOS
0109 0201 RQUISICAD DE BEMS
0100 020108 MATERIAL DR ESCRIRIO
0109 02010801 MATERIAL DE ESCRITCRIO 80,00 82,40
0100 020118 LIVROS B DOCUMENTACRD TRCNICA
0109 02011803 DOCEMEATACRO TECNICA £00 1,00
0109 020119 ARTIGOS HOMORIFICOS E DE DECGRACAO 1,00 1,00
9109 020121 OUTROS BENS
0109 02012109 0UTR08 1,00 100
0109 - 0202 AQUISIGH) DE SERVIGOS
0109 020201 ENCARGOS DE THSTALACOES 100 1,00
0108 020203 CORSERVACAD DE BEHS £, 00 1,00
0108 020205 KATERIAL DE INFORMATICA £,00 £,00
0109 120208 OUTROS BENS 1,00 L, 00
0109 020209 COMTNTCACOES
0109 12020901 COMBNICACOES 1,00 1,00
1109 020210 TRANGPORTES
0109 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0109 020212 SEGUROS
0109 2021201 SEGUROS 1,00 1,00
0109 020013 DESEOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0109 020215 FORMACHD
0109 02021501 FORMACHD 1,00 1,00
0109 020217 PUBLICIDADE 1,00 5,00
0109 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1,00 1,00
009 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0109 020220 (UTROS TRABALEOS ESPECTALIZADCS
0109 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
109 020225 OUTROS SERYIQOS
0109 02022501 QUTRGS 1,00 1,00
0i0¢ 04 TRANSFRRENCEAS CORRENTES
0109 0408 FAMILIAS
f109 040802 QUTRAS
0108 04080204 PROGRAA DE IHSERCAO 1,00 1,00
0109 05 SBsiDIOS
0109 1508 FAMILIAS
0109 050803 QUTRAS 1,00 1,00
0109 06 QUSRAS DESPESAS CORRENTES
0199 1602 DIVERSAS
0105 060203 ODFRAS
0109 06020305 OUTRAS
0109 0602030599 | DIVERSAS 1,00 1,00
0109 0 AQUISICAO DE BENS DE CAPTTAL
0109 0701 THVESTIMERTOS
0109 070109 FONTERHENTO ADMINISTRATINO 500, 00 500,00
0169 170115 OUFROS THVESTIHENTOS 500,00 500,00
0110 GABINETE DE SALUBRIDADE ANIMAL £ SATDR PORLICA
0110 " DESPRSAS COM O PESSOAL
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DESPESA e
IDENTIFICAGRO DAS RUBRICAS gl
HODIFICACORS CRCAMENTALS V\ v 0
DOTAGOES DOTACHES )
CLASSIFICACRO TNSCRIGORS / | DIMIHUIGORS / CORRIGTTAS
ORGENICA  ECOMGMICA DESCRICAO INICIAIS REFORCOS AHOLACOES AL A7
- 7 7
0110 0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANEWIES
0110 010104 PESSOML DOS QUADROS - REGIME DE (CNTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO (
0110 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 11,370,100 11.370,00
0110 01010402 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO 1,00 1,00
b110 01010462 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0119 01010404 RECRUFAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS 20STOS DE TRABALKO 1,00 1,00
0110 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHD
6110 11010401 PESSOAL BM FUNGORS 1,00 L0
0110 01010502 ALFERACORS OBRIGATORTAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0110 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0110 01010604 RECRGTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALKO 1,00 1,00
0110 010107 PESSOAL B REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0110 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACEO 1,00 1,00
0110 010108 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITURCED
o110 (110£090% BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0110 (1010902 PESSOAL - HMOBILIDADE 1,00 1,00
o110 01010904 PROGRAMA DE INSERCRO + 1,00 1,00
0110 010111 REPRESENTACAO 1,00 1,00
0110 010113 SUBSIDIO DE REFEIGAO
0110 01011301 SUBSIDIO D& REFBICAQ-PESSOAL DO QUADRD
010 0101130101 | SUBSTDEO DE REFEICA0-PESSOAL EN FOHCORS 1.077,00 1.077,00
010 01011302 SUBSTDIO DE REFEICAQ-PESSOAL QUALQ.CUTRA SITUACRD 1,40 1,00
0110 010114 §0BsiDI0S DE FERTAS E WATAL
0110 01011401 SBSiDI0S DE FERIAS E HATAL-PESSOAL DO QUADRO
0110 0161140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 1,895,060 1.895,00
0110 01611402 SR, FRRTAS/NATAL-PESSOAL QUAL,OUTRA STTUAGAQ 1,00 1,00
0110 (10115 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
10 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
0110 010201 GRATIFICACORS VARTAVELS 0U EVENTURIS 1,00 1,00
0110 010202 HORAS EXTRAGRDINARIAS 1,00 1,00
0116 010203 ALIMENTACHO £ ALOJRNENTD 1,00 1,00
010 010204 AJDAS DE CUSTO 1,00 109,00 101,00
0110 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0110 010207 COLABORACAO TECHICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0110 010210 $UBSIPIO DE TRABALHO NOCTURNG 1,00 1,00
(54D 010212 THDRANTZACGRS POR CESSACAO DE FUMCOES 1,00 1,80
nie 010213 QUTRDS SUPLEMENTOS B PREMIOS
0110 01921301 PREMIOS DE DESEMPENHD 1,00 1,00
0110 01021302 OUFROS 1,00 1,00
g110 010214 OYIROS ABONOS EM NUMERARIG OF ESPECIE 1,00 1,00
0110 0103 SRGURANCA SOCTAL
0110 010302 OUTROS EHCARGOS COM A SA(DE 1,0 1,00
o110 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS £ JOVEMS 1 1,00
o110 010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES , 1,00
0110 010305 CONTRIBUICOES DARR A SEGURAMCA SOCIAL
0110 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCICHARIOS PUBLICOS
9110 0103050201 | CAT¥A GERAR DE APQSENTACOES 2,553,00 1.000,08 3,653, 00
9110 0103056202 | REEIME GERAL 1,80 1,00
0110 01030503 SEEURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 1,00 1,00
0110 016365 ACIDENTES EM SERVICOS & DOGHCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,0
0110 010309 SRGUROS
D110 01030301 SEGBROS DE ACIDENTES HO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 260,00 250,00
0110 010310 OUTRAS DESPESAS DB SEGURANGA SOCIAL
0110 11031001 EVENTUALIDADE MATRRWIDADR, PATERNIDADE B ADOPCAG 1,00 1,00
11e (1031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURRNCA SOCIAL 1,00 1,00
0110 02 AQUISTCAO DB BENS E SERVICOS
0110 0201 AQUISECAC DE BENS
0110 020108 MATERTAL DE ESCRITORTO
0110 02010801 HATERIAL DE ESCRETORIO 1,00 1,00
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MODIFICAQOES A0 ORCAMENIO DA DESPESA

ATE A DATA @ 2013/12/31 M

Pagina:

1%

HUNICIPIO DE VILA YICOSA TOTRL DE REVISOES : 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2013 ’, /1
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DESPESA ‘¢ ,%}V
IDENTIFICACEO DAS RIBRICAS -
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ORGANICA  BCONMICA DESCRICRO IFICTATS REFORCOS BNULACOES @ ey /
0116 020111 MATERIAL DE CONSIMO CLTNTCO 600,00 636,00 g
o0 020114 LIVROS E DOCOMEMTACAO TECHICA
0110 02011803 DOCTMENTACRO TECNTCA 1,00
0110 020119 ARTIGOS RONORIFTCOS B DR DECORACEO 1,00
0110 020121 OUFROS BEHS
0110 02012109 QUTROS 196,00
6110 0202 ROWESTGHO DB SERVICOS
0110 020201 ENCARGOS DE THSTALACOES 1,00
0110 020203 CONSERVACAD DE BENS 1,00
0110 020205 MATERIAL DE INFORMATICA 1,60
0119 120208 QUTROS BENS 1,00
0110 020209 COMINEICACORS
9110 02020901 COMDNICACOES 1,00 1,60
0110 020210 TRANSPORTES
0t1g 02021001 TRANSPORTES 1,40 1,00
0110 920212 $EGTROS
0110 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0110 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,0 1,00
0110 020215 FoRMACD
0110 02021501 FORMACHD 1,00 1,00
0110 120211 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0110 020218 VIGILANCTA E SEGURANCA 1,00 1,00
110 020219 ASSISTENCIA TRCNICA 1,00 1,00
110 020220 (UTROS TRABALEOS ESPECIALIZADOS
0110 02022002 DIVERSOS TRABALHDS 1,400 3.490,00 3,881,00
011 020225 OTEROS SRRVICOS
0110 §2022501 OUTROS 1,00 1,00
o110 04 TRAVSFERENCIAS CORRENTES
0110 0408 FANETIAS
0110 (40802 CUFRAS
110 04080204 PROGRAMA DE THSERCAO 1,00 1,00
0110 05 SwsiDIos
0110 0508 FAMILTAS
o110 050803 OUFRAS 1,00 1,00
0110 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0110 0602 DIVERSAS
0110 060203 QUTRAS
0110 06020305 QUTRAS
0110 0602030501 | RENDAS DE EDIFICIOS 1,00 1,00
0110 0 AQUISICEO DE BENS DR CAPITAL
0£10 701 INVESTIMENTOS
0110 070109 EQUIPAMENTO ADMENISTRATIVO 500,00 500,00
0140 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0110 47011002 OUTRO 500,00 500,00 1.000,00
0110 70111 FERRAMENTAS B UTEMSILIOS 500,00 500,00
110 170115 QUTROS TNVESTINENTOS 500,00 500,00
0 DIVISEO DR ADMINISTRACEO GERAL E FINANCAS
020 D.AG.E
0201 0t DESPRSAS COM 0 PESSOAL
0201 0101 REWNERACOES CERTAS E PRAMANENTZS
0208 010104 PESS0AL DOS QUADROS - REGTME DR CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARALRO
0201 01010401 PESSOAL B EGNCOES 31,367, 00 31,367,090
0201 01010492 ALTERACORS OBRIGATORIAS DE POSTCTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
(201 11010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0201 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALKC 1,00 1,00
0201 010306 PRSSOAL, CONTRATADO A TERMO
0201 #1016501 PESSOAL B FUNCOES 1,00 1,00
0201 01014602 ALTERACOES ORRTCATORIAS DE FOSICIONAMENTO REMURFRATORIO 1,00 1,00
0201 01010603 MIERAGOES FACHLIATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
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ENTICADE MODIFICACORS AD ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: 19
0OTAL OF ALTERAGOES : 50 ‘ ’
HONICTPIO DE VILA VICOSA T0TA%, DF REVISOES : 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATR ¢ 2013/12/31 /y ﬁﬁ
- 1]
DESPESA
TDGNTIFICACRO DAS RUBRICAS 2 AL
HODIFICAGORS ORCAMENTAIS Tl
DOTACOES P/boTﬁt;@Es B
CEASSIFICACAD INSCRIGOES / | DIMINOICOES / CORRIGID)
ORGANICA  ECONOWICA DRSCRICAD TNICIAIS REFORCOS ANULACOES (‘ j & 7(/ p
ey
02 11010604 RECRUTAMRNTO DE PESSOAL BARA KOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 /;ﬁf 4
0201 010167 PESSGAL EM REGINE DE TAREFA O AVEHCA 1,00 L,
0201 110108 PESSCAL AGUARDANDO APOSENTACEO 1,00 ( _/(g‘g/
0201 010109 PRSSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAD
0201 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 35,008, 00 7.013,00 27.948,00
0201 11010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0201 01016904 DROGRAMA DE INSERCAD + 1,00 400
0201 010111 REPRESENTACAD 2.923,00 2 o
p201 Mo13 SUBSIDIO DB REFEICAD f
201 1011301 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL DO QUADRO
0201 (101130101 | SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSORL BN FUNCOES 1.977,00 77,00
0201 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAC-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAO 1,00 1,00
0201 019114 SURSIDIOS DE FERTAS E NATAL
D201 f1011401 SUBSIDIOS DE FERTAS B NATAL-PRSSOAL DD (UADRO
0201 0101040101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 5,228,00 5,228,00
0201 01011402 SUB. FERIAS/NATAL-BESSDAL DUAL.CUTRA SITUACAD 1,00 1,00
0201 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0201 0102 ABNOS VARFAVEIS OU EVENTUAIS
0201 010201 GRATIFICACORES VARTAVEES OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0201 010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 1,00 1,00
0201 010203 ALTHERTACED £ ALOJAMENTO 1,00 1,00
020t 010204 AJUDAS DE COSTO 180,00 1.030,00 1,220,00
1201 010206 FORMACRO 1,00 1,00
0201 010207 COLABORACAD TECNICA B ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0201 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURND 1,00 1,00
1200 010212 TNDEMNTAACDRS POR CESSACRO DE FUNCOES 1,00 1,00
0201 010213 QUYROS SUPLEMENTOS K PREMTOS
0201 01021301 | PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0201 01021302 | oUmROS 1,00 1,00
0201 910214 OUTROS ABOKOS EM NUMERARIO OU ESPRCTR 1,00 1,00
0201 0103 SECTRANCA SOCTAL
0201 010302 OUTROS ENCARGOS CON A SAUDE 500,90 232,00 268,00
0201 110303 SURSEDIO FAMILIAR A CRIANCAS B JOVENS 1,80 1,00
0201 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILEARES 1,00 1,00
1201 010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCTAL
0201 01030502 SEGURANGA SOCTAL DOS FUNCICHARIOS PUBLICOS
p201 0103050201 | CATXA GRRAL DE APOSEHTACORS 1,00 1,00
0201 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0201 01030503 | SEGURAHCA SOCIAL - REGIME GERAL §.814,00 2,000,400 10.814,00
0201 010306 ACIDENTES B SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0201 010300 SEGEROS
0201 01030901 | SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 260,00 1,006,080 1.260, 0
0201 010310 OUERAS DESFESAS DE SEGURANCA SOCTAL
pan1 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDACE, PATERUIDADE £ ADOECHO 1,00 1,00
0201 01031099 | OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0201 02 RQUISIGHD DB HENS E SERVICOS
0201 0201 RQUISICAO DR BENS
0201 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0201 02010801 | MATERIAE DE ESCRTTORID 1,00 1,00
0201 020114 OUTR0 MATERIAL- PECAS 1,00 1,00
0204 020118 LIVEOS E DOCUMENTACRC TECNICA
9201 12011803 DOCUMENTACKO TECNICA 1,00 1,00
0201 120119 ARTTGDS HONORTFICOS E DE DECORACHD 1,00 1,00
0201 020121 OUTROS BENS
0201 02012109 | ouTROS 1,00 1,00
0201 0202 AQUISECAO DE SERVICOS
201 020201 RACARGOS DR, INSTALACOES 1,00 1,00
0201 020203 CONSERVACHO DR BENS 500,00 500,00
0201 120205 ATERIAL DI TNEORMATICA 1,00 1,00
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DESPESA
TDENTTPICACRO 0AS RUBRICAS Y
HOCTFICAGEES ORCAMENTALS
TOTAGORS
CLASSIFICAGAO INSCRICOES / | DIMINUICHES /
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAO TNICIAIS REFORCOS ANUTAGOES
0291 020208 OUIR0S BENS 1,00
00 | 020209 COMNICACEES (
0201 02020961 COMUNICACES 1,00
o201 020210 TRANSPORTES
0201 02021001 [ TRANS®ORTES 1,00
0201 020212 SROROS
0201 02021201 SEGUR0S 1,00
0201 020213 DESEOCACOES & ESTADAS 1,00
1201 020014 ESTUDOS, PARCERES, PROVECTOS E CONSULTADORIA
0201 02021403 OIFTROS 1,00 1,00
2201 020215 FORMACHD
0201 02021501 FORMACHO 1,00 100,00 101,00
0201 020217 PURLICTDADE 1,00 1.042,00 1,043,00
0201 020218 VIGTLANCIA E SEGURAMCA 1,00 1,00
0201 020219 ASSISTRNCIA TECHICA 1,00 1,00
0201 020220 OTR0S TRABALFOS ESPECIALIZADOS
0201 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
0201 020225 OUZROS SERVICOS
0201 02022501 DUTROS 1,00 1,00
0201 4 TRANSFRRERCIAS CORRENTES
0201 (408 FKiLIAS
0201 040802 OTRAS
0201 04080204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,00 50.000,00 15.075,00 34, 926,00
0201 05 STBSIDIOS
0201 0508 FAMILIAS
0201 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0201 06 OFTRAS DESPESAS CORRENTES
0201 0602 DEVERSAS
0201 060203 OUTRAS
f201 06020303 OUTRAS 1,00 1,00
2201 07 AQPESICAO DE BENS DE CAPITAL
o201 0701 THVESTIMENTOS
6201 070109 EQUIPAKENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00
0201 070112 ARTIGOS B OBJECTOS DE VALOR 100,00 100,00
0201 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 500, 00 500,40
0202 SECTOR DE CONTARILIDADR
0202 0 DESPESAS COM O BESSOAL
0202 ]| REVNRRACOES CERTAS § PERMANENTES
0202 010104 BESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEQ
1202 08019401 PESSORL 21 FUNCOES 39.229,00 39,229,00
0202 01019402 ALTERAGOES OBRTGATORIAS DE POSTCTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0202 01010403 BLTERAGORS FACOLTATIVAS DR POSICIONAMENTO RRMUNERATORTO 1,00 1,60
0202 01019404 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARA KOVOS FOSTOS DE TRABALEQ 1,00 1,00
0202 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHO
0202 11010601 PESSOAL EM FUNCORS 1,00 1,00
0202 01010602 BLTZRACORS OBRIGATORIAS DF POSICIONAMENTO REMUSERATORIO 1,00 1,00
0202 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE EOSICIONAMENTO REMUKERATORIO 1,00 1,00
0202 01050604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHD 1,00 1,00
0202 010407 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVEHCA 1,00 1,00
0202 110108 PESSCAL AGUARDANDO APOSENTACED 1,00 1,00
0202 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO
0202 010901 BOZSAS DR ESTAGIARIOS 1,00 100
0202 01010902 PESSOAL - MOBILTDADE 1,00 1,00
0202 11010904 PROGRANA DE INSERCAO + 1,00 1,00
0202 010113 SUBSIDIO DE REFEICAO
0202 01011301 SUBSIDIO DB REFEICHC-PRSSOAL DO QUADRD
0202 0101130101 | $UBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL &Y FUNCOES 1.305,00 4,305,00
0202 01011302 SUBSIDIO DE REFRICRO-PESSOAL QUALD.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0202 010114 SUBSIDIOS DE FERTAS E KATAL
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HODIFICAGORS ORGAHENTALS e
DOTACOES e
CLASSIFICACRO INSCRIGEES / | DEMINUIGOES / CORRIGI 9
ORGANICA  ECOMOMICA DESCRICAO THICTAIS REFCRCOS ANULAGOES /jjﬁ
yi ]
0202 01011401 5UBSIDE0S DE FERIAS B NATAL-PESSOAL DO QUADRO
9202 0101140101 | SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNGOES 6.539,00 C 739,00
9202 01011402 SUB, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL,OUTRA STTOACAO 1,00 00
0202 L0115 REMUNERAGORES POR DOENCA E MATERWIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0202 0102 AEONOS VARIAVEIS 0D EVENTOAIS
0202 010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUALS 1,00 1,00
0202 010202 HORAS EXTRACRDINARIAS 1.300,00 895,00 1.995,00
0202 010203 ALIMENTAGRD £ AROJAMENTO 1,00 1,00
0202 010204 AJUDAS DE CUSTO 150,00 150,00
0202 010205 ABONO PARA FALHAS 255,00 255,00
0202 010206 FORMAGHO 1,00 1,00
202 010207 COFABORAGRO TECHICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,60
0202 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO MOCTURNO 1,00 1,00
0202 pl0212 THDEMNTZACOES POR CESSAGAD DE FUMGEES 1,00 1,00
0202 010213 OUTROS SUPLEAENTOS E PRENIOS
0202 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0202 01621302 OUTROS 1,00 1,00
0202 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,60
(202 0103 SECURANCA SOCTAL
0202 010302 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.200,00 390,00 810,00
0202 110303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS B JOVENS £, 00 1,00
0202 010304 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1,00 1,00
0202 010305 CONTRIBUTCORS PARA A SEGURANCA SOCTAL
0202 01030502 SECURANCR SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0202 0103050208 | CAIXA GERAL DE APOSENTAGOZS 5.893,90 1,20, 00 7.083,00
0202 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0202 01030503 SEGURAHGA SOCTAL - REGIME GERAL 3.647,00 2,000, 00 5,647,400
0202 010306 ACIDENTES EX SERVICOS E DORHGAS PROFISSIONATS 1,00 1,00
0202 010308 SEGUROS
0202 01030901 SEGURDS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOEHGAS PROFISS 1.040,00 1.000,00 2,040, 00
0202 110310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0202 01031001 FVENTUALIDADE MATRRWIDADE, PATERMIDADE E ADOBGRO 1,00 1,00
0202 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0202 02 AQUISICAO DE BENS B SERVICOS
0202 0201 AQUISTCAO DE BENS
0202 020108 MATERIAL DE BSCRITORIO
0202 92016801 HATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0202 020121 QUTROS BENS
0202 02012109 QUTROS 1,00 1,00
0202 0202 MUISICHO DR SERVICOS
0202 020203 CONSERYVACAD DE BENS 1.540,00 1.540,00
0202 020205 MATERTAL D INFORMATICA 1,00 1,00
0202 020208 OUTROS BENS 1,00 1,00
0202 120209 COMTNICAQOES
0202 12020901 COMUNICAGOES 1,00 1,60
0202 020210 TRANSPORTES
0202 12021001 TRAHSPORTES 1,00 1,00
9202 020212 SEGUROS
0202 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0202 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,
0202 020215 FORRCH
0202 02021501 FORMACRD 1,00 1,00
0202 120217 PURLICIDADE 1,00 £,00
0202 120219 ASSISTRNCIA TRCNICA 1,00 1,00
0202 020220 OUTROS TRABALROS ESPECTALIZADOS
0202 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0202 020224 EHCANGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 45,100, 00 45.000,00
0202 020225 QUTROS SERVICDS
9202 02022501 QUTROS 1,00 1,00
W T
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DESPESA ot
IDERTEFICACAO DAS RUBRICAS ) Sop ! -
HODIFTCAOES ORCAMENTAIS L7
DOTAGGES MOES ( iy
CLASSTFICACHO INSCRICOES / | DIMIWDICGES / CORRIGIDAS. \L S/
ORGANTCA  BCONGMICA DESCRICAD INICIAIS REFORCOS BROLACORS /_s‘//’?fﬂv
0202 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES //
0202 0408 EBKILIAS ﬂ
0202 040802 OUFRAS
0202 04080204 PROGRAMA DE TNSERCAO 1,00 1,00
0202 05 SUBSIDI0S
0202 0508 FAMILIAS
0202 050803 0U5RAS 1,00 1,00
0202 06 OUSRAS DESPESAS CORRENTES
0202 0602 DIVERSAS
0202 60201 THROSTOS £ TAXAS 1,00 333,00 334,00
0202 060203 OUFRAS
0202 06020301 OFIRAS RESTITUICORS 1,00 1,00
0202 056020302 1V2 Pago 1,00 1,00
0202 06020305 OUIRAS
1202 0602030599 | DIYERSAS 1,00 1,00
0202 ] RQAISICAO DB RENS DE CAPITAL
0202 0701 IINESTIMENTOS
0202 170108 ROVEPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,80
o202 070115 07808 THVESTINENTOS 500,00 1,500, 00 2,000,090
0203 SECTOR DE APROVISIONBMENTIO B PATRIMONIO
0203 0 DESFESAS COM O PESSOAL
0203 0161 RETNERACORS CERTAS B PERMANENTES
0203 010104 PESSORL DOS QUADROS - RRGIME DE CONTRATO TNDIVIDUAL DX TRABALHO
0203 01010408 PESSOAL EM FUNCORS 33.917,00 33.917,60
0203 01010402 ALYERACOES OBRIGATORTAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0203 91010403 ALFERACOES FACOLTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0203 01010404 RECRUTAHENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHD 14.418,00 14.418,00
0203 010106 FESSOAL CONTRATADO A TERMO
0203 01016601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0203 01010602 BI7ERACORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTG REHUNERATORIO 1,00 1,00
0203 01080603 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONAMZATC REMUNERATORID 1,00 1,00
0203 01010604 RECRUTAMERTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRARALHD 1,00 1,00
0203 010107 PESSOAL EH REGTHE DE TAREFA 00 AVEACA 1,00 1,00
0263 010108 PESSORL AGUARDANDO APOSENTACAQ 834,00 833,00 1,667,00
0203 010109 PESSOAL EM QUALOUER OUTRA SITUACAO
f203 01610901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0203 (1010902 PESSOAL - HOBELIDALE 1,00 1,00
0203 01010904 PROGRAMA D INSERCAD + 1,00 1,00
0203 010113 SUESIDIO DE REFRICAO
0203 01015301 SEBSIDI0 IF SEFEICAO-PESSOAL DO (UADRO
0203 0101130E03 | SBSIDIO DR RETEICAO-PESSOAL EM FUNGOES 5,383,90 5,383,00
§203 01011302 SUBSIDLO DE REFEICRO-PRSSOAL QUALQ.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
6203 f10114 STSIDI0S BE FERTAS E NATAL
0203 01011401 SUBSDI0S DE FERTAS B HATAL-PESSOAL DO (UADRO
0203 0101140101 { SU8.EERTAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 7.788,00 140,00 7.928,00
0203 11011402 SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL,ODTRA SITUACAO 1,00 1,00
0203 010115 REXDNERACOES POR DOENCA E HATERNIDADE / PATERWIDAD 1,00 1,00
£203 0102 ABNOS VARIAVETS OU EVENTUALS
0203 010208 GRATIFICACORS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0203 10202 HORAS EXTRACRDINARIAS 400,00 400,00
0203 010203 ALBENTACRO E ATOJAMENTO 1,00 1,00
0203 016204 AJYDAS DE CUSTO 150,00 150,00
0203 010205 ABONO PARA FALHAS 1,00 1,00
0203 (110206 FORIAGHD 1,00 1,00
0203 010207 COTZBORACAQ TECHICA £ ESPRCTALIZADA 1,00 1,00
0203 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
1203 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACAD DE FUNCDES 1,00 1,00
0203 010213 OGS SUPLEMENTOS B PREMIOS
0203 01021301 PREYIOS DE DESEHPENRO 1,00 1,00
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ENTIDADE HODIFICAGOES AC ORCAMENTO DA DESPESA ‘Pagina: n
TOTAL DE ALTERAGOES : 50 *
HUNICT2TO OE VILA VIGOSA TOTAL [E REVISOES 1 DO ANC CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA @ 2013/12/11 /)/ /{p
N
DESPESA 7
TDRNTIFICACAG DAS RUBRICAS S ST [
HODTETCACOES ORCANENTAIS LAl e 4’
DOTACHES Boticoes ;2 /
CLASSIFICAGAD IHSCRICORS / | DIMINUICDES / CORRI e,
ORGAKICA  ECONONTCA DESCRICED THICIALS REFORCCS ANULACOES )/’-a
0203 01021302 OUTROS 1,10 (/,00 ,
0203 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU BSPECIE , 1,00
0203 003 SEGURANCA $OCTAL
0203 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 630,00 16,00 100,00 546,00
0203 010303 SuBSIDI0 FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0203 010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0203 010305 CONTRIBUIOOES BARA A SEGURANCA SOCIAL
0203 01030502 SEGURANGA SOCTAL DOS FUNCIOHARIOS PURLICOS
0203 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACES 4.268,00 2.000,00 §.268,00
0203 0103050202 | REGIME GRRAL 4,539, 00 $.539,00
0203 11030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GFRAL 1,515, 00 1.000,60 2,515,460
0203 010306 ACIDENTES EM SERVIGOS B DOENCAS PROFISSIONALS 1,90 1,00
0203 010309 SEGTROS
0203 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES MO TRABALHO 2 DOENCAS PRCFISS 1.695,00 1.000,00 2.695,00
0203 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SCTAL
1203 01031001 EVEWTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIZALE E ADOBCA) ; 1,00
0203 01031098 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,0 1,90
0203 02 MUISICAO DE BRNG Z SERVICOS
0203 0201 AQUISICAD DE BENS
0203 020102 CONBUSTIVETS E LOBRIFICANTES
0203 02010201 Gasolina 1,000, 00 500,00 500,00
0203 02010202 Gasdleo 40,000, 00 31.927,%0 2,072,160
0203 02010299 Outros 2,000,00 1.400,00 600,00
0203 020104 LIKPEZA E HIGTENE 5.000,00 1,009,00 4.000,09
9203 020107 VESTUARIO % ARTIGOS PESSOAIS 4,000, 00 £.000,00
0203 020168 MATERTAL DE ESCRITORIO
0203 02010801 HATERTAL DE ESCRITORIO 116,00 £10,00
0203 nn HATERTAL DR CONSUMO CLEWTCO 1,40 1,40
0203 020112 MATERTAL DE TRANSPORTR- PRCAS 3,000, 00 £.500,00 500,00
0203 020114 OUTRO MATERIAL- PECAS 920,00 920,00
0203 020117 FERRAMENTAS & UTENSILIOS 500, 80 500,00
0203 020121 OUTROS BENS
0203 02012109 OUTROS 15.000,00 7.000,00 2.000,00
0203 0262 AQUESICHO DE SERVICDS
0203 020203 CONSERVACRC DE BENS 2,106,00 5,000,00 5,766, 00 1.234,00
0203 020205 HATERTAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0203 020208 QUTROS BENS 1,00 1,00
0203 020209 COMUNTCACORS
0203 02020901 COMUNICACORS 1,00 1,00
0203 020210 TRANSEQRTES
1203 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0203 920212 SEGUROS
0203 $2021201 SEGUROS 1,00 1,00
0203 20213 DESLGCACOES E ESTABAS 1,00 1,00
0203 020215 FORMACH
9203 12021501 FORMACHO 1,00 1,00
0203 02017 POBLECTDADE 127,00 127,00
1203 020219 ASSISTENCIA THECNICA 1,00 1,00
0203 020220 OUTROS TRARALHOS ESPRCTALLZADGS
0203 02022002 DIVERSOS TRARALHOS 100,00 100,00
0203 020225 QUTROS SERVICOS
0203 02022501 OUTROS 1,00 1,00
0203 0 TRANSFERENCTAS CORRENTES
0203 0408 EAMILIAS
0203 040802 OUFRAS
0203 04060204 PROGRAHA DE TNSERCTO 1,136,400 1,736,00
0203 05 SUBSIDIOS
0203 0508 FAMILIAS
0203 050803 GOTRAS 1,00 1,00




ENTIDADE HODIFICAGORS A0 ORCAMENTO DA TESPESA Pagina: 24
TOTAL DF ALTERACOES : 50 ‘ 2
MUNICIPIO DE VTLA VIGOSA T0TAL OF REVISOES : 1 B0 WO CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA : 2013/12/31 :;j/
DESPESA R “
/ .
IPRNTIFICACAD DAS RUBRICAS - , - , ~
HODIFICACORS ORCAMENTAIS L0,
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ORGENTCA  ECONOMICA DESCRICED INICIAIS REFGRCOS RHULAQOES = .
0203 07 RAQBISICAO DE BENS DE CAPITAL
0203 0701 THVESTIMENTOS _
0203 070109 EQBIPAMERTO ADMINISTRATIVO 300,00 500, 0
0203 070118 QUTROS THVESTIMENTOS 306,00 500,00 | L
0204 SECTOR DR RECURSOS HUMANCS |
0204 01 DESPESAS CGH O PESSOAL 5 %
0204 0101 REMUMERACOES CERTAS E DERMANENTES
0204 010104 PESSOAL DOS QUADROS - BEGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0204 01010401 PESSOAL FH PUNGOES 37,128, 00 37,126,00
0204 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS EE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0204 01010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE POSICIONAENTO REMUNERATORIC 1,00 1,00
0204 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALEC 1,60 1,00
0204 010106 PESSOAL CONTRATADD A TERMD
0204 B1010601 PESSOAL EW FONCOES 1,00 1,40
0204 01010602 ALTIRACOES OBREGATORIAS DE POSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0204 01610603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORIC 1,00 1,00
1204 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALED 1,00 1,00
0204 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA 0U AVENCA 1,00 1,90
0204 010108 PESSOAL AGUARDAKDO APOSENTACHO 1,00 1,00
0204 010109 PESSONL EM QUALQUER OUTBRA SITUAGAO
04 91010901 BOLSAS DE ESTAGTARTOS 1,00 1,00
6204 01010902 PESSOAL - HOBILIDADE 1,00 1,40
0204 01016904 PROGRAMA DE THSERCRO 1,00 1,90
0204 010113 STBSTDIO DB REFRICED
0204 01011301 SUBSIDID DE BEFEICAO-PRSSOAL DO QUADRO
0204 0101130101 | SBBSIDIO DF REPEICAO-PESSOAL EM FUNCOES 3.229,00 3.229,00
0204 01011302 SURSTDIO DR REFEICAO-FESSOML QUALQ.OUTRA STTUACRD 1,00 1,00
0204 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E MATAL
0204 91011401 STBSIDIOS DE FERIAS E HATAL-PESSOAL DO (UADRO
0204 010114010t | SUB.FERTAS/NATAL-PRSSORL BY FUNCORS 6.188, 00 6,188, 00
0204 11011402 SUB. FERTAS/RATAL-PRSSOAL QUAL.OUTRA STTUACAO 1,00 1,00
0204 {0115 RENONERACOES POR DOENCA E MATERWIDADE / PATERNIEAD 1,00 1,00
0204 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
020 010201 SRATIFICACORS VARIAVEIS OO EVENTUAIS 1,00 1,00
0204 10202 HORAS EXTRAORDINARIAS 100,00 100,00
0204 010203 ALINERFACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0204 010204 AJUBAS DE CUSTO 160,00 10,00 170,00
0204 010206 FORNACHD 1,00 1,00
0204 010207 COEABORACRO TECNICA E ESPECIALIZADR 1,00 1,00
0204 010210 SUBSIDIO DE FRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0204 010212 THDEMHIZACORS POR CESSACRO DE FUNCOES 1,00 1,00
0204 010213 OOTEOS SUPLEMENTOS Z PREMIOS
1204 01021301 PREMIOS DE DESENPENHO 1,40 1,00
0204 01021302 QUTROS 1,60 1,00
0204 p10214 QUEROS ABONOS EH NUMERARIO O ESPECIE 1,00 1,00
0204 0103 SEGTRANCA S0CTAL
0204 010302 OUTROS EHCARGOS COM A SACDE 106,90 101,00 201,00
0204 910303 SURSTNTO TAMTLIAR A CRIBHCAS R JOVEHS 1,0 1,60
0204 010304 OTRAS PRESTACORS FAMTLIARES 1,00 1,00
0204 010305 CONTRIBOICOES PARA A SEGURANCA SOCTAL
0204 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARTCS PUBLICOS
0204 0103050201 | CAIEA GEMAL DE APOSENTACOES 7,305, 00 2,000, 00 9,305,00
0204 0103950202 | REGIME GERAL 5,00 1,80
0204 01039503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1.515,00 1.000, 00 2.515,00
0204 0114306 ACTDRNTES FM SERVICOS £ DORNCAS ROFTSSIONATS 100 1,00
0204 010309 SEGOROS
0204 01030901 SEGUROS DE ACEDENTES KO TRABALHO B DOENCAS PROFISS 740,00 1.060,00 1,780,00
0204 010310 (UTRAS DESPEGAS DE SEGURANCA $OCIAL
0204 NL03100F EVENTUALTDADE MATERNIDADR, PATERNTDADE B ADCPCAO 1,00 1,00
o S—
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ENTIDADE HODIFICAGORS A0 ORCAMENTO DA DESPESA Pagina: 25
TOTAL DE ALTERACOES : 50 3 L
HUNICIPIO DE VILA VIGDSA TOTAL DR REVISORS 1 20 ANO CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA @ 2013/12/31 \:; H
) 7
DESPESA Eg /] >
IDENTIFICAGAO DAS RUBRECAS %s [ -
HODIFICACOES ORGAMENTALS .o~ |0 ,(,
DOTAQOES T vomacoes ]2
CLASSIFICACAD THSCRICOES / | DIMINGZGOES / CORRIGIDAS OEZ/
ORCANICA  ECONGMICA DESCRICAD IHICIALS REFGRCOS ANOLAGOES [
0204 0103109 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SCCTAL 1,00 Al
0204 02 Aoursu;{\o DR BENS E SERVICOS ( V/
0204 0201 MUISICAO DB BENS ﬂ
0204 020108 UATERTAL DE ESCRITORIO ﬂ
(] 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,61
0204 020121 QUTROS BERS
0204 02012109 OUTROS 1,00 290,00 261,00
0204 0202 RQUISICAO DE SERVICOS
0204 020203 CONSERVACAQ DE BENS 1,00 185,10 186,00
0204 220205 HATERTAL DE THFORMATICA 1,00 1,00
0204 120208 OUTROS BENS 1,00 1,00
0204 020200 COMDRICAGERS
9204 02020001 COMUNICACOES 1,00 1,00
0204 020210 TRANSPORTES
0204 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0204 f20212 SEGURDS
1204 (2021201 SEGUROS 1,00 1,00
0204 020213 DESLOCACUES E ESTADAS L0 1,00
0204 020215 FORMECHO
0204 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0204 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0204 120219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0204 020220 QUTROS TRABALYOS ESPECIALIZADOS
0204 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
0204 020225 QUTRDS SERVICOS
0204 02022501 OUTROS 1,00 1,00
0204 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0204 0408 rautLEAS
0204 040802 OUTRAS
0204 04080204 PROGRAMA DE TNSERCRO 1,00 1,00
0204 05 susginros
0204 0508 FAMILIAS
0i04 950803 OUTRAS 1,00 1,00
0204 07 AQUISICEO DR BENS DE CAPITAL
0204 070t THVESTIMENTOS
0204 070109 EQUIPNIENTO ADMINESTRATIVO 500,00 506,00
9204 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 500, 0¢ 500,00
0204 2 L0CACHD FINANCETRA
0204 079267 MAQUINARIA £ EQUIPAMENTO-LOCACRO FINAMCEIRA 2.564,00 500,00 3.064,00
0205 SECTOR AUMIN.EXPED, SERVICOS GERAIS ATEND,CIDADAO
0205 0 DESPESAS COM O PRSSOAL
{205 0101 REMRVERAGORS CERTAS E PRRMANENTES
0205 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIYE DE CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABALEO
0203 01010401 PESSOAL BM FONCORS 91,308, 00 91.309,00
0205 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
{205 01010403 ALTRRACES FACULTATIVAS DE POSICIONAKENTO REMUNERATGRIO 1,00 1,00
205 01080404 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0205 010106 PESSORL CONTRATADO A YERMO
0205 0110601 PESSOAL T FONGGES 1,00 1,00
0205 01010602 RLTERACOES OBRIGATORIAS DE FOSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0205 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0205 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0205 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0205 910108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAD 1,00 1,00
0205 010409 PESSOAL, EM QUATQUER 0UTRA STEUACEG
0205 91010901 BORSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 14,714,00 14,715,00
0205 01010902 PESSOAL - MOHTLIDADE 1,00 1,00
0205 01010964 PROGRAMA DE THSERCAO + 1,00 1,00
0205 010111 REPRESENTACRO 1,00 1,00
e %314
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ENTIDADE

TOTAL DE ALTERAGOES : 50
TORAL O REVISOES : 1

HODIFICAGORS 20 ORGAMENTG DA DESPESA

B0 ANC CONTABILISTICO DE 2013

ATE A DATA ¢ 2013/12/31

AN

DRSPESA J
TDENTIFICACAO DAS RUBRICAS >
HODIFICACOES ORCAMENTAIS t C—-h0
DOTACOES Mo\mcéss C

CLASSIFICACA) INSCRICORS / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS %
ORGANICA  ECONOMTCA DESCRICAD INICIALS REFORCOS ANULACORS ~
0205 010113 SUBSIDIO DE REFRICHO / =7
0205 01011391 SUBSIDIC DE REFEL(AO-PESSOAL DO QUADRO
0205 0101130101 | SUBSIDEG DE REFEICAO-PESSOAL Y FUNCOES 11.837,00 C 427,00
0205 08011302 SUBSIDLO D REFEICAO-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUAGRO 1,00 2,422,00 7423 —
0205 010114 SUB3IDIOS DE FERTAS B NATAL
0205 01011408 SUESIDIOS DE FERTAS E NATAL-PESSOAL DO CUADRD %ﬂ
0205 0101140801 | SUB.FERTAS/HATAL-PESSOAL EM FUNCOES 15,219,00 15.71%, 0
0205 01011402 5UB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACE) 1,00 1,00
0205 010115 RENTNERAGOES POR DOENCA & MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0205 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS
0205 010201 GRATIFICACORS VARIAVEIS OU EVEHTUAIS 1,00 1,00
0205 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,795, 00 185,00 1.619,00
0205 010263 ALTENTACRO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0205 010204 MJOBAS DE CUSTO 150,00 150,00
0205 910205 ABCHO PARA FALHAS 1.036,00 1.036,00
0205 010206 FORMACRD 1,00 1,00
0205 010207 COLABORAGAQ TECNICA I ESPRCTALIZADA 1,00 1,00
0205 (10210 SUBSIDIO DE TRABALEQ NOCTURNO 1,00 1,00
0205 010212 IHDRMNTZACORS POR CESSACAC DE FOMGORS 1,00 1,00
0205 010213 OUIROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0205 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
1205 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0205 010244 OUPROS ABOHOS BN NUMERARIO 00 ESPECIE 1,00 1,00
0205 0103 SESURANCA SOCTAL
0203 010302 OUTR0S ENCARGOS COM A SAUDE 260,00 1.324,00 2,184,00
0205 010303 SIBSIDIO FANTLIAR A CRIANCAS E JOVENS 421,00 421,00
0205 110304 OUTRAS PRESTACOES FAHILIARES 1,00 1,00
0205 010305 COMRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SCCIAL
0205 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS WUNCICHARIOS BUBLICOS
0205 0103050201 | CATXA GERAL DR APDSENTACGES 12,851,00 5,000,00 17.851,00
0205 0103050202 | REGIME GERAL 4,935,00 2.050,00 £.565,00
0205 01930503 SEGURAMCA SOCIAL - REGTME GERAL 3.029,00 3.495,00 6.524,00
0205 010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DORNCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0205 010309 SERUROS
9205 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES WO TRADALRO R DOENCAS PROFISS 2,917,00 1.404,00 4,321,00
0205 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
0205 01031001 EVENTUALIDADE MATEENIDADE, PATERNIDADE R ADOCA( 1,00 1,00
0205 01031099 QUTRES DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0205 02 MUISICED DE BRNS E SERVICOS
0205 0201 AQUESTCAD DE BENS
1205 920108 VATERIAL DE ESCRITORIO
0205 02010801 HATERIAL DR ESCRITORIO 52.000,00 174. 340,87 173,247, 50 53.093,37
0205 020111 OUFROS BENS
0205 02012109 OUFRO3 200,00 200,00
9205 0202 MUISTCAO DE SERVICOS
0205 020203 CONSERVACAD DE BENS 1,00 300,00 301,00
0205 020205 MATERTAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0205 020208 OUTROS BENS 102,00 102,00
0205 020209 COMICAQGRS
0205 02020801 CORUNICACOES 46,100,600 10,000, 00 56.100,00
0205 020210 TRANSPORTES
0205 02021001 TRENSPORTRS 1,00 1,00
0205 020212 SBETROS
0205 (2021201 SEGHROS 150,00 1.000,00 1.150,00
0205 0120213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1,00 1,00
0205 020215 FORIACEO
0205 01201501 FORHACAO 1,00 1,00
1205 020247 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0205 020219 ASSISTENCIA TECNTCA 14.521,00 14,521, 00

L
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ENTIDADE

HUNICIPIO DE VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERACOES @ 50
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NODIFICAGORS A0 CRCAMEWR) DA DESPESA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2013
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‘E'aqina:

’

M

. I
DESEESA ! 77\ /ﬂ”ﬂ
TOENTIFICACRO DAS RUBRICAS e £ 9030 - &
HODIFICAGOES ORCAMEMTAIS L~ 0
DOTAGHRS f“’\mmcas B ,f,

CLASSTFICACRO IHSCRECORS / | DIMINUICOES / CORRIGIDRS| /le% /
ORGANICA  ECONCMICA DESCRICED INICIAIS REFORCOS ANDLACDES - > '
0208 020220 OUTROS TRABALHOS ESPRCIALTZADOS L~
0205 02022002 BIVERSOS TRABALEOS 14.400,00 5.000,00 7.495,00 11,585
0205 020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 45,000, 00 30.000,00 5.000,00
0205 020225 OUTROS SERVICOS
1205 02022501 OUTROS 1,00 0 ’/’
0205 04 TRANSFERENTTAS CORRENTZS
s | o mufians 7!
0205 040802 OUTRAS
0205 04080204 PROGRAMA DE THSERCAO 2.545,00 2.545,00
0205 05 STBSIDI08
0205 0508 FAMELIAS
(205 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0205 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0205 0602 DIVERSAS
0205 060201 INPOSTOS B TAYAS 1,00 1,00
0205 07 AQUISICHO DE BENS DR CAPITAL
0205 0701 THVESTTHENTOS
0205 170108 EQUIPANENLO ADMINISTRATIVO 2,549,00 2,549, 00
0205 070135 OUFROS THVESTIMENTOS 300,00 500,00
0206 SECTOR DB APOIO JURIDICO B CONTENCIOSO
0206 0 DESPESAS COM 0 PRSSOAL
0206 {101 REMNERAQCRS CERTAS B PERMANENTES
0206 010104 PESSOAL DOS QUADROS - SEGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL D2 TRABALEO
1206 01010401 PESSOAL EH FUNCGES 31,308, 00 31.308,00
206 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO 1,00 1,00
9206 01010403 ALTERAORS FACULTATIVAS DE POSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0206 0102944 RECRUTAMZNTG DR, PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 14,418, 00 14.418,00
0206 010106 PESSOAL CONTRATADO 2 TERMO
0206 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0206 01016602 ALTERACORS ORRTGATORIAS DE POSICTONANENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0204 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0206 02010604 RECRUTAMENTO DE PESS0AL PARA NOVOS BOSTOS IR TRABALEC 1,00 1,00
0206 010107 PESSOAL EM REGTME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0206 (10108 PESS0AL AGUARDANDO APOSENTACAQ 1,00 1,00
0206 010109 BESSOAL EM QUAQUER OUTRA STTIACHD
0206 11010901 BOLSAS DE BSTAGIARIOS 1,00 1,00
0206 01010992 PESSOAL - HOBILIDADE 1,00 1,00
0206 01010904 PROGRAMA DR INSERCAD + 1,60 1,00
0206 010113 SUBSIDIO DE REFRICHO
0206 01011301 SUBSIDIO DB REFEICAG-PRSSOAL DO QUADRD
0206 (101130101 | SUBSIDLO DE REFRIGAG-PASSOAL kM FUNCTES 3.230,00 3.230,00
0206 01011302 SUBSTBIO DE REFRICAQ-PESSCAL QUALQ.OUTRA SITUACED 1,00 1,00
0206 010114 SURSIDIOS DE FERTAS E NATAL
0206 01011401 S0BSIDIOS DB FERTAS E NATAL-PESSCAL 0O QUADRQ
0206 0101140101 | SUB. FRRIAS/NATAL-PRSSORL Bl FUNCOES 7,621, 00 7.621,00
1206 01011492 SUB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL,OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0206 010115 REMUNERACUES POR DOENCA E NATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0206 0102 ABOHDS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0206 010201 GRATIFICACOZS VARIAVEIS OU RVENTUALS 1,00 1,40
1206 010202 HORAS EXTRAORDINARFAS 50,00 870,00 920,00
0206 010203 ALIMENTACHO E ALOVANRHTO 1,00 1,00
0206 000204 AJUDAS BE CUSTO 150,00 150,00 100,90 200,00
0206 010206 FORKACEO 1,00 1,00
0206 010297 COLABORACAD TECNICA E ESPECIATIZADA 1,00 1,00
0206 010210 SUBSIDIO BE TRABALHO NOCTUENO 1,00 1,00
9206 910212 INUEMHEZAGOES POR CESSACAO DE FONCHES 1,00 1,00
0206 010213 QUTR0S SUPLEMENTOS E PRENIOS
0206 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
1206 01021302 OUTR0S 1,00 300,00 801,00

B .
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0206 010214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO O ESPECTE 1,00 d 700
0206 0103 SEGURANCA SOCIAL (
0206 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SA(DE 300,06 300, 00
0206 010363 SUBSTDTO FAMILIAR A CRIANCAS £ JOVENS 1,00 1,00
0205 0103064 CUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 30812
0206 010305 CONTRIROTCOES PARA A SEGURANCA SOCIAL &
0206 01030502 SEGURANCA SOCTAL DS FUNCTOMARIOS PUBLICOS
0206 0103050201 | CAIXKA GEBAL DE APOSENTACOES 10,670,00 10.570,00
0206 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0206 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIHR GERAL 1,00 1,00
0206 010306 ACEDENTES EM SERVICOS E DOERCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0206 010309 SEGUROS
0206 01030901 SEGUROS DE ACIOENTES MO TRABALHO E DOZNCAS PROFISS 780,00 1,000, 00 1.786,00
0206 010310 OUTRAS DESPRSAS DE SEGURANCA S0CTAL
0206 91031001 FVEHTUALIDADE MATERNTDADE, PATZRNIDADE E ACOP(RO 1,00 1,00
0206 01031099 QUTRAS DRSPRSAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
D206 02 AQTISICHO DE BEMS E SERVIGOS
0206 0201 AQFESICAO DE BENS
9206 020108 MATRRIAL DB ESCRITGRIO
0206 02010801 MATERTAL BE ESCRITORIO 1,00 1,00
0206 02013 QUTROS BENS
0206 02012108 002308 1,00 1,00
0206 0202 AQUISTCHO DE SERVIQOS
0206 020203 CORSERVAGAO DE BENS 1,08 1,00
1206 020205 MATERTAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0206 026208 OUTROS BENS 1,00 1,00
0206 020209 COMIRICACORS
0206 02020901 COMUNLCACOES 1,00 1,00
0206 020210 TRENSPORTES
0206 02022001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0206 020212 SEGUR0S
0206 02021201 SBGUROS 1,00 1,00
0206 020213 DESTOCACGES E ESTADAS 1,00 1,00
0206 020215 FORMACAD
0206 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0206 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0206 020218 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0206 020220 OUFEROS TRABALHOS ESPECTALIZALOS
0206 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 200,00 200,00
0206 020225 OUTROS SERYICOS
0206 02022561 OUTROS 1,00 1,00
0206 0§ TRANSFERENCIAS CORBENTES
0206 0408 FAMILIAS
0206 040802 QUTRES
0208 04080204 PROGRAMA D2 THSRRCAO 1,00 1,00
0206 05 SUBspTOS
0206 0508 FAMILIAS
0206 050803 00ERAS 1,00 1,00
0206 07 MUISICAD DE BENS DE CAPITAL
0206 0701 THVESTTMERTOS
0208 070109 SOUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00
0206 01115 (UTROS INVESTIMENTOS 506,00 500,00
0207 SECTOR DE TESOURARIA
0207 0 DESPESAS COM O PESSOAL
0207 b10% REMPNERAGORS CERTAS E PERMANENTES
0207 010194 PESSOAL D03 QUADROS - REGIMZ DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARATHO
0207 11010401 PESSOAL BN FURCOES 11,082, 00 11.082,00
0207 01010402 ALTERAGORS OBRIGATORTAS DR DOSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0207 01020403 ALTERACOES FACULTATIVAS DR POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
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0207 01010404 RECRUSAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DB TRABALHO 1,00 C 00 )
0201 010106 PRSSOAL CONTRATADO A TERHO
0207 1010601 PESSCAL EM FINCOES 1,00 1,00
0207 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 00
0207 11010603 ALTERACOES FACULTATEVAS DE POSICICHAMENTO REMUNERATORIO 1,00 00
0207 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA KOWOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0207 010107 PESSOAL B REGINE DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0207 016108 PESS0ML AGDARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0207 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACHQ
0207 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0207 01010362 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0207 01010904 PROGRAMA DE LHSERCAO * 1,00 1,00
0207 010113 STRSIDIO DE REFEIGAD
0201 01011301 $TBSIDIO DE REFEICAO-PESSORL DO QUALRO
0207 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAD-PESSOAL EM FEMCORS 1.077,00 1.077,00
0207 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALY.OUTRA SITUACAC 1,00 1,00
0207 pl0114 SUBSIDIOS DR FERTAS E MATAL
0207 01021401 SUBSIDIOY DE FERTAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0207 0101140101 | SUB. FERTAS/NATAT-PESSOAL B4 FONCORS 1.947,00 1.847,00
0201 01012402 $UB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.GUTRA STTUACAO 1,00 1,00
0201 010115 REMUNERACGES POR DOENCA E NATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0207 0102 ABONDS VARTAVEIS OU EVENTUALS
0207 010201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 0U EVENTUALS 1,00 1,00
0201 019202 HOBAS EXTRACRDINARLAS 350,00 350,00
0201 010203 ALBUENTACRO 2 ALOJANRHTO 1,00 1,00
0207 010204 AJUDAS DE CUSTO 150,00 150,00
0201 010205 ABONO PARA FAEHAS 1.036,00 1,036,100
0207 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0207 010207 COLASORACAO TECHICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,00
0207 010210 SUBSEDIO DE TRABALEG NOCTURNO 1,00 1,00
1207 010212 IMDRMNTZACOES POR CESSACAC DE FUNCOES 1,00 1,00
0207 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E BREMTOS
0207 01021301 PREMIOS DE DESEXPENHO 1,00 1,90
0207 011021302 0OTROS 1,00 1,00
(207 010214 OUTROS ARGNOS Edf NUMERARIO CU ESPECIE 1,00 1,90
0207 0103 SEGURANCA $OCTAT,
0207 010302 (UTROS ENCARGOS COM A SACDE 170,00 230,00 £00,00
0207 010303 S0BSIDI0 FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 956, 00 956,00
0207 010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0201 010305 CONTRIBUIOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0207 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIORARZOS PURLICGS
0207 0103050201 | CATXA GERAL DR APOSENTACOES 2.586,00 1.000,00 3,586, 00
0207 0103050202 | BEGIME GERAL 1,00 1,00
0207 11030503 SEGURANCA SOCIAL - REGLME GERAL 1,00 1,00
1207 010306 ACTORNTES EM SERVICOS £ DOENCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0207 010309 SEGURDS
0207 01030901 SEGUR0S DE ACIDENTES H) TRABATHO . DOENCAS PROFISS 260,00 1.0¢0, b0 1.260,00
0207 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURENCA SOCTAL
0207 01031001 EYRNTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE £ ACDOPCHO 1,00 1,00
0207 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0207 0 AQUISICEO DE BEMS E SERVICOS
0201 0201 AQUISIGEQ EE BENS
0207 020108 MATERTAL DE ESCRTRORIO
0207 02016861 WATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0207 p20121 OUTROS BENS
0201 02012109 OUTROS 1,00 1,00
0207 0202 AQUISICRO DE SERVICOS
0207 020203 CONSERVACAO DE BERS 1,00 1,00
0201 020205 MATERIAL DE TNFORMATICA 1,00 i,00
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0207 020208 OUTROS BEKS 1,00 (/ifﬂ
0207 020209 COMmICACTES
0201 02020901 COMPNICACOES 5,00 1,00
0207 020210 TRANSPORTES '
0207 12621001 TRAMSPORTES 1,00 L0
0207 020212 SBGIROS
0207 02621201 SEGUROS 1,00 1,00
0207 020213 DESLOCAOES E ESTADAS 1,00 1,00
0207 020215 FORMACED
0201 02021501 FORMACAD 1,00 1,00
0207 020217 PUBLICIDADE 1,90 1,00
0207 026219 ASSISTERCTA TECHICA 1,00 1,00
0207 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALTZATOS
0207 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 1,00
0207 p2024 RHCARGOS DR COBRANCA DE RECEITAS 1,00 1,00
0207 #20225 OUTROS SERVICOS
0207 02022501 OUTROS 1,00 1,00
0207 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0207 0408 FAMIEIAS
0207 040802 OUTRAS
0207 04080204 PROGRANA DE INSERCAO 1,00 1,00
0207 05 SUBSIDIOS
(207 0508 FRILLIAS
2207 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0207 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0207 0602 DIVERSAS
0207 960201 THPOSTOS E TAXAS 1,00 1,00
0207 0606203 OUTRAS
0207 06020301 QUTRAS RESTITUICORS 1,00 1,00
0207 04020304 Servigos Bancarios 1,00 i,00
0201 07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL
0207 0708 THVESTIHENTOS
0207 070109 FOUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,09 500,00
0207 070115 OUTROS TAVESTIMEATOS 500,00 500,00
0208 SECTOR DE INFORMATICA
0204 0 DESPRSAS COM O PESSOAL
0208 0101 REMINERACCES CERTAS E PERMAMENTRS
9208 010104 PESSOAL DOS QUABRDS - REGIME LE CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABAIHO
0208 01010401 PESSOAL B FUMCOES 16.890,00 16.880,00
0208 01010402 ALTERACDES OBRIGATORTAS DE POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1208 01010403 ALTERACOZS FACULTATIVAS TE POSICIONANENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1208 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARR NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0208 010106 PESSOAL CONTRATADO 2 TERMD
0208 01010601 PESSOAT, BH FUNCORS 1,00 1,00
0208 01010602 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0208 01610603 | ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICICHAMENTO REMUNERATORIC 1,00 1,00
0208 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTGS DE TRABALHD 1,00 1,00
0208 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 5,00 1,00
0208 016108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACRO 1,00 1,00
{208 010109 PESSOAL BN QUALOUER OUTRA SITUAGHO
0208 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 2,179,00 2.180,00
1208 01010902 PESSOAL - HOBILIDADE 1,00 1,00
0208 91010404 PROGRANA OE INSERCAQ + 1,00 1,00
0208 010113 SURSIDIO DR REFRICAO
0208 01011301 SUBSIDIO DE REFEICA0-PESSOAL DO QUADRO
0208 1101130301 | SUBSIDIO DE REFEIZAO-PESSCAL 2M FUNCORS 1.077,90 1.077,00
0208 1011302 SUBSIDIO DE REFEIAC-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUAGAO 1,00 359,00 360,00
0208 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E WATAL
0208 01011401 SUESIDIOS DE FERIAS B NATAL-PESSOAL DO QUADRO
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0208 0101140101 | SUB.FERTAS/NATAL-PESSOAL b FINCOES 2,816, 00
0208 01011402 5B, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.COTRA SITUACAO 1,00
0208 010115 RRMUNERACOES POR DOFHCA ® MATERNIDADE / PATZRNIDAD 1,00
0208 0102 ABONOS VARTAVELS OU EVENTUAIS
0298 110201 GRATTFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00
0208 10202 HORAS EXTRAGRDENARIAS 160,00
0208 010203 ALINENTACAO E ALOJAMENTO 1,00
9208 010204 AJUDAS DE CUSTO 150,00
0208 010206 FORACRD 1,00
0208 010207 COLABORAGRO TECNICA & ESPECTALIZADA 1,00
0208 910210 SUBSIDTO DE TRARALHO NOCTURNO 1,00
0208 010212 THDEMNIZACOES BOR CESSACAG DE FUNMCOES 1,00 1,00
0208 010213 (UTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS
(1208 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0208 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0208 010214 QUTROS ABOWOS EM NUMERARIO 0V ESPECIE 1,00 1,00
0208 0103 SEGURANCA SOCTAL
1208 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SADE 160, 00 39,00 190,00
0208 010303 5UBSIDI0 FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0208 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0208 010305 CONTRIBUICOES PARR A SEGURRNCA $OCTAL
0208 01030502 SRGURAMGA SOCIAL 00§ BUMCIONARIOS BURLICOS
0208 0103050201 | CATXA GERAL DE APOSENTACOES 1,00 1,00
0209 1103050202 | REGIME GERAL 3.391,00 1.650, 00 5.041,00
0209 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIHE GERAL 1,00 867,00 568,00
0208 010306 ACIDENTES BH SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONATS 1,00 1,00
0208 010309 SRGOR0S
0208 01930901 SEGUROS DE ACTDENTES MO TRABALEQ E DOENCAS PROFISS 520,00 1,270,00 1,790,100
0208 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA S0CTAL
0208 1011001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATZRNIDADE E ADORCRO 1,00 1,00
0208 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0208 02 AUTSICRO DE BENS ¥ SERVICOS
0208 0201 AQUISICAO DE BENS
0208 020108 MATERTAL DE ESCRITORTO
0208 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0208 020121 OUTROS BENS
9208 02012109 OUTROS 300,00 300,00
0208 0202 MBISIGAO DE SERVICOS
0208 020201 EHCAREOS DR EWSTALAGORS 100,08 100,00
0208 020203 CORSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
1208 020205 HATERIAL DE INFORMATICA 500,00 500,00
0208 020208 QUTROS BENS 1,00 1,00
0208 020209 COMMECAGOES
0208 02020901 COMUNICACHES 820,90 1.900,00 1.820,60
(1208 020210 TRANSPORTES
0208 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0208 020212 SEGUROS
0208 02021201 SEGUROS 500,00 500,00
0208 020213 DESLOCAGOZS B ESTADAS 1,00 1,60
0208 020215 FoRMACEO
0208 02021501 FORMACHO 1,00 1,00
0208 20217 PUBKICINADE 1,00 1,00
0208 020218 VIGILACIA E SEGURRNCA 1,00 1,00
0208 020219 ASSISTENCIA TECHECA 1,00 1,00
0208 020220 CUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0208 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 1,00 77,00 78,00
0208 020225 OUTEQS SERVICOS
0208 02022501 OUTROS 1,00 5,820,00 5,821,00
0208 04 TRANSFERENCIRS CORRENTES
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9208 0408 PANILIAS ( F ?:;
0208 040802 QU3RAS f
0208 04080204 PROGRAMA DE INSERCEO 1,00 1.562,00 1.563,00
0208 05 SuBsipIos
0208 0508 FAMILIAS
0208 050803 OUFRAS 1,00 1,00
0208 16 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0208 0602 DIVERSAS
0208 060203 OUTRAS
0208 06020305 OERAS
0208 1602030501 | RERDAS DE EDIFICIOS 1,00 1,00
(208 0 AQBISICAO DR BENS DE CAPITAL
0208 0701 TNVESTIMENTOS
0208 070107 EQUIPAMERTO DE TNFORMATICA
0208 . | 07010703 EQUTPAUENTO INFORMATICO 7,920,00 1.823,00 6.097,00
0208 070108 SOFTWARE INFORMATICA
02604 17010891 APEICACOES TNFORMATECAS 9,745, 50 14,766, 00 £.336,00 20,219, 00
1208 170109 EQUIPAENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00
0208 070115 QUTROS INVESTINEATOS 500,00 3,346, 00 3,648, 00
0208 0702 LOCAGHD FINANCEIRA
0208 070207 HAQUTNARTA & EQUIPANENTO-LOCACAO FIVANCEIRA 2,760, 00 £,460,00 7,220,00
0209 SECTOR DE APOIO 203 ORGAOS AUTARQUICOS
9209 0 DESPESAS COM O PESSOAL
0204 0191 REMINERAC(RS CERTAS E BERMANENTES
0209 010104 PESSOAL DOS QUADROS -~ REGTHE DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0209 1010401 PESSOAL EH FUNCOES 8.198,00 8,148, 00
0209 01010402 ALTERACOES OBRIGATORTAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATGRIO 1,00 1,00
0208 01010403 ALTRRACORS FACULTATIVAS DE POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,90
0209 (1010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS BE TRABALHO 1,00 1,00
0209 10106 PESSOAL CONTRATADG A TERKD
0208 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
D209 01010602 ALTERAGORS OBRIGATORIAS DE PGSICIONAHENTO REMUNERATORIC 1,00 1,00
0209 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0209 11010604 RECRUTAMENTO DE PRSSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALKO 1,00 1,00
0209 010107 PESSOAL EN REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0209 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSRNTACAD 1,00 1,00
0208 (10109 PESSORL B QUALQUER QUTRA STTUACED
0209 01010901 BOLSAS DE ESTAGIARICS 1,00 1,00
0209 01010802 PESSOAL - HOBILIDADR 1,00 1,00
0209 1010904 PROGRAMA DR TNSERCAD + 1,00 1,00
0209 010113 SUBSIDIO DE RRFEECHD
0209 91011301 SUBSIDIC DE REFETCAO-PESSOAL DO QUADRO
0209 0101130101 | SUBSIDID DE REFETCAO-PESSORL EM FUNCOES 1,077,00 1.077,00
0209 01011302 SUBSTDE DE REFEICAO-PESSOAL QUALD.OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0209 o10114 SsIDI0S DR FERIAS E HATAL
0208 01011404 S0B3DT0S DE FERTAS § NATAL-BESSCAL DO QUAIRO
0203 0100140101 | SUB. FERTAS/NATAL-PESSOAL &M FUNCTES 1.367,00 1.367,00
0209 01011402 SUB. FEREAS/NATAL-PESSORL QUAL.OUTRA STTUACA) 1,00 1,60
209 050115 RENUNERACOES BOR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0208 0102 ABONOS VAHTAVEIS OU EVENTUAILS
0209 019201 GRATIFICACORS VARIAVELS OU LVERTVATS 1,00 1,00
0269 010202 BORAS EXTRAORDINARTAS 100,06 109,00
0209 010203 ALBENTAGRO £ ALOJAMENTO 1,00 1,00
1209 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 1,00
0209 010206 FORMACRO 1,00 1,00
0209 010207 COLABORACAO TECNICA B ESPECTALIZAOA 1,00 1,00
9209 010210 SMSSIBIO DE TRABALKO NOCTURNG 1,00 1,00
0209 gL0212 THBEMNIZACOES ROR CESSACAQ DE FUNCOES 1,00 1,00
0209 010213 QUIR0§ SUPLEMENTOS E PREMIOS
3 RF e 3 2 1



ENTEDADE

MUNICIPTO DE YILA VICOSA

TOTAL OF ALTZRACOES : 50
T0TAL DE REVISOES : 1

HODIFICA(CES A0 ORGAMENTO DA DESPESA

B0 AR CONTABILISTICO DE 2013

ATE A DATA @ 2013/12/31

IDENTIFICACED DAS RUBRICAS

DESPESA

MODIFICAGORS ORCANENTAILS

DOTACTES

CLASSTFICAGAO INSCRICOES / | DTMTWOTGHRS /
ORGANICR  ECONOMICA DESCRICEO INICTALS REEORGOS ANOLACOES
0209 01021301 PREHIOS DE DESEHPENHO 1,00
1208 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0204 010214 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,80 1,00
0209 0103 SEGURANCA SOCIAL
0209 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00 135,00 215,00
0209 010303 308STDT0 FAMILIAR A CRIANCES E JOVENS 1,00 1,00
0209 010304 OUTRAS PRESTACDES FAMILIARES 1,00 1,00
0209 010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA S0CTAL
0209 01030502 SEGURENGA SOCTAL DO§ FUNCIOMARIOS PUBLICOS
0209 B103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 1,00 1,00
0208 0103050202 | REGIME GERAL 1.645,00 1,150, 00 2,795,00
0204 01030503 SEGERANCA SOCIAL - REGING GERAL 1,00 1,00
0209 010306 ACIDENTES EM SEAVICOS £ DOENCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0209 010300 SEGUR0S
1209 01030901 SEGUROS DE ACIDERTES KO TRABALHO E DOENCAS PROFTSS 260,00 1.000,00 1,260, 00
0209 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCTAL
0209 01031001 EVENTURLIDADE MATERHIDADE, PATERWIDADE E ADOPCRO 1,00 1,00
1209 01031093 OUTRAS DESPRSAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0209 0 agvEsIcio DE BERS & SRRVICOS
0209 0201 MUISICHD DE BENS
0209 020108 MATERTAL DE ESCRTIORIO
0209 02010801 HATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0209 020121 OUTROS BENS
0208 02012109 QUTROS 1,00 1,00
0209 0202 AQUISICAO DE SERVICOS
0209 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0209 020205 MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0209 020208 QUTROS BES 1,00 1,00
0209 020209 CONTHICAGORS
B209 02020001 COMINICACOES 1,00 1,00
0209 (20210 TRANSPORTES
0209 f2022001 TRANSPORTES 5,00 1,00
0209 020012 SEGUROS
0200 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0209 020213 DESLOCACORS B ESTADAS 1,00 1,00
0209 020215 FoRMaCHo
0209 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0209 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
1209 020218 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0209 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0209 02022602 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0209 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0209 0408 FAMiLIAS
0209 040802 (UTRAS
0208 04080204 PROGRAMA DR THSERCHD 1,00 1,00
0209 05 SUBSIDN0S
0209 0508 FAMILTAS
0209 950803 QUTRAS 1,00 1,00
0209 07 AQUISICHO DE BEFS DE CAPITAL
0209 o TVESTIHERTOS
0209 (70108 FOUIPRAENTO ABMENISTRATIVO 500,00 500,00
0210 SECTOR DE ACAD S0CIAL E SA(DE
0210 0L DESPESAS COM O PESSOAL
0210 0101 REMUNERACORS CERTAS E DERMANENTES
0210 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHG
{210 11010401 PESSOAL EM FUNCOES 30,155, 00 30,155, 00
0216 01610402 ALTERACOES GRRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
0210 10106403 ATTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIOMAMENTO REMUNERAPORTO 1,00 1,00
0210 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA KOVOS FOSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00

vru.
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ENTEDADE HODIFICAGORS 20 ORGAMENTO DA DESPESA Pagina: 34
T0TAL DE ALTERACOES : 50

HONICIPTO DE VILA VICOSA T0TAL DE REVISOES @ 1 DO ARO CONTABILISTICO DE 2013 ATE & DATA @ 2013/12/31 ”
DESPESA / ‘
TDESTIFICACRO DAS RUBRICAS X f&“"‘? P ol
HODIFICAGOES ORCAMENTAIS BN L0 ‘[
DOTACGES f[,)ETACOES C /
CLASSIFICACAO INSCRICOES / | DIMINUICORS / CORRIGIDAS ? ,
ORGANICR  RCONOMICA DESCRICEO IHICIALS REFORQOS BNULAGOES e e
0210 010106 FESSOAL CONTRATADO A TERHD L/
0210 01010601 PESSOAL B PUNCOES 1,00 1,00
0210 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DF POSICICNAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0210 01010603 ALTRRACOES FACULTATIVAS DT POSICIONAMENTO RENCMERATORIO 1,00 1,00
b210 010610604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0210 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0210 016108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0210 010109 PESSOAL EM QUALOVER OUTRA SI?UACH
0210 01020901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
1210 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0210 {1010%04 PROGRAMA DE TNSERCAD + 1,00 1,00
0210 f10111 REPRESTHTACAO 1,00 1,00
0210 f10113 STBSIDIO DE REFEICHD
10 01011301 SUBSIDIO OE REFEICRO-PESSCAL DO QUADRO
0210 0108130808 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EM FUMGOES 2,153,00 2.153,00
0219 01011302 | SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACAD 1,00 1,08
0210 030114 SusiDI0S DE FERIAS E NATAL
0210 01011401 §UBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSORL DO QUADRO
0210 0101140101 | SUB. EERIAS/NATAL-DESSOAL B FIMCOES 5.026,09 5.026,00
1210 01011402 SUB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.ODTRA SITUACHO 1,00 1,00
t210 BL0115 REMNERACOES POR DOENCR T MATZRMIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0210 0102 ARNOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
0210 010201 GRATIFICAGOES VARTAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0210 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
7210 010203 ALTHENTACRO E ALOJAHENTO 1,00 1,00
0210 010201 AJUDAS DR CUSTO 150,00 36,00 186,00
0210 110206 FORMACH0 1,00 1,00
0210 010207 COLABORACRO TECNICA B ESPECIALIZADA 1,00 1,80
0210 0L0210 SWSIDIO DE TRABALHD KOCTURKO 1,00 1,00
0210 110212 TMSMNTIACORS POR CRSSACRD DR PUNCORS 1,00 1,00
0210 010213 QUFR0S SUPLEMENTOS E PREMIOS
0210 01021301 PREHTOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0210 (11021302 | oUTROS 1,00 1,00
1210 010214 OUTROS ABONOS EH NUMERARID OU ESPECIE 1,00 1,00
0210 0103 SEGURBNCA SOCIAL
0210 010302 QUTROS ENCARGOS COM A SADDE 650,00 700,00 1.350,00
0210 010303 SUBSEDIO FAMTLIAR A CRIANCAS F JOVEES 1,00 1,00
9210 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
§210 010305 COFRIBUTOORS PARA A SEGURANCA SOCIAL
9210 01030502 SEGURANGA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PURLICOS
0410 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 1.036,00 1.000, 0 3.035,00
0210 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
01719 (1030503 | SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 1,00 1,00
0214 110306 ACEDENTES EH SERVICOS E DOENCAS PROFISSIGNAIS 100 1,00
0210 (10300 SEEEROS
0210 01030801 | SEGURDS DE ACIDENSES HO TRABALHO F DOENCAS PROPISS 520,00 1.000,00 £.520,00
0210 110319 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
0210 01031001 RVENTUALIDADE MATERNTDADE, PATERNIDADE E ADCRCRO 1,00 1,00
0210 01031099 | OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 210,00 210,00
0210 02 2QRESICAD DE BEMS B SERVICOS
020 0201 RQPISICAO D BENS
0210 020106 ALTHRNTACE(-GENRROS PARA CONFECCIONAR
9210 02010602 CANTLNA/SERVICOS SOCIALS 1,00 1,00
0210 020108 MATERIAL DE ESCRITCRIO
0210 02010801 MATERTAL, D FSCRETORTO 1,00 1,00
9210 020110 PROAUTOS VENDIDOS WAS FARMACIAS
0210 02011601 CARTRO MUNECIPAL DE APOIO SCCIAL 188.194,09 10,000,00 32,155, 00 166.039,00
0210 020114 QUTRO MATFRTAE- PECAS 1,00 1,00
0210 020115 PRENTOS, CONDECORAGORS E OFERTAS
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HUNICIPIO DE VILA VIGOSA

TOTAL DE ALTERAGOES : 50
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DESPESA )
IDENTIFICACAD DAS RUBRICAS s |t -~
HODLFLCACORS ORCAMENTALS <L~ [0
DOTAGOES DOTAGOES C B 14/
CLASSIFICACA) . TNSCRIGEES / | DIMENUIQDES / CORRIGIDAS\
ORGANICA  BCONOMICA DESCRICED THICIAIS REF0RGOS BHOLAGOES
- 527
02t 02011503 CABAZES DE NATAL 12.448,00 1.a33,ur( 10,685,700
0210 020117 FERRAMENTAS E UTENSELIOS 1,00 1,00
0210 020118 LIVROS E DOCRENTAGED TECNICA
0210 02011803 DOCUMENTACAD TECHICA 1,00 1,00
0210 020120 MATRRTAL DE BDOCACHO, CULTURA E RECREI0
0219 02012005 OFICINAS DE LAZER 500,00 500,00
0210 020121 OUTROS BENS
0210 02012109 | OUTROS 1.448,00 220,00 1.668,00
0210 0202 AQUISICHO DB SERVICOS
0710 020201 ENCARGOS DE EWSTALACORS 1,00 1,00
0210 020203 CONSERVACRO DE BEMS 100,00 100,00
0210 020205 HATERIAL DE THFORMATICA 1,00 1,00
0210 020208 GOTROS BENS 2.101,00 2,101,100
019 020209 COMTNICAQORS
0210 02020901 COMUNICACEES 1,00 1,00
0210 02020902 TELEASSISTENCIA 2.155,00 2,000,00 4,155,100
0210 020210 TRANSPCRTES
0210 02021001 TRAMSFORTES 1,00 1,00
0210 020212 SEGURDS
0210 02021201 SRGURDS 600,00 600,00
0210 020213 DESLOCAGORS B ESTADAS 1,00 1,00
0210 020214 ESTUDOS, BARCERES, PROJECTOS & CONSULTADORIA
0210 02021403 OUTROS 1,00 1,00
0710 02021406 | ACTIVIDADE HIGIENE,SEGURANCA, SAUDE HO TRARALHO 11.885,00 11.885,00
0210 020215 FORMACED
0110 02021501 FORMACRO 1,00 1,00
010 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0210 020218 VIGILANCTA E SEGURANCA 1,00 1,00
0210 020219 ASSISTENCTA TECHICA 1,00 1,00
0210 020220 OUTROS TRABALHDS ESPECIALIZADOS
210 02022002 DIVERS0S TRABALNOS 1,00 1,00
1210 02022004 ATIVIDADE HIGIENE, SEGURRHCA, SAUDE HO TRABALHO 13.000,00 13.060,00
1280 02022021 FEIRAS 5,000, 00 5.000,00 5,968, 00 4,032,00
210 02022039 PROJETO EJROPEU "MUNICIPAL SPORT AMD HEALTH™ 2,400,060 2,000,900 400,00
0210 020222 SERVICOS DE SAUDR
0210 02022201 PROTOCOLO CON SANTA CASA DA MISERICORDIA DE EVORA 3.500,00 475,00 3.021,00
0210 020225 CUTROS SERVICOS
0240 02022501 OUFROS 35,860, 00 5.900, 00 41,760,00
2210 02022506 CARTAO MUWICIPAL JOVEM 17,000, 00 5,000, 00 22,000,090
210 02022507 CARTAO MUNICIPAL DE APOIO SOCIAL-OUTROS BENEFfCTOS 1.606,00 1.000,00
0210 04 TRANSFRRENCIAS CORRENTES
0210 0408 FANILIAS
0210 040802 OUTRAS
120 04080201 ACCRO SOCTAL ESCOLAR 26.027,00 3,831,400 22,196,090
0 04080202 BOLSAS DE ESTURO 35,000,00 511,00 18,489, 00
1H 04080204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,00 1,00
1210 14080205 AROIO A FAMILIAS CARENCIADAS 12.000,00 5.000,00 17.060,09
0210 05 SUBSIDIOS
0210 0508 FAKILIAS
0240 050803 QUTRAS 1,00 1,00
0210 06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES
0210 Den2 DIVERSAS
9210 060203 QUERAS
0210 06020305 OUTRAS
9210 0602030532 | PASSEEOS-VISITA 100S0S 1.000,00 1.000,00
0210 0502030544 | COMESSAO R PROTECCEO A CRIANCAS  JOVENS 5.962,00 712,00 5,650, 00
0210 0602030579 | OUTRAS ACEIVIDADES HO AMBITO SOCTAL 1.500,00 1.500,00
0 0602030589 | HORTA COMUNTTARIA 5.000,00 4.594,00 1,00
0210 7 AQUISICAO DE BENS DE CAEITAL
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EHTIDADE MODIFICAQOES A0 CRGAMENTO DA DESPESA Pagina: 36
T0TAL DE ALTERAGOES : 50 "
HUNICIPIO DE VILA VIGOSA T0TAL OE REVISOES L D0 AHO CONTARILISTICO DE 2013 AT A DATA : 2013/12/3t ; 7 J/ ,
FJ
DRSPESA / /ﬁﬂw
IDENTIFICAGRO DAS RUBRICAS =N |
HODIFICAGOES ORCAMENTALS | ]
DOTACOES COTACOES G 4
CLASSIFICACHO THSCRICOES / | DIMINDICOES / CORRIGIDAS Z /
ORGANICA  ECOOMICA DESCRICEO THICTAILS REFORGOS ARDLACOES 1
- '
0210 0701 INVESTIMENTOS </
0210 010103 EDIFICIOS
1210 07010301 IHSTALACOES DE SERVICOS 100,00 106,00
0210 070108 EQUTPAMENTO ADKINISTRATIVO 8.805,00 918,00 7,847,00
0210 070111 TERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00 100,00
0210 076132 ARTICOS £ OBJECTOS DE VALOR 100,00 109,90
9210 070115 OUEROS THVESTIMENTOS 500,90 509, 00 »
9211 SECTOR DR EDOCACAO .
11 01 DESPESAS COM O PESSOAL
211 0101 FEMDNERAGOES CERTAS B PERMANENTES
0211 01014 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME D CCNTRATO INDIVIDUAL DE RABALHO
0211 02010401 PESSORL FM FUNCOES §9.518,00 §9.518,00
0211 01010402 ALTERACOES OBRIGATORTAS DE POSICIONMMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0211 01010493 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0211 01010404 RECRUTAMERTO DF PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DR TRABALEO 45,$96,00 45.896,00
0211 010106 PESSOAL CONTRATRDG A TERHD
p2il 01016801 PESSGAL M EONCOZS 11.382,00 11.382,00
9211 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIOHAMENTD RENONERATORIO 1,60 1,00
921 01016603 ALFERA(OES FACULTATIVAS OF POSICTONAMENTO RENUNERATCRIO 1,00 1,00
0211 01019604 RECRUTAMENTO DE PESSORL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
021t 910107 PESSOAL EN RRGIME DR TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0211 010108 PESSOAL, AGUARDANDD APOSENTACAO 1,00 1,00
0211 010108 PESSOAL BN QUALQUER OUTRA SITUAGAC
0211 01010301 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,60 15.322,00 15,323,00
0211 01010992 PESSOAL - MOBILIDADE 5,820,00 5,820,100
02t 01610904 PROGRAMA DE LNSERCAO + 1,00 1,00
0211 010113 SURSIDIO DE REFEIGEO
0211 01011301 SUBSIDIO BE REFEICHO-PRSSOAL DO (DADRO
9211 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL FH FUNGOES 18.325,00 18.325,00
0211 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOBL QUALY.OUTRA SITUAGAD 2.153,00 2.332,00 4,485,00
o1 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS § NATAL
0211 01011401 SUBSIDIOS D FERIAS B NATAL-PESSOAT DO QUADRO
0211 0101140161 | SUB.PERIAS/HATAL-PESSOAL E¥ FUNGOES 20,207,00 20.207,00
0211 01011492 508, FERIAS/WATRL-PESSOAL QUAL.OUTRA STTUAGAO 2,713,00 2,00 2,715,00
0211 010115 REAUNERACOES POR DOEMCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
o211 0102 ABQKO3 VARTAVEIS OU EVENIURLS
o211 010201 GRATIFICACOES VARTAVEIS OU EVENTUATS 1,00 1,00
0211 019202 HORAS EXTRAORDIMARTAS 100,06 100,00
0211 010203 ALTMRNTACRO E ALOJAMERT) 1,00 1,00
0211 010204 AJUDAS D CUSEO 1,60 70,00 71,00
0211 010206 FORMECAO 1,00 1,00
0211 010207 COLABORACAD TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0211 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURMO 1,00 1,00
pa11 010212 THDEMNTZACOES POR CESSACAO DE FUNGHES 3.881,00 3.681,00
0211 010213 QUTROS SUPLEMENEOS § BREMIOS
0211 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,0
0211 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0211 010284 OUTROS ABONOS EY BUMERARZO 00 RSPACIS 1,00 1,00
0211 0103 SEGURANCR SOCTAL
0211 00302 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.78¢,00 100,00 1.400,60
0211 010313 SUBSEDBIO FAMILIAR A CRIMNGAS © JOVERS 315,00 19,90 338,00
0211 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
p211 010305 CORTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SCCTAL
p211 01030502 SEEURANCA SOCTAL D0S FUNCIONARIOS PUBLICOS
D211 0103050201 | CAEXA GERAL DE APOSENTAGOES 11.671,00 2.050,00 13,921, 00
0211 0103650202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0211 01034503 SEGURANCA SOCIAL - BEGINE GERAT 21.334,00 3.544,00 24.478,00
021t 010304 ACIDENTES EM SERVICOS £ DOENCAS PROFTSSIONATS 1,00 1,60
0211 010309 SEGOROS
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MUNICIPIO DE VILA VICOSA

ENTIDADE

TOTAL OF ALTERAOES & 50
TOTAL DE REVISOES : 1

WODIFICAOES 20 ORGAMENTO DA DESPESA

D0 ANO CONTABILISTICO DE 2013

ATE & DATR @ 2013/12/31

NS

DRSPESA
IDERTIFICACAO DAS RUBRECAS
HODIFICACOES ORCAMENTATS
DOTACORS 7~ omgas
CLASSIFICACRO THSCRIGORS / | DIMINUZGORS / CORRIGIDAS fg
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD TNICTAIS REFORCOS ANULAQOES
f211 01030901 SEGUROS DZ ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 5,720,00 2,568, 00
0211 010310 OUTRAS DESPRSAS DE SEGURANCA SOCTAL
0211 01031001 SVENTUALIDADE HATERNIDADE, PATERHIDADE E ADOPCRO 1,00
0211 91031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 -
B211 02 MUISICAO DE BEMS B SERVICOS
021t 0201 MUISICAD DR BENS
0211 020104 LIMPEZA E BIGIENE 1,00 5.000,00 5.001,00
211 020105 ALIMENTACRO- REFEIGOES COMFECCIONADAS
0211 02010501 OUTRAS DESPESAS COM EDUCACHD 19,400,00 500,00 79,900,00
211 02010502 REGIME DE FROTA ESCOLAR 5,405, 00 5,405, 00
0211 020108 JATERTAR DE BSCRITORIO
0211 02010801 WATERIAL OE ESCRITORIO 1,00 1,00
0211 020113 MATERTAL DE CONSUMO HOTRLEIRO
0211 2011301 CANTINAS ESCOLARES 1,00 1,00
021t 020117 TERRAMENTAS E UTE8STLICS 1,00 1,00
0211 020120 MATERTAL DE EDUCACRO, CULTURA E RECREIO
o 02012001 AQBISICA0 DE LIVROS PARA BIBLIOTECA DO CONCELHO 1,00 1,00
0211 02012004 MATERIAL DIDACTECO PARA ESCOLAS 1.000,00 1.000,00
0211 020121 OUTROS BENS
0211 2012108 OUTROS 4.,720,00 5,000, 00 3,220, 00 §.500,00
0211 0202 MPUISICAO DE SRRVICOS
o211 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0211 020203 CONSERVACRO DE BENS 1.000,00 100, 00 900,00
9211 020205 UATERIAL DE INFORMATECA 1,00 1,00
0211 120208 QUTROS BENS 1,00 1,00
0211 020209 COMINICACOES
0211 02020801 COMUNICACOES 9.000,00 10.000,00 19,290, 00
0211 020210 TRANSPORTES
0211 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0211 02031002 TRANSPORTES ESCOLARES 140.000,00 140,009, 60
011 020212 SEGUROS
0211 02021201 SRGUROS 1.300,00 7.000,00 8.300,00
0211 20713 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
6211 020215 FORHACHO
g211 0202150¢ FORMACEO 1,00 1,00
211 020213 VIGILANCIA E SEGURANGA 1,00 1,00
1211 020219 ASSISTENCTA TECNECA 1,00 1,00
0211 020220 UTROS TRABALHOS ESPRCIALIZADOS
0211 12022002 DIVERSOS TRABALMOS 1.730,00 11,275,080 13.005,00
0211 02022008 TEIAS 25,00 245,00
9211 02022016 UNIVERSIDADE SENIOR 1.000, 00 1,909,90
021t 02022017 VERAD P MOVIMENTO 2.000,00 2.000,00
011 020225 QUTROS SERVICOS
0211 92022501 QUTROS 21.500,00 23.220,00 44,720,00
0211 0 TRANSFERENCTAS CORRENTES
o211 0408 FAMILIAS
211 040802 OUTRAS
vihl 04080203 PROGRAMA DF QCUPACAO WONTCIPAL TEMPORARIA DE JOVENS 23.000,00 23,000, 00
0211 04080204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,00 2.082,00 2,084,00
0214 05 sussinIos
0211 0308 PAMILIAS
P21l 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0211 06 QUTHAS DESPESAS CORRENTES
011 0602 DIVERSAS
211 060203 OUTRAS
0211 06020305 OUTRAS
0211 0602030502 { PREWIO "ANTONIO DE OLIVEIRA CADORNEGA” 500,00 508, 00 1.000,00
patl 0602030505 | PREHIO DE MATEMATICA "BENTO DE JESUS CABACA® 500,00 500,00 1,000, 00
9211 (1602030516 | DIVERSAS ACTIVIDADES NAS ESCOLAS 3.645,00 3, 649,00
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ENTEDADE

MUNICIPIO DE VILA ViCOSA

T0TAL [E ALTERAGOES ; 50
TOTAL LR REVISOES : 1

MODIFICAGOES AD ORGAMENTO DA DESPESA
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Paiina: 3t

’
DESPESA \
IDENTIEICAGAO DAS RUBRICAS =
HODIFICACOES ORCAMENTALS ) 7]
DOTACOES F homactEs [ )
CLASSIFICACAO THSCRICORS / | DINTHOIGOES / CORRIGILAS
ORGANTCA  ECORGHICA DESCRICHD INICIAIS REFORCOS HEWLACOES -
— %

0211 0602030534 | UNIVERSEDADE SENIOR 518,00 131,00 / 200
f211 060203054% | CENTRO OE ACTIVIDADES TEMPOS LEVROS 500,00 ( ﬂ
0211 0602030599 | DIVERSAS 508,00 fU
o1 07 MUISICEO DE BENS DE CAPITAL b
o 0701 TIVESTINENTOS
0211 070109 FOUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 509,00 0,00
0211 070110 EQMPAENTO BASICO
0211 07911002 0TR0 14,715,00 8.194,00 6.521,00
0211 170115 OUTROS TNVESTIMERTOS 2.729,00 2.229,00 500,00
03 DIVISAO URBANISMO E AMBIENTE
0301 D.1LA,
0301 0l DESPESAS COM O PRSSOAL
0301 0101 RENTNERACOES CERTAS B PERMANEHTES
0301 010104 PESSOAL D0S GUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEO
0301 11010401 PESSOAL BM FUNCOES 31.367,00 31,367, 00
0301 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIC 1,00 1,00
1301 01010403 RLSZRACOES FACULTATIVAS DR POSICIONAMENDO REMUNERATCRTO 1,00 1,00
1301 01010404 RECAUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
030t 010106 PESSOAL CONTRATADO A ‘FESHO
0301 01010601 PRSSOAL EM FUNCORS 1,00 1,00
0301 01010602 ALIFRACOES OBRIGATORIAS DE POSICTCHAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010603 ALIERACOES FACULTATIVAS DE POSICICHAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0301 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL BARA NOVOS POSTCS DE TRABALHO 1,00 1,00
0301 010107 PESSOAL EM REGIME DF TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0301 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACRO 1,00 1,00
0301 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO
0361 11010901 BOESAS DE ESTAGIARTOS 1,00 1,00
0301 (1610902 PESSOAL, - MOBITLIDADE 1,00 1,00
0301 (11010904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 1,00
130 10111 REPRESENTACAD 2.922,00 2.922,00
030 f10123 SUBSIOT0 DE REFRICHO
0301 01011301 SUESTDIO DE REFEICAQ-PESSOAL DO (UADRO
0301 0101130101 | SURSEDIO D REFEICRO-PESSOAL EM FUMCGES 1.077,00 1.071,00
0301 01011302 SUBSIDIO DE REFEICAD-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACHD 1,00 1,00
0301 010114 SmsiDI0S DE FERIAS B NATAL
0301 01011401 SUESIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL [0 QUADRO
0301 9101140801 | SUp. FERTAS/NATAL-PESSORL M PUNCOES 5.228,00 5.228,00
13m 01011402 ST, FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACAD 1,00 1,00
0301 010115 REATRERACOES POR DOENCA E MATERMIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0301 0102 ABOROS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
(301 010201 GRATIFICACORS VAREAYEIS OU EVENTUALS 1,00 1,00
0301 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1,00
(301 010203 ALBENTACRO E ALGJAMENTO 1,00 1,00
0301 010204 AJDAS DE CUSTO 1,00 51,00 52,00
0301 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0301 010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADR 1,00 1,00
0301 010210 SUBSIDIO DE TRABALEO NOCTURNO 1,00 1,00
0301 010212 THGZANTZACORS POR CESSACAO DR FUNCOES 1,00 1,00
9301 010213 OUIROS SUPLRMENTOS B PREMIOS
0301 1021301 PREMI0S DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0301 1021302 QUTR0S 1,00 1,00
0301 010214 QUTROS RBOROS EM NUMERARED OU ESPECIE 1,00 1,00
0301 0103 SEGTRANCA SOCIAL
0301 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAGDR 125,00 125,00
0301 010303 SURSENTO FAMTLIAR A CRIANCAS £ JOVENS 1,00 1,00
030t 010304 OUERAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0301 010305 CGRTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0301 01030502 SECURANCA SOCIAL DO§ FUNCIONARIOS BUBLICOS
0301 010305020t | CATXA GERAL DE APOSENTACGES 7.905,00 2.000,00 3,905, 00
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ENTTDADE MODIFICAGORS A0 ORCAMENTO DA DESPESA
TOTAL DE ALTERACOES : 50
MURICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 D0 ANO CONTABILISTICO DE 2013 ATE B DATA ; 2013/12/3) \p.
DESPESA
TDENTIFICACRO DAS RUBRICAS
HODIFICACORS ORCAMENTAIS
DOTACOES
CLASSIFICACHO TNSCRIGERS / | DININWIGORS /

ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAO THICIATS REFOR(0S ANULACOES y
0301 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 L
i30t 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00
1301 010306 ACIDENTES B SERYICOS E DOZNCAS PROFISSIONALS 1,00
0301 010309 SEGEROS
(XT] 0103001 SBGUROS DB ACIDENTZS O TRABALKO B DOENCAS PROFISS 260,00 1,000,900
0301 010310 QUTRAS DESPESAS DB SEGURANGA $SOCTAL
0301 01031001 EVENTUALIDADE MATERWIDADZ, PATERHIDADE £ ADOPCAO 1,40 1,0
9301 (1031699 QUTRAS DESPRSAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,0
0301 02 BOUISICHO DE BRNS & SERVICOS
0301 0201 BQUISTCHO DE BRNS
0301 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
9301 02010801 MATEREAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
1301 020114 OUTRO WATERIAL- DECAS 1,00 1,00
9301 020119 LIVROS E DOCTMENTACRD TECNTCA
0301 02011803 DOCUMENTACAO TECNICA 1,00 1,00
0301 120119 ARTIGOS HONORIFECOS & DE DECORACED 1,00 1,00
o 020121 OFFFROS BENS
0301 12012109 QUTROS 1,00 1,00
0301 0202 AMUESICHO DR SRRVICOS
0301 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
p301 020203 CONSERVACAO DE BENS 1,00 1,00
0301 020205 MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
0301 020208 OUFROS BENS 1,00 1,00
0301 020209 COMICACORS
030t 02020901 COMUNICACDRS 1,00 1,00
0301 020210 TRANSPORTES
1301 12021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0301 020212 SEGUROS
0301 02021201 SEEUROS 1,00 1,00
6301 020213 DESLOCACOES £ ESTADAS 1,00 1,00
0301 020214 ESTUD0S, PARCERES, PROJECTOS R CONSULTADORIA
0301 02021403 QUTROS 1,00 1,00
0301 020215 FORMAGAO
9301 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
9361 120217 PUBLICTRADE 1,00 1.042,00 1.043,00
0301 020218 VIGILANCIA £ SEGURANCA 1,00 1,00
0301 120219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0301 120220 OUER0S TRABAEHOS ESPECIALIZADGS
0301 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0301 020225 OUTROS SERVICOS
0300 02022501 0UTROS 1,00 1,00
0301 ] TRANSFRRENCTAS CORRENTES
0301 0408 FAMILIAS
0301 040802 OUERAS
1301 04080204 PROGRAKA D INSERCAD 1,00 1,00
0301 05 SuRsinIos
0301 0508 FAMILEAS
0301 (50803 OUTRAS 1,00 1,00
0301 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0301 0602 DIVERSAS
0 060203 CUTRAS
1301 06020303 OUTRAS 1,00 1,00
0301 ] AQUISTCAO DR BRNS DE CAPITAL
030 0701 INVESTIMERTOS
0301 (76109 EQUIPMMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00
0301 07012 ARTIGOS B OBJECTOS DE VALOR 100, 00 100,00
030t 070155 OUTROS INVESTIMENTOS 500,00 500,00
0302 SECTOR DE APOIO ADMINISTRATIVO
0302 0 DESPESAS COM O PESSOAL
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DESPESA j"‘::}( di
IDENTIFICACRO DAS RUBRICAS
HODIFICACOES ORCAMENTALS %d‘? 0|
DOTAGORS OTAGoES LB
CTASSTFTCACRO INSCRIGORS / | DTMTNOTGHRS / coRrIcinger ) §, W
ORGAMICA  ECONOMICA DESCRIGAD IHICIAIS REFORCOS ANUTACOES P * /! "%/
0302 o101 REMINERACOES CERTAS B BERMANENTES / ™
0302 010104 PESS0AE DOS (UADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVICUAL DE TRARALEO (
930 01010401 PESSOAL EY FUNCOES 71.030,00 71,030,100
0302 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,40 1,00
0302 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS OB DOSICTONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
0302 01010404 RECRUTAMENTO OF PESSOAL PARA NOVOS EOSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0302 010106 PRSSOAL CONTRATADO A TERMG
0302 0L010601 PESSOAL EM FURNCORS 1,00 1,00
0302 01010602 ALTERRCOES OBRIGATORIAS DE PCSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0302 01010603 ALIERACOES FACULTATEVAS DE POSICIONAMENTC REMUNERATORIO 1,00 1,00
0302 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0302 010107 PESSOAL £ REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
1302 (10108 PESSOAL AGUARDAMDO APOSENTACAD 1,00 1,00
0302 010109 PESSOAL RM QUALOUER OUTRA SITUACKO
0302 01010961 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 5,010,00 5.031,00
0302 01016902 PESSOAL - MOBILIDADE 5,820,100 5,820,00
0302 01010964 PROGRANA DE INSERCAO + 1,00 1,40
0302 010113 SUBSIDIO DE REFEICAO
0302 01011301 SUBSIDIO DE RESRICAO-BESSOAL DO QUADRO
0302 0101130101 | SUBSIDIO DR REFETCAO-PESSOAL EM FUNGOES 8.609,00 8.609,00
0302 01911302 SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QALQ,QUTRA STTUAGRO 1,00 1.093,00 1,084, 00
0302 010114 SURSIDIOS DR FERIAS E NATAL
0302 01011401 STBSIDIOS DE FERIAS E MATAL-PESSOAL DO (UADRO
0302 (101140801 | SUB.FERIAS/MATAL-PESSOAL EM PUNGOES 12.809,00 12,809, 00
0342 01011402 508, FERTAS/NATAL-PESSOAL (QUAL,OUTRA SITUAGAO 1,400 1,00
0302 010115 REMUNERACOES POR DOENCA ® MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0302 0102 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS
0302 020201 GRATIFICACOES VAREAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0302 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.550,00 804, 00 745,00
0302 010203 ALTHENTACAD E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0302 010204 AJUDAS DE CUSTO 150,08 150,00
0302 010206 FORMACHO 1,00 1,00
1302 010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0302 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,00
0362 010212 INDEMNIZACOES POR CRSSACRO DB FUNCOES 1,00 1,00
0302 010213 OUTROS SUPLEMENTOS & PREMIOS
§302 01021301 PRENTOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
9302 1021302 OTTR0S 1,00 1,00
0302 010214 OUIROS ARONOS EM MUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0302 0103 SEGORANCA SOCIAL
0302 010302 CUTROS ENCARGOS COM A SAODR 1.285,00 1,285, 00
0302 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0302 010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0302 010305 COMPRIBUTCOES PARE A SEGURANCA SOCIAL
0302 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FINCIONARIOS PUBLICOS
0302 (1103050201 | CAI¥A GERAL DE APOSENTAGORS 15.216,00 2,500, 00 17.716,00
1302 0103050202 | REGEME GERAL 1,00 1,00
0302 01030503 SEGORANCA SGCTAL - REGIHE GERAL 3.029,00 2,194,00 5,223,100
0302 010306 ACIDENTES R SERVICOS B DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,60
0302 010309 SECUROS
0302 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PRGFISS 1.820,00 7.445,00 4,265,00
0302 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0302 01031001 EIVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 1,00 1,40
0302 01031099 OUTRAS DESPESAS DR SECURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0302 02 BomisTCEO DE BENS B SERVICOS
0302 0201 AOUISICH DE BERS
0102 020108 MATERIAL DB ESCRITORIO
0302 02010801 HATERIAL DF ESCRITORIO 100,00 120,00 520,00
0302 02011 QUTROS BENS
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ENTIDADE MODIFICACCES 20 ORCAMENTO DA DRSPESA Pagina: 41
TOTAL DE ALTERACOES : 50 K »
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DESPESA : ¢
TDENTIFICACAO DAS RUBRICAS =
NODIFICACCRS ORCRMENTALS 1
DOTRCORS DOTACOES 3
CLASSIFICACHO INSCRIGOES / | DIMIROIGOES / comw -
ORGANICR  ECONGMICA DESCRICAO INICIATS REFORCOS ANOLACOES A 0 S
f NATT
0302 02012¢09 OUTROS 600,00 500, 00 /-—H&;ﬁ‘_p;?
0302 0202 MOUISICED DB SERVICOS
0302 020203 CONSERVACRO DE BEHS 3.000,00 1.000,00 1.000@ /wﬂ,ﬂ/o
0302 020205 HATRRIAL DE TNPORUATICA 1,00 1,00
0302 020208 OUTROS BEHS 2.400,00 2,400, 00
0302 020209 COMMICACTRS
0302 02020801 COMUNICACOES 1,409,600 1.000,00 2,409, 00
0302 020210 TRANSPORTES
0302 02021011 TRANSPORTES 1,00 1,00
0302 020212 SEGUROS
1312 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0302 020213 DESLOCACORES B ESTADAS 1,00 1,00
0302 020215 FORMAGAO
0302 02021501 FORMAGRD 500,00 250, 00 250, 00
0302 012017 PUBLICIDADE 2.620,00 42,00 2.578,00
0302 020218 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0302 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS
0302 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 4.500,00 1.900,00 1.500,00 4,000, 00
0302 02022040 THSPECHO DE ELEVADORES 5.000,00 5.000,00
0302 020225 OUTROS SERVICOS
1302 02022501 QUTROS 5,900, 00 5.900,00
0302 o TRANSFERENCTAS CORRENTES
0302 0408 FAMILIAS
0302 040802 OUERAS
0302 (2080204 PROGRANE DB THSERCED 1,00 10.319,00 10.320,00
0302 05 SURSIDIOR
0302 0508 FAMILIAS
0302 050803 QUTRAS 1,00 1,00
0302 07 AQUISICAO DE BENS DR CAPITAL
0302 0701 THVESTTHENTOS
0302 170109 EQUIPANENEO ADMINESTRATIVO 581,00 81,00 500,00
0302 0702 TOCACED FINANCEIRA
0302 070207 MADUINARIA & BOUIPAMENTO-LOCACAO FINAHCETRA 4.587,00 260,00 1.847,00
0303 SECTOR DE PROJETOS ELANEAMENTO URBANISTICO B SIG
0303 0% DESPESAS COM O PESSOAL
0303 0101 REMUNERACORS CERTAS E PERMANENTES
0303 010104 PESSOAL DOS QUADROS - BEGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
1303 01010401 PESSOAL g FUNCOES 712,996, 00 72,996, 00
0303 01010402 BLTERACOES OBRIGRTORIAS DE FOSICIONAMENTO REHUNERATORTO 1,00 1,00
0303 (1010403 BLTERACOES FACULTAVIVAS DE POSICTONAHENTO REMUNERATOREO 1,00 1,00
0303 01010404 RECRUTAMENTO DR PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0303 010106 PESS0AT, CONTRATADO A 'PERMO
0303 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
0303 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DB POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0303 91910603 ALTERACORS FACULTATIVAS DE POSICTONAMENTO REMUNSRATCRIO 1,00 1,00
0303 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0303 019107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
1303 010108 PESSOAL AGUARDANBO APOSENTACAO 1,00 1,00
0303 010108 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAD
0363 010E0%01 B0LSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 2,178,080 2.180,00
0363 01010902 PESSORL - HOBILIDADE 1,00 1,00
9303 01010504 PROGRAMA D THSEAGAO + 1,00 1,00
0303 010113 5URSIDIO DE REFRICHO
0303 01011301 SUBSIDEO DE REFRICAO-PESSOAL IO {UADRO
1303 0101130801 | SUBSIDIO DE REFEICAQ-PESSOAL EM FUNCOES £.457,00 §.457,00
0303 01011302 SUBSIDIO DE REFEICA-PESSOAL QUALQ.OUTSA SITURCAG 1,00 358, 00 359,00
030 010114 SURSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0303 01011401 S0BSIDIOS DR FERIAS E NATAZ-FRSSOAL DO QUADRO
0303 101140101 | SOB,FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 12.166, 00 12.166,00
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ENTIDADE
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HONICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 D AKO CONTABILISTICO DE 2013 ATE B ODATA @ 2013/12/31 2
DRSPESA el ‘1
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS ?/\ :
HODIFICAGOES ORCAMENTALS é
DOTACOES DOTACOES

CLASSIFICACRO INSCRIGOES / | DIMINUICES / CORRIGID) 3
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD INICIAIS RERORCOS AHULAGOES ﬁﬁ%
0303 01011402 SUB. FERTAS /WATAL-PESSOAL (UAL.OUTRR SITUACHO 1,00
0303 010115 REMUNERACOES POR DORNCA © MATERNIDADE / PATERNICAD 1,00 <
0303 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS
0303 010201 GRAPIFICACORS VARIAVEIS OD EVENTUAIS 1,40
0303 010202 HOBAS EXTRAORDINARIAS 1,00
0303 00203 ALIMENTACAO E BLOJRMENTO 1,00 4
0363 010204 AJUDAS DE CUSTO 381,00 30,00 150,00
0303 010206 FORMACAD 1,00
([ X] 010207 COLABORACAG TECKICA E ESPECIALIZADA 1,00
0303 010210 SUBSIDIO DE TRABALEO NOCTURKO 1,00
1303 010212 THDENTZACOES POR CESSACAD DF FONGOES 1,00 1,00
0303 010213 QUTR0S SUPLEMENTOS E PREMIOS
0303 01021301 PREIOS DE DESTAPENHO 1,00 1,00
0303 01021302 OUBROS 1,00 1,00
0303 010214 OUTROS ABONCS EM MUMERARIO 0U ESPECIE 1,00 1,00
0303 0103 SEGURANCA SOCTAL
0303 016307 OUTROS ENCARGOS COM A SAGDE 950, 00 566,00 1.515,00
0303 010303 SUSTDI0 FANILIAR A CRIAKCAS E JOVENS 1,00 1,00
0303 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,80
0303 010305 CONTRIBUICOES PARR A SEGURANCA SOCIAL
0303 01030502 SECTRANCA SOCIAL DOS FUNCTONARIOS PUBLICOS
1303 0103050201 | CAEXA GERAL DE APOSINTACORS 15.120, 00 2.000,00 17.120,00
0303 (103050202 | REGIHE GERAL 1,00 1,00
0303 (1030503 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 2.123,00 1.517,00 3.650,00
0303 (10306 ACTDENYES EX SERVECOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0303 010309 SEATROS
0303 01030901 | SEGBROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E LOENCAS PROFISS 1.560,00 1.090,00 2,560, 00
0303 010310 QUTRAS DESPESAS DR SROURANCA SOCTAL
0303 01031001 EVENTUALEDADE NATERNIDADE, PATERMIDADE E ADOPGAG 1,00 165,00 166, 00
0303 011031999 OUTRAS DESPESAS DR SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0303 02 MISICAO DE RENS E SERVICOS
0303 0201 BVISICED DE BENS
0303 020108 MASERIAL OF RSCRITORIO
0303 02010801 HATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0303 020417 FERRANENTRS £ UTENSILIOS 1,00 1,00
0303 020114 LIVROS E DOCUMENTACRO TECHICA
0303 02011803 DOCUMENTACRO TECNICA 1,00 1,00
0303 020121 OUTROS BENS
0303 02012109 00TROS 1.600,00 500,00 500,00 1,600,00
0303 0202 200151080 DE SERVICOS
0303 020203 CORSERVACAO DE BENS 1,688, 00 1.489,00
0303 020205 MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,00
303 020208 0UTROS BENS 1,00 1,00
0303 020209 COMMICACORS
0303 02020901 COMUNICACOES 1,00 1,00
0303 020210 TRINSPORTES
0303 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0303 020212 SEETROS
9303 0202120t SEGUROS 100,09 1.000,00 1.100,00
0303 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0303 020214 ESTUD0S, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTAGORIA
0303 12021403 OUTROS £.921,00 §.921,00
9303 12021404 OUTROS ESTUDOS E PROJECTOS 3.865,00 3.865,00
0303 020215 FoRacio
0303 12021501 FORMACAO 1,00 1,00
0303 020217 PUBLICIDADE 200,00 200,00
0303 020219 RASSTSTRNCTA TECHTCA 1,00 1,00
0303 020220 OUTR0S TRABATHOS ESPECIALIZADOS
0303 02022002 DIVERSUS TRABALHOS 1,600,090 1.000, 00
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) DESPESA Y :
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HODIFICACOES ORCAMENTAIS y
DOTACOES DOTACGES
CLASSIFICACAO INSCRIGORS / | DIMINOIGOES / CORRIGIN
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICRO INICIAIS REFORGOS RNUEACOES Ki?
0303 020225 QUTROS SERVICOS /
0303 02022500 OUTROS 1,00 ( /,ﬁ
0303 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0303 0408 FAMILIAS
0303 040802 COTRAS
0303 14080204 PROGRAMA DE ENSERCAO 1,00 1,00
0303 05 SUBSIDIOS
0303 0508 FAMILTAS
0303 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0303 01 AQUISTCAO DB BENS DE CAPITAL
0303 0701 INVESTTHENTOS
0303 070101 TERREHOS 3,760,100 3.760,00
0303 070103 EDIFICION
0303 07010307 0UTROS 13.945,00 13.945,00
0303 (70108 EQUIPAMENTO AOMINISTRATIVO 500,00 306,00
0303 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0303 07011002 QUTRO 500,00 500,00
0303 070115 CQUTROS INVESTIMENTOS 105. 468,00 58,247,00 163.715,00
0304 SECTOR PISC.MUNIC,ORRAS PART.E CONDUCAO DE OBRAS
0304 0 TESPESRS O0M O PESSOAL
0304 1101 REMUNERACOES CERTAS R PERMANENTES
0304 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVICUAL D& TRARALHO
0304 01016401 PESSCAL EM FUNCOES 19.278,00 19,279,00
0304 01010462 ALTEDACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1304 91010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DF POSICIONAMENTO REHUNERATGRIO 1,00 1,00
0304 01010404 RECRUTAMENTO DR PESSOAL PARA WOVOS POSTOS DE TRABALHD 1,00 1,00
0304 010106 PESSOAY, CONTRATADO A TERMO
0304 01010601 PRSSOAL RH FUNCOES 1,00 1,00
0304 01010602 ALTERACGES OBRIGATORTAS DE POSICIONAMENTO REMONERATORIO 1,00 1,00
0304 01010603 ALTERAGORS FACULTATEVAS DE POSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0304 01010604 RRCRUTAMENTO D PESSOAL PARA MOVOS POSTCS DE TRABALHO 1,00 1,00
1304 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,40 1,00
0304 110108 | PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 1,00 1,00
0304 010109 PESSOAL, EM QUALQUER QUTRA SITUAGAO
0304 01010961 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0304 01010962 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
1304 01010904 PROGRAYA BE THSFRCAO + 1,00 1,00
0304 g10113 SUBSIDIO DE REFRICEO
0304 01011301 SUBSIDIO DE REFRICHO-EESSOAL DO QUADRO
0304 101130100 | SUBSIDIO DR REFRICAO-PESSOAL EM FUNGOES 2,153,060 2.153,00
0304 01011302 SOBSEDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACED 1,00 1,00
0304 010114 SUBSIDI0S DE FERIAS E NATAL
0304 01011401 SURSIDIOS DE FERTAS B NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0304 (101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCORS 3,214, 00 3.214,00
0304 p1011402 SYB. PERIAS/NATAL-PESSORL QUA%L.OUTRA SITUACAG 1,60 1,00
0304 010115 REHUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0304 0102 ABOHOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
0304 016201 GRATTFICACOES VARIAVELS OU EVENTUATS 1,00 1,00
13H 119202 HORAS FYTRAORDINARIAS 1,00 213,00 214,00
0304 010203 ALIMERTACAO E ALOJAKENTO 1,00 1,00
0304 010204 AJUCAS DE COSTO 1,00 12,00 43,00
9304 0110206 FORMAGAD 1,00 1,00
9304 010207 COLABORACAO TECNICA § ESPECTALIZADA 1,40 1,00
1304 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURNG 1,00 1,00
0304 010212 THORMNEZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 1,00 1,00
0304 010213 (UTROS SUPLEMENTOS E PREMICS
0304 (1021301 PREHIOS DE DESDMPENHO 1,400 1,00
0304 61021302 OUTROS 1,00 1,00
0304 010214 OUTROS AROROS FM NOMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
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ENTIDADE HODIFICACORS A0 ORCAMENTO DA DESPESA RVt Pagina: 44
TOIAL DE ALTERACOES : 50 g/\
HONTCIPTO DE VILA VIEOSA TOTAL DZ REVISOES 1 DO ANO COHTABILISTICO DE 2013 ATE & DATA @ 2013/12/31 ?
o
DESPESA / ~\ y
IDERTIFICACAO DAS RUBRICAS : W
HODIFICAGOES ORGAMENTAZS /
D0TACGES DOTACOES B
CLASSIFICACAO INSCRICORS / | DINTMUICOES / /coﬂrsﬂ@ i
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD THICIAIS REFORCOS ANULACOES P 9
e
oo | s SEGRANCA SOCTAL &/7
0364 010302 DUTROS ENCARGOS COM A SAGDE 336,00 503 786,00
0304 010303 5BS1DI0 FAMILIAR A CRIAHCAS & JOVENS 1,00 1,00
0304 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0304 110305 CONTRIBUICORS PARA A SEGURANCA SOCIAL
0304 01030502 SEEURANCA SOCTAL DOS FUNCICHARIOS PUBLICOS
30 0103050201 | CAI¥A GERAL DE APOSENTACOES 2.586,10 1.000,00 3.586,00
130 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0304 11030503 SEGURANCA SOCTAL - REGTME GERAL 2,133,060 1.000,00 3.133,00
1304 010306 ACTDENTES EM SERVICOS E DOEHCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0304 010309 SEGTROS
0304 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES MO TRABALHO E DOENCAS DROFISS 520,00 1.000,00 1.520,00
0304 010310 QUFRAS DESPRSAS DE SEGIRANCA SOCTAL
0304 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATSRNIDADE & ADODCEO 1,00 1,00
0304 01031099 QUTRAS DESPESAS O SEGURAHCA SOCIAL £,00 1,00
0304 02 AQUISICRO DE BENS E SERVICOS
030 0201 MUISICAO DR BENS
0304 020101 YATERTAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00
0304 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0304 12616801 HATERTAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0304 020114 OUTRD ¥ATERIAL- PECAS 1,00 1,00
0304 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1,00 1.000,00 1,061,080
0304 020121 OTTROS BENS
]! 02012109 OUTROS 500, 00 100,00 100, 00
0304 0202 AESICO DR SERVICOS
0304 020203 CONSERYACAO DF, BENS 1,00 1,00
0304 020205 UASERTAL DE THFORMATTCA 1,00 1,00
0304 020208 {RTR0S BENS 1,00 1,00
0304 020209 CRMNICACIES
0304 12020901 COMTNTCACORS 1,00 1,60
0304 020210 TRANSPORTES
0304 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0304 020212 SEGUROS
1304 02021201 SEGURDS 1,00 1,00
0304 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0304 020215 FORMAGRO
1304 02021501 FORMACAD 1,40 1,00
0304 020217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0304 020218 ASSTSTENCIA TECHICA 1,00 i,
0304 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0304 02022002 DIVERSQS TRABALEOS 1,000,00 1.000,00
1304 020225 OUZROS SERVICOS
0304 02022501 OBTROS 14,761, 00 14.761,00
0304 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0304 0408 FAMILIAS
0304 040802 OUERAS
0304 14000204 PROGRAMA DR THSERCAO 1,00 1,00
0304 05 SuBsiDIos
0304 0508 FRMILIAS
9304 050803 QUTRAS 1,00 1,0
0304 it AUISICED DE BENS DE CAPLTAL
0304 0701 TNVESTIMENTOS
0304 070209 EQUIPAENTO ADMINISTRATIVO 500,00 250,00 250,00
0304 070110 EQUIPAMENTO BASTCO
0304 07011002 OUTR) 500,00 500,09
0304 070111 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS 500,00 500,00
1304 070115 OUTROS TAVESTIMENTOS 500,00 500,00
0305 SECI0R DE ORRAS MUNICEPAIS
0305 0 DESPESAS COM O PESSOATL
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ENTIDADE

TOTAL DE ALTRRAGERS : 50

HODIFTCAGORS R0 ORCAMENTO DA DESPESA

(f Pagina: 45

HONICIPLO DE VILA VICOSA TOTAL [E REVISOES : 1 DO A0 CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA 2013/12(31 p
o
DESPESA “S
IDENTIFICAGAO DAS RUBRICAS G
HODIFICACOES ORCANENTAIS p ///L
DoTaChES DOTACOES
CLASSIFICAGAD THSCRTCORS / | DIMINOICOES / CORRIGIDR,
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAO TNICTATS REFORCOS AULACOES .
]
0305 0101 REMUNERAGOES CERTAS B DERMANENTES 4:/
0305 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRARALHD
0305 01010401 PESSOAL BH FONCOES 97,341,090 1.295,10 085,90
0305 01010402 ALTERAGOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0305 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIOMAMENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0305 010106404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0305 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHO
0305 01010601 PESSOAL EMf FUNCOES 1,00 1,00
0305 01010602 ALTERAGOES OBRTGATORIAS LE POSICIOKAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,0
1303 01010683 ALTRRACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUFERATORIO 1,00 1,00
0305 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALKO 1,90 1,00
0305 L0197 PESSOAL E¥ REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0305 050108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACA( 1,00 L.161,00 1.162,00
0305 010108 PESSOAL, EM QUALQUER OUTRA SITUAGED
0305 01030901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 6.225,00 §.226,00
0305 01010902 PESSOAL ~ HOBILIDADE 1,00 1,00
0305 01010904 PROGRANA DE INSERCAD + 1,00 1,00
0305 010113 SUBSIDIO OE REFEICAO
0305 01011301 SUBSIDIO DE REFEIGAO-PESSOAL DO QUADRO
0305 0101130101 | $UBSIDIO BE REFRICAQ-PESSOAL EM FUNGOES 10,761,060 10.761,00
0305 01611302 SUBSIPIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUAGAC 1,00 909,09 910,00
0305 010114 §UBSIDI0S DE FERIAS E NATAL
9305 01011401 SURSIDIOS DE FERTAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0305 1101146101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EX FUNCOES 16.224,00 153,00 16.977,00
0305 01011402 SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA STTUAGAD 1,00 1,00
0305 010115 REMUNERACOES POR DORHCA F. WATERNIDADE / PATEENICAD 1,00 1,00
0305 0102 ABONOS VARTANELS OU EVENTUALS
0305 010201 GRATEFICACORS VARTAVELS 0U EVEHTUALS 1,00 1,00
0305 010202 HORAS EXTRRORDINARIAS 4,615, 00 2.600,00 152,00 7.053,00
305 010203 M.IMENTACRO B ALOJAMENTO 1,00 1,00
0305 010204 AJUDAS DE COSTO 350,00 342,00 162,00 530,00
0305 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0305 010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0305 910214 SUBSIDIO DE TRARALHO NCCTURHD 1,00 1,00
0305 016212 THDERNLZACOES POR CESSACAD DE FUNCOES 1,00 1,00
1305 010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PRENTOS
0305 01021301 PRENIOS DR DRSEMPENHO 1,00 1,00
0305 01021302 OUTROS 1,00 1,00
1305 010214 QUTROS ARONOS EM NUMERARIC CU ESPECIE 1,40 1,00
0305 0103 SEGURANCA SOCTAL
0305 010302 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1,580, 00 304,90 230,00 1.654, 00
0305 010303 SoBSIDIO FAKILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,402, 00 671,00 2.073,00
0305 010304 (UTEAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0305 010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0305 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLECOS
1305 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACDES 22,713, 00 £.602,00 27,315,00
1305 1103650202 | REGRME GERAL 1,0 1,00
0305 01630503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GRRAL 1,60 1.638,00 1.639,00
0305 010306 ACTDENTES EX SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0305 010309 SELUROS
0305 02030901 SEGUROS DE ACIDENTES HO TRABALHO E DOEHCAS PHOFISS 1.624,00 2,300,00 6,924,100
0305 040310 OUTRAS DESPESAS DX SEGURANCA SOCIAL
0305 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERHIDADE E ADCPCRO 1,00 313,10 314,10
1305 01031699 OWFTRAS DESPESAS DB SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0305 173 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0305 0201 AOUISICAO DR BRNS
0305 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0305 02010801 HATERIAL DE ESCRITORID 1,00 1,00
0305 020114 OUTRO HATERTAL- PECAS 1,00 1,00
w394




ENTIDADE NODIFICAGORS A0 ORCAMENTO DA DESERSA agina: 46
TOTAL DE ALTERACOES : 50
HUNICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL [E REVISOES 1 DO AKO CONTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA ¢ 2013/12131
DESPESA
TOENTIFTEACHO DAS RUBRICAS ( =2
MODIFICAGORS ORCAMENTALS /‘4
DOTAGORS DOTACGES
CLASSIFICACHD THSCRIGEES / | DIMINUICORS / caaamms 8
ORGANTCA  ECONOMICA DESCRICKD INICIALS REFORCOS ANULACHES %4’/
0305 020117 FERRAMENTAS E UTENSELIOS 1.100,00 1,000, 00 /V LU
0305 020121 OURR0S BEMS
0305 02612109 OUER05 5. 000,00 3,000,100 §.500, 0(
0305 0202 ROOISICED DE SERVICOS
0305 020203 CORSERVACAO DE BENS 1.609,00 300,00 100,00
1305 020205 HATERIAL DR THFORMATICA 1,00 1,00
0305 020208 OUTROS BENS 1,00 1,00
0305 020209 COMPYICAGOES
0305 02020901 CORUNICACOES 1,00 1,00
0305 020210 TRENSPORTES
1305 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0305 020212 SEETROS
0305 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0305 020213 DESLOCACOES £ ESTADAS 1,00 1,08
0305 020215 FORAACHO
0305 02021501 FORIACAD 1,00 1,00
0305 020217 PUBLICTDADE 1,00 1,00
0305 020218 VIGILANCIA B SRGURANCA 1,00 1,00
0305 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,00 1,00
0305 020220 QUTROS TRABALHOS ESPRCTALTZADOS
0305 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 13,500, 00 11.300,00 24.800,00
0305 020225 OUTROS SERVICOS
0309 02022501 OUTROS 19,009, 00 4,990, 00 23,990,190
0305 0 TRAVSFERENCIAS CORRENTES
0305 0408 HARY
0305 040802 CUTRAS
1305 04080204 PROGRAMA DE INSERCAO 29,84¢,00 16,103, 00 £5, 947,00
0305 05 SuBsiDIOS
0305 0508 FAMELIAS
0305 050803 DUTRAS 1,00 1,00
0305 07 AQUISICED DE BENS DE CAPITAL
0305 0701 TNVESTIMENTOS
0305 076102 FABITAGOES
1305 07010201 CORSTRUCA) 1,00 1,00
1305 070103 EDIFICEOS
0305 07010301 THSTALACORS DE SERVICOS 16.318,00 14.121,00 2.197,00
0305 07010302 INSTALAGORS DESPORTIVAS E RECREATIVAS 703,232,00 37.432,00 30,35, 08 740,359,100
0305 07010303 | MERCADDS E INSTALACOES DE FISCALIZACAO SANTTARIA 5,000, 00 1.040,00 4.000,00
0305 97010304 CRECHES 107.950,00 3.142,00 91,625,00 19, 467,00
1305 07010305 BSEOLAS 100.152,00 1,408, 60 1.875,00 86.663,00
0305 07010306 EARES OE TRRCEIRA IDADE 24,236,00 1.000,00 667,00 21.569,00
0305 07010307 DUTROS 950,192, 20 6,820,00 8.025, 00 948,987, 00
0305 070104 CORSTRUCORS DIVERSAS
0305 07010401 VIABGT0S, ARRUAMENTOS E OBRAS CONPLENENTARES 3.905,00 348,00 3.557,00
0305 07010403 ESTACOES DR TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS 8,315,00 §.315,00
0305 07010404 ILBMINECAO PURLECA 17.356,00 27,305, 52 2.280,00 42,381,52
0305 07010495 PARDUES E JARDINS 26.279,00 §.247,00 19.992,00
0305 07010406 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 469,313,00 6,718, 00 462.595,00
0305 07010409 STHALIZACHD E TRANSITO 150,00 113,00 37,00
0305 07010410 INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELECT 3,000, 00 3.000,00
0305 07010413 DUTROS 16.822,00 2,148,910 16. 674,90
0305 070109 EQUIPRMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00
0305 070110 EQUTPAMRNTO BASICO
0305 07011002 QUTRO 3.356,00 2,855,00 501,00
0305 070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.246,00 500,00 46,00
0306 SECTOR DE PARQUE MAQUIHAS, VIATURAS E MEMUTENCED
0306 0 UESPESAS COM O PESSOAL
0306 010t FEMINERAGOES CERTAS R PRRMRNENTES
0306 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DR CONTRATO INDIVIGUAL DE TRABALHO
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0TAL DE REVISOES : 1

HODIFICAGOES A0 ORCAMENTO DA DESPESA
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«
MTE B DATA : 2013/12/31 J

r’ .
agi:

/D

-

™ —F 1
DESPESA ¢ MR Al
EDEHTIFICACAO DAS RUBRICAS T/\ #}MD&IV s
NODIFICACOES ORCAMENTALS
DOTAGOES DOTACES A
CEASSTRICACAD INSCRICOES / 1| DIMINVICOES / CORRIGIDAS

ORGANICA  ECONOHICA DESCRICAC INICTAIS REFORGOS ANULACORS /] é/
0306 | 01010401 | PSSOAL EW FUNGORS 100.019,00 00019 £
1306 01010402 MTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 L
0306 01010403 ALTERACORS FACULTATIVAS DE FOSICLONAMENTO BENUNERATORIO 1,00 ( _/gg/
0306 01010404 RECRUTAMENIO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 11.640,00 640, 00
0306 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERHO
0308 01010601 DESSOML EM FUNCORS 4,160,060 j 60,00
0306 01010602 ALTERACORS OBRIGREORTAS DE CSICIONAMENTD REMUMERATORIO 1,00 1,00
0306 01010603 ALTERACOES FACOLTATIVAS DE POSICIONAMEKTO REMUNERATCRIO 1,00 1,00
0306 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0306 110197 PESSOAL Ei REGIME DE TAREFA QU AVENCA 1,00 1,00
0306 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 31,00 32,00
0306 010109 PESSOAL EM CUALOUER OTFIRA SITUACAO
9306 01010991 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
1306 01010992 PESSOAL - MORILIDADR 7.003,00 7.003,00
1306 02010904 PROGRAMA DE INSERCAG + 1,00 1,00
0306 020113 SUBSIDIO DE REFEICHO
0306 01011301 SUBSIDIO DE REFEIGAO-PESSOAL DO QUADRO
0306 0101130101 | SURSIDIO DE REFEICAQ-PESSCAL EM FUNCOES 16.143,00 16.143,00
0306 01011302 $URSTDIO BE REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACED 718,00 719,00
D306 #0114 suBsiDIOS DE FERIAS B MATAL
0306 01012401 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL-PESSOAL DO QUALRC
1306 0101140101 | 5UB.FEREAS/HATAL-PESSOAL EM FUNCORS 18,774,00 19.77%,00
0306 01011402 SUB. FERTAS/HATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACAC 1,125,060 1,125, 00
0306 010115 REHUNERACOES BOR DORNCA B MATERHIDADE / PATERNICAD 1,00 1,00
0306 0102 ABONOS VARTAVETS OU EVENIUALS
0306 10201 GRATIFICACORS VARIAVELS OU EVEWTUAIS 1,00 1,00
0306 010202 HORAS EXTRAORDIFARIAS 15.000, 00 48,00 14,952, 00
0306 010203 ALTHENTACAD E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0306 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,500, 00 196,00 210,00 1,486, 00
0304 010206 FORICH 1,00 1,00
0306 050207 COLABORACAD TECNICA E ESPECTALIZADA 1,00 1,00
1306 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,08
0306 010212 THDEMHIZACOES POR CESSACRO DR FUNCOES 1.950,00 1.950,00
0306 010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0306 01021301 PREHIOS DE DESEAPENHO 1,0 1,00
0306 01021302 QUTROS 1,00 1,00
1304 010214 OOTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
1306 0103 SEGURAHCA SOCTAL
0306 010302 QUTROS EHCARGOS COM A SAODE 1.400,00 244,00 1.156, 00
0306 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS & JOVENS 2.039, 00 2,039, 00
03tg 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0306 910305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SCCIAL
0306 11030502 SEGURANGA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0306 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACSES 23,483, 00 4.977,00 28.460,00
0306 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0306 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIHE GERAL 5.632,00 5,632,100
0306 010306 ACTDENTES RM SERVICOS T DOZNCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0306 110309 SRGUROS
1304 01030901 SEGUR0S DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 4.160,00 2.000,00 6.160,00
0306 010310 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0306 01031001 EVENTUALIDADE MATZRNIDADE, PATERMIDADE B ADCRCAC 1,00 1,00
0306 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SCCIAL 1,00 1,00
0306 02 AQUISICAO DE BEMS & SERVICOS
0306 9201 AQUISICHO DE BEMS
0306 020102 COMBUSTIVEIS B LUBRIFICANTES
0304 02010201 Gasolina 20,000, 00 7,400,080 27,400, 0
0306 02010202 Gasileo 200,000, 90 22.200,00 222.,200,00
1306 12019299 Outros 3.060,00 5.000,00 1.000,00 7.000,00
1306 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
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ENTIDADE MODIFICACOES A0 ORCAMENTO DA DESPESA « Pagina: 49
TOTAL DF ALTERAGOES @ 50
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DESPESA [! § 5 o,
IDENTIFICAGRO DAS RUBRICAS \(\ °, w3
NODIFICACORS ORGAMENTALS P
DOTACORS DOTAGOES /]
CLASSIFICACRD THSCRIGORS / | DTMINDIGORS / CORRIGID 3
ORGANICA  ECONGMICA DESCRICHO THICIAIS REFORCOS MAULACOES f 5@%
0306 #2010801 HASERTAL DE ESCRITORIO 1,00 | ;
1306 020112 YATERIAL OE TRANSPORTE- PECAS 16,000, 00 5,400, 00 iy
0306 020114 QUTRG MATERIAL- PECAS 29,020,010 5,900,100 5.900,00(
1306 020117 FERRAMENTAS F UTENSLEGS 1,00 -
0306 020121 QUIROS BENS
0306 02012108 OUTROS 7.000,00 5.009,00 1.0600,00
0306 020 AQUESICHO DE SERVICOS .
0306 020201 EHCARGO0S DF THSTALAGOES 1,00 1,08
0306 020203 COHSERVACAO DF BERS 15,000,00 13.000,00 £.000,00 22,000, 00
0306 020206 WATRRIAL DE TRANSPORTE 1,00 1,00
0306 020208 QUFR0S BENS 1,00 1,00
0306 020208 CONTNICAQOES
0306 02020901 COMBNICACORS 1,00 1,00
0306 020210 TRAVSPORTES
1306 02021001 TRANSPORTES 7.515,00 5,000, 00 12.515,00
0306 020212 SEEROS
0306 p2021201 SEEUROS ¢9,000,00 5,000,00 £5,000,00
1306 020213 DESLOCACOES £ ESTADAS 1,00 1,00
0306 020215 FOR¥ACHD
0306 02021561 FORMACAD 1,00 500,00 501,00
0306 020217 PUBLICTDADE 1,00 1,00
0306 020219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
0306 020220 OFIR0S TRABALEOS ESPECTALIZADOS
0306 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 3.500,00 2.000,00 3,000, 00 2,500,490
0306 020225 QUTR0S SERVICOS
0306 02022501 OUTROS 1,00 1,00
9306 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0306 0408 FauiLIAS
0306 040802 OUTRAS
1306 04080204 PROGRAMA DE THSERCAD 1,00 1,00
0306 05 smsintos
0306 0508 FAHITIAS
0306 050803 OUTRAS 1,00 1,00
0306 o7 AgsIcio DE BEMS DE CAPITAL
0306 0701 INVESTIMENTOS
0306 076106 MATERIAL DE TRANSPORIRS
0306 07010602 (IR0 8,966, 00 §.885,00
0306 070109 ROUTPAMERTO ABMINISTRATIVO 500,00 500,00
0306 070110 EQUIPAMENTO BASICO
1305 7011002 QUZRD 500,00 £,762,00 5.252,00
0306 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 25,494, 00 1.150,00 271.044,00
0306 0702 LOCACA) FINANCEIRA
0306 070205 MATEREAL DE TRAHSPORTE- LOCACHO FINANCEIRA 79,585, 00 650, 00 §6.235,00
0307 SECTOR DE OPICIMAS DE ABOTO E ARMAZEM
0301 0 DESBRSAS COM O PESSOAL
0307 0101 ROMNERACOES CERTAS E PRRMANENTES
0307 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME BE CCNTRATO INDIVIDUAL D2 TRABALHO
0307 01010401 PESSOAL EM FONCORS 113,203,00 £35,00 112. 648,00
0307 01010402 ALTIRACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0307 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORTO 1,00 1,00
0307 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS DOSTOS DE TRABALHO 11.640,00 11, 640,00
0307 010106 PESSOAL CONSRATADO A TERMO
0307 01010601 PESSORL EM FUNCORS 10.238,00 10,239,00
0307 01010602 ALSERACORS OBRIGATORTAS DF POSTCIONANZHTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
1307 01010603 ALTERACORS FACULTATIVAS DE 20SICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
(307 01910604 RECXUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
0307 010147 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA U AVENCA 1,00 1,080
0307 010108 PESSOBL AGUARDANDO APOSEATACKD 1,00 39,00 90,00
0307 010109 PESSOAL EM (UALQUER OUTRA SITUAGE)
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ORGANICE  ECOWMMICA DESCRICAO THICIALS REFORCOS ANULACORS ﬂa_%y
0307 01010801 B0LSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,677,00 @%?Z-?
1307 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00
0307 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO % 1,00 )] //
0307 010113 SUBSIDIO DE REFEICAO
0307 01011301 SUBSIDIO DE REFRICAO-PESSOAL DO QUADRO g
0307 QL0}130101 | SUBSIDIO DR REFRICAQ-PESSOAL EM FUNCOES 17.218,00 st A
0307 01011302 SOBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUAGRO 1.077,00 359,00 1.435,00
0307 050114 SURSIDI0S DE FERIAS E NATAL
0301 01011401 SUBSIDI0S DE FERIAS E MATAL-PESSOAL DO QUADRD
0307 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAR-PESSOAL EN FURCOES 20.821,00 20,321,080
0307 01011402 SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACRO 2.368,00 30,00 2,398,00
0307 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERFIDAD 1,00 1,00
0307 0102 ARONOS VARTAVEIS OU EVENTUALS
0307 016201 GRATTFICACORS VARTAVEIS OU EVENTUATS 1,00 1,00
0307 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 4.500,00 £,500,00
0307 010203 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 1,00 1,00
0307 010201 AJUDRS DR, CUSTO 150,00 150,00
0301 010206 FORMACHD 1,00 1,00
0307 010207 COLABORACRO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0301 910210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURKO 1,00 1,00
0307 010212 IHDEMNIZAGOES POR CESSACAD DE FUNCOES 3.200,00 3.200,00
0307 010213 OUTROS SUPLEWENTOS B PREMIOS
1307 01021301 PRENIOS DE DESEMPENEO 1,00 1,00
1307 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0307 10214 OUTROS ABGHOS EN NOMERARIO O ESPECIE 1,00 1,00
0307 0103 SECURANCA SOCTAL
0307 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SA(DE 300,00 1.265,00 1.565,00
0307 010303 SUBSIDIO FAMILIAR 2 CRIBNCAS E JOVENS 637,00 637,00
0307 010304 OUTRAS PRESTACORS FAMILIARES 1,00 1,00
0307 010305 CONTRERUTCOES PARA B SEGURANCA SOCIAL
0307 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FIMCICHARIOS PUBLICOS
0307 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 4.520,00 1,000,00 28.520,00
0301 0103050202 | REGIME GRRAL 1,00 1,00
1307 01030503 SPGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 7.658,00 399,00 8.049,00
0301 010306 ACIDENTES FM SERVICOS T DOENCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0307 010309 SECUROS
0307 91030901 SEGUROS DE ACIDENTES MO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 4,420,00 2.000,00 6.420,00
0307 010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0367 01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERWLDADE % ABOPCHO 1,40 2.413,00 2.414,00
0307 01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0307 02 MUISICAO DR BENS B SRRVICOS
0307 0201 MDISICED DE BENS
0307 020101 HATERIAS-PRINAS E SUBSTDIARIAS 3.649,00 3.675,00 7,324,00
0307 120104 LIMPEZA & HIGIENE 15.000,00 1,500,100 1.444,00 15,056, 00
0307 020101 VRSTUARTO § ARTIGOS PESSOAIS 20.000,00 20.000,00
0307 020108 MATERTAL DB ESCRITORIO
1307 02010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 1,00
0301 020112 HATZRIAL DE TRANSPORTE- PECAS 5.000,00 2.000,09 2,000,00 5.000,00
0301 020114 QUTRO MATERIAL- PECAS 400,00 10,000,080 10.409,00
0301 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.500,00 5,000,100 §,500,00
0307 020121 QUTROS BENS
0307 02012109 OUTROS 21,100, 00 £.000,00 3,100, 00 23.900,00
0307 0202 AQUISICRO DE SEAVICOS
0367 120201 EHCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
(307 020202 LIMPEZA E RIGIENR 1,00 1,00
2307 020203 CONSERVACAD DE BENS 5.000,00 500,00 1,500, 00 4.000,00
0307 02020% HATERIAL DE TNFORMATICA 1,00 1,00
0307 020208 OUYROS BENS 1,00 246,00 217,00
0307 020209 COMMICAGORS
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TOTAL DE ALTERACOES : 50
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DESPESA A
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ORGANICA  BCONGMICA DESCRICAO INICIAIS REFORCOS ANULACOES ﬂgang%V/’
007 | 0020301 | comnicagdis 1,00 =z
0307 020210 TRANSPOREES
0307 02021001 TRANSRORTES 1,00 0
0307 020212 SEGTROS
0307 02021201 SEGURDS 1,00 A0
0307 020213 IESLOCACORS B RSTADAS 1,00 1,00
0307 020215 FORRCHO
0301 82021501 FORIACAD 1,00 i,00
0307 $20217 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0307 020218 VIGILANCIA £ SEGURANCA 1,00 1,00
0307 020219 ASSISTENCIA TECHICA 1,80 1,00
0307 020220 (IRO0S TRABALHOS ESPECTALIZADOS
1307 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 200,69 200,00
0307 020225 OURROS SERVICOS
0301 02022301 OUTR03 25.000,00 25,000, 00
0307 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0307 0408 FAUTLIAS
0307 040892 OUERAS
0307 04086204 PROGRAMA DE TWSERCRO 1,00 1,00
0307 05 somsinios
307 0508 FAMILIAS
0307 050803 CUTRAS 1,00 1,00
0307 7 RQISICAO DE BENS DR CAPITAL
0307 070 THVESTIMENTOS
0307 $70108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 506, 0
0307 070110 EQVIPAMENTO BASICO
0307 07011002 OUTRO 500,00 2.600,00 3.100, 00
0307 070111 FENRAMENTAS E UTENSILIOS 1.962,00 952,00 1.000,00
0301 110115 QUTROS TNVESTIMENTOS 3.443,00 1.700,00 11,00 5,132,00
0308 SECTOR DE AGOAS E SANEAMENTO
0308 1 DESPESAS COM O PESSOAL
0308 0101 REHRERACOES CERTAS B PERMENENTES
0308 010104 PES30AL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DR TRABALHO
0308 01019401 PESSOML BM FUNCOZS 74.890, 00 74,890, 90
0308 01010402 ALTERACORS OBRIGATORTAS DF. POSTCIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 100
0308 01029403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONANENTO REMUHERATORIO 1,00 1,00
0308 01029404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA OVOS POSTOS DE TRABALHO 14,418,490 14.418,00
0308 910106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0308 01010601 PESSOAL EM FONGOES 1,00 1,00
0308 02010602 ALTRRACOES GBRIGATOREAS DE POSICIOHANENTD REMUNERATORIO 1,00 1,00
0308 0019603 ALTERACORS EACULTATIVAS OE BOSICIONANENTO RENUNERATORIO 1,00 1,00
0308 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POST0S DE TRABALKO 1,00 1,00
0308 010107 PESSOAL EM REGIME DF TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0308 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 100 1,00
0308 010108 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO
0308 0101091 BOISAS DE ESTAGTARTOS 5,00 1,00
0308 0101002 PESSOAL - MOBTLIDADR 1,00 1,00
0308 01010%04 PROGRAMA DE THSERCED + 1,00 1,00
0308 010113 SUBSIDEO DE REFEICHO
0308 01011301 SUBSIDIO DE REFEICEG-PRSSOAL DO QUADRO
0308 J101130001 | SUBSEDIG DE REFEICAO-PRSSOAL B FUNCOES 10,762, 00 10.762,00
0308 1011302 SURSIRIO OF REFRICHO-PESSOAL QUALG.GUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0308 010114 SURS$DIOS DR FERTAS E NATAL
0308 01011401 SURSIDIOS DR FERTAS § NATAL-DESSOAL NG (UADRO
0308 0108140101 | SUB.FSRIAS/NATAL-PESSOBL EM FUNCOES 14,885, 00 14.885,00
0308 01011402 SUB, FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACEO 1,00 1,00
0308 010115 REMINERACORS POR DORNCE B MATERNTDADE [ PATERNIDAD 1,00 1,00
0308 0102 ABOF0S VARTAVEIS OV EVENTUAIS
0308 010201 GRASEFICACORS VARIAVELS U EVENTUAIS 1,00 1,00
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T0TAL DE ALTERACOES : 50 J
HUMICIPIO DE VILA VICOSA T0TAL DE REVISOES : 1 [0 AKO COHTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA : 2013/12/31 } *
7
DESPESA g
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ORGANICA  ECONOMICA DESERICHO INICIAIS REFORCOS ANULACOES ( ﬂg
1308 110202 HORAS EXTRAORDINARIAS 5,500, 00 413,00 5.913,00
1308 019203 ALTMENTACRO E ALOJAMENTO 1,00 /”J 1
0308 019204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 ]
1308 010205 ABOND PARA FALHAS 1,00 1,00
038 010206 FORMACEO 1,00 1,00
1308 10207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0308 910210 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,00
0308 o212 TNDENHTZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 1,00 ! 1,00
0308 p10213 (UTROS SUBLEMERTOS B PRENIOS
0308 01021301 PREMIOS DR DESEMPENHO 1,00 1,00
0308 01021302 (UTROS 1,00 1,00
0308 10214 OUTRDS ABOBOS EM NUMERARIO QU ESPECIE 1,00 1,00
0308 0103 SEGURANCA SOCTAL
1308 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SA{DE 860,00 909, 00 1.760,00
0308 010303 SUBSEDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 669,00 665,00
0308 010304 QUTRAS PRESTACOES EAMILIARES 1,00 1,00
1308 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SECURANCA SOCTAL
0308 01030502 SECURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
0308 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACORS 14.495,00 3,500, 00 17.995,00
0308 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0308 01930503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1.075,00 7.075,00
0308 010306 ACIDENTES FM SERVICOS E DOBNCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0308 010309 SECUROS
0308 91030001 SEGUROS DE ACTDENTES MO TREBALHO E DOENCAS PROPISS 2,500,00 2,009,00 4.600,00
0308 010310 (UTRAS DESPESAS DE SECURANCA SOCIAL
0308 1031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE £ ADOPCRD 1,00 1,00
0308 11031098 OUTRAS DESPESAS DE SEGURAHCR SOCIAL 1,00 1,00
0308 02 AQUISTCAO DE BENS E SERVICOS
1308 0201 AQUISICHG DE BEWS
0308 D200t HATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1,00 1,00
0308 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
1308 02010801 HATERTAL DE FSCRIT0RI0 1,00 1,00
1308 20114 OUTRD MATERTAL- PECAS 522,00 522,00
0308 20117 FERRAMENTAS E UTENSILEOS 1,00 1,000, 00 1.001,00
0308 020121 QUTROS BENS
1308 02012108 OUTROS 11.710,00 3,768, 00 15,556, 00
0308 0202 AQUISICHO DE SERVICOS
1308 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00 1,00
0304 120203 CONSERVACAO DE BEN$ 1,309,490 500,00 800,00
{308 020205 HATERIAL DE INFORMATICA 1,90 1,00
0308 020208 OUTROS BENS 1,40 1,00
0308 020209 COMUMICACOES
0308 02020901 COMUNI CACOES 800,00 1.000, 00 1.800,00
#308 020210 PRANSPORTES
0308 02021801 TRANSPORTES 1,00 1,00
0308 020212 SEGUROS
(308 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0308 0120213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 1,00 1,90
0308 020215 FORMACAO
0308 02021501 FORMECHO 1,00 1,00
0308 02017 PUBLICIDADE 1,00 1,00
0308 020218 VIGILARCIA E SEGURANCA 1,000,0¢ 1.000,00 2,000,00
0308 020218 ASSISTENCIA TECHECA 1,00 1,00
4308 020220 OUTROS TRARALHOS RSPECIARIZADOS
0308 02022001 CONTROLO DA QUAEEDADE DA AGUA 18,060, 00 10.000, 06 28.009,00
0308 02022002 DIVERS0S TRABALHOS £5.000, 00 £5.000,00
0308 020225 OUTROS SERVICOS
0308 02022501 QUYROS 5.000,00 2,984, 00 1.006,40 6,984, 00
0308 0 TRANSFERENCIAS CORRENTES
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DESPESA v ‘
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ORGANICA  ECONGMICA DESCRICAO INICTAIS REFORGOS ANGTACOES LZZ}
&
. =
0308 0408 PAKILIAS [ Lo
0308 040802 QUTRAS = ~
0308 04080204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,00 ;
0308 05 SUBSIDEOS
0308 0568 FAMILIAS
0308 050803 0UTRAS 1,00
0308 i) AQUESTCEO DE BENS DE CADITAL
#4308 o701 LVESTIMENTOS
0308 70104 COXSTRUCOES DIVERSAS
0308 07010402 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUALS 29.622,00 3,215, 84 16.747,00 15.00,84
0308 07010403 ESTACOES DE TRATAMENTO DE 2SUAS RESIDUAIS 223,938, 00 77.000,00 145.438,00
0308 07010407 CAYEACKO B DESTRIBUICRO DE AGUA 92.906,00 11.453,00 33.777,00 70.482,00
0308 070109 SODTPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 500,00
0308 70110 BOOIPAMERTO BASICO
0308 07011002 QUTRO 12.007,00 9,400,100 11.536,51 39.470,39
0308 070111 FESRAMENTAS & UTENSILIOS 500,00 500,00
03038 070135 OUTROS THVESTTMENTOS 116.257,00 115.757,00 500,00
0309 SECOR DE SINALIZACRO B TRANSITO
0309 0 DESPESAS COM O PESSOML
0309 0101 RRMUNERACOES CERTAS E BERMANENTES
0309 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE COMTRATO INDIVIDUAL DE TRABATHO
0309 0L0L0401 PESSOAL EY FUNCOES 14,654, 00 44,654, 00
0309 01010402 ALIERACCES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0309 1010403 AERACORS FACULTATIVAS DE POSICLONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0309 DL0L0404 RECRUTMMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,00 1,06
0309 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0309 0101040t PESSOAL B FUNGOES 10,347,00 10.347,00
0309 01010602 MPERACOES OBRIGATORIAS [E POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0309 01010403 ALTERAGDES FACULTATIVAS DE PGSICTONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
9309 01010604 RECRUTAMENTO DE PZSSCAL PARA HOVOS FOSTOS DE TRABALHO 1,00 1,00
9309 010107 PESSORL EM REGIME D& TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0308 110108 PESSORL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0309 010109 PESSOAL EM QUALOUER OUTRA SITUACHO
1309 01010901 BOESAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
0309 01019902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0309 01010904 PROSRAMA DE INSERCAO 1,00 1,00
0309 010113 SURSIDIO DE REFEICAD
0309 01011301 STBSIDI0 DR REFEIGAD-PESSORL DO QUADRO
0308 0101130101 | SURSIPIO D REFEICAQ-PESSOAL 2N FUNCGLS 4.457,00 5.457,00
0309 01011302 SURSIDIO DE REFEIGAO-PESSOAL QUALD.OUTRA SITUACAD 1,794,00 1.794,00
0309 010114 STBSIDIOS DF FERTAS E MATAL
0309 01081401 §UBSiD108 DE FERTAS E NATAL-PESSOAL DO QUADRO
0309 0101140101 | SUB. FERIAS/HATAL-PESSOAL 2 FUNCOES 7.443,00 7.443,00
0309 01011402 SUB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACKO 2.555,00 2,555,00
0309 010115 REUNERACORS DOR GOENCR E MATERNIDADE / PATERYIDAD 1,00 1,00
0309 0102 ARMOS VARTAVETS OU EVENTUAIS
0309 110201 GRAPIFICAGOES VARTAVETS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0309 110202 HORAS EXTRAORDINARIAS 5,100,00 350,00 1.756,00
0309 019203 ALIMENTACKO E ALOAHENTO 1,00 1,00
0309 010204 AJUDAS DE CUSTO 150,00 95,00 55,00
1309 010206 FORIACRD 1,00 1,00
1309 010207 COLABORACAD TECHECA £ ESPECIALLZADR 1,00 1,00
1369 L0210 SUBSIDIO DE TRABALEO NOCTURNO 1,00 1,00
0309 010212 TNBEHNIZAGOES POR CESSACAQ DR FUNCHRS 3.891,00 3.881,00
0309 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0309 01021301 PRTMIOS DE DESEMPENHO 1,40 1,00
0308 01021302 0l7208 1,00 1,00
0309 010214 QUSROS ABONOS EN MIBERARTO U ESPECIE 1,00 1,00
0309 0103 SEEURANCA SOCIAL
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MUNICIPYO DE VTLA VICOSA

TOTAL DE ALTERACOES : 50
TOTAL DE REVISOES : 1
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DESPESA V‘J / i
IDENTIFICACAO DAS RUBRECAS Y s
HODIFICACHES ORCAMENTATS
DOTRCOES DOTACOES
CLASSTFICACAO INSCREGORS / | DININUICOES / CORRIGILAS

ORGANICA  ECOM(MICA DESCRICAD INICIATS REFORCOS ANULAGOES )
0309 0106302 QUTROS ENCARGGS COM A SA(DE 650,00 122,00 172,00
0309 010303 SURSEDEQ FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 701,00 710
0309 (10304 (UITRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 A
0309 010305 CONTRIBUICUES PARA A SRGURAMCA SOCTAL
0309 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIOMARIOS PURLICOS /
0309 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 10.420,00 2,050, 00 T, 00
0309 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0309 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 2,59, 00 2.000,00 4.596,00
0309 010306 ACEDENTES EM SERVICOS £ DOENCAS PROFISSICHAIS 1,00 1,00
0308 010309 SEGIROS
0309 01030901 SEGUROS DE ACTREWTES NO TRABALHO £ DOBHCAS PROFISS 2,080, 00 2.000,00 4,080,00
0309 010310 OUTRAS [ESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0308 $10310601 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADGRCEO 1,00 1,00
0309 01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0309 02 MUISICHO DE BRNS E SERVICOS
0309 0201 MUISICEO DR BENS
0309 020101 MATERIAS-2RINAS E SUSSIDIARIAS 1,00 1,00
0399 120103 HUNEGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 1,00 1,00
0309 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0309 02016801 HATERTAL DE ESCRITORIO 5,00 1,00
0309 029114 QTR MATERTAR- PECAS 1,00 1,00
0309 020117 FERRAMENTAS E OTRNSILIOS 1,00 1,40
0309 020121 QUTROS BENS
1309 02012109 0UTR0S 1,00 1,00
0309 0202 AQUISICHO DE SRRVICOS
1309 120203 CONSERVACRO DE BENS 1,00 1,00
0309 020208 OUTROS BENS 1,00 1,00
0309 020200 COMMNICAGORS
309 02020801 CONBRICACORS 1,00 1,00
0309 020219 TRANSPORTES
0309 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0309 02012 SEGHROS
0309 02021201 SEGHROS 1,00 1,00
0309 020213 DESLOCACOES & ESTADAS 1,00 1,00
0369 020215 FORMACHD
0309 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0309 020217 PUBEICEDADE 1,00 2.107,00 2,108,100
0309 020219 RASSTSTENCTA TECNICA 1,00 1,00
0309 020220 OUTROS TRARALHOS RSPECTALIZADOS
0309 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 100,00 100,00
0369 020225 GUTROS SERVICOS
0309 02022501 QUTROS 15.500,00 15.500,00
0369 04 TRENSFERENCTAS CORREMTES
0369 0408 FAMILIAS
0309 D40802 (RS
0309 04080204 PROGRAMA DE INSERCEQ 1,00 1,00
0369 05 SuRsiDIos
0309 0508 FAMILIAS
0308 050803 (UTRAS 1,00 1,00
0309 07 MQUISICAC DE BEMS DX CAPITAL
0309 o701 THVESTIMENTOS
0309 070104 CONSTRUCCES DIVERSAS
0309 07010408 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMERTARES 371,529, 90 8.78,25 44,256, 00 335,991,25
0309 (1010405 PARQUES E JARDINS 3,600,090 3,600, 00
0309 (7010408 VIACE) RURAL 211,024, 00 £,700,00 9,911,00 265,813, 00
0309 7010409 STRALTZACR) E TRANSITO 12.155,00 £,687,00 5.056,00 10,884, 00
0309 070109 EQUIDAKENTO ADHTNISTRATIVO 500,00 400,00 100, 00
0309 470110 EQUIFAMENTO BASICO
0309 07011002 O0TRO 1,500,00 500,00 1.000,00
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ATE b DATA : 2013/12/31 f M}
g,

IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS

DESPESA

HODIFICACOES ORCAMENTAIS

v “,L

AN

DOTAGORS DOTACOES

CLASSIFICACAD THSCRECORS / |  DININUIGOES /
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICKO INICIAIS REFORCOS ANULACES
0310 SECTOR SERV.URBANOS,AMBIENTE,GESTA ZSPACOS VESDES
0310 0t DESPESAS COM O PESSOAL
0310 1101 REMAERAGORS CEREAS B PERMAMENTES
0310 010104 PRSSOAL DOS QUADRDS - BEGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALRO
0310 11010401 PESSOAL EM FUWCOES 141.069,00 15,28 191,048,711
1310 41010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS CE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
310 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE PCSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
03i0 (41010404 RECRUTRMENTO DE PESSORL PABA HOVOS 20ST0S DE TRABALHO 72.618,00 72.618,00
0310 010106 DESSOAL CONTRATADO A TERMO
0310 01010601 PESSOAL B4 FUNCORS 69.257,00 68.257,00
0310 01010602 ALTERAOES OBRIGATORTAS DR POSICIONEMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0310 01010603 ALEERACOES FACULTATIVAS D POSICIONENENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0310 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALKD 1,00 1,00
0310 019107 PESSOAL EY REGIME DE TAREFA OU AVEKCA 1,00 1,00
0310 019108 PESSOAL AGUARDANDO APDSENTACED 1,00 )
0310 010109 PESSCAL BM QUALQUER OUFRA SITUACHD
1310 01010901 BOLSAS DR ESTAGIARIOS 1,00 31,465, 00 31.466,00
0310 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0310 1010904 PROGRAYA DE IHSERCAO + 1,00 1,00
0310 010113 SUBSIDIO DE REFEICAO
0310 01011301 SUBSIDIO DE REFEICAC-PESSCAL DO QUADRG
0310 0103130101 | SUBSINTO DR REFATCAQ-PRSSOBL BN FUNCOES 39.815,00 39,815,00
0310 01011302 SOASIDIO DE REFEICAO-PESSORL QUALQ.OUTRA SITUACHO 11.837,00 4,485,100 16.322,00
0310 010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E HATAL
0310 01011401 SUSEDIOS DE FERTAS E NATAL-PBESSOAL DO QUADRO
B30 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EN FUNCOES 43,948, 00 43,948, 00
0310 11011402 SUE. FERTAS/NATAL-PESSORL QUAL.OUTRA SITUACAO 17.168,00 17.168,00
0310 010115 RENSHERACORS POR DORHCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0310 0102 ABONOS VARIAVRIS OU EVENTUALS
0310 010201 GRATIFICACOES VARIAVELS QU EVENTUALS 1,00 1,00
0310 010202 FORAS EXTRAORDINARTAS 7.500, 00 3.238,00 10.738,00
0no 010203 ALTHERTACAO E ALOJAMENT) 1,00 1,00
0310 010204 BJEIAS DE CUSTO 150,00 150,00
0310 010206 FORMACHO 1,00 1,00
0310 010207 COLABORACRO TECHICA B ESPECIALIZACA 1,00 1,00
0310 010216 SUBSIDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,00
0310 010212 THDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 27.166,00 27.166,00
0310 010213 (UTR0S SUPLEMENTOS E BREHIOS
0310 01021301 PREATOS BE DESEMPENRO 1,00 1,00
0310 01021302 QUTROS 1,00 1,00
D3i0 010214 QUTROS ABONOS EH NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0310 0103 SRGTRANCA SOCTAL
0310 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SA(DE 2.975,00 200, 00 2.775,00
0310 010363 SMRSIDI0 FAMTLIAR A CRIANCAS § JOVENS 1.370,00 1.319,00
0310 010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0310 010305 COWTRIBUICOES PARA A SRGURANCA SOCIAL
0310 01030502 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCICNARIOS PUBLICOS
0310 0103050201 | CAIYA GERAL DE APOSENTACOES 46.590,00 3.232,00 19.922,00
0310 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0310 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 36.598, 00 2.987,00 39.985,00
0310 010306 ACTOENFES FM SERVICOS T DORNCAS PROFISSICHAIS 1,00 1,00
0310 010309 SECUROS
310 01030901 SEGOROS DE ACIDENTES §O TRABALEG E DDEHCAS PROFISS 14.921,00 §.282,00 21.208,00
0310 010310 (UTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
0310 01031001 EVE¥TUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE § ADOPCAO 1,40 25,29 2,29
0310 01031998 OUIRAS DESPESAS DZ SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0310 02 ROBISICAO DE BENS B SERVICOS
0310 0201 ADDISICHO DE BENS
0310 120161 NATERIAS-PRINAS B SUBSIDIARIAS 2.000, 00 1.500,00 2.500,00 1.000,00

RIS
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TOTAL DE ALTERAGOES : 50

HUNICIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DR REVISOES : i

HODIFICACES 20 ORGAMENTO DA DESPESA

D0 ANO CONTABILISTICO DE 2013

ma
ATE A DATA : 2013/12/31 \/ 1,.,\

DESPESA (L
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS - ij | Lae L"-
HODIFICAGORS ORCAMENTAIS
DOTAGOES DoTAGOES ] /
CLASSIFICAGAO TNSCRICORS / | DIMINUTCOES / CORRIGIDAS /]

ORGANICA  ECOMOWICA DESCRICAD INICIAIS REFORGOS AWULACOES ( o
0310 020104 LIMPEZA § HIGIENE , L;,
0310 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS . ]
o | om0 NATERTAL DE ESCRITCRIO L
0310 (12010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00 £,00
0310 020114 OUTRO MATERIAL- PECAS 348,00 348,00
0310 020117 FERRAMENTAS E UTEWSILIOS 1.698,00 1,698,00
0310 020121 OUTROS BENS
03i0 (12012309 OUTROS 16.800, 90 %.000,00 12.000,00 10.800,00
0310 0202 AQVISICED DE SERVIGOS
0310 020202 LIMPEZZ ¥ RIGIENE 1,40 1,90
0310 0120203 CONSERVACAO DE DENS 4.031,00 2.006,00 5.300,00 31,00
0340 020205 HATERIAL DE ENFORMATICA 1,00 1,00
0310 120208 OUTROS BENS 1,40 861,00 362,00
0310 020209 COMMNICAC0RS
0340 12020901 COMBNICACTES 140 1,00
0310 020210 TRANSPORTES
0340 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0310 020212 SEGUROS
03t0 02021201 SEGUROS 1,600, 00 1.000,00
0380 120213 DESLOCACORS B BSTADAS 1,00 1,00
0310 020215 FORMACAD
0310 (2021501 FORNACHO 1,00 1,00
03t0 020211 PUBLICIBADE 300,00 300,00
03t0 020219 ASSISTENCIA TECKECA 1,00 1,00
0310 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS
030 02022002 DIVERS0S TRABALHOS 250,000, 50 2,700,00 9,500, 00 243.200,00
0316 020225 OUTROS SERVICOS
0310 02022501 OUTROS 1,00 21,540,00 21,541,900
0310 04 TRANSFERENCTAS CORRENTES
0310 0408 FAMILIAS
0310 040802 (UFRAS
0310 04080204 PROGRAMA D TNSERCAO 125.652, 00 10.178,00 23,112,00 112,718,900
0310 05 STRSIDIOS
0310 0508 FAMTLIAS
0310 050803 OUTRAS 1,00 1,00
1310 06 OUTRAS DESPESAS (ORRENTES
0350 0602 DIVERSAS
0310 060203 oUTRAs
0310 06020305 OUTRAS
#310 0602030551 | AGENDA ¥XI LOCAL L0 CONCRLHO 1,00 1,00
0310 07 AQUISICRO DE BENS DIE CAPITAL
0319 0701 THVESTIHERTOS
0310 070803 EDIFICIOS
0310 07010307 OQUTROS 10,398, 08 5,000,900 2.540,00 12,458, 00
0310 070104 CONSTRUCOES DIVERSAS
0310 07010405 PARQUES £ JARDINS 32.964,00 5,900,400 4,853,00 34,011, 00
0310 070106 MATERTAL DE TRANSPORTES
0310 07010601 RECORHA DE RESIDUOS 1.600, 00 1.000,00
0310 076109 FQUTPAMENTO ADMTNTSTRATIVO 500,00 500,00
0310 070110 EQUIPAMERTO BASICO
0310 07012001 EQDIPANENTO DE RECOLWA DR RESTDUOS 4,813,00 2.312,00 2,501,00
0310 07011002 OUTRO 9,519, 00 3.200,00 2.941,00 9,718,00
0310 070111 FERRAMENTAS E UTENSILEQS 500,00 1,400,900 1.900,00
0310 070115 OUTROS LHVESTIMENTOS 1.643,00 817,90 180,00 2.080,00
0310 0702 LOCACAO FINANCEIRA
0316 079205 MATERTAL DE TRAWSPORTS- LOCACRO FINANCEIRA 33.672,00 1,509, 00 35.172,00
0311 SECTOR MERCADOS, FEIRAS § CEMITERIOS MUNICIPAIS
31 Bl DEGPESAS COM O PESSOAL
0311 0101 ROMERACOES CERTAS B PERMAKENTES

NANES
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ENTIDADE

TOTAL DE ALTERACOES : 50
TOTAL OE REVISOES : 1

MODIFICAGCES AC ORGAMENTO DA DESPESA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2013

ATE A DATR : 2013/12/3L

DESPESA V\/
IDEHTIFICACAD DAS RUBRICAS el
HODIFICACORS ORCAMENTAIS
DOTAGOES DOTACTES
CEASSIFICAGRO INSCRIGGRS / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS A
ORGANICA  ECOMOMICA DESCRIGAD INICIALS REFORCOS BNULACOES /ﬁ
"
0311 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALE(Q __‘/
9311 01010401 PESSOAL EM FIRIGORS 14.624,00 14.@,@, _
03l 01010402 BLTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIOWAMENTO REMUNERATORIO 1,00 3,00
311 01010403 BLIERACORS FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00 | ¢
0311 01010404 RECRUTAMENTO DE PZSSOAL BARA HOVOS 205705 DE TRABALRO 5,820,00 5,820,00
0311 010106 PRSSOAT, CONTRATADO A TERHO
0311 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 8.278,00 8.278,00
§3t1 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0311 01016603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0311 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSCAL PARA NOVOS POSTOS DL TRABALEC 3,00 1,00
§3t1 010107 PESSOAL EY REGIME DE TAREFA OU AVEWCA 1,00 1,00
0311 010108 PESS0AL AGUARDANDO APOSENTACAO 1,00 1,00
0311 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRO
03t 01016901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 100
p3t 01016802 PESSOAL - MORILIDADE 9,475,00 9,475, 00
(X131 01010904 PROGRAMA DE INSERCAO ¢ 5,00 1,00
0311 010113 STSIDIO DE REFEICAO
0311 01011301 SUBSIDIO DR REFEICAC-PRSSOAL 0 QUADRD
0311 0101130101 | SUBSIDIO DE REFRICAO-PESSOAL FH PUNCEHES 1,307,00 1.307,00
931l 08011302 SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL QUALD.OUTRA SITUACRO 1,435,00 1,435,00
0311 010114 SUBSIDIOS DE FERTAS § NATAL
0311 01011401 SUBSIDIOS DE FERTAS 2 NATAL-PESSOAL DO QUADRD
0311 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EN FUNCOES 4,988,00 215,00 5.,203,00
0311 01011402 5UB. FERTAS/NATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA STTUACRO 2.238,00 2.238,00
o3 110115 REUGNERACORS POR DOZHCA F MATERNIDADE / PATERNTDAD 1,00 1,00
o311 0102 RBONOS VARTAVEIS OU EVENTOALS
0311 (16201 GRETEFICACOES VARTAVEIS OU EVENTUALS 1,00 1,00
0311 110202 HORAS EXTRAQRDINARIAS 1.500,00 1.509,00
0311 010203 ALIMENTACRU E ALOJANENTO 1,00 1,40
gl 010204 AJUDAS DE CUSTO 1,00 1,00
1311 010205 ABOHO PARA FALHAS 651,00 691,00
0311 010206 FORMACAO 1,00 1,00
0311 910207 COLABORACAD TECNICA E ESPECIALIZALA 1,00 1,00
0311 010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0311 010212 THDEMNTZACORS BOR CESSACA DR FUNCHES 3.881,00 3.881,00
f31l 010213 OTTROS SUBLEMENTOS § BREMIOS
031t 01021301 PREMIOS DE DESENPEMHO 1,00 1,00
031t 01021302 QUER0S 1,00 1,00
031 010214 QUTROS ABONOS i NUMERARIO OU ESPECIE 1,00 1,00
0311 0103 SEGURANCA SOCIAL
0314 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAGDE 430,00 430,00
0311 110303 SUBSTDIO FAMTEEAR A CRIANCAS B JOVENS 1,00 1,00
0311 010304 QUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,90 1,00
0311 010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0311 01030502 SRGURANGA SOCTAL DO FUNCIONARIOS PUBLICOS
0311 (103050201 | CATXA GERAL DE APOSENTACOES 5.624,00 2.000,00 7.624,00
9311 0103050202 | REGIHE GERAL 1,00 1,00
0311 01030503 SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 3.678,00 3.678,00
1311 010304 ACIDENTES EW SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
031t 010309 SEGUROS
0311 01030901 SBGUROS DE ACIDENTES MO TRABALHO E LOENCAS PROFISS 1.520,00 1.000,00 2.520,00
0311 019310 (UTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
03l 01031001 EVENTUALTDADE, MATERNIDADE, PATERNTDADE E ADGRCAO 1,00 1,00
0311 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
p3ll 02 HOUTSICAO DE BENS E SERVICOS
0311 0201 AQUISICAG DE BENS
0311 020101 MATERIAS-PRIMAS B SUBSIDTARTAS 1,00 1,00
0311 020104 LINPEZA E HIGIENE 1,00 5,000,00 3,000, 00 2.001, 00
0311 020108 MATERIAL DE ESCRIFORTO
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+ Pagina: 57

Ak A DATA ¢ 2013/12/31 f/ )N* ?

&

DESPESA 6 /() 4
IDENFIFICACAO DAS RUBRICAS FJ\' L2 p
HODIFICACOES ORCAMENTAIS I 0
DOTACTES DOTACTES
CLASSIFICAGRO INSCRIGOES / | DIMINUTGOES / CORRIGTDAS

oRGENICA  ECOMOMICA DESCRICAD INICIALS REFORGOS ANULAGOES
0311 02010861 HATERTAL OE ESCRITORIO 1,00
031l f20114 OUTRO MATREAL- PRCAS 1,00
f31 020117 FERRAMENTAS E UTENSILECS 1,00 104,00
0311 d20121 OUTROS BENS
0311 12012169 OUTROS 1.500,00 1.009,00 1.000,00
031t 0202 AQUISTCHO D7 SERVICOS
0311 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00
0311 020202 LIMPEZA E HIGIENE 1,00
0311 020203 CONSERVACAO DE BENS 100,00
0311 (120205 MATERTAL DE THFORMATICA 1,00
0311 020208 OUTROS BEAS 1,00
0311 120209 COMDRICACORS
0311 02020901 COMUNICACOES 1,00 1,00
0311 020210 TRANSPORTES
0311 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0311 020212 SEGUROS
0311 02021201 SRGURDS 1,00 1,00
0311 020213 DESLOCAOES E ESTADAS 1,00 1,00
311 020215 FoRuacE0
1311 02021501 FORNACAD 1,00 1,00
0311 020217 PUBLICTDADE 1,00 1,00
0311 020218 VIGITANCTA B SEGURAHCA 1,00 1,00
1311 020219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 1,00
1311 020220 OUTRO$ TRABALAOS ESPECIALIZALOS
0311 12022002 DIVERS0S TRABALHOS 2,506,00 2.500,00
0311 020225 OUTROS SERVICOS
9311 02022501 OUTROS 6.00,00 10.300,00 16.400,00
03tk 0 TRANSEERENCIAS CORRENTES
0311 0408 FAMILIAS
0311 040802 OUERAS
9311 14080204 PROGRAMA D TNSEREAO 1,00 1,00
il | 05 SURSIDI0S
0 0508 FAMILIZS
keh] 050803 QUTRAS 1,00 1,00
311 06 (UTRAS DESPRSAS CORRENTES
11 0602 DIVERSAS
9311 060203 OUTRAS
031 06020305 CUTRAS
1311 0602030501 | RENDAS DE EDIFICIOS 3.000,00 3.000,00
0311 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0311 0701 THVESTTMENTOS
01 070103 EDIFICTOS
0311 067010303 HERCADOS & THSTALACOES DE FISCALIZACRO SANITARIA 2.630,00 2.680,00
0311 070104 CONSTRUGOES DIVERSAS
0311 07610412 CEMITERIOS 12,220,00 1.506,00 10,714, 00
031k 070109 EQUIPAHENTO ABMINISTRATIVO 500,00 500,00
0311 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0311 07911002 OUTRO 1.500,00 500,00 1.000,00
0311 070111 FERRAUENTAS B UTENSTLIOS 500,00 500,00
iy UNTDADE MUNTCTRAL DE DESPORH), CULTURA § TURISMD
401 U.M.D.C.T,
(401 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0401 o101 REMUMERACOES CERTAS % PERMANENTRS
0401 010104 PESSOAL D0S (UADROS - REGIME [E CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0401 01019401 PRSSORT BM FUNCOES 1,00 23.973,00 23.974,00
0401 01010402 ARTERAGOES OBRIGATORIAS DF POSICTOMAMENTO REMUNERATORIG 1,00 1,00
0401 91010403 ALTERRCOES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIC 1,00 1,00
0461 01010404 RECRUTANENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 16.890,00 16.990,00
0408 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
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ATE A DATA @ 2013/12/31
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aw

DESPESA v FL <i /5
TDENTIZECACAO DAS ROBRICAS oA
YODTFICACOES ORCAMENTAIS ]
N07ACHES DOTACOES 4
CLASSIFICACRO INSCRICOES / | DIMINDICOES / CORKIGIDAS 4
ORGANICA  ECOMGMICA DESCRICAD IHICTALS REFORGOS ANULACGES [/ o
0401 D1010601 PESSCAL EM FIRICORS 1,00 T
0401 01010602 ALTERACTES OBRIGATORIAS DE POSTCIOAMENTO REMONERATORIO 1,00 l,mf‘;
401 01010603 ALTERACOES FACULTATIVAS DE DOSICTONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 ;
040t 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA KOVOS POSTCS DE TRABALHO 1,00 00
0401 910107 PRSSOAL EM REGIME DE TARZFA OU AVENCA 1,00 Al
0401 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAC 1,00 00
0401 010109 PRSSORL B QUALQUER OUTRA SITUACRO
0401 01010601 BOLSAS DE ESTAGIAREQS 100 1,00
0401 01010802 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0401 01010904 PRAGRAMA DE INSERCEO + 1,00 3,00
0401 010111 REPRESENTACRO 1,00 1,00
0401 010113 STBSTDIO DE REFEICAO
D401 01011301 STESIDIO DB REFEICAQ-PESSORL DO (UADRO
0401 0161130101 | SYBSIDIO DE REFEICAO-PESSORL EM FUNCOES 1.077,00 922,00 1,999,00
0401 01011362 STESIDI0 DE REFRICAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUAGAC 1,00 1,00
0én1 910114 SUSIDIOS DE FERTAS E NATAL
0401 01011401 SersiDIOS DE FERIAS B NATAL-PESSOAL DO GUADRD
04901 0101140201 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL EM FUNCOES 2.915,00 1,019,00 6.834,00
401 01011402 S0B. FERTAS/HATAL-PESSOAL QUAL,OUTRA SITUACRO 1,00 1,00
0401 010115 REMDNERRCOES POR DOEMCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0401 0102 AKCHOS VARIAVEIS 0V EVENTUAIS
040t 010201 CRATIFICACOES VARIAVETS OU RVEHTUAIS 1,00 1,00
0401 010202 HEAS EXTRACRDINARTAS 1,00 1,00
0401 010203 ALBMENTACAO T ALOJAMENTO 1,00 1,00
0401 010204 AJEAS DE COSTO 1,00 9,00 80,00
0401 010206 FORACAD 1,00 1,00
0461 010207 COSABORACAG TECHICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
401 010210 SERSIDIO DE TRABALHO HOCTURNO 1,00 1,00
0401 110212 THDEMNIZ4C0ES POR CESSACRO DE FUMCOES 1,00 1,00
0401 010213 OUFR0S SUPLEMERTOS ¥ PREMIOS
0401 01021301 PREMIOS DE DESEMPENEO 1,00 1,00
401 01621302 IE 1,00 1,00
401 010244 OUEROS ABOHOS EM NUMERARIC OU ESPECTE 1,00 1,00
0401 0103 STOURANKA SOCTAL
0401 010302 OUFR0S ENCARGOS CON A SAGDE 100,00 195,00 295,00
040t 010303 SUsiDI0 FAMILIAR A CRIZNCAS E JOVERS 1,00 1,00
0401 010304 OFRAS PRESTAOES FAMILIARES 1,00 1,00
0401 010305 (SIRIBUTCOES PARA A SEGURANGA SOCIAL
401 01030502 SREURANCA S0CIAL DOS FUCIONARICS PUBLICOS
0401 0803050201 | CAZXA GRRAL DE APOSENTACOES 3,641,060 1.923,00 5.964,00
0401 0103050202 | REGTHE GERAL 1,00 1,00
0401 01030303 SECURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 1,00 1,00
0401 010306 ACTDENTES EM SERVICOS E DOFHCAS PROFTSSIONALS 1,00 1,00
0401 010309 SEETROS
0401 01030901 SECTROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISS 260,00 1.600,00 1.260,60
p401 010310 QUFRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL
040t 01031001 EVESTUALTDADE MATERNWIDADE, PATERNIDACE E ADOPCRO 1,00 1,00
1401 01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 1,00
0401 02 AmSIcio DB HENS E SERVICOS
0401 0201 MUESICAO DR EENS
0401 020108 MATERIZL DE ESCRITORIO
04n 02010801 MATERTAL DE ZSCRITORIC 1,00 1,00
(401 020114 OURD HATERIAL- PECAS 1,00 1,00
0401 020118 LIV0S E DOCUMENTACRO TECNICA
0401 12011803 DOCSMENTACRO TECHICA 1,00 1,00
0401 20119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 1,00 1,00
0401 020121 OUTROS BENS
401 02012109 OIR0S ] 1,00
0401 0202 AQSISTCAO DR SRRVECOS
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ENTIDADE

HOWICTPIO DE VILA VICOSA

TOTAL DE ALTERACOES : 50
TOTAL DE REVISOES : 1

WODIFICACORS RO ORCAMENTO DA DESPRSA

D0 BNO CONTABILISTICO DE 2013

ATE A DATA @ 2013/12/31 (./

¢ Dagina: 5%

—~ S

=

DESPESA P s
TOENTIFICACAO DAS RUBRICAS { 2
HODTFICAGORS ORGAMENTALS
DOTACORS LOTAGORS
CLASSIFICACHO THSCRICAES / | DIMINUIGOES / CORRIGIDAS |
ORGANICR  ECONGMICA DESCRICAO INICTALS REFORGDS BHOLACOES
0401 920201 ENCARGOS DE INSTALACOES 1,00
0401 020203 CONSERVAGAO DE BENS 1,00
0401 120205 HATERTAL DB THPORMATICA 1,00
0401 020208 QUTROS BENS 1,00
0401 020209 COMUNICAGOES
0401 02020901 COMUNICAGOES 1,00
0401 020210 TRANSPORTES
0401 02021001 TRANSPORTES 1,00
0401 020212 SEGUROS
0401 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0401 0120213 DESIOCACOES E ESTADAS 1,00 1,00
0401 020214 ESTUDOS, PARCERES, PROVEGIOS B CONSULTADORIA
0401 02021403 UTROS 1,00 1,00
0401 020215 FORMACHO
0401 02021501 FORMACAO 1,00 1,00
0401 020211 PUBLICIDADE 1,00 1,000, 00 1,001,100
0401 020218 VIGILANCIA & SEGURANCA 1,00 1,00
0101 020219 ASSISTRNCIA TACNICA 1,00 1,00
0401 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
0401 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 1,00
0401 020225 OUTROS SERVICOS
0401 02022501 OUTROS 1,00 1,00
0401 04 TRANSFERENCTAS CORRENTES
0401 0408 PAMLIAS
0401 040802 QUTRAS
0401 14080204 PROGRANA DE INSERCRO 1,00 1,00
0401 05 SUBSIDIOS
0101 0508 FAMELIAS
0401 (50803 OUTRAS 1,00 1,00
401 06 QUIRAS DESPESAS CORRENTES
0401 0602 DIVERSAS
0401 060203 OULRAS
0401 06026303 OOTRAS 1,00 1,00
0401 07 AQUISICEO DE BENS DE CRPITAL
0401 0701 THVRSTIMENTOS
0401 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00 250,00 250,00
(1l 070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 100,00 108,60
0401 70115 OUTROS THVESTIMENTOS 500,00 500, 00
0402 SECTOR OF APOIO ADNINISTRATIVO
0402 0 IRSPESAS COM O DESSOAL
0402 9101 FRMINERACOES CERTAS B PERMANENTES
0402 010104 PRSSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALEO
0402 01010401 PESSOAL 2N FONCOZS 22.419,00 22.410,00
0402 01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICTONAMENT) REMUNERATGRIO 1,00 1,00
0402 01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS DB POSICIONAMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0402 01080404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DE TRABALHO 1,40 1,00
0402 010106 PESSOAL CONRATADO A TESHO
0402 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 1,00 1,00
402 01010602 ALTERAGORS OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 1,00 1,00
0402 91010603 ALTERACORS FACUSTATTVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORID 1,00 1,00
0402 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS POSTOS DR TRABALHD 1,00 1,00
402 010107 PESSOAL EM REGINE OE TAREFA OU AVENCA 1,00 1,00
0402 010108 PESSGAL AGUARBANDO APOSENTACHO 1,00 1,00
0402 010109 PESSOML B QUALQUER OUTRA SITUACEO
0402 01010961 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 2.013,00 2.014,00
0402 01010962 PESSOAL - HOBILIDADE 1,00 1,00
0402 11010964 PROGHAMA DE INSERCAO % 1,00 1,00
0402 010113 SUBSIDI0 DB REFRICKO
0402 01011301 SUBSTDIO DE REFEICAO-PESSOAL DO GUADRD

AN
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ENTIDADE

TOTAL DE ALTERACGES : 50

HODIFICACORS A0 ORCAHENTO DA DRSPESA

‘ Pagma. o0

S

\\i

HONECIPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISORS 1 00 ABO CONTABILISTICO DE 2013 ATE & DATA @ 2013/12/31
DESPESA q’“ L g
TDENTIFICACRO DAS RUBRICAS (oY
MOBIFICACOES ORCAMENTALS
DOTAGOES DOTACCES
CLASSIFICAGAG INSCRICRRS / | DIMINOICOES / CORRIGIDAS ./41/5
CRGRNICA  ECONGMICA DESCRICAO INICTALS REFORCOS AHIUZACOES (}d
0402 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICRO-PESSOAL EM FUNCOES 2.153,00 2.153,00\:%
0402 01011302 SURSTDIO D& REFEICAO-PESSOAL QUALQ.CUTRA STTUACA) 1,00 339,00 ST |
0402 010114 SUBSDI05 DE FERIAS B HATAL L~
0402 01011401 SUESIDIOS DE FERTAS B NATAL-PESSCAL DO QUADRO
0402 (101140101 | SUB.EERIAS/NATAL-PESSOAL EH FUNCORS 3.735,00 3,735, 00
0402 01011402 SUB, FERTAS/ATAL-PESSOAL QUAL.OUTRA SITUACAC 1,00 1,00
0402 (10115 RENGNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0402 0102 ABONOS VARTAVELS 00 EVENTUALS
0402 10201 GRATIFICACOES VARIAVEIS 00 EVENTUAIS 1,00 1,00
0402 610202 HORES EXTRAORDINARIAS 500,00 500,00
0402 010203 ALIMENTACRO E ALOJAMENTO 100 1,00
0402 010204 AJUDAS DE CUSTO 150,00 115,00 35,00
{402 (10206 FORMACED 1,00 1,00
p402 010207 COLABORACAD TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
(402 010210 SUBSIDIO DE TRABALHQ NOCTURNO 1,00 1,00
0402 010212 INDEMNIZACOES POR CESSACAG DE FUNCOES 1,00 1,00
0402 0ip213 OUTROS SUPLEMENTOS § PREMION
1402 (11021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
(402 01021302 0UTR08 1,00 1,00
0402 010214 (UTROS ABONOS EM NOMERARIO 0U ESPECTE 1,00 1,00
0402 0103 SRCTRANCA SOCIAL
0402 010302 OUTROS EHCARGOS COM A SAUDE 215,00 112,00 387,00
0402 610303 SUBSEDIC FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1,00 1,00
0402 01030¢ OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0402 010305 CONTRIBUIGUES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0402 01030502 SECURANCA SOCTAL D0§ FUNCIONARIOS PUBLICOS
0402 0103630201 | CAINA GERAL DE APOSENTACAES 5.229,00 1,000, 00 £,229,00
0402 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1,00
0402 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 1,00 597,00 598,00
0402 (110306 ACIBENTES ZM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1,00 1,00
0402 010304 SEGTROS
0402 01030901 SEGURDS DE ACIDENTES §O TRABALHO E DOEHCAS PROFISS 520,00 1.135,00 1,655,00
0402 010310 OUTRAS DRSPRSAS DR SEGURANCA SOCIAL
0402 01031001 EVENTUALIDADE MATERNEDADE, PATERWIDADE B ADOPCRO 1,00 1,00
0402 01631099 OUTRAS DRSPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 1,00
0402 02 MUISICRD DE BENS E SERVIGOS
0402 0201 MUISICAG DB BRNS
0402 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0402 02010801 MATERIAL DE ESCRITORID 1.001,00 1.001,00
0402 020121 QUTROS BENS
0402 02012100 OUTROS 1,00 1,00
0402 0202 MTISICAO DE SERVIGOS
0402 020203 CONSERVACAQ DE BENS 1,036,00 500,00 1,500,00 535,00
0402 020205 MATERIAL DE INFORMATICA 1,00 1,80
0402 {20208 OUTROS BENS 1,90 1,60
0402 020209 COMVICAGOES
0402 02020901 COMTNECACOES 1,00 1,00
0402 020210 TRANSPORTES
0402 02021001 TRANSPORTES 1,90 1,00
0402 020212 SRGTROS
0402 02021201 SEGUROS 1,00 1,00
0402 020213 DESLOCACTES E ESTADAS 1,80 1,60
0302 020215 FORMAGAO
0492 02021501 FORMAGAO 1,00 100,00 161,00
0402 020211 PUBLICIDARE 1,00 1,00
0402 020219 RSSISTENCTA TECNICA 1,00 1,00
0402 020220 OUTROS TRABALHOS BSPECIALIZADOS
0402 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 1,00 495,00 496,00
0402 020225 OUTROS SERVICOS

%’%?‘
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ENTIDADE WODIFICAGOES AC ORCAMENTO DA DRSPESA Pagina: 61
TOTAL DE ALTERACOES : 50 / |
MONTCTPIO DE VILA VICOSA TOTAL DE REVISOES 1 DO AND COBTABILISTICO DE 2013 ATE A DATA ¢ 2013/12/31 M\ 7
DESFRSA v “&u\i ! “’\
IDENTIFICAGAO DAS RUBRICAS - , == [,
MODIFICACTES ORCAMENTALS
DOTACHES DOTRGHES Y. j(
CLASSIFICACRO IHSCRIGOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS |
ORGANTCA  ECONOMICA DESCRICAO THICTAIS REFORCOS ANULAGOES ( ﬁqgﬂ
5/
0402 02022501 QUTROS 1,00 s
0402 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0402 0408 FANLIAS
0402 040802 QUTRRS
0402 04080204 PROGRAMA D THSERCAQ 1,00
0402 05 SURsinIOS
0402 0508 FAMILIAS
492 050803 OUTRAS 1,60 1,00
0402 07 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL
0402 0701 THVESTIMENTOS
(402 070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVC 500,00 560, 00
0403 SECTOR DE ASSOCTATIVISMO, JUVENTUDE E DESPORTO
0403 0 TESPESAS COM O PESSOAL
0403 0101 REMNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
0403 010104 PESSOAL DOS QUADROS - BEGIME DE CONTRATO INDIVICUAL DE TRARALHO
0403 01016401 PESSOAL BM FUNCORS 63,038, 00 648, 00 62.390,00
1403 01018402 ALTERACORS OBRIGATGRTAS DE POSICIONAMENTC REMUNERATORIO 1,00 1,00
0403 01016403 ALTERACOES FACULTATIVAS DE POSICIONMMENTO REHUNERATORIO 1,00 1,00
0403 01910404 RECRUTAHENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHD 5.420,00 5.420,00
0403 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMD
0403 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 8. 248,00 §.246,00
0103 01030602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMONERATORIO 1,00 5,00
402 01010602 ALTERACORS FACULTATIVAS DR POSICIONAMENTO REMUNERATORIC 1,00 1,00
0403 01610604 RECRUTAMENTO DT PRSSOAT PARA HOVOS POSTCS DE TRABALHO 1,00 1,00
0403 110107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVEHCA 1,00 1,00
0403 010168 PESSOAL AGUARDARDO APGSENTACHO 1,00 849,00 £49,00
0403 010109 PESSOAL EN QUALQUER OUTRA SITURCAO
0403 01016301 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 11.136,00 11.131,00
(403 11016302 PESSOAL - NOBILTDADE 1,00 1,00
0403 0101904 PROGRAMA DE INSERCAO + 1,00 1,00
0403 010113 SURSTDIO DE REFEICAO
0403 01011301 SUBSIDIO DE REFEICAC-PESSOAL DO QUADRO
0403 Q104130101 | SGBSIDIO DR REFEICRO-PRSSOAL M FUNCOES 9,686,00 9,686,00
{403 01011302 SUBSTDIO DR REFETCAO-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACRD 1.435,00 1.615,00 1.056,00
0403 010114 SURSIDIOS DE FERIAS E NATAL
0403 (1011401 SURSIDIOS DE FERTAS E NATAL-PRSSOAL DO QUALRO
0403 0101140101 | SUB.FERIAS/NATAL-PESSCAL EH FUNGOES 11,471, 00 18.477,00
0403 01011402 SUB. FERIAS/NATAL-PESSOAL QUAL,OUTRA SITUACHS 2.159,00 2.159,00
(403 010115 REMUNERACOES POR DORNCA % MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0403 o102 ABONOS VARTAVELS OU EVENTUALS
0403 010201 GRATIFICAOZS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0403 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 2,10¢,00 2.000,00 4,100,00
0403 010203 ALTHENTACAD E ALOJAMENTO 1,00 1,00
9403 030204 MJUDAS DE CUSTO 150,00 156,00
0403 010206 FORMACHD 1,00 1,00
0403 016207 COTABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1,00 1,00
0403 310210 SUBSIDIO DE TRABALEQ HOCTURNO 1,00 1,00
403 010212 THDEMSTZACOES POR CESSACRO DE FUNGOES 3.881,90 3,$91, 00
0403 010213 OUTROS SUPERMENTOS E PREMIOS
0403 01021301 PREMIOS DE DESEMPENHD 1,00 1,00
0403 01021302 OUTROS 1,00 1,00
0403 010214 QUTROS ABONOS EM NIRERARTO QU ESPECIE 1,00 1,00
0403 0103 SEGURANCA SOCTAL
9403 010302 QUTROS EXCARGOS COM 2 SADE 2,450, 00 215,00 2.175,00
1403 010303 SUBSTDIG FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 738,00 139,00
1903 0320304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1,00 1,00
0403 010305 {ONTRIBOICORS BARA A SEGURANCA SOCTAL
0 01030502 SEGURANCA SOCIAL DOS FUNCIOMARIOS PUBLICOS
1403 0103050201 { CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 13.35,00 5,000,00 18.351,00
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ENTIDADE HODIFICACGES A ORCAMENTO DA DESEESA Pagina: 62
TOTAL I, ALTERACDRS : 50 f '\
HUNICIPIO DE VILA YICOSA TOTAL DE REVISOES : 1 D0 A0 CONTABILISTICO DB 2013 ATE A DATA : 2013/12/31 ‘)'
DESPESA 'd L(é{ 4
TDENTIFICACRO DAS RUBRICAS Shvo
HODIFICACOES ORCAMENTAIS !
DOTACOES DOTACOES ;
CLASSTFICACRO THSCRICORS / | DIMINWICOES / {ORRIGIOAS /j /
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAD IHICIAIS REFORCOS BNILACORS ,;@«74/
g
0403 0103050202 | REGIME GERAL 1,00 1, t,ﬁm;
0403 01030503 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 5,192, 00 2.644,00 7.836;
0403 010306 ACIDENTES BN SERVICOS E DOFNCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0403 010309 SEGUROS
0403 01030801 SEGUROS DE ACIDENYES NG TRASALHO E DOENCAS PROFISS 3.380,00 1,300, 00 4,680, 00
0403 010310 QUTRAS DESTESAS DE SECUSANCA SOCTAL
0403 01031001 SUTATUALIDADE MATERNTRADR, PATERNIOADE B ADOPGAO 1,00 1,00
0403 01031099 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL 1,00 M
0403 02 MPUISIGAO DE BEMS E SERVICOS
0403 0201 Aqmsm@o IR BEMS 3
0403 020102 COMBUSTIVEIS B LUBREFICANTES
0403 02010202 Gasoleo 71,705, 00 14,000, 00 57,705, 00
D403 02610299 Qutros 11,679, 00 25,706, 00 37,378,060
0403 020104 LINPEZA £ HIGIENE 100,00 5.000,00 5.100,00
0403 020107 VESTUARIO € ARTICOS PESSCALS 195,00 5.006,00 3.220,00 1.975, 00
0403 020108 MATERTAL DE ESCRITORIO
0403 12010801 MATERIAL DE ESCRITORIO 340,00 340,00
0403 920131 MATERTAR D2 COMSENO CLINICO 95,00 1.00¢,00 1,095, 00
(403 020115 PREMIOS, COMDECORAGOES E OFERTAS
0403 02011501 PRENIOS-TROFEUS 109,08 100,00
0403 120117 FERRAMENTAS E OTENSILIOS 1,00 1,00
0403 020118 LIVROS K BOCUMENTACR) TECHICA
0403 02011801 PEBLICACRO DE LIVROS E REVISTAS 1.288,00 4,249,00
0403 020120 MATERTAL DE EDUCACAD, CULTURA E RECEEIO
0403 02012002 YATERTAL DR EDOCACRD, CULTUSA £ RECREIO 1,00 1,00
0403 020121 OTIROS BENS
0403 02012104 OUTROS 39.000,90 20,000,00 30.545,09 19, 455,00
0403 0202 APISICAO DB SRRVICOS
0403 020201 EBCARGOS DE NSTALACORS 1,00 1,80
0403 020202 LUPEZA E HIGIEHE 1,00 1,00
0403 020203 CONSERVACAD DE BENS 7.500,00 2.000,00 5,500,00 4.000,00
0403 020205 MATERIAL DE INFORMATECA 1,00 1,00
0403 020208 OBTROS BENS 1,00 1,00
0403 020209 COMNICACOES
0403 02020901 cosnTCAG RS 800, 00 1.900,00 1.400,00
0403 020210 TRANSBORTES
0403 12021001 TRENSRORTES 1,00 1,00
0403 020212 SEETROS
0403 (2021201 SEGUR0S 4,060, 00 5.000,00 9,006, 00
0403 020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 1,00 1,00
040 020215 FCRHACED
0403 62021501 Fomiacho 1,06 1,00
0403 020217 PUBEICIDADE 1.000,00 1,080, 00 2,000,900
0403 020218 VISILANCIA E SEGURAHCA 300,00 2.250,00 2,550,90
0403 020219 ASSISTENCIA TECNICA 1,00 100
0403 020220 QUTR0S TRABALROS ESPECIALIZADOS
0403 02022001 CONTROLO DA QUALIDADE DA AGUA 1.500, 00 5.500,00 7,400,00
0403 92022002 DIVERSOS TRABALHOS 20.000, 08 §.000,00 11,449,00 14,551, 00
1403 02022006 CIBEHA 10,623, 00 7.600,00 3.023,00
(403 02022009 TEIAS £0.499,00 10,698, 50
03 12022019 ACOES CULTURAIS 5.000,08 4,999, 00 1,00
0403 02022021 FEIRAS 1,00 1,00
0403 02022030 ACDES DESPORTIVAS 11.500,00 10.060,00 5.638,00 15.862, 00
0403 020225 OTTROS SERVICOS
0403 02022501 OUER08 20.000,00 7.000,00 6,720, 00 20,280, 00
0403 0 TRAVSFERENCIAS CORRENTES
0403 0408 PAXELTAS
0403 140802 QA
0403 04089204 PROGRAMA DE INSERCAO 1,08 1.740,00 1.741,00
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ENTTDADE

HUNICIPIO DE VILA VICOSA

TOTAL DE REVISCES

TOTAL DE ALTERACGES :
|

MODIFICAGOES A ORCAMENTO DA DESPESA

LO ANO CONTABILISTICO DE 2013

ATE A DATA @ 2013/12/31

/ Pagina; 3
?

DESPESA v % /
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS W IPMARELE
HODIFICAQOES ORCAMENTALS N
DOTACDES poTacies V/
CLASSTFICACRO INSCRIGERS / |  DIMINDIGOES / CORRIGIDAS
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICHO THICIAIS REFCRCOS AHULACOES
. (-
0403 05 SUBSIDIOS B
0403 0508 EAMILI2S ﬁ
0403 050803 QUTRAS 1,00 0
0403 06 QUTRAS DESPESAS CORBENTES ' L
M3 | o062 DIVERSAS 7L
0403 060203 CUTRAS
0403 06020305 GUTRAS
0403 0602030501 | RENDAS IE EDIFICIOS 7.000,00 7.000,00
0403 0602030506 | FESTA DOS CAPUCHOS 55, 957,00 24.601,00 31.356,00
0403 0602030507 | FESTA DE NATAL DA CAMARA MUNICIPAL 2.000,00 4,169,90 713,00 5,456, 90
0403 0602030509 | COMEHORACOES DIVERSAS 1.440,00 1.446,00
0403 0602930500 | ACOES CULTURATS DIVERSAS 7,608, 00 2.710,00 4,498,00
0403 06020305E1 | JOGOS DA FONA DOS WARMORES 13,00 1.000,40 1.713,00
0403 06020395¢2 | DIVRRSAS ACOES DR FONENTO DESBORTIVO 1.674,00 868,00 306,00
0403 0502030513 | VIVER HELHOR COW 05 ANOS! 500,00 500,00
0403 0602030515 | DROJECE) CHARTNHAR 836,00 336,00
0493 0602030517 | CONSELHO HUNICIPAL DE JUVENTUDE 500,00 500,00
0403 0602030520 | DIA MUNDFAL DO CORACAO 102,00 102,00
0403 0602030522 | MARCHA DA SADDE 590,00 500,00
0403 0602030540 | SEMANA DA JUVENTUDE 680,00 627,00 53,00
0403 0602030543 | DIA MUNDIAL DO IDOSO 4.950,09 2.077,00 2.773,00
0403 1602030545 | DIA MUNDIAL DA CRIAMCA 702,00 702,00
0403 2602030559 | CENTRO DE ARTES E OFECIOS 1,00 1,00
0403 0602030570 | XIV TRIATLO DR VIiA VICOSA 604,00 634, 00
0403 0602030571 | CAMPEONATO DE SKATE 1,506, 00 1.000,00
0403 0602030572 | SARAU DE GINASTICA 3.500,00 5.000,00 §.520, 00 1,980,00
0403 0602030573 | GIRAVOLEL ENCONERO LOCAL E REGICNAL 3.722,00 3.722,00
0403 0602030574 | TORNELO DR MINI-TENIS £.000,00 4,000, 00
0403 0602030599 | DIVERSAS 500,00 500,00
0403 07 AUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0403 o701 TNVESTIMERTOS
0403 070103 BDIFICIOS
0403 07010302 ENSTALACOES DESPORTIVAS £ RECREATIVAS 829,00 329,00
0403 070104 CONSTRUGOES DIVERSAS
0403 07010406 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 127,649, 00 7,952, 00 12,00 135.629,00
0403 070109 TOUIPANERTO ADHINISTRATIVO 8.619,00 20,000, 90 1,00, 90 27,619,00
0403 070110 SOUIPAMENTO BASECO
0403 07011602 OUTRO 10.500, 08 10.500,90
0403 070115 OUTROS LAVESTIHENTOS #19,00 619,90
0404 SRCTOR BATREMONIO, CULTURA E TURISHO
0404 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0404 9101 FENUVERAQOES CERTAS B PERMANENTES
0404 010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DR TRARALHO
0404 01010401 PESSUAL EM FUNCOES £8,250,00 13.566,00 34, 684,00
0404 01019492 ALTERACOES OBRIGATCRTAS DE PGSICTONANENTC REMGNERATORIO 1,0 1,00
9404 01010403 ALTERACORS FACUTTATIVAS DE POSICIONANENTO REMUNERAZORIO 1,00 1,00
0404 03010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TREBALHO §.198,00 §.198,00
0404 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0404 01010601 PESSOAL EM FUNCOES 17,489,00 17.489,00
(404 01010602 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO RENUNERATORIC 1,00 1,00
0404 01010603 BLTERACOES FACULTATIVAS DE POSICTONAWENTO REXUNZRATORIO 1,00 1,00
0404 01010604 RECRUTAMENT) DE PESSOAL PARE NOVOS POSTOS DS TRABALHO 1,00 1,00
0404 010107 PRSS0AT, TH REGINE DE TAREFA 00 AVENCA 1,00 1,00
0404 010108 PRSSOAL AGUARDANDD APOSENTACAC 1,00 1,00
0404 010109 PESSOAL M QUALQUER OUTRA STTUACEO
04 016106901 BOLSAS DE ESTAGIARIOS 1,00 1,00
404 01010902 PESSOAL - MOBILIDADE 1,00 1,00
0404 01010904 PROGRAMA DE INSERCAD ¢ 1,00 1,00
0404 010113 SUBSIDIO DE RRFEICAD

g\%:”i‘»‘%
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[
0404 01011301 SUBSIDIO DR FEFEICAO-PRSSOAL DO QUADRO V://
0404 0101130101 | SUBSIDIO DE REFEICAO-PESSOAL EH FUNCOES 4.396,00 540,00 L
0404 11011362 SUBSIDIO DE REFEICAD-PESSOAL QUALQ.OUTRA SITUACRO 2.998,00 A
0404 010114 SUESIDIOS DE FERIAS E NATAL
0404 01011401 SUBSDI0S DE FERIAS E MATAL-PESSOAL DO QUADRO &
1404 0101140191 | SUB.FERTAS/¥ATAL-PESSOAL EM FUNCOES 9,409,100 2,599,100 L814,00
0404 01011402 508, FERIAS/HATAL-PESSOAL QUAL.QUTRA SITUACHO 4,045,00 47,00 4.092,00
0404 010115 REMINERACOES POR DOENGA £ MATERNIDADE / PATERNIDAD 1,00 1,00
0404 0102 ABS0S VARTAVEIS OU EVENTUAIS
0404 910201 GRATIFICACOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 1,00 1,00
0404 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,00 1.078,00 1.07%,00
0404 010203 ALIMENTACRO T ALOJAMENTO 1,00 1,00
404 010204 RJEMAS DE CUSTO 173,00 173,00
0404 080206 PORHACAD 1,40 1,00
0404 010207 CORABORACRO TECNICA E ESPECIALIZARA 1,60 1,00
0404 010210 SURSTRTO PR TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00
0404 010212 TRIZHNIZACORS POR CESSACAG DR PUNCOES 5,465, 00 5.465,00
0404 010213 (OTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS
0404 01021301 PRENIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00
0404 01021302 OR0S 1,00 1,00
0404 010214 QTEROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1,06 1,00
0404 0103 SEETRANCA SOCTAL
0404 010302 OTTR0S ENCARGOS COM A SAGDE 121,00 290,10 111,00
0404 010303 STRSIDI0 FAMTLTAR A CRIANCAS B JOVENS 1.051,00 1.051,00
0404 010304 GERAS PRESTACOES FAMELIARES 1,00 1,00
0404 010305 CORTRIBUICORS PARA A SEGURANCA SOCIAL
0404 01630502 STGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PURLICOS
0404 0103050201 | CI¥A GERAL DE APGSENTACDES 11.259,00 5,000, 00 1.923,00 14.336,00
(404 0803050202 | FESIHE GERAL 1,00 1,00
0404 01030503 SIGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 5.400,00 6.400,00
0404 010306 ACTORNTES BN SERYICOS E DOENCAS PROFISSIONALS 1,00 1,00
0404 010300 SEEIROS
404 01030901 SESUROS DR ACIDENTES NO TRABALHG E TOENCAS PROFTSS 1,820,090 1.135,00 2,955, 00
0404 010310 OUZRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
0404 01031061 EWERTUALTDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE & ADORCEO 1,00 1,00
1404 01031099 OT3AS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1,00 L,00
0404 02 MAISICAO DR BENS B SEAVICOS
0404 0201 MFISICED DR BENS
0404 020108 MAFERTAL DE ESCRITORIO
(1404 02010801 MATSRIAL DE ESCRIRORTO 1,00 1,00
0404 020115 PRENIOS, CONDECORACORS % OFERTAS
0404 02011502 OFERTAS 1.090,00 1.000,00
0404 02011504 FISTA OE NATAL DA CAMARA MUENICIPAL 1,500,00 1,500,00
0404 020116 MERCADORTAS PARR VENDA
9404 02011603 PECES DE ARTESANATO 1,00 150,00 15,00
0404 020117 FRERAMENTAS T DTENSTTIOS 1,00 1,00
0404 020118 LIVROS E DOCTMENTAGAO TECNICA
0404 02011801 PUBLICACRO DR LIVROS E REVISTAS 5,590,00 3,180, 00 420,00 7,850,00
0404 02011802 REFISTA CAEIPOLE 26.267,00 1.300,00 10.254,00 20.313,00
0404 02011604 POBLICACOES TURISTICAS 509,00 500,00
0404 12011806 ®L,i¥R0 NOVO DOS USOS E COSTUMES DA FREGUESIA DE STA CATHARINA [E 1,00 1,00

PARBAES"

0404 02011807 EDICAO [0 LIVRO DO "DR.FANUZL PESTANA" 1.000,00 £.009,00
0404 020120 MATERTAL DE BDUCACHO, CULTURA E RECREIO
0404 0201200t AQUISICAO DE LIVROS PARA RIBLIOTECA [0 CONCELHO 10.000, 00 10.909,00
0404 02012002 MATERIAL DE EDUCACAC, CULTURA E RECREIO 109,00 100,60
0404 02012003 ROUISECAO DE PECAS 1,00 1,00
0404 020121 QUTROS BENS
0404 02012109 QUSROS 2.500,00 2.650,00 636,00 4.464,00

}:\\& = <
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0404 0202 QUTSIGED DR SERVICOS e~
0404 020201 EHCARGOS DE THSTALACOES 1,00 1,87
0404 020202 LIMPEZA E HIGIENE 1,00 d
0404 020203 CONSERVACAD DE BEMS 1,60 1,00
0404 020205 HATERTAL DE TNFORMATICA 1,00 1,00
0404 020208 OUTROS BENS 25,800, 00 §,316, 60 LG84, 00
0404 020208 COMUNICAGOES
0404 02020901 COMUNICAGHRS 2.000,060 1.000, 00 7000, 00
0404 020210 TRANSEORTES
0404 02021001 TRANSPORTES 1,00 1,00
0404 020212 SEGOROS
0404 2021201 SEGURDS 2.850,00 4,009, 06 4,04, 00 2.626,00
0404 120213 DESLOCACOES £ ESTADAS 1,00 1,00
0404 020214 ESTUDOS, PARCERES, PROVECTOS E COSULTADORIA
0404 12021421 PROJECTOS DE INVESTIGACKO 2 BSTUDOS CIENTIPICOS-UE 2.500,00 2.500,00
0404 020215 FORMACED
04 02021501 FORMACAO 1,00 80,00 81,00
0404 020216 SEMINARIOS, EXPOSIGUES E SIMILARES
0404 02021609 FYPOSICAO DR ARTRSANATO LOCAL 500,00 500,00
04 02021610 HOSTRA DE DOCARIA CONVENTUAL 500,00 500,00
0404 02021618 CONGRESSG INTERNACIONAL DE TURISHO, COLTURE E RELIGIOSO 1,00 1,00
0404 02021612 CONGRESSG [0S “TEODOSIOS" 1,00 1,00
pod 020217 PUBLICIDADE 500,00 1,00, 00 1,500, 00
0404 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 3,600,00 3,500, 00 1.431,00 5.669,00
044 020219 ASSISTENCTA TECNICA 1,90 1,00
0404 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
9404 02022002 DIVERSOS TRABALHOS 15,600,00 11,060,00 2,000, 00 24,600,00
0464 02022007 DECORACOES DT WATAL 5.000,00 1,637, 00 3.363,0
0404 92022014 ACORS CUETURATS 18,000,490 20,500, 00 16,495, 00 22.005,09
401 02022020 EHCONTROS 2,00 2,00
0404 02022021 PEIRAS 25.500,00 12.400,00 11,057, 00 26.843,00
0404 12022029 FESTIVAL INTERNACIONAL DE MESICA DE VILA VICOSA 1,00 1,00
0494 32022032 FESTA DE HATAL DA CAMARA MUNICIPAL 3.500,00 3.500,00
0404 012022033 DECORACOES DE MATAL 3,000, 00 2,000,00 5,000,
0404 02022034 FESTA DOS CAPUCHOS 107, £00, 00 10.060,00 57,454, 00 59,946, 00
0404 02022035 COMEMORACORS 7,200,00 21,720,00 13,598, 00 15.322,00
0404 02022036 RECRIACOES NISTGRICAS 500, 00 500,00
0404 020225 OROS SERVICOS
0404 02022501 QUTROS 7,000, 00 17.247,00 24.247,00
0404 02022504 CONSOMO DE ENERGIA 2,000, 00 2.500,00 145,00 4,305,100
0404 04 YRANSFERENCIAS CORRENTES
0404 0408 FAMILIAS
0404 140802 QUTRAS
0404 14080204 PROGRAMA DT IMSERCEO 1,00 4.581,00 4.582,00
0404 05 SUBSIDIOS
0404 0504 FAMILIAS
0404 050803 OUTRAS L0 1,00
0404 06 OUTRAS DRSPESAS CORRENTES
0404 0602 DIVERSAS
0404 060203 OUTRAS
0404 06020305 ODTRAS
404 0602030501 | RENDAS DE EDIFICIOS 16.000,00 11,38%,00 27,349, 00
L] 0602030503 | PREMIO “FLORBELA ESPANCA™ 2.000,00 6.400,00 3.400,00
0494 0602030504 | PREMIO DE PINTURA "HENRIOUE POUSAO 2.500,00 2,500, 00
0494 1602030506 | FESTA [0S CAPUCHOS 1,000,100 434,00 561, 00
0404 0602090514 | GUTRAS FESTAS 506, 00 500,00
0404 0602030518 | FESTEJOS DE CARNAVAL 1.000, 60 994, 00 1,00
0404 0602030520 | DIA HONIAL DO CORACAO 50,00 50,00
0494 (602030521 | OOTROS PREMIOS 1,00 1,00
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0404 0602030525 | DIVERSAS ACCOES MO AMBITO DA CANDIDATURA A PATRIHONIO HUMDIAL 3,900, 00
0404 0602030527 | OLTHPIADAS DG PATRTMONIO 500,00 dﬁ
0404 0602030528 | JORNADAS DO PATRIHONTO 500,00 100
0404 0602030531 | GEMINACOES 2,000,00 2.000,00
0404 1602030536 | PERCURSOS TURISTICOS 547,00 41,00 500,00
0404 0602030537 | RUMYS - RUTAS MENERALES 500, 00 500,00
0404 0602030538 | CONCURSO DAS RUAS FLORIDAS 560,00 500,00
0404 0602030542 | VIIAS & CIDADES GENTNADAS 500,00 500,00
0404 0602030543 | DIA MUNDIAL BO 1D0S0 1.060, 00 1,000,00
0404 0602030546 | DIA HUNDIAL BA CRIANCA 500,00 506,00
0404 0602030956 | CASA MUSED "BENTO DE JESUS CARAGA" 1,00 1,00
(404 0602030557 | CASA MESED "ESPIGA PINTO" 1,00 1,00
0404 0602030558 | MUSEL RURAL 1,00 1,00
{04 0602030576 | FEZRAS PARA PROMOCAO TURISTICA 486,00 211,00 275,00
0404 0502030577 | REDE DE YILAS & CIDADES MEDIEVAIS - ARQUIVIA 56.011,00 56,011, 00
D404 0602030578 | ROTEIRO DAS MINAS E PONTOS DE INTERESSE MIMRIRO R GROLOGICO DR 1,00 1,00
PORYUGAL
0404 0602030580 | PREMIO INVESTIGAGRO PATRIMONIO CALTPOLENSE 50¢, 00 5.000,00 5,500,00
0404 0602030581 | 500 ANOS DO "FORAL MANURLING - AHO 1512" 10,286, 00 1.970,00 8,416, 00
0404 0602030585 | HUSEU DR ARTE SACRA 1,00 1,00
0101 0602030586 | HOSEU DO MARMORE 1,00 3.935,00 3,936, 00
0494 0602030587 | CORCURSO "IMAGEM DE VILA VICOSA" 500,00 500,00
404 0602030588 | CORCURSO "DESCOBRE 05 SEGREDOS DO PATRIMONIO DE VIA VIGOSA" 500,00 500,00
0404 0602030580 | DI3 pOS Avs 500,40 500,00
0404 0 AQPISICRO DR BEMS DE CAPITAL
0404 0701 THVESTIMENTOS
0404 070103 EDIFICIOS
0404 07010302 TNSTALACORS DESPORTEVAS & RECREATIVAS 2,000,00 1,506,400 500,60
404 070109 TOEIPAMENTO ADMINISTRATIVO 27.560,00 9,450, 00 11,506, 00 25.450,00
0404 070110 EQUIPAMENTO BASTCO
G404 07011602 | OUERD 500,00 500,00
0404 070113 DWESETMENTOS INCORPORECS
0404 07011301 DEREITO DE SUPERFICIE "GRADINHA" 25,000, 00 25,000,100
0404 070115 OUTROS TNVESTIMENTOS 500, 00 500,00
1 ADMINISTRECAG AUTARGUICA
1102 CHKARA MUNICIPAL DE VILA VIGOSA
110201 CHYY.
o201 | 92 AQRISICRO DE BENS B SERVICOS
110201 | o202 AQPISICRO DE SERVICOS
119201 | 02024 BSFUDOS, PARCERES, PROJECTOS B CONSULTADORIA
110201 | 02021420 PROGRAMA "JESSICA™ - ESTUDG & PROJETO 25.000,00 25.000, 00
10201 | 020216 SPATNARTOS, EXPOSICORS & SIMILARES
10201 | 02021608 PRCGRAMA "JBSSICA" SEMINARTO 2,000,00 2.000,0
1001 | 020220 OUR0S TRABALEOS ESPECIALIZADOS
110201 | 02022018 PROGRAMA "JESSICA" - HORKSHOP 5,000, 00 5.000,00
o201 | 08 OUTRAS DESPESAS CORRENIES
110201 | 0602 DIVERSAS
1102010 | 060203 OTERAS
11020 | 06020305 OUSRAS
110201 | 0662030584 | PROGRAMA "JESSICH" 1.000,00 1,000, 00

=
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TOTAL ...

13.290,97¢,00

2.358.230, 27

1,530,796, 40

14,119,416, 87
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