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2 — A frente do cartdo contera uma foto do seu titular, nome, data de
nascimento e numero de beneficiario/a.

3 — No verso do cartdo constara o numero gratuito de Atendimento
Permanente ao Idoso e o da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios.

Artigo 8.°

Formas de apoio gerais — Cartdo Verde

1 — Os/as titulares do Cartdo Municipal do Idoso com a cor verde
beneficiam dos seguintes apoios concedidos pela Camara Municipal:

a) Isengdo de pagamento nas piscinas municipais;

b) Descontos em estabelecimentos comerciais e de restauragao que
celebrem acordos de cooperagio especificos com a Camara Municipal;

¢) Desconto de 80 % em todos os espetaculos apoiados pela Camara
Municipal, conforme o que resulte de acordos especificos entre 0 Mu-
nicipio e os/as organizadores/as ou responsaveis pela sua realizacao,
nomeadamente nos seguintes eventos:

Festival Maré de Agosto;

Festival de Blues;

Maia Folk;

Bailes de Carnaval e Passagem de Ano do Clube Ana.

d) Desconto de 25 % na utilizagao dos bungalows da Praia Formosa,
exceto no periodo do Festival Maré de Agosto e iseng@o de pagamento
de taxa de utilizagdo de Tenda no Parque de Campismo;

e) Acesso com desconto a outras iniciativas culturais, recreativas
e desportivas promovidas pela autarquia, em condi¢des a definir em
cada programa;

/) Prioridade no atendimento em quaisquer servigos da autarquia.

Artigo 9.°
Formas de apoio especificas — Cartio azul

1 — Quando ndo integrados/as em agregado familiar e tenham um
rendimento maximo mensal que ndo ultrapasse o coeficiente do valor
do Indexante de Apoios Sociais (IAS) deliberado em reunido de Camara
Municipal ou que, integrando um agregado familiar, a média dos rendi-
mentos ndo ultrapasse aquele valor:

2 — Os/as titulares do Cartdo Municipal do Idoso com a cor azul
beneficiam dos seguintes apoios concedidos pela Camara Municipal:

a) Elegibilidade para o Tarifario Social nos termos do Regulamento
do Servigo de Abastecimento Publico de Agua do Municipio de Vila do
Porto, do Regulamento do Servigo de Saneamento de Aguas Residuais
Urbanas do Municipio de Vila do Porto e Regulamento do Servico de
Gestao de Residuos Urbanos do Municipio de Vila do Porto.

3 — O reconhecimento dos beneficios previstos nos niimeros anterio-
res do presente artigo ficam dependentes de prévia exibicao do cartdo
pelo/a seu/a titular.

4 — Os beneficios previstos no presente artigo revalidam-se auto-
maticamente sempre que ocorra a renovagio do cartdo, nos termos do
n.° 4, do artigo 6.°, do presente Regulamento.

Artigo 10.°
Obrigacdes dos beneficiarios/as
1 — Constituem obrigagdes dos/as beneficiarios/as:

a) Informar, previamente, a Camara Municipal de Vila do Porto, da
mudanga de residéncia, bem como de todas as circunstancias que alterem
a sua situagdo econdmica;

b) Nao permitir a utilizagdo do cartdo por terceiros/as;

¢) Informar a Camara Municipal de Vila do Porto sobre a perda, furto
ou extravio do cartdo.

2 — Aresponsabilidade do/a titular s cessara apds comunicagao por
escrito da ocorréncia.

3 — Se apds a comunicagdo referente a alinea ¢), do n.° 1, o/a bene-
ficiario/a encontrar o cartdo, deve fazer prova da sua titularidade, sob
pena do mesmo ser anulado.

Artigo 11.°
Cessacio do direito

1 — Constituem causa de cessagdo do direito de utilizagdo do Cartao
Municipal do Idoso, nomeadamente:

a) As falsas declaragdes para obtengdo do cartio;

b) A ndo apresentagdo da documentacdo solicitada pelos servigos;

¢) O recebimento de outro beneficio ou subsidio, ndo eventual, conce-
dido por outra Instituigdo e destinado aos mesmos fins, salvo se for dado
conhecimento a Camara Municipal e esta, ponderadas as circunstancias,
considerar justificada a acumulagao;
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d) A alterag@o de residéncia para fora da ilha de Santa Maria;
e) A transferéncia do recenseamento eleitoral para fora da ilha de
Santa Maria.

2 — A fraude ou o incumprimento do presente Regulamento, além
das responsabilidades gerais que resultarem da lei, tem as seguintes
consequéncias:

a) Anulagdo imediata do Cartdo Municipal do Idoso e perda da qua-
lidade de beneficiario/a;

b) Interdigdo, por um periodo de trés anos de qualquer tipo de apoio
por parte da autarquia.

Artigo 12.°
Dividas, omissoes e lacunas

As duvidas, omissdes ou lacunas que surjam na aplica¢éo ou interpre-
tagdo do presente Regulamento serdo resolvidas mediante deliberagao
da Camara Municipal de Vila do Porto.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
citagdo nos termos legais.
311540145

MUNICIPIO DE VILA VIGOSA

Regulamento n.° 556/2018

Manuel Jodo Fontainhas Condenado, Presidente da Camara Municipal
de Vila Vigosa faz puiblico, que a Assembleia Municipal de Vila Vigosa,
em Sessdo Ordinaria realizada em 29 de junho de 2018, deliberou aprovar
a alteragdo ao Regulamento de Apoio ao Associativismo Desportivo,
Cultural e Recreativo do Concelho de Vila Vigosa, cujo Projeto foi
aprovado pela Camara Municipal em reunido realizada em 21 de feve-
reiro de 2018 e publicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica, n.° 45,
de 5 de marco de 2018, para efeitos de consulta publica, nos termos
dos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

Alteracgido ao regulamento de apoio ao associativismo desportivo,
cultural e recreativo do concelho de Vila Vicosa

Nota Justificativa

O Regulamento de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e
Recreativo de Vila Vigosa em vigor prevé o apoio a diversas atividades,
regulares e desportivas tendo as Associagoes/Instituigoes que, para apre-
sentagdo das suas candidaturas, preencherem os formularios em questéo,
designados no atual Regulamento como Modelo A ¢ B.

Considerando a maior parte das Associagdes/Instituigdes desenvolve
atividades para as quais necessita contratualizar Seguros e que esta
vertente ndo esta contemplada nas despesas previstas nos respetivos
formularios, torna-se necessario incluir esta despesa por forma a que
as Associagdes/Instituigdes possam ser ressarcidas.

Considerando de Igual forma que possam existir atividades para as
quais possam ser feitas despesas que ndo se encontrem tipificadas no
formulario, pretende-se criar uma rubrica para outras despesas exis-
tentes.

Considerando que existem varias modalidade desportivas, torna-se
necessario alterar o respetivo modelo, de forma a que 0 mesmo abranja
outras Associagdes/Federacdes, as quais as Associagoes/Instituigoes
pagam quotas.

Face ao exposto propde-se a seguinte alteragdo ao Regulamento de
Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e Recreativo de Vila
Vigosa nos termos acima referidos.

Artigo 11.°
Despesas elegiveis no apoio a Atividade Regular

Nos termos do Apoio a atividade regular apenas serfo consideradas
elegiveis as despesas que se enquadrem nas seguintes rubricas:

a) (Igual);
b) (Igual);
¢) (Igual);
1 — (Igual);



22734 Didrio da Repuiblica, 2.° série— N.° 157 — 16 de agosto de 2018

MUNICIPIO DE
, VILA VICOSA

Camara Municipal

2 — (Igual);
Apoio a Atividade Regular - Desporto, Lazer e Cultura
. Progtamade Apeto 5 Assocetisme Desportin, Cltnal e Recreativo do Concelho de Vila Visa
d) (Igual);

e) (Igual);
f) ([gual)’ 2. Atividade a ser Apoiada

8) Ugual); ) . o 2T Agfoa Desemvavar
h) Seguros relacionados com a realiza¢do da atividade;

i) Outras Despesas relacionadas com a realizagdo da atividade, desde
que devidamente justificadas;

2.2 Objetivos a atingir

Artigo 12.°

Despesas elegiveis no apoio a Pratica Desportiva Federada

Nos termos do Apoio a Pratica Desportiva federada, apenas serdo 3. Participagdo estimada
consideradas elegiveis as despesas que se enquadrem nas seguintes g 2 b 2 8 2 3
rubricas: N.2 Participantes 5 5 3 3 2 ko £
: $ 3 3 3 5 8 e
) ( I D 8 8 8 8 B T
a guat), Raparigas
b) (Igual); Rapazes
¢) (Igual); . - Dias ¢ Horas
22 32 a2 52 62 Sab. Dom
1 — (Ig“al); Data de Inicio /] R K A R R - -
2 — (Igual); batade Termino___/__/___| = * o s as as
A 5. Previsdo Orgamental
d) ([gual)’ 5.1. Despesas Valor
e) (Igual), Aquisicio de servicos de artistas e técnicos indispensaveis a realizacso das €

. atividades (incluindo alimentac&o e alojamento]
/) Ugual); T pe—
g) Ugual); " Combustivel com viatura propriz N
h) Quotas pagas a Associagdes, Federagdes ou outras equiparadas no Combustivel sem viatura prépria(até 25% do valor da candidatura) N .

Prémios/lembrancas|

amblto da Pratlca Desportlva Federada’ /\Iimentagéo até 25%do valor da candidatura, _

l) (]gual)a Aquisic3o ou aluguer de equipamento especifico indispensavel a realizacao
) Seguros relacionados com a Pratica Desportiva Federada; das actividades —
k) Outras Despesas relacionadas com Pratica Desportiva Federada, — e el

desde que devidamente justificadas; ~Seguros relacionados com a realizacao da actividad- |
Outras despesas relacionadas com a_rcalizacdo da_atividade, desde gue

20 de julho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel devidamente justificadas
Jodo Fontainhas Condenado. - |

Pagina2ded

Paos do Concelho
105,

Praga da Republica | 7
MUNICIPIO DE f: 26

VILA VICOSA ¢

Camara Municipal

Apoio  Atividade Regular - Desporto, Lazer e Cultura
Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e Recreativo do Concelho de Vila Vigosa

MUNICIPIO DE
VILA VICOSA

Camara Municipal

Camara Municipal de Vila Vigosa
Apoio & Atividade Regular - Desporto, Lazer e Cultura
Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e Recreativo do Concelho de Vila Vicosa

Modelo A
REGULAMENTO MUNICIPAL DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO, CULTURAL 5:2: Receitas
.. €
E RECREATIVO DO CONCELHO DE VILA VICOSA 3
€
ANO CIVIL €
. €
O “Apoio a Atividade Regular”, destina-se a comparticipar a atividades de 6. Apoio Fi i icitado a outras
cariz cultural e/ ou desportivas, direcionadas para a populagdo em geral, desde que Nome da Entidade:
previstas no plano de atividades, devid Jo e fund: d Valor Total do Apoio Recebido: € Percentagem do Total: %
p!
Nome da Entidade:
Valor Total do Apoio Recebido: € Percentagem do Total: %
1 i da Entidade —F
Total

Nome:

Morada:

CédigoPostal: _____ /-

Telefone: Fax:

7.

E-mail: @ Valor Total do Apoio Pretendido: € Percentagem do Total: %

Site: C de : € Per do Total: %

Contacto(s) Direto(s):

) 8. Observagbes:

Nome: Telemoével:

Nome: Telemovel:

Nome: Telemovel:

Nimero Total de Associados Ativos: l:’ Eu, portador do Bilhete de Identidade/Cartdo
de Cidadio n.e com data de validade até __ /_ /. na qualidade de
representante legal da Associagio/Clube declaro sob
compromisso de honra serem verdadeiras todas as declaracdes prestadas nos documentos
apresentados.

, de ,de20_
O Presidente da Diregao
Pégina 1de 4 Pégina3de 4

Paos do Concelho Paos do Concelho
C 10S

Praca da Repiblica
1. 268 8

Praga da Republica | 7
. 26
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MUNICIPIO DE
VILA VICOSA

Apoio & Atividade Regular - Desporto, Lazer & Cultura N
Camara Municipal

Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e Recreativo do Concelho de Vila Vigosa

Notas

1. A Entidade organizadora devera apresentar todos os documentos que comprovem a

sua i Ses de inexisté de dividas a

Social e Finangas.

A Entidade é obrigada a

logétipo da edilidade em todos os materiais

folhetos, cartazes, telas, equipamentos, etc.

3. ACG i devera ser ida ao icil
de Administracdo Geral e Finangas.

4. A efetivagdo das candidaturas, ndo confere a Camara Municipal de Vila Vigosa a
obrigatoriedade de comparticipar financeiramente os projetos.

5. A Enti deverd entregar o nimero de sécios com as quotas em dia.

indicacdo expressa do apoio do municipio e colocagdo do

N

de Vila Vigosa, ao cuidado Divisdao

Paginad de 4
Pagos do Concelho

| 7160207 VILA VICOSA
) | Fas

cm-vi

MUNICIFIO DE
VILA VICOSA

Apoio & Prética Desportiva Federad. N
Camara Municipal

a
Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e Recreativo do Concelho de Vila Vicosa

Cdmara Municipal de Vila Vigosa

Modelo B

REGULAMENTO MUNICIPAL DE APOIO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO, CULTURAL
E RECREATIVO DO CONCELHO DE VILA VICOSA

ANO CIVIL

O “Apoio a Pratica Desportiva Federada”, destina-se a comparticipar a
atividade dos clubes, com base nos calendarios oficiais das competigdes.

1. if 30 da Entidade

Nome:

Morada:

Codigo Postal: /. -
Telefone: Fax:

E-mail: @,

Site:

Contacto(s) Directo(s):

Nome: Telemovel:.
Nome: Telemével:,
Nome: Telemavel:

Namero Total de Associados Ativos: L

Pginalded
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MUNICIPIO DE
VILA VICOSA

Apoio a Pratica Desportiva Federada _
Camara Municipal

Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural € Recreativo do Concelho de Vila Vigosa

ANEXO B
Futebol 11 Futebol 7 Futsal Basquetebol Basquetebol
Seniores Formagdo
- Desportos de . Outras
Tenis P Natagio BIT
Combate
1. Agéio a Desenvolver
1.1 Objetivos a atingir
2. Participagiio estimada
Escalges
Quadro Competitivo
Inicio da Atividade
Final da Atividade
N.2 de Praticantes Federados
N.2 de Praticantes néio Federados
N.2 de Praticantes Com Deficiéncia
3. Enquadramento Técnico
" Monitor/ | Treinador/ | Lic. Ed. | Estudante Ex. Praticante
jome
Animador | Grau/Nivel |  Fisica | Ed. Fisica | Praticante | s/ Habili.

Nota: A Entidade devera entregar o Comprovativo da Formacao dos referidos Técnicos.

Pagina2ded
Pagos do concelho
60,207 VILA VICOS,

310 | Fax o
qeral@cm-vilavicosa.pt
Contribuinte r

MUNICIPIO DE
VILA VICOSA

Apoio & Prética Desportiva Federada N
Camara Municipal

Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural e Recreativo do Concelho de Vila Vicosa

Dias ¢ Horas dc treinos ¢ jogos

4.
2 3 2 52 6 Sab. | Dom.
Datadelnicio___/___/___
as as as as as as as
Datade Termino___/__ /__

5. Previsiio Orgamental

5.1. Despesas Valor
“InsericBes dos logadores NN | <
Divulgacso/publicidad.| G [

Combustivel com viatura proprial €
Combustivel sem viatura prépria (até 25% do valor da candidatura) [N | —— —¢
Manutencso de viaturas —F

_brémios/lembranca: [ | <
Material desportivo [
Policiamento de Jogos - €

Quotas pagas a Associacdes, Federacdes ou outras equiparadas _ ., €

li 3o dos é 25% do valor da candidatura) || IIIEEIN | <

Seguros relacionados com a Pratica Desportiva Federada_ - €
Outras despesas relacionadas com Pratica Desportiva Federada, desde que
[

5.2. Receitas [ valor
-, €
¢
€
€
€
€

6. Apoio Fir i ici a outras
Nome da Entidade:
Valor Total do Apoio Recebido: € Percentagemdo Total:_____ %

Nome da Entidad.

Valor Total do Apoio i € Percentagem do Total: %
7. Apolo & camara

Valor Total do Apoio € Per do Total: %

Capacidade de autofinanciamento: € Percentagem do Total: %

Pagina3ded
Pagos do Concelho
60-207 VILA VICOS/
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MUNICIPIO DE
VILA VICOSA

Apoio & Prdtica Desportiva Federada N
Camara Municipal

Programa de Apoio ao Associativismo Desportivo, Cultural ¢ Recreativo do Concelho de Vila Vigosa

8. Observagdes

Eu, portador do Bilhete de Identidade/Cartao
de Cidaddo n.2 com data de validade até _ /_ /. na qualidade de
representante legal da lube , declaro sob
compromisso de honra serem verdadeiras todas as declaragies prestadas nos documentos

apresentados.

de de 20,

O Presidente da Diregdo

Notas

1. A Enti i devera ap todos os que p a
sua i Ses de inexisténcia de dividas a
Social e Finangas.

2. A Entidade é obrigada 2 indicagso expressa do apoio do municipio e colocagio do
logétipo da edilidade em todos os materiais editados, nomeadamente, brochuras,
folhetos, cartazes, telas, equipamentos, etc.

3. ACG devers ser ao
de Administragio Geral e Finangas.

4. A efetivagdo das candidaturas, ndo confere a Camara Municipal de Vila Vigosa a
obrigatoriedade de comparticipar financeiramente os projetos.

5. AEntidade deverd entregar o numero de sécios com as quotas em dia.

de Vila Vigosa, ao cuidado Divisdo

Paginadded

N Pagos do Concelho

Praga da Republ A
il

311548984

MUNICIPIO DE VINHAIS

Aviso (extrato) n.° 11404/2018

Em cumprimento do disposto na alinea a) n.° 1, artigo 4.°, da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que cessou o regime de
mobilidade entre dois 6rgdos, do trabalhador Antonio Alfredo Setas,
Técnico Superior, tendo regressado ao servigo de origem a partir de
1 de julho de 2018.

25 de julho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Luis dos
Santos Fernandes.
311540623

Aviso (extrato) n.° 11405/2018

Prorrogacio de licenga sem remuneraciio

Para os devidos efeitos, torna-se ptblico que, por meu despacho de
03 de julho de 2018, foi autorizada a prorrogagao da licenga sem remu-
neragao por tempo indeterminado, ao abrigo do disposto no n.° 1. do
artigo 289.° da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, ao trabalhador Anténio
da Silva Frederico, Assistente Operacional.

25 de julho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Luis dos
Santos Fernandes.
311540648

Aviso n.° 11406/2018

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego piblico por a Termo Resolutivo Certo, para
preenchimento de 4 Postos de trabalho da Carreira/Categoria
de Técnico Superior.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e em conjugagdo com os artigos 30.°
e 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no n.° 1 do artigo 32.° do
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Orgamento de Estado, torna-se ptiblico que, por deliberagdo tomada na
reunido da Camara Municipal de 28 de maio 2018, se encontra aberto,
pelo prazo de dez dias uteis, a contar da data de publicag@o do presente
aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum, para o
preenchimento dos postos de trabalho abaixo indicados para assegurar
a Equipa Multidisciplinar do Programa “Planos Integrados e Inovadores
do Combate ao Insucesso Escolar, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo:

Referéncia A — 1 (um) Técnico Superior da area de Educagao Social;

Referéncia B— 1 (um) Técnico Superior da area de Reabilitagao
Psicomotora;

Referéncia C — 1 (um) Técnico Superior da area de Terapia da
Fala;

Referéncia D — 1 (um) Técnico Superior da 4rea de Psicologia Clinica.

2 — Legislacdo aplicavel: Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publi-
cas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, Decreto Regulamentar n.° 14/2008 de
31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo da
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31
de dezembro e Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

Para efeitos do disposto non.® 1 do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redagéo atual, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no Municipio de Vinhais.

3 — De acordo com a solugdo interpretativa uniforme da Direcao-
-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente
homologada pelo Secretario de Estado da Administragdo Local, em 15
de julho de 2014, as autarquias locais ndo tém de consultar a Diregao-
-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Ptblicas INA)
no ambito do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em
situagdo de requalificagdo, previsto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013,
de 28 de novembro, conjugada com o previsto na Portaria n.® 48/2014,
de 26 de fevereiro.

4 — Nos termos do previsto no artigo 16.° do Decreto-Lein.® 209/2009,
de 3 de foi consultada a CIM-TTM — Comunidade Intermunicipal das
Terras de Tras-os-Montes sobre a existéncia de pessoal em requalificagdo
naquela entidade a qual declarou que ainda ndo se encontra constituida
a Entidade Gestora de Requalificagdo nas Autarquias Locais (EGRA),
bem como ndo se encontra constituida reserva de recrutamento no
proprio organismo.

5 — Identificagdo e Caracterizagdo do posto de trabalho:

Referéncia A — 1 Técnico Superior da area de Educagdo Social: A¢do
de Identificacdo de necessidades/problemas ao nivel socioeducativo:
Atendimento aos alunos-alvo; atendimento aos encarregados de educa-
¢do/pais; visitas ao domicilio; elaboragdo de relatorios individuais dos
problemas identificados. Criagdo de agdes estratégicas de intervengdo
que vao ao encontro das necessidades identificadas: Desenvolvimento
de atividades reeducativas implicando o envolvimento dos potenciais
intervenientes no processo de mudanga: orientar o aluno na realizagdo
das suas atividades diarias quer ao nivel do estudo quer ao nivel das
atividades de &mbito familiar ou s6cio recreativas; incutir a importancia
de estabelecer prioridades para a construgdo do projeto de vida. A¢do
de Mediagdo do processo ensino/aprendizagem: Sensibilizagdo dos
profissionais de educagio para adogdo de abordagens diferenciadas, posi-
tivamente, para alunos-alvo que estejam em situagio sociofamiliar mais
fragil; Realizacdo de contactos formais e informais com os professores
e restante comunidade educativa para a recolha de informagao sobre as
mudangas operadas quer no que se refere aos resultados escolares quer
ao nivel da atitude perante a escola; Atividades de envolvimento familiar
que contribuam para a valorizagdo das potencialidades do educando,
como seja a musica, o teatro ou artes plasticas.

Referéncia B — 1 Técnico Superior da area de Reabilitagdo Psico-
motora: Realizagdo de sessdes de atendimento individualizado para a
avaliagdo e diagnostico; Estudo, planificagdo e desenvolvimento de
métodos e estratégias de intervengdo pela atividade motora em con-
texto escolar; Desenvolvimento de sessdes individuais de fisioterapia e
reabilitagdo para estimular o desenvolvimento psicomotor e promover
o bem-estar do aluno; Elaboragdo ¢ implementagdo de programas de
competéncias cognitivas, programas de competéncias pessoais ¢ so-
ciais; Programas de competéncias parentais; Criagdo de propostas de
adaptagdo de contextos;

Desenvolvimento de agdes de inclusdo social como criagdo de con-
di¢des para participar em atividades recreativas e ludicas desenvolvidas
na escola ou fora da escola (viagens de estudo) de forma a promover
o desenvolvimento integral do aluno; Implementagéo de estratégias de
atuagdo indireta, através do fornecimento de estratégias de intervengdo
para serem aplicadas pelo docente especializado, pelo docente do ensino
regular e/ou pela propria familia.

Referéncia C — 1 Técnico Superior da area de Terapeuta da Fala:
Realizagdo de sessdes de atendimento individualizado para a avalia-



