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2 — Podem ainda ser excluidos do pagamento, outros participantes
em situagdo de caréncia devidamente comprovada.

3 — Apés ter sido comprovada caréncia socioeconémica serd atribu-
ido a cada crian¢a um escaldo, nomeadamente:

a) Escaldo A— O municipio suporta a totalidade do custo da ins-
crigdo — Gratuito;

b) Escaldo B — O municipio suporta 50 % da totalidade dos cus-
tos — € 12,50

¢) Escaldo C —€ 25,00

4 — No ato.da inscri¢o, as criangas as quais tenha sido atribuido o
escaldo A e B, devero pagar uma importéncia, a titulo de caugfo no
valor de € 10,00 (dez euros) que serd devolvido no final das atividades
das interrupgdes letivas — “A brincar, cresgo!”- através de transferéncia
bancéria e/ou levantamento na tesouraria da Cimara Municipal.

5 — O valor da inscri¢do diz respeito a um periodo de aproximada-
mente 2 semanas (Quinzena);

Artigo 6.°
Desisténcia

1 — As desisténcias de frequéncia sdo obrigatoriamente comunicadas
com uma antecedéncia minima de 3 dias, através de preenchimento de
requerimento nos Servicos Municipais na secgio de Atendimento;

2 — No caso de Desisténcia, comunicada no prazo estabelecido no
niimero anterior, o valor pago aquando a inscrigdo nas atividades das
interrupg¢des letivas serd restituido ao Encarregado de Educacio, na
totalidade.

Artigo 7.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo analisados e decididos por deliberacio do
vereador responsavel, mediante proposta do Gabinete de Educacio.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias ap6s a data da sua
publicagio nos termos legais.

Aprovado na sessio ordindria da Assembleia Municipal de 29 de junho
de 2018, sob proposta da Cdmara Municipal de 14 de junho de 2018.

9 de julho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. Antdnio
Alberto Pirves Aguiar Machado.
311493758

MUNICIPIO DE VILA VIGOSA

Regulamento n.° 490/2018

Luis Manuel do Nascimento, Vice-Presidente da CAmara Municipal
de Vila Vigosa faz piblico, que a Assembleia Municipal de Vila Vigosa,
em Sessdo Ordinaria realizada em 29 de junho de 2018, deliberou
aprovar a alteracdo ao Regulamento de Atribuicio de Bolsas de Es-
tudo, cujo Projeto foi aprovado pela Camara Municipal em reunifo
realizada em 21 de fevereiro de 2018 e publicado na 2.2 série do
Didrio da Repiblica, n.° 50, de 12 de margo de 2018, para efeitos de
consulta publica, nos termos dos artigos 100.° ¢ 101.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.° 4/2015,
de 7 de janeiro.

Alteraciio ao Regulamento de Atribui¢io de Bolsas de Estudo

Nota Justificativa

O direito ao ensino com garantia da igualdade de oportunidades de
acesso e &xito escolar ¢ um direito que estd consagrado na Constitui¢iio
da Republica Portuguesa.

Neste dmbito, o Municipio de Vila Vigosa promove a aplicagio de
politicas sociais que visam garantir a igualdade de oportunidades e a
democratizagio das condigdes de acesso ao ensino superior piiblico, de
modo, a que as dificuldades econdmicas das familias ndo sejam fatores
impeditivos do prosseguimento dos estudos.

Assim, no 4mbito da aplica¢do do atual regulamento de atri-
bui¢dio de bolsas de estudo se veio a verificar a necessidade de

proceder as seguintes alteragdes, por forma a torna-lo adequado
e possa responder de forma eficaz aos objetivos para que foi es-
tabelecido.

Neste ambito, as presentes alteracdes pretendem flexibilizar pontos
em que se constata ser possivel diminuir os custos dos requerentes,
assim como, proceder face & atualiza¢do legislativa, nomeadamente a
Lei n.® 7/2007, de 05 de fevereiro, na sua atual redacio.

CAPITULO T
Disposicdes Gerais

Artigo 2.°
Ambito de Aplicacio

O presente regulamento estabelece as disposi¢des normativas apli-
caveis 2 atribuicdo de bolsas de estudo a estudantes residentes no
Concelho de Vila Vigosa, que ingressem ou frequentem estabeleci-
mentos de ensino superior publico no territério nacional, em cursos
que confiram grau de Licenciatura ¢ Mestrado (desde que 0 mesmo
seja seguido da licenciatura, sem nenhum ano de interrupcio) e de
Mestrado Integrado.

Artigo 8.°
Instrucio das Candidaturas

1 — (Igual.)
2 — (lgual )

a) (Igual.)

b) (Igual.)

¢) (Igual.)

d) (Igual)

e) (Igual)

D dgual)

8) (gual)

h) (Igual.)

i) (Revogada.)

J) (Igual.)

k) (Igual)

) Declaragéo relativa aos bens iméveis de cada um dos elementos do
agregado familiar, emitida pela Autoridade Tributdria e Aduaneira.

m) (Igual.)

n) (Igual.)

3 — (Igual)
4 — (Igual)
5 —(Igual)

6 de julho de 2018. — O Vice-Presidente da Camara Municipal, Luis
Manuel do Nascimento.
311493417

MUNICIPIO DE VISEU

Aviso n.° 10350/2018

Mobilidade intercarreiras

Para os devidos efeitos, torna-se pablico que, de acordo com o pre-
visto no artigo 92.° ¢ seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ¢
na sequéncia dos despachos datados de 24 de abril de 2018, foram
autorizadas as mobilidades internas intercarreiras com as trabalhadoras
abaixo indicadas:

Patricia Maria de Almeida Fonseca -— mobilidade intercarreiras, de
Assistente Técnico, para exercer fungdes inerentes a carreira/categoria
de Técnico Super101 — Area de Psicologia — Ramo: Psicologia Clinica
e de Aconselhamento, posi¢do remuneratéria 2, nivel 15;

Sandra Manuela Guimarﬁcs Rebelo — mobilidade intercarren as, de
Assistente Técnico, para exercer funges inerentes A carreira/categoria
de Técnico Superior — Area de Gestdo de Empresas, posi¢do remune-
ratdria 2, nivel 15.

18 de junho de 2018. — O Vice-Presidente, Joaquim Antonio Fer-
reira Seixas.

311495718






