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Enquadramento

O Plano de Desenvolvimento Social (PDS) é um instrumento de definicao conjunta e negociada de objectivos
prioritarios para a promocado do Desenvolvimento Social local. Tem em vista ndo sé a producao de efeitos
correctivos ao nivel da reducdo da pobreza, do desemprego e da exclusdao social, mas também efeitos
preventivos gerados através de accdes da animacao das comunidades e da inducao de processos de
mudanca, com vista a melhoria das condicdes de vida das populagdes.

Assim, surge o PDS, no seguimento do Diagndstico Social, para um conhecimento atualizado da realidade
local do Concelho de Vila Vigosa, nomeadamente no que respeita aos seus problemas e necessidades em
diversas areas e para onde pode ser direcionada a intervencao social.

O Plano de Desenvolvimento Social (PDS), enquanto instrumento referencial e orientador no
estabelecimento de condi¢cdes operativas e qualitativas para o desenvolvimento de politicas municipais
esclarecidas e concertadas no quadro do Programa Rede Social, foi considerado pelo Decreto-Lei
n2115/2006, de 14 de junho, como um instrumento obrigatério e vinculativo. Pode dizer-se que o Plano de
Desenvolvimento Social traca o retrato de uma situacdo social desejavel, mas também realista no Concelho
onde vai ser implementado, incluindo uma programacao das etapas e das estratégias a desenvolver para
alcangar essa situagao.

O Plano de Desenvolvimento Social aqui apresentado, ndao é inalteravel, pelo contrario deve ser passivel de
sofrer ajustamentos, sendo que a sua flexibilidade deve permitir a inclusdao de novas iniciativas, e
simultaneamente evitar a sobreposicdao de algumas respostas. Sendo um instrumento de definicao conjunta
e negociada de objetivos prioritarios para a promocao de respostas as necessidades individuais e coletivas,
incluindo uma vertente correctiva e preventiva das situacdes de precariedade, o Plano de Desenvolvimento
Social (PDS) do Concelho de Vila Vicosa traca o retrato de uma situacdo realista, para um periodo de
vigéncia de trés anos, 2014 a 2016.
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Metodologia

O Plano de Desenvolvimento Social constitui um documento com uma delimitacao
temporal e de atuacao de trés anos (2014-2016), encontrando-se a sua operacionalizacao
afiancada pelos Planos de Acao Anuais.

Com base numa metodologia investigacdo - acdo, procurou-se um conhecimento
sistematizado, articulado dos problemas sociais, dos constrangimentos e potencialidades
do tecido social, das necessidades e areas tematicas de intervencdao para o
desenvolvimento social do concelho.

Realizaram-se reunides com o Nucleo Executivo, com a finalidade de analisar de forma
interdisciplinar, os conteludos especificos de cada area tematica, por eixos de intervencao:

* Equipamentos, Respostas Sociais e Servigos

* Familias

* Terceira Idade e Envelhecimento

* Saude

* Educacao

* Emprego e Qualificacao.

Tendo como finalidade a definicdo de uma intervencao territorial, participada e integrada
com a vista ao desenvolvimento social do concelho.



7 Analise SWOT do Concelho na

Perspectiva Social

Foi aplicada a andlise SWOT, em cada um dos dominios tematicos, quer através da sintese
diagnosticada, efetuada a partir de cada um dos dominios, quer de uma forma
interdisciplinar e intersectorial, do grupo de trabalho, com a finalidade de obter uma
informacgado objetiva da realidade.

Através da andlise SWOT, procedeu-se a uma andlise do cenario do concelho,
evidenciando um conjunto de aspetos carateristicos, seguidamente descritos e
sistematizados, as suas potencialidades e constrangimentos, resultando os problemas e
delineando solucgdes.
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Eixo: Equipamentos, Respostas Sociais e Servigos

Constrangimentos

Potencialidades

- N2 significativo de utentes em lista de
espera na resposta de lar de idosos;

- Insuficiéncia de respostas ao nivel de lar;
- Inexisténcia de equipamentos para apoio
na area da deficiéncia;

- Auséncia de uma resposta social local
para situacdes de emergéncia social a
familias e menores;

- Inexisténcia de uma resposta conjunta
para criangas nos periodos letivo e nao
letivos.

- Cobertura total ao nivel de Centro de Dia,
Apoio Domiciliario e Centro de Convivio;
- Cantina Social (aumento do acordo);

- Cobertura ao nivel da Infancia:

.C.P.C.J;

. Intervencao Precoce;

. Lar Juvenil;

. Creches;

. Jardim-de-infancia;

. Centro de atividades de Tempos Livres;
- Banco de Ajudas Técnicas;

- Loja Social;

- Atendimento Social mensal nas
Freguesias Rurais;

- Atendimento Social semanal na sede de
Concelho.
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Eixo: Familias

Constrangimentos

Potencialidades

- Aumento significativo de familias em
situacdo de grande caréncias
socioecondmica e desestruturadas;

- Numero significativo de criangas com
necessidades de apoio de acgao social
escolar;

- Aumento do numero de apoios ao nivel da
accao social (pedidos);

- Aumento do numero de familias a solicitar
habitacao social;

- Aumento do numero de familias
monoparentais e alargadas;

- Auséncia de uma equipa para intervir em
situacdes de emergéncia local com
autonomia.

- Aumento do acordo do programa de ajuda
alimentar (Cantina Social);

- Programa Comunitdrio Ajuda Alimentar a
Carenciados;

- Banco Alimentar de Luta contra a Fome;
- Loja Social;

- Apoio econdmico para estratos sociais
desfavorecidos;

- Programa ELLOS;

- Gerioteca;

- Programa Melhorias Habitacionais;

- Habitacao Social (67 fogos);

- Intervencgao Precoce;

- CPCJ;

- C.L.D.S.+;

- Catdao Jovem+.




%t;g Eixo: Terceira Idade e Envelhecimento

Constrangimentos Potencialidades
- Aumento significativo da Populacao Idosa | - Rede formal e informal de voluntariado
uma variacao positiva de + 13,83%; social — (conferéncias de S. Vicente Paulo e
- 69,66% (1359) dos Idosos do Concelho Pastoral da Saude);
vivem sés ou com outros do mesmo - Respostas sociais das IPSS do concelho
grupo etario; para a populagao idosa;

- 18,95% (903) dos alojamentos familiares | - Universidade Sénior;
do Concelho sao s6 com pessoas com | - Cartdao do ldoso;

65 ou mais anos, sendo que 9,51% - Oficina Domicilidria;
(453) dos alojamentos sdo com 1 - Teleassisténcia;
pessoa com 65 ou mais anos; - Escuteiros.

- Falta de Apoio no acompanhamento dos
idosos que vivem soés e isolados;

- Aumento do numero de idosos que
apoiam os filhos economicamente,
condicionando os rendimentos a aquisicao

de bens de 12 necessidade.
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= Eixo: Saude

Constrangimentos Potencialidades
- Escassez de recursos humanos; - Rede de cuidados Continuados:
- Resposta insuficiente no . Convalescenca ;
acompanhamento dos utentes na drea da | . Unidade de Longa Duracgao e
saude mental; Manutencao;
- Existéncia de um numero significativo de | . Equipas de Cuidados Continuados
familias com problemas de alcoolismo Integrados (ECCI);
com auséncia de respostas localmente; - Nova Infra-estrutura do Centro Saude
- Insuficiéncia de respostas integradas na | sede de concelho;
area da saude, acao social e educacao - Banco de Ajudas Técnicas;
para a comunidade. - Técnico na area social na equipa dos

cuidados na comunidade.
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Eixo: Educacgao

Constrangimentos

Potencialidades

- Aumento significativo de alunos com auxilios
econdmicos (58 — 246 alunos);

- Algumas situagdes de insucesso e abandono
escolar;

- Escassez de pessoal técnico (Psicdlogo e
Assistente Social, Terapeuta da Fala);

- Aumento significativo de pedidos de bolsas
de estudo;

- Inadequacao de alguns percursos escolares
alternativos face as potencialidades do
concelho (ex: cursos de Turismo, Rochas
Ornamentais, cantaria);

-Necessidade de um Gabinete Apoio ao Aluno;
— Apoio Vocacional;

- Fraco envolvimento das familias no percurso
escolar dos alunos.

- TEIP - Territorio Educativo Intervencao
Prioritaria (candidatura);

- Programa educacao para a Saude;

- Eco-escolas;

- Jornal Escolar;

- Desporto Escolar;

- Biblio Astronomos;

- Protecao Civil;

- Direitos Humanos;

- Oficina da Leitura e Escrita;

- Horta Pedagégica;

- Curso Vocacional para o 32 ciclo;

- Cursos Profissionais para 0 102 a 129 ano;
- Curso CEF.
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Eixo: Emprego e Qualificacao

Constrangimentos

Potencialidades

- Elevada Taxa de desemprego - A Taxa de
desemprego no Concelho de Vila Vicosa em
2011 (censos) é de 11,62%, sendo nos Homens
de 9,92% e nas Mulheres de 13,57%. E de
realgar as 3 Freguesias que apresentam a taxa
superior ao Concelho: S. Bartolomeu 13,12%,

Ciladas (S. Romao) 12,39% e Conceicao 11,99%.

-Aumento significativo de desempregados
inscritos no centro de emprego;

- Aumento significativo de desempregados de
longa duracgao registando uma variagao de
+331,82% (44-190) no més homdlogo de
janeiro - 2008/2013;

- A crise no setor dos Marmores que é uma
potencialidade do Concelho;

- Tecido empresarial no qual a proporcao de
empresas com menos de 10 pessoas ao servigo
corresponde a 95,2%, marcado assim por uma
reduzida capacidade empregadora.

- Gabinete de Insercao Profissional;

- Programa tempordrio para Jovens;

- Programa CLDS+;

- Inovinter;

- IEFP medidas na area do emprego (1) e
Formacao (2):

(1) Emprego:

- Apoio a contratacao via reembolso da TSU;
- Medida estimulo 2013;

- Estagios Emprego;

- Contrato Emprego — Insergao;

- Contrato Emprego - Insercao+;

- Criacdo do Préprio emprego ou Empresa;

- Programa Patriménio Ativo;

- Empresas de Inser¢ao;

(2) Formacao:

- Cursos de Aprendizagem;

- Cursos de Educacado e Formacao de adultos;
- Formacgdes Modulares Certificadas.




%;E Eixos de Intervengio

Os eixos de intervencdao do Plano de Desenvolvimento Social sdao o resultado da sedimentacao de sugestdes e
analises em sede de reunidao de trabalho com o Nucleo Executivo do CLAS, que permitiram detetar areas e
dominios onde as fragilidades e dificuldades surgem como mais evidentes.

Estas sugestdes, discussdes e analises foram, por seu turno, baseadas numa proposta de eixos, objetivos gerais,
objetivos especificos, resultados, atividades, e indicadores de avaliacdao para o plano de desenvolvimento social,
elaborado em funcao das necessidades identificadas no Diagndstico Social e da perspetivacdao das mesmas em
funcao da respetiva articulagdo com outros programas e planos, de ambito regional ou nacional.

O Plano de Desenvolvimento Social de Vila Vigosa, pretende contribuir, ndo apenas para a valorizacdao e a
rentabilizacao dos recursos enddgenos concelhios, mas ainda, para a captacao de recursos exdgenos.
Desdobra-se em sete niveis hierdrquicos de organizacao:

1. Eixos de Intervengao, que identificam e organizam os grandes dominios de atuagdao que o Plano ambiciona
enquadrar numa perspetiva do desenvolvimento desejado para o Concelho;

2. Objetivos Gerais, que representam campos especificos de intervencdo, que podem/ devem ser trabalhados
pelas entidades parceiras, no sentido de se alcancarem as determinacdes aos Eixos;

3. Objetivos Especificos, que contribuem para atingir um objetivo geral e procuram apontar para as acoes
concretas a realizar e a identificar, devendo ser realistas e exequiveis;

4. Metas, que indicam a quantificacdao ou temporizacdo dos objetivos a atingir;

5. Entidade Responsavel, identifica quem pretende desenvolver e concretizar as acoes;

6. Publico Alvo, os destinatarios das acdes;

7. Indicadores, que fornecem evidéncias concretas dos resultados e da realizacao dos objetivos.

Assim, as areas de Equipamentos e Respostas Sociais; Familias; Terceira Idade e Envelhecimento; Saude;
Educacao; Emprego e Qualificagao, foram os dominios identificados como mais problematicos.
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Eixo - Respostas e Equipamentos Sociais: Ao nivel deste eixo torna-se necessdario perspetivar acdes/meios que
permitam, quer ao nivel da melhoria e/ou criacdo de respostas sociais, quer ao nivel da construcdo de
equipamentos e respostas sociais responder as necessidades dos grupos sociais vulneraveis, residentes no

concelho.

Eixo — Familias: Com a conjuntura de crise, o desemprego, as familias apresentam cada vez mais dificuldades
para assegurar os compromissos contratualizados, sendo necessario manter e refor¢ar medidas que assegurem
0 acesso a satisfacao das necessidades basicas. Acresce também, atuar para prevenir e minimizar situacdes de
disfuncionalidade das familias e défice de competéncias parentais.

Eixo - Terceira Ildade e Envelhecimento. O nimero de idosos tem vindo a aumentar, em consonancia com as
transformaces demograficas ocorridas no pais, colocando novos desafios/problemas sociais, para os quais é
necessario encontrar respostas eficazes. Torna-se necessario melhorar a qualidade de vida das pessoas idosas,
com problemas de saude, habitacionais, socialmente isolados e desprovidos de suporte familiar.

Eixo - Saude: A qualidade de vida, tendo como pilar basico a saude da populacao residente no concelho de Vila
Vicosa, considera-se fator importante, no sentido de garantir os cuidados de saude aos idosos, criangas, jovens
e populacdao em geral do nosso concelho. Pretende-se promover acdes e projetos destinados a prevencao de
consumo de alcool e na area da saude mental.

Eixo — Educagdo: Corrigir as desvantagens na educacdao, combatendo o abandono e insucesso escolar,
apresentam-se como uma dimensao de intervencao fulcral para os nossos jovens.

Eixo - Emprego e Qualificagao: O atual clima de crise, exige um grande esforco por parte de todos, para que
sejam criadas condi¢des necessarias para a promoc¢ao, manutencdao do emprego ou de ofertas formativas para

diminuicdao do desemprego.
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Eixo de Intervencao: Equipamentos, Respostas Sociais e Servicos

Objectivo Geral

Objectivos Especificos

Metas a atingir

Entidade
Responsavel

Populagdo alvo

Indicadores

Reforcar e (re)
qualificar os
equipamentos e
respostas sociais
para grupos sociais
vulneraveis

Criar um Centro de
Alojamento
Temporario para dar
resposta a situagGes
de emergéncia social
no concelho.

A partir de 2014
colocar em
funcionamento a
“Casa Refugio” para
individuos e/ou
Familias em situacdo
de emergéncia.

Cruz Vermelha
Delegacdo de Vila
Vigosa

Individuos e/ou
familias concelho

- N2 de respostas
criadas

- N2 de situacdes
encaminhadas

Criar a Rede Local de

Até 2014 constituir

IPSS, Cruz Vermelha

Individuos e/ou

- N2 de Entidades

Intervencdo Social uma equipa Vila Vigcosa, Camara |familias - N2 de Técnicos
(Despacho n® multidisciplinar para | Municipal, Centro de - N2 de situagdes
12154/2013). intervir em situacdes |Saude, CDSSE/SL acompanhadas
de emergéncia social
—RLIS.
Criar uma resposta Até 2016 implementar | Cruz Vermelha Individuos - N2 de respostas
social na drea das no concelho uma Delegacdo de Vila criadas
demeéncias (Alzheimer [ resposta residencial Vicosa - N2 de situacOes
e Parkinson) na area da deméncia. encaminhadas
Alargar o nimero de | Até 2016 projetar o Idosos - N2 de respostas

respostas sociais para
a populagdo idosa.

aumento de respostas
de lar residencial no
concelho:

- 1 na Freguesia de
Bencatel;

- 1 nalocalidade de
Vila Vigosa

- Santa Casa da
Misericérdia de Vila
Vigosa

- Cdritas Paroquial
N2 Sr.2 Conceigao

criadas

13
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Continuacao
Objectivo Geral Objectivos Metas a atingir Entidade Populagado alvo Indicadores
Especificos Responsavel
Alargar o numero | A partir de 2014 CLDS+ Criangas - N2 de respostas
de respostas sociais | criar um espaco criadas
na infancia fisico conjunto para - N2 de criangas a
tempos livres de frequentar
criangas em
periodos letivos e
nao letivos.
Criar um Banco de |- A partirde 2014 [Camara Municipal [Comunidade - N2 de Protocolos
Reforcar e (re) [Ajudas Técnicas aprovar o CDSSEvora/SL - N2 de material
qualificar os conjunto. Regulamento Centro de Saude cedido
equipamentos e Banco de Ajudas
respostas sociais Técnicas do
para grupos concelho.
sociais vulneraveis | Divulgar as A partir de 2014 IPSS Comunidade - N2 de folhetos

respostas e servicos
na area da
deficiéncia.

elaborar um folheto
informativo sobre
respostas na area
da deficiéncia

CERCI Estremoz
Pais em Rede
CDSSE/SL

elaborados
-N2 de
encaminhamentos

Divulgar a oferta
social no concelho
de Vila Vicosa

Realizar
anualmente
eventos de ambito
social.

CLAS Vila Vigosa

Comunidade

- N2 de Folhetos
- N2 de Eventos

Eixo de Intervenc¢ao: Equipamentos, Respostas Sociais e Servicos

14
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Eixo de Intervencao: Familias

Objectivo Geral Objectivos Especificos Metas a atingir Entidade Populagao Alvo Indicadores
Responsavel
Promover a melhorial|- Criar mecanismos que|- Identificar e|IPSS Individuos/Familias - N2 de familias
das condi¢bes de vida|permitam colmatar|acompanhar novas|Conferéncias de S. sinalizadas
das familias. necessidades delfamilias carenciadas no|Vicente Paulo - N2 Familias apoiadas
familias/individuos em|concelho, para uma|Camara Municipal
risco de exclusdo. intervengdo atempada. |CDSSE/SL
- Colmatar algumas|- Continuar as|Agrupamento de
necessidades no ambito|distribuicées do PCAAC|Escolas
dos bens essenciais. e Banco Alimentar.
- Continuar a Cantina
Social.
- Até 2016 criar a Horta
Comunitaria.
- Continuar  apoio
concedido pela escola
aos alunos carenciados.
Promover a - Informar sobre - Continuar o Programa [Camara Municipal, Individuos/Familias - N2 de situacbes

divulgacao e utilizacao
de programas
existentes na area
habitacional

Programas de apoio de pequenos arranjos |Cdritas Paroquial N.2 sinalizadas
Habitacional. habitacionais. Sr.2 da Conceicdo, - N2 de casos

- Informar sobre Santa Casa da apoiados

programas nacionais Misericdrdia de Vila

(EX. SOLARH). Vicosa
- Informar sobre as|- Divulgacdo atempada|Camara Municipal Jovens - N2 de situagbes
medidas de apoio ao|das datas de encaminhadas
arrendamento candidatura a Porta 65. - N2 de casos
habitacional — renda apoiados

apoiada para os jovens

15
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Eixo de Intervencao: Familias
Continuacao

Objectivo Geral

Objectivos Especificos

Metas a atingir

Entidade Responsavel

Populagao Alvo

Indicadores

Atenuar as
dificuldades
econdmicas das

Disponibilizar bens e
servigos essenciais a
populacdo em situagao

- A partir de 2014,
manter e aumentar a
divulgacao das medidas

IPSS, CDSSE/SL,
Camara Municipal,
Conferéncia S. Vicente

Familias/Individuos

- N2 de individuos/
familias com
dificuldades

sistematico e articulado
das pessoas em
situacdo de risco ou de
vulnerabilidade social

protecdo através da
CPCJ.

- Identificar as situagGes
de violéncia familiar no
concelho.

- Até 2016, melhorar
indices de gestao
doméstica e aumentar
competéncias parentais
de pessoas
acompanhadas pelas
instituicdes em
articulagdo com a CPCJ
de Vila Vigosa.

sucesso

familias mais econdmica mais existentes de Paulo, DECO econdmicas a usufruir

carenciadas desfavoravel. prestacdes e apoio dos apoios existentes
social. no concelho.
- Encaminhar familias - N2 de familias
endividadas para o encaminhadas.
Gabinete DECO.

Reduzir o nimero de [Prevenir - Melhorar os niveis de |IPSS Criancgas, Jovens - N2 casos

pessoas em risco e/ou |comportamentos de protecdo e atuacao CDSSE/SL Familias acompanhados

de elevada risco e desviantes, junto das criangas e CPCJ - N2 situagdes

vulnerabilidade social. Jaumentando o jovens com processos  |ELI identificadas

acompanhamento de promogaoe CLDS+ - N2 de casos de

16
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Eixo de Intervencao: Terceira Idade e Envelhecimento

Voluntariado Social
para colmatar o
isolamento da
populacdo idosa.

voluntarios para
visitas aos idosos
sem apoio familiar e
integrados nas
unidades cuidados
continuados

Banco de Voluntarios
concelhio.

Conferéncias S.
Vicente Paulo
Pastoral da Saude
Agrupamento de
Escuteiros

Objectivo Geral Objectivos Metas a atingir Entidade Populagao Alvo Indicadores
Especificos Responsavel
Melhoria das Proporcionar - Continuagado da Camara Municipal |ldosos - N2 de idosos que
condigbes de vidada |atividades dinamizagao da Caritas Paroquial de frequentam
populacdo idosa educativas, sociais e | Universidade Sénior, |N2 Sr.2 da - N2 cartdes do idoso
contribuindo para o culturais a descentralizando as Conceicao - N2 situacbes
envelhecimento ativo. | populacdo idosa. freguesias rurais. Santa Casa da apoiadas ao nivel
Disponibilizar bens |- Continuagao dos Misericordia habitacional e oficina
€ servigos essenciais | apoios sociais domiciliaria
a populagdo idosa existentes no ambito
da populagdo idosa
(cartdo idoso, oficina
domiciliaria, peq.
Arranjos
habitacionais)
Criar uma Rede de Criarumarede de |- Até 2016 criar um IPSS Comunidade - N2 de Voluntdrios

- N2 de visitas

17




REDE!I OCIAL

—_—
pr—

Eixo de Intervencao: Saude

Objectivo Geral Objectivos Metas a atingir Entidade Populagao Alvo Indicadores
Especificos Responsavel
Promover - A partir de 2014 | Centro de Saude |Comunidade - N2 de agdes
atividades de|realizar agdes de realizadas.
prevencdo na drea|sensibilizacdo e - Ne de
do alcoolismo. prevengdo nas participantes.
escolas e para a
comunidade.
. . |- Criar protocolos|- A partir de 2014 [ CLAS Comunidade - N2 de protocolos
Melhorar os niveis o .
o i de ambito local|criar protocolos efetuados
de eficacia da saude i
para dar respostas|com a  salde,
e assegurar a todos | . . . N
L integradas as|educagdo e agao
os cidadaos o . )
. necessidades  da|social.
acesso aos cuidados ~
, populacdo
de saude. - - -
- Acompanhar os|- A partir de 2015 Centro de Saude |Utentes na area|- N2 de utentes
utentes na drea da|criar uma equipa|- Departamento de | da saude mental acompanhados

saude mental de
forma
multidisciplinar no

concelho.

multidisciplinar de

acompanhamento

utentes
da

aos na

area saude

mental.

Saude Mental de

Evora

18
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Eixo de Intervencao: Educacao

orientagdes
escolares em meio
escolar.

no ambito
educativo e
profissional.

Objectivo Geral Objectivos Metas a atingir Entidade Populagao Alvo Indicadores
Especificos Responsavel
Reforcar o acesso a |-Integrar jovens em |- Continuar com os Agrupamento de |Alunos - N2 de cursos
educacdo com vista |abandono escolar [cursos profissionais, |escolas - N2 de alunos
a promocao de e/ou insucesso CEF e Vocacional e CLDS+ integrados
igualdade de escolar. encaminhar os alunos |IEFP - N2 de Alunos
oportunidades. em situacdo de Inovinter integrados em
abandono/insucesso. acompanhamento
- Até 2016 criacdo de CPCJ
cursos nas areas - N2 de percursos
- Adequar os cursos |identificadas como alternativos
as necessidades/ potencialidades do - N2 de Alunos
potencialidades do |[concelho (ex: Turismo
concelho. e Rochas
Ornamentais).
Proporcionar um Apoiar os Alunos e |- A partir de 2014 criar|Agrupamento de [Alunos - N2 de alunos
acompanhamento |orientar um gabinete de apoio |Escolas acompanhados
psicopedagdgico e [vocacionalmente, |ao aluno e familias. CLDS+
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Eixo de Intervencao: Educacao

T Continuacao
Objectivo Geral Objectivos Metas a atingir Entidade Populagao Alvo Indicadores
Especificos Responsavel

universitario aos
melhores alunos com
baixos rendimentos.

bolsas de Estudo no
ensino universitario

Continuar a dotaras |[Dinamizar as - Continuagao da Agrupamento de Alunos N2 de alunos a
Escolas de 12 cicloe |atividades de dinamizacdo das Escolas frequentar as AEC.
Jardins de Infancia do |enriquecimento atividades de
concelho com curricular a oferecer |enriquecimento
respostas adequadas |no 12 ciclo. curricular para todas
as necessidades das as criancgas do 19
criangas/jovens e suas ciclo.
familias, contribuindo
para um aumento da
motivagdo da
aprendizagem e
valorizagdo da escola.
Estimular o interesse, |Atribuir prémios aos |- Continuar e reforgar [Agrupamento de Alunos - N2 de prémios
a motivagaoe o melhores alunos do |a atribuigao de Escolas atribuidos
desempenho escolar |ensino secundario Prémios aos Camara Municipal de
dos alunos. melhores alunos. Vila Vicosa
Atribuir bolsas de - Continuar a apoiar a |Camara Municipal de | Alunos - N2 de bolsas
estudo no ensino atribuicdo de 20 Vila Vicosa atribuidas
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Eixo de Intervenc¢ao: Emprego e Qualificacao

Objectivo Geral Objectivos Especificos Metas a atingir Entidade Populagdo Alvo Indicadores
Responsavel
Realizar agbes de -A partir de 2014 continuar |IEFP Desempregados N2 de individuos
encaminhamento para  |o Gabinete de Inser¢ao GIP atendidos e
ofertas emprego, Profissional. CLDS+ encaminhados para
formacdo qualificacdo, |- Continuar a encaminhar respostas de emprego,
estimular/acompanhar  |todos os inscritos para as formacao e qualificacado
situacOes de criacdo do |medidas de emprego e e/ou
préprio emprego. formacao do IEFP em vigor. empreendedorismo
- Até Junho de 2015
através dos CLDS+ criar e
dinamizar um conjunto de
atividades que promovam
os niveis de
Promover o emprego e empregabilidade, insergao,
fomentar o )
empreendedorismo. empreendedorismo e
qualificagdo de 40% da
populacdo em idade ativa.
Promover a¢des que - A partir de 2014 CLDS+ Alunos do ensino - N2 de alunos

estimulem as
capacidades
empreendedoras dos
alunos do ensino
secundadrio.

desenvolver agdes que
promovam uma
abordagem a atividade
empresarial dos alunos do
ensino secundario.

secundario

Fomentar experiéncias
de trabalho aos jovens a
procura do 12 emprego.

- A partir de 2014
continuar o Programa
OMTI

Camara Municipal

Desempregados a
procura do 12 emprego,
jovens dos 18 aos 25
anos

- N2 de jovens a
beneficiar
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Eixo de Intervencao: Emprego e Qualificacao

Continuacao
Objectivo Geral Objectivos Metas a atingir Entidade Populagao Alvo Indicadores
Especificos Responsavel
Aumentar o nivel de Fomentar as - Até 2016 melhorar a IEFP Desempregados
qualificagdo escolar e competéncias para o competitividade da INOVINTER
profissional da emprego da populagdo populagdo em idade ativa, | CLDS+
populagdo do concelho. . ~ , -
em situagdo de através da realizagao de
desemprego formagdo, qualificacdo.
Promover a requalificagdo |Assegurar que 20% das IEFP Empregados e - N2 de formandos
da populagdo pessoas em situagdode  [INOVINTER Desempregados
desempregada e/ou ativa |défice de competéncias |CLDS+ Beneficidrios RSI
no concelho. pessoais e profissionais CDSSE
participam, pelo menos
num programa que
assegure o seu
desenvolvimento.
Aumentar o grau de Diagnosticar as - A partir de 2014 efetuar |GIP Empresarios - N2 de contatos
empregabilidade no necessidades formativas |um levantamento sobre |CLDS+
concelho. nas empresas do necessidades formativas
concelho. nas empresas para
adequar a oferta
formativa a necessidade
de empregabilidade local.
Integrar pessoas, em Promover a integragdo da |Integrar a populagdo CDSSE Beneficidrios de RSI - Ndmero de
atividades socialmente  [5pylacio beneficiaria do |desempregada e IPSS beneficiarios integrados.
necessarias, evitando RSI em contexto de beneficiaria de RSI no CLDS+
um afastamento L. . .
trabalho voluntario. concelho em atividades  |Autarquias

prolongado do mercado
de trabalho e visando
facilitar a sua
reinsercao.

socialmente necessarias.
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As intervencdes planeadas tiveram sempre como pressupostos que os problemas identificados em cada area tematica, nao
podem ser trabalhados de forma isolada, mas antes de maneira articulada e concertada, com o objetivo de se contribuir para a
atenuacdo da problematica da exclusao social.

E apresentado de seguida um quadro alusivo a cada dominio de intervencdo, seus problemas, identificando a sua finalidade e
potencialidades.

Eixos de Finalidade Problemas/Necessidades Potencialidades
Intervengao
Equipamentos Alargar as respostas sociais - Insuficiéncia de respostas ao nivel de lar - IPSS’s com projetos para reforgar a rede
Respostas Sociais e | para grupos sociais - Inexisténcia de equipamentos para apoio na de equipamentos e respostas sociais no
Servigos vulneraveis area da deficiéncia no concelho. concelho.
- Inexisténcia de equipamentos na area das - Programas Comunitarios e medidas para
deméncias. financiamento de equipamentos e

- Auséncia de resposta social local para situa¢des | respostas sociais.
de emergéncia social.

Familias Combater a Pobreza e|-Aumento de familias carenciadas - Programas e Medidas de apoios
exclusdo social das familias e |- Familias monoparentais econdmicos
individuos, através de | - Familias disfuncionais - Loja Social
medidas que assegurem os |- Auséncia/ falta de competéncias parentais por |- Programas de Ajuda alimentara
seus direitos bdsicos de|parte de alguns grupos da populagado Carenciados, Cantina Social
cidadania - CLDS+
- ELI
- CPCJ
Terceira ldade e Melhorar as condigdes de - Aumento da populagdo idosa - Cobertura concelhia ao nivel das IPSS’s e
Envelhecimento vida dos idosos - Idosos isolados instituigGes com respostas sociais.

- Programas e Medidas de apoios
econdmicos

- Rede formal e informal de voluntariado
social.

- Teleassisténcia.

- Falta de apoio no acompanhamento de idosos
gue vivem sos e sem suporte familiar
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Eixos de Finalidade Problemas/Necessidades Potencialidades
Intervengao
Saude Melhorar as condi¢des de - Resposta insuficiente na area da saide mental |- Unidade de Cuidados na Comunidade
saude - Namero significativo de familias com problemas | (UCC);
de alcoolismo - ECCI (Equipa de Cuidados Continuados
Integrados)
Educagao Combater o insucesso e - Situagdes de insucesso e abandono escolar - Cursos: Vocacional; Profissional, CEF
abandono escolar - Necessidade de promover percursos escolares |- Programas e projetos na Escola
alternativos adequados as potencialidades do - Territério Educativo Intervencdo
concelho Prioritaria (candidatura)
- Necessidade de um Gabinete Apoio ao Aluno . . .
- Contratos Locais Desenvolvimento Social+
Emprego e Promover o emprego, - Elevada Taxa de Desemprego - Programas de Emprego e Formagao do
Qualificagao dinamizar o - Aumento significativo do n? desempregados IEFP
empreendedorismo e - Aumento do numero de desempregados de - Contratos Locais de Desenvolvimento
fomentar a (re) qualificacdo |longa duracdo Social +
da populagdo desempregada - Gabinete de Insergdo Profissional
- Inovinter
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Avaliagao

Plano de Desenvolvimento Social de Vila Vicosa, tem a duragao de trés anos, podendo ser reajustado consoante
as necessidades identificadas no decorrer da intervencao, ou quando identificadas outras problematicas,
exigindo uma intervencao.

A implementacao e avaliacdo das agdes ficam a cargo dos parceiros do CLAS, anualmente através da
apresentacdo dos relatérios de execugao.

A avaliagao deve ser entendida como um processo de reflexao sobre a agao, servindo de ponto de partida para o
planeamento de a¢des futuras. Ajuda a planear e qualificar a intervengao, gerando informacgdes e conhecimentos
de suporte as decisOes que contribuam para aumentar a eficacia, qualidade e eficiéncia da intervengao local.

E um processo através do qual se obtém informacdes que ddo conta dos resultados alcancados, da eficacia da
intervencao, dos obstaculos que se colocam a implementacao da intervencao.

Analisa a performance da Rede Social, verificando em que medida a implementacao, decorreu conforme estava
previsto, verificando o seu impacto na realidade social concelhia, comparando a situacdao atual e a avaliacao
realizada anteriormente, de forma a avaliar se os objetivos foram atingidos, desenvolvendo assim, uma avaliacao
participativa e interna.

O principal objetivo do Plano de Desenvolvimento Social é criar, fomentar e implementar uma cultura de
planeamento integrado e participado do desenvolvimento social, valorizando os recursos locais do concelho de
Vila Vigosa, a fim de se obter melhores solugdes ao nivel local.



