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MUNICIPIO DE VILA VIGOSA

Regulamento n.° 188/2018

Maruel Jodo Fontainhas Condenado, Presidente da Camara Muni-
cipal de Vila Vigosa faz pablico, que 2 Assembleia Municipal de Vila
Vigosa, em Sessdo Ordindria realizada em 23 de fevereiro de 2018,
deliberou aprovar a alteragio ao Regulamento do Mercado Municipal
de Vila Vigosa, cujo Projeto foi aprovado pela Céamara Municipal em
reuniio realizada em 2 de novembro de 2017 € publicado na 2.2 série do
Didrio da Republica, n.° 229, de 28 de novembro de 2017, para efeitos
de consulta publica, nos termos dos artigos 100.° ¢ 101.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro.

Alteragio ao Regulamento do Mercado Municipal
de Vila Vicosa

Preambulo

O Regulamento do Mercado Municipal de Vila Vigosa ndo estabe-
lece prazo limite para ser efetuado o pedido de cessagio do contrato
de utilizacio dos locais de venda de produtos, nomeadamente 08
talhos, bancas de peixe e brinhéis, situagdo que pode causar trans-
torno nos servigos municipais com a emissao de faturas referentes
20s pagamentos das reservas mensais, a serem liquidadas até ao dia
oito de cada més.

Assim, com o objetivo de acautelar e emissdo indevida de faturas
em caso de cessagdo de contrato, propde-se efetuar uma alteracdo ao
Regulamento do Mercado Municipal de Vila Vigosa com a inclusdo do
seguinte artigo:

Artigo 10.°-A
Cessac¢io de contrato

A cessagio do contrato de utilizagdo dos locais de venda de produtos
(bancas, talhos, brinh6is e bancas de peixe) devera ser efetuada por
escrito e remetida 4 Cimara Municipal com a antecedéncia minima
de trinta dias.

7 de margo de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
Jodo Fontainhas Condenado.
311194438

MUNICIPIO DE VINHAIS

Aviso n.° 3974/2018

Celebragiio de contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempe indeterminado
¢ nomeagio do juri do periodo experimental

Em cumprimento do disposto na alinea bydon? 1 doartigo 4.°daLei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacio, torna-se piblico que,
na sequéncia dos procedimentos concursais abertos por aviso publicado
no Didrio da Repiblica, 2.2 séric n.° 117 de 20 de junho de 2017, foi
celebrado contrato de trabalho em funges puiblicas por tempo indeter-
minado, com o seguinte trabalhador:

Nadia Margarida Gestosa de Sousa Gomes — Assistente Operacional,
com a remuneragio de 580,00, correspondente a 1.% posi¢do remune-
ratéria da categoria e ao nivel remuneratorio 1 da tabela remuneratoria
{inica, com efeitos a | de margo de 2018.

Para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 46.° da LTFP, aprovado
pela Lei n.° 352014, de 20 de junho, o juri do periodo experimental
fica assim constituido:

Presidente — Horacio Manuel Nunes — Dirigente intermédio de
3.2 grau (em regime de substitui¢do)
Vogais efetivos:

Silvina da Ascengdo Pires Martins Canteiro — Assistente Técnica
Marco Bruno Correia Borges — Técnico Superior

1 de margo de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Luis dos
Santos Fernandes.
311197865

Didrio da Republica, 2.série—N.° 59— 23 de marco de 2018

UNIAO DAS FREGUESIAS DE ABRIGADA E CABANAS DE TORRES
Aviso n.° 3975/2018

Procedimento Concursal para Ocupagiio de Um Posto de Trabalho
para a Carreira e Categoria de Assistente Operacional, em Re-
gime de Contrato de Trabalho em Funcdes Piblicas por Tempo
Determinével, Area de Atividade — Manobrador de Mdquinas.

Lista Unitaria de Ordenag&o Final

Nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Ja-
neiro, alterado e republicado pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, publicita-se a lista unitdria de ordenagio final do candidato apro-
vado no procedimento concursal em epigrafe, aberto conforme o aviso
1.° 444/18 do Didrio da Republica2.* série,n.° 5,de 8 de janeiro de 2018.

1.° Nelson Joaquim Pereira de Carvatho — 16 Valores

Faz-se piblico que a Lista Unitaria de Ordenagio Final, acompanhada
das atas 1, 2, 3, 4, 5 ¢ 6 foram homologadas por deliberagdo a nove de
margo do ano dois mil e dezoito.

Mais se informa, que da homologac3o da lista unitaria de ordenacdo
final cabe recurso hierarquico nos termos do n. 3.° do artigo 39.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

9 de margo de 2018. — O Presidente, Antdnio Pires Saramago Fer-
reira.
311195572

UNIAO DAS FREGUESIAS DE CONCEIGAO
E CABANAS DE TAVIRA

Aviso n.° 3976/2018

| — Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Piblicas (LTFP) aprovada pelo artigo 2.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, por deliberagio em
reunido do Executivo de 6 de fevereiro de 2018, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, nos termos do artigo 26.° da referida Por-
taria, a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repiiblica, procedimento concursal comum na modalidade de relagdo
de emprego publico por tempo indeterminado, para recrutamento exce-
cional e necessario 4 ocupagio de dois postos de trabalho na carreira de
Assistente Operacional, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal
desta Unido das Freguesias de Conceiglo ¢ Cabanas de Tavira para 2018.

9 __ Reserva de recrutamento: Tendo em atencao que a consulta prévia
A Dire¢o-Geral da Qualificagdo dos Trabathadores em Fungdes Pbli-
cas — INA, na qualidade de Entidade Centralizada para a Constitui¢io
de Reservas de Recrutamento (ECCRC), prevista no n.° 1 do artigo 4.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A72011, de 6 de abril, estd temporariamente dispensada
e, uma vez que ainda ndo foi publicado qualquer procedimento concursal
para a constituicio da reserva de recrutamento, até & sua publicitagdo,
fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta. De
acordo com a solugdo interpretativa uniforme da Diregdo-Geral das
Autarquias Locais de 15 de maio de 2014, devidamente homologada
pelo Senhor Secretirio de Estado da Administragdo Local, em 15 de
jutho de 2014, “As Autarquias Locais ndo t€m de consultar a Diregio
Geral da Qualificagio dos Trabalhadores em Fungdes Piblicas (INA)
no 4mbito do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores
em situagdo de requalificagio”.

3 — O presente procedimento concursal foi precedido de autori-
zagio da Assembleia de Freguesia por deliberagdo tomada na sessdo
extraordindria de 23 de fevereiro de 2018, sob proposta do Executivo,
nos termos e para os efeitos previstos no artigo 64.° da Lei 82-B/2014,
de 31 de dezembro.

4 — O Local de trabalho situa-se na 4rea da Unido das Freguesias de
Conceigio e Cabanas de Tavira.

5 — Prazo de validade: O procedimento concursal € valido para o
recrutamento do preenchimento dos postos de trabalho a ocupar € cessa
nos termos do artigo 38.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

6 — Posicionamento remuneratério: A remuneragéo néo serd objeto
de negociagio e serd a correspondente a posigio 1, nivel 1, da carreira
de Assistente Operacional.

7 — Descrigdo sumdria das fungdes: Executar continuamente os
trabalhos de conservagio dos pavimentos. Assegurar 0 ponto de es-





